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INTRODUCCION

Vivimos en una sociedad, que sin generalizar, en oca-
siones suele olvidar la importancia de los valores.

Las conductas o maneras de solucionar las diferentes
situaciones que se presentan en la vida, nos hacen ver
la falta de formacién que hubo en la nifiez por parte de
la familia, iglesia y escuela.

Los valores son fundamentales en la nifiez, ya que es
cuando nuestra vida va comenzando, cuando vamos
aprendiendo como vivir en este mundo. En esta etapa
es cuando el ser humano tiene mayor retenciony le es
mas facil aprender es por eso que en Proverbios 22:6
menciona: «Instruye al nino en su camino, Y aun cuan-
do fuere viejo no se apartara de él». Como se dice colo-
quialmente, “lo que bien se aprende, nunca se olvida”

La familia nos da las primeras bases en donde se nos
ensenan valores, buenos modales y costumbres. La es-
cuela es donde se refuerzan algunos de los valores que
son aprendidos en casa, también se ensefan distintas
disciplinas y materias que nos ayudan a obtener cono-
cimientos que nos van formando para tener una buena
vida profesional y una vida correcta.

Por otra parte la funcién de la iglesia es ensefar los
valores que Dios establece en su palabra, para asi po-
der llevar una vida de acuerdo a lo que El quiere para
nosotros. La Biblia es el manual que Dios le dejo6 a la
humanidad para que guie su camino de la Unica forma,
para que las cosas funcionen de acuerdo a su voluntad.

Es tarea de la Iglesia ensenar a los nifios el caracter de
Dios e inculcarles el imitarlo, por medio de elamor asu
préjimo, el amor a Dios mismo, el honrar a sus padres,
el obedecer sus mandamientos y lo que El ha estable-
cido en su palabra.



INTRODUCCION

Debemos de guardar su Palabra y lo que en ella esta
establecido, dice en Juan 14:23: «Respondié Jesus y le
dijo: El que me ama, mi palabra guardara; y mi Padre
le amara, y vendremos a él, y haremos morada con él»

Estamos en un mundo falto de valores, falto de la pre-
sencia de Dios en la vida de las personas, Albert Eins-
tein habla respecto a esto, al mencionar que la «...
MALDAD es el nombre que recibe la Ausencia de Dios
en nuestros corazones...» . Sin duda alguna la falta de
valores es la consecuencia de una mala educacién en
la casa, en la escuela y en la Iglesia.
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SELECCION DE PROBLEMA

1.1 Tema General

El disefador grafico como agente de cambio.
Educacion.

1.2 Tema Particular
Valores en los ninos de la Iglesia de Cristo

1.3 Objetivo General

Que el nifo conozca, distinga y razone cuales son los
valores cristianos, para asi integrar en la personalidad
de éste aquellas cualidades que le ayudaran a ser
siempre el hijo de Dios que busca agradar a su Padre a
través de la obediencia, un mejor hijo de sus padres y
una mejor persona dentro de la sociedad, mediante la
aplicacion de dichos valores.
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EL DISENO GRAFICO

2.1 Concepto de Diseno Grafico

Alrededor del término Disefio Grafico existe una enor-
me cantidad de acepciones erradas que se alejan in-
tensamente de su significado real y que denota una
enorme falta de informacioén al respecto.

«El diserio grdfico, visto como actividad, es la
accion de concebir, programar, proyectar y realizar co-
municaciones visuales... destinadas a transmitir men-
sajes especificos a grupos determinados» (Frascara 1996)

«...Es una disciplina social y humanistica; el
arte de concebir, planear y realizar las comunicaciones
visuales que son necesarias para resolver y enriquecer
las situaciones humanas. Directamente anclado en el
universo de la vida urbana y del desarrollo tecnoldgi-
co el diseho grafico no se cine a técnicas, métodos o
teorias determinadas si no que es el arte de deliberar
sobre ellas y sobre la innovacion para crear escenarios
donde la produccién de imdgenes incide sobre la vida
de la gente, sus conductas de consumo, sus hdbitos de
lectura y sus necesidades de informacion, su nucleo
epistemoldgico se halla entonces en la retorica, sélo
que proyectada aqui al escenario de la produccién y de
laimagen y no solo de las palabras...» (Tapia 2006)

El disefio es también una potente herramienta para el
progreso social. Afecta a las nuevas pautas de vida, a
mejorar maneras de satisfacer las necesidades y las as-
piraciones de la gente, a la innovacion y creacién de
lo que ayude facilitar en los esfuerzos para bien social
(calidad de vida).
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2.2 Concepto de Disenador Grafico

«Todo ser humano es un disenador. Sin embar-
go hay una profesién minoritaria: la de los disenadores
que con su trabajo contribuyen a ordenary dar forma a
cualquier aspecto de la vida diaria, tanto en el contex-
to de su fabricacién, como de lugar y ocasion»

(Potter: 13)

«El rol que cumple el disefiador grdfico en el
proceso de la comunicacion es el de Identificador de
problemas para la construccion de mensajes visuales
con el propdsito de afectar el conocimiento, las actitu-
des y el comportamiento de la gente... » (Frascara 2006)

«Su sensibilidad para la forma debe ser parale-
la a su sensibilidad para el contenido. Este trabajo tie-
ne que ver con la planificacién y estructuracion de las
comunicaciones, con su produccion y evaluacion...»
(Wong 1995)

«...Para que esta ultima sea de impacto favo-
rable deben ser detectables, discriminables, atractivas,
comprensibles y convincentes. Por otro lado una de las
utopias funcionales del diseno fue la del mejoramiento
de la calidad de vida de la humanidad» (Castro-Rosé)

El disefiador gréfico es el codificador de los mensajes.
Su funcién es identificar y solucionar problemas de co-
municacién visual; es una especie de intérprete inter-
mediario entre el usuario del disefio y el consumidor,

se encarga de traducir ideas, conceptos, a un lenguaje
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EL DISENO GRAFICO

visual que pueda ser captado por el receptor, con el fin
de afectar el conocimiento, las actitudes y el compor-
tamiento de una sociedad.

El mensaje es el resultado del proceso de disefio. Un
mensaje grafico es un conjunto de signos extraidos de
un cédigo visual determinado.

Algunas clasificaciones difundidas del disefio gréfico
son: el disefo grafico publicitario, el disefio editorial,
el disefo de identidad corporativa, el disefio web, el
diseno de envase, el disefio tipografico, la carteleria, la
senalética, el disenio multimedia, entre otros.

2.3 Labor del Disenador Grafico

«El rol que cumple el disenador grdfico en el proceso
de comunicacion es el de codificador o intérprete del
mensaje. Trabaja en la interpretacion, ordenamiento
y presentacion de los mensajes visuales. Su sensibili-
dad para la forma debe ser paralela a su sensibilidad
para el contenido. Este trabajo tiene que ver con la
planificacion y estructuracién de las comunicaciones,
con su produccién y evaluacion. El trabajo de diseno
parte siempre de una demanda del cliente, demanda
que acaba por establecerse lingiiisticamente, ya sea
de manera oral o escrita. Es decir que el disefio grdfico
transforma un mensaje lingiiistico en una manifesta-
cion grdfica» (Wong 1995)
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«El disenador grdfico se ocupa de la construccion de
mensaje visual con el propdsito de afectar el conoci-
miento, las actitudes y el comportamiento de la gente.
Una comunicacion llega a existir por que alguien quiere
transformar una realidad existente en una realidad de-
seada. El disenador es responsable por el desarrollo de
una estrategia comunicacional, por la creacion de los
elementos visuales para implementarla y por contri-
buir a la identificacion y a la creacion de otras acciones
de apoyo destinadas a alcanzar los objetivos propues-
tos, la creacion de esa realidad deseada. Es indispen-
sable un estudio cuidadoso del publico, en particular
cuando se intenta generar cambios en sus actitudes y
compartimientos. La evaluacién de la afectividad de
la campana debe formar parte del proceso de diserio y
sirve para ajustar los componentes y mejorar los efec-
tos de la campana comunicacional» (Frascara 2000)

«La funcién principal del disefio grdfico serd entonces
transmitir una informacién determinada por medio de
composiciones grdficas, que se hacen llegar al receptor
a través de diferentes medios» (pw1)

Se concluye entonces que el disefio grafico es una
profesién de comunicacién visual, por lo tanto es una
herramienta muy util y fundamental en la educacién
de una sociedad. Ocasionando un quiebre en el pa-
trén establecido de la misma, en el que puede influir
en comportamientos, actitudes, ideas y decisiones de
personas, grupos, sectores o clases. Se debe de tener
en cuenta la gran responsabilidad que éste tiene en el
rol de la transmisién de la informacion.

15
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Campaiia Publicitaria Nike

Campana Publicitaria Adidas

2.4 Ambitos de Competencia

En términos generales y a grandes rasgos, el disenador
grafico podra incorporarse en las siguientes areas de
trabajo:

« Proyectos de Disefo Gréfico, atendiendo problemas
especificos de comunicacién visual y audiovisual

- Disefo de sefalizacién y organizacién de informacion
visual.

- Disefio de portadas de libros, discos, calendarios, etc.
« Diseno de empaques de diferentes productos.

« Diseno y organizacion de campafas politicas, comer-
ciales y de concientizacion.

- Diseno editorial, libros, agendas, revistas, folletos, Etc.,
« Disefio de carteles con diversos propdsitos (sociales,
politicos, promociénales, etc.)

- Diseno de imagenes corporativas; logotipos, emble-
mas, papeleria, tarjetas, etc.

« llustracién de medios impresos.

« Diseno y produccién de audiovisuales, disefio y edi-
ciéon de videos y paginas web.

« Disefo asistido por computadora.

« Disefio de productos artesanales.

- Disefo y exposiciones, y organizacién visual de mu-
Seos.

+ Dibujo y organizacién de historietas.

- Asesoria de disefo dirigido a empresas publicas y pri-
vadas.

 Docencia.

Teniendo un panorama general del campo de trabajo

podemos decir que como disefiadores podemos inter-
venir en todos los campos y sectores de la sociedad.
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En todos los ambitos, el disefio grafico es capaz de
generar cambios en actitudes y habitos de usuarios y
consumidores, es por eso su importancia.

Tomando en cuenta lo anterior refiere que el disefiador
grafico mantiene un estrecho vinculo con la sociedad y
por ello y mediante sus conocimientos puede ayudar a
transmitir mensajes que la sociedad requiere y satisfa-
cer necesidades del cliente.

2.5 Importancia del Disenador
Grafico en una sociedad

El disefo es utilizado de forma responsable, como un
elemento crucial para modelar el entorno y mejorar las
relaciones entre las personas, alcanzando una integra-
cion social.

El disefo grafico en su haber social busca organizar
a los grupos e individuos que la componen para en-
contrar asi un ejercicio comunicacional eficaz determi-
nado por los objetivos especificos de los procesos que
se llevan a cabo dentro de determinada estrategia en
la capacidad de visualizacién, lo que permite ser parte
importante del holismo conceptual del término de di-
sefo social.

La ética juega un papel muy importante asi como el
compromiso que el profesional del disefio emplee para
que los mensajes cumplan con los objetivos deseados
y se cree entonces un cambio positivo en la sociedad.
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Campana Publicitaria Avén; Contra el cancer de mama
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2.6 Concepto Agente de Cambio

Un agente de cambio es alguien que altera la capaci-
dad humana o sistemas de organizacion para lograr
un mayor grado de resultados o la actualizacién de
si mismo.

«Empezando con el fin en mente, la meta de un
agente de cambio es obviamente hacer los cambios
que “peguen” o trasciendan. El resultado del trabajo de
un agente de cambio es la capacidad en las personas
para hacer mds o encontrar una nueva y mejor pers-
pectiva en la vida. A veces, esta ultima idea es la base
para el cambio futuro que logra los resultados que an-
teriormente no eran alcanzables» (pw2)

2.7 Diseinador Grafico como
Agente de Cambio

El disenador como agente de cambio pretende con-
vencer para crear un cambio y buscar un equilibrio con
una vision critica, en lo que esta “bien” 0 “mal”y encon-
trar soluciones que no afecten a ningun grupo social;
se debe entender en primer lugar a la sociedad.

El cambio realmente funciona cuando la gente lo
adopta. Por lo tanto, es parte de soluciones, parte de
responsabilidad y parte de estimulos, encontrar un
equilibrio en el compromiso que el disenador tiene
con la trasmisién y creacion de informacion.

Un agente de cambio debe brindar una forma de pen-
sar para mejorar a la sociedad, los disefiadores deben
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reconocer las situaciones sociales en que trabajan y a
las que contribuyen, y tomar posiciones conscientes
para definir el futuro de la profesion, finalmente el tra-
bajo del disehador como agente de cambio culmina
con la supervision de que el objetivo operativo haya
sido alcanzado.

«Cualquiera que sea la informacién transmiti-
da, ésta debe reflejar, ética y culturalmente, su respon-
sabilidad con la sociedad a la que se dirige»

Joseph Miiller-Brockmann

En la actualidad el disenador grafico como agente de
cambio ha efectuado grandes trabajos en diversos
sectores a favor de la sociedad, ha realizado campa-
nas para informar y promover el cuidado de la salud,
se ha preocupado por intereses politicos y ambientales
asi como su gran intervencion a favor de la educacion,
tal es el caso de programas de difusién para la ayuda a
estudiantes de bajos recursos, la elaboraciéon de mate-
riales didacticos para nifos de educacion especial. El
fomento a los valores en la familia, y la calidad de edu-
cacion que brindan los docentes hoy en dia.

19
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EL DISENO GRAFICO

2.7 Conclusion

El disefio es una herramienta utilizada por un profesio-
nal que tiene la capacidad de identificar problemas y
necesidades de comunicacion para después generar
mensajes visuales para la transmisién de informacion a
la sociedad, dicha informacidn debe ser confiable.

Hablamos también de la ética que posee el disefiador
en su labor social ya que su trabajo es de gran apoyo
para generar una alteracion a favor de la sociedad; con
ello también implica la responsabilidad y la preocupa-
cion del disefiador grafico en colaborar en todas aque-
llas areas de oportunidad que actualmente la sociedad
demanda.

El disefador grafico es un agente de cambio ya que en
los dmbitos que este se desarrolle finalmente generara
un cambio en la sociedad ya sea con fines comerciales,
publicitarios o de conciencia social.
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3.1 Concepto de Educacion

Etimoldégicamente, la educacion tiene dos significados:
educare que significa “conducir”, llevar a un Hombre de
un estado a otro; y educere que significa “extraer’, sacar
algo de dentro del Hombre. Esta nocién etimolégica
revela dos notas de la educacion: por un lado, un movi-
miento, un proceso y, por otro, tiene en cuenta una in-
terioridad a partir de la cual van a brotar esos habitos o
esas formas de vivir que determinan o posibilitan que
se diga que una persona “esta educada”. La educacién
significa, entonces, una modificacién del hombre, un
desenvolvimiento de las posibilidades del ser. (pw3)

«...La educacion es el desarrollo natural progresivo
y sistemadtico de todas las facultades»
Pestalozzi

La educacién es el aprendizaje adquirido en la vida del
ser humano este puede ser proporcionado de distin-
tas maneras como la educacion académica de la cual
se encargan las instituciones capacitadas para ello, la
educacién civica que son todas aquellas normativida-
des que la sociedad ha impuesto y que conduce al ser
humano a la sana convivencia y que son generalmente
adoptadas desde el seno familiar.

La educacién induce al ser humano a una disciplina
en el comportamiento, que es definido por los sitemas
que la sociedad impone, sin ello la convivencia social
no tendria cavidad en la vida del ser humano.
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3.2 Antecedentes de Educacion

Principalmente entendemos que los antecedentes
de la educacién son la historia de la ensefianza y del
aprendizaje, y la historia de lo que podria ser descrito
como los planes de estudio; lo que se ensefa y se ad-
quiere.

La educacion ha tenido lugar en la mayoria de las co-
munidades desde las épocas mas tempranas. Cada ge-
neracion ha tratado de trasmitir sus conocimientos y
sus valores culturales, sociales, tradiciones, moral, reli-
gion y habilidades para la préxima generacion.

En las sociedades poco alfabetizadas la educacién se
logro via oral, mediante la observacién y la imitacion.
Los individuos aprendian unos de otros de sus familia-
res.

En el transcurso del tiempo las costumbres y los cono-
cimientos de las civilizaciones antiguas poco a poco se
hacian mas complejos, dado esto muchos conocimien-
tos se aprendian de las personas con mayor experien-
ciaen el trabajo en todas las actividades y ocupaciones.

Hasta que fue desarrollada la escritura fue por fin po-
sible la redaccion de relatos, conocimientos, creencias
y costumbres, que se grabaron para transmitir mayor
precision que los datos aprendidos anteriormente.
Esto permitié que por fin la ensefianza fuera mas acce-
sible a las futuras generaciones.

La educacién universal en materia de alfabetizacién ha
ido creciendo pero se trata de una cuestién casi recien-
te. Se establece la division desde las edades del hom-
bre, en los inicios de la edad antigua aproximadamen-
te desde el primer milenio a.C. (pw4)
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3.3 La Educacion en México

Segun cifras por parte de la UNICEF en México

Se han alcanzado importantes logros en las ultimas dé-
cadas. La cobertura en educacion primaria en México
ha llegado a ser casi universal, lo que representa un in-
dudable logro de la politica publica nacional.

El panorama educativo en México frente a otros pai-
ses o regiones, resulta ser desalentador, puesto que la
marginaciony la penuria educativa tienen a México en
el lugar 55 entre los paises rezagados en acceso a la
educacion a nivel mundial.

Siendo que mas de 34 millones de personas sufren
rezago, analfabetismo o tienen apenas cuatro afios de
estudio. Esto determina la mala situacion de que “las
poblaciones pobres reciben una educacién pobre”.

*segun la ONU
http://www.onu.org.mx/inicio_ONU_Mexico.html

Segun se expone, el que se hable una lengua diferente
a la oficial esta asociado al bajo desempeno escolar. En
México, la poblacion indigena cursa tan sélo 1.5 anos
en la escuela, mientras que a nivel nacional el prome-
dio alcanza los ocho afos.

En general la calidad de educacion en México aun tie-
ne muchas areas de oportunidad tanto en la educa-
cion impartida por instituciones como la adquirida en
los hogares, la corrupcién y la falta de ética nos habla
de arduo trabajo que se necesita en México para el de-
sarrollo de los ciudadanos, el fomento de los valores asi
como el respeto y cumplimiento de las normas que la
sociedad rige.

24



3.4 La Educacion en
San Luis Potosi

Antes se perfilaba al estado como guia en el estudio
segun analisis y datos que se obtenian con la llamada
prueba “Enlace’, ademas de haber dado un gran paso
en propuestas pedagogicas y de ensenanza en base a
los resultados obtenidos. Cual fuera la sorpresa de que
lamentablemente se dio un giro de 90 grados al traba-
jo que estaba encaminado, en comparativos estadisti-
cos se mostraba friamente que la posicion y el avance
real de los alumnos en el logro educativo se mostraba
que mas del 50% de los alumnos de nivel basico se en-
contraba en el nivel de insuficiente y que desde el afho
2006 hasta la fecha el avance habia sido minimo y en
algunos otros grados casi nulo tanto en las materias
como espanol y matematicas.

A pesar de que se exponian ante sectores educativos,
directores, supervisores, de la educacion asi se mante-
nia esta sin un avance. Lo que se venia haciendo desde
ese tiempo ha sido priorizar la educacion por sectores,
regiones, municipios, etc. Y aunado a lo anterior se
presentaban propuestas y estrategias didacticas por
medio de las cuales se pudieran abordar los conteni-
dos que se representaban con mayor dificultad en las
escuelas.

Lo que siempre esta en juego es el saber si se trata de
un problema de ensefianza o un problema de aprendi-
zaje, no solo en el estado si no en todo el pais y nivel
mundial.

La educacién basica adquirida en los hogares asi como
la educacion académica necesita hoy en dia un trabajo
mas intenso por parte de los docentes y padres de fa-
milia asi como de la sociedad misma.
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3.5 Clasificacion de la Educacion

La educacioén dicha como un proceso de ensefianza y
aprendizaje se clasifica de tres maneras: Formal, infor-
mal y la no formal.

3.5.1 Educacion Formal

Es aquel ambito de la educacién que tiene caracter in-
tencional, planificado y reglado. Se trata aqui de toda
la oferta educativa conocida como escolarizacién obli-
gatoria, desde los primeros afos de educacion infantil.

Aprendizaje ofrecido normalmente por un centro de
educacién o formacidn, con caracter estructurado (se-
gun objetivos didacticos, duracion o soporte) y que
concluye con una certificacion.

a) Pertenecen a un modelo académico y administrati-
vo, dado a nivel de sistema en una nacién.

b) Su forma de presentacion se orienta al estableci-
miento de las formas organizativas preestablecidas
para su funcionamiento (grados escolares, niveles edu-
cativos).

) Su proceso es sistematizado y graduado.

d) Conjunta diversas expectativas sociales para
garantizar el acceso y consecucion de los servicios
a la poblacién.

e) Se delimita en periodos cronologicos

Educacion basica:

Aunque las experiencias valiosas ocurren a lo largo de
toda la vida, las primeras son determinantes, pues con-
tribuyen a formar la personalidad, sentar bases afecti-
vas y cognitivas solidas para vincularse con el mundo,
percibirlo, construirlo, comprenderlo y transformarlo.
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A nivel mundial, se considera como Educacion Inicial
a los programas que apoyan el crecimiento de los ni-
NOS necesarios para su sobrevivencia, su desarrollo y
aprendizaje, incluyendo la salud, el cuidado, la higie-
ne y su desarrollo cognitivo, social, fisico y emocional,
desde el nacimiento hasta el ingreso a la educacién
bésica, ademas de considerarse como derecho funda-
mental de todas las nifas y los nifos.

Educacion primaria:

Es el segundo nivel en la educaciéon basica, aqui se for-
ma a los nifos en conocimientos primordiales como
la lecto-escritura, el calculo y los conceptos culturales
basicos. Se atienden nifios de 6 a 14 afos de edad, a
poblacion de 9 a 14 anos en situacidon de riesgo y a
jovenesy adultos de mas de 15 afios que no han hecho
o concluido su Educacién Primaria.

Educacion secundaria:

Se cursa en tres anos, en los que se busca que los ado-
lescentes adquieran herramientas para aprender a lo
largo de la vida, a través del desarrollo de competen-
cias relacionadas con lo afectivo, lo social, la naturaleza
y la vida democratica.

Los jovenes que egresan de Secundaria tienen capaci-
dad de reflexién y andlisis, ejercen sus derechos, pro-
ducen e intercambian conocimientos, cuidan de la sa-
lud y del ambiente.

Educacién media superior:

La educacion media superior es el periodo de estu-
dio de entre dos y tres afios en sistema escolarizado
por el que se adquieren competencias académicas
medias para poder ingresar a la educacion superior.
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Se le conoce como bachillerato o preparatoria.
Algunas se dividen en varias areas de especialidad,
donde los estudiantes adquieren conocimientos
basicos preparatorios abiertos, todas deben estar
incorporadas a la SEP (Secretaria de Educacién Publica)
0 a alguna universidad estatal o nacional.

Educacion superior:

La expresidon educacidn superior (0 ensefianza supe-
rior, estudios superiores o educacion terciaria) se re-
fiere al proceso y a los centros o instituciones educati-
vas en donde, después de haber cursado la educacion
secundaria o educacién media, se estudia una carrera
profesional y se obtiene una titulacion superior (o titu-
lo superior o titulo profesional). (pw10)

3.5.2 Educacion Informal

Se trata de una accion educativa no organizada, indi-
vidual, provocada a menudo por la interacciéon con el
ambiente en dmbitos como la vida familiar, el trabajo
y la informacién recibida por los medios de comunica-
ciéon. Porejemplo, la educacion que se recibe en lugares
de vivencia y de relaciones sociales (familia, amigos,...)

Aprendizaje que se obtiene en las actividades de la
vida cotidiana relacionadas con el trabajo, la familia o
el ocio. No estd estructurado (en objetivos didacticos,
duracién, ni soporte) y normalmente no conduce a una
certificacion. El aprendizaje informal puede ser inten-
cional pero, en la mayoria de los casos, no lo es.

Se caracteriza por ser:
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« Espontanea

- Se da a través de la interaccién del hombre con su
medio ambiente.

+ Dura para toda la vida

« Es involuntaria

« Es azarosa

« No tiene tiempo ni espacio educativo definido

3.5.3 Educacion No Formal

Es la accidon que no se encuentra totalmente insti-
tucionalizada pero si organizada de alguna forma.
Representan actividades educativas de caracter opcio-
nal, complementario, flexibles y variadas, raramente
obligatorias. Son organizadas por la escuela o bien por
organismos o movimientos juveniles, asociaciones cul-
turales o deportivas, etc.

« Aprendizaje que no es ofrecido por un centro de edu-
cacién o formacién y normalmente no conduce a una
certificacion. No obstante, tiene caracter estructurado
(en objetivos didacticos, duracién o soporte).

« El aprendizaje no formal es intencional desde la
perspectiva del alumno.

« Transmision de conocimientos basicos y habilidades
indispensables para la comunicacién y la integraciéon a
la cultura nacional.

» La capacitacion y el adiestramiento para ampliar las
oportunidades de empleo, mejorar el ingreso familiary
modificar las condiciones de vida.

+ La concientizacién y vertebracion social necesaria
para generar procesos educativos que propicien acti-
tudes, valores y formas de organizacién social capaces
de operar el cambio social.
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3.6 Otros tipos de educacion

3.6.1 Educacion Civica

La educacién civica es el proceso a través del cual se
promueve el conocimiento y la comprension del con-
junto de normas que regulan la vida social y la forma-
cion de valores y actitudes que permiten al individuo
integrarse a la sociedad y participar en su mejoramien-
to. La continuidad y el fortalecimiento de ese proceso
requiere, como tarea de la educacion basica, desarro-
llar en el alumno las actitudes y los valores que lo do-
ten de bases firmes para ser un ciudadano conocedor
de sus derechos y los de los demas, responsable en el
cumplimiento de sus obligaciones, libre, cooperativo
y tolerante; es decir, un ciudadano capacitado para
participar en la democracia.

Los contenidos de Educacién Civica abarcan cuatro
aspectos intimamente relacionados que, en su mayor
parte, se abordan simultdneamente a lo largo de la
educacion primaria.

Formacion de Valores

En este aspecto se agrupan los valores y actitudes que
deben formarse en los alumnos a lo largo de la educa-
cion primaria. Se busca que los alumnos comprendan
y asuman como principios de sus acciones y de sus re-
laciones con los demas, los valores que la humanidad
ha creado y consagrado como producto de su historia:
respeto y aprecio por la dignidad humana, libertad,
justicia, igualdad, solidaridad, tolerancia, honestidad y
apego a la verdad.

Conocimiento y comprension de los derechos y de-
beres, asi mismo, debe comprender que al ejercer sus
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derechos adquiere compromisos y obligaciones con
los demas, reconociendo la dualidad derecho-deber
como la base de las relaciones sociales y de la perma-
nencia de la sociedad.

Fortalecimiento de la Identidad Nacional

Este aspecto pretende que el alumno se reconozca
como parte de una comunidad nacional caracterizada
por la pluralidad de pensamientos, la diversidad regio-
nal, cultural y social, pero que al mismo tiempo com-
parte rasgos y valores comunes que la definen.

3.6.2 Educacion Ambiental

Con el fin de producir los cambios de actitud y de con-
ducta que propendan a mejorar la calidad de vida del
conjunto de la poblacién y a implementar sistemas
sustentables de produccion, se ha desarrollado en el
mundo la educaciéon ambiental.

Es educacién sobre como continuar el desarrollo al
mismo tiempo que se protege, preserva y conserva los
sistemas de soporte vital del planeta.

La educacién ambiental, por lo tanto, es la formacién
orientada a la ensefianza del funcionamiento de los
ambientes naturales para que los seres humanos pue-
dan adaptarse a ellos sin dafiar a la naturaleza. Se busca
un cambio cultural, es un proceso lento, que requiere
de un trabajo planificado, sistematico y prolongado en
el tiempo, de todos los actores del proceso educativo:
la familia y el conjunto de la comunidad escolar. (pws)
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3.6.3 Educacion Artistica

Es un método de ensefianza que se basa en ciertos
campos del arte (vinculandose estrechamente con
la educacién), divididas como; educacién plastica y
visual, educacion musical y educacién expresiva del
cuerpo (danza o teatro, artes circenses u opera). Sin
embargo como todo profesional, en este campo no es
la excepcidn, se requiere una constante actualizacién,
busqueda de capacitaciones, formarse en nuevas ma-
nifestaciones artisticas y pedagdgicas, con el fin de lo-
grar dar al estudiante un amplio panorama del campo.
La educacion artistica, reproduce los parametros artis-
ticos de su época al difundirlo, sin embargo; su objeti-
vo no debe ser la copia o imitacién sino el desarrollo de
las emociones e individualidad de cada persona para
asi contribuir al desarrollo del hombre. (pws)

3.6.4 Educacion para la Salud

La educacién para la salud es un proceso que aborda
no solamente la transmisién de la informacién en sa-
lud, sino también el fomento de la motivacion, las ha-
bilidades personales y el autoestima necesarios para
adoptar medidas destinadas a mejorar la salud, en ello
se incluye la informacién que se refiere a los factores
de riesgo y comportamientos de riesgo, asi como su
contraparte.

La promocion de la salud es el proceso que permite a
las personas incrementar su control sobre los determi-
nantes de la salud y en consecuencia, mejorarla. (pw7)

Bienestar fisico: no sélo se quiere decir que el indivi-

duo sea normal y que tenga los 6rganos funcionando
bien sino que también quiere decir que debe lograr un
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organismo mas perfecto y arménico, aumentar su
capacidad y pueda desarrollar el maximo de actividad.
Bienestar mental o psiquico: no consiste solo en la au-
sencia de enfermedades mentales, como la locura, sino
qgue supone que el individuo sea capaz de adaptarse
adecuadamente a los numerosos cambios.

Bienestar social: es la buena relacién que se debe tener
con los que nos rodean.

La perdida del bienestar fisico, mental y social constituye la en-
fermedad.

Puede considerarse desde dos perspectivas:
« Preventiva
« De promocioén de la salud

3.6.5 Educacion Alimentaria

La educacién alimentaria se define como el proceso
por el cual las creencias y las actitudes, las influencias
ambientales y los conocimientos acerca de los alimen-
tos, conducen al establecimiento de habitos alimenta-
rios cientificamente fundados, practicos y acordes con
las necesidades individuales y la disponibilidad de ali-
mentos.

Es un proceso multidisciplinario que involucra la trans-
ferencia de informacién y la sustitucion de los habitos
alimentarios presentes por otros mas apropiados. (pws)

La educacion alimentaria es una accién consciente y
sistematica que debe ser una actividad organizada y
planeada; cuyo fin es el de transmitir los conceptos
basicos de alimentaciéon y nutricion. La orientacion
en alimentacién y nutricién puede ser un medio efi-
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caz para mejorar los habitos de alimentacién de una
poblacion.

La educacion nutricional también esta pasando a un
primer plano. Actualmente se reconoce su valor como
catalizador esencial de la repercusién de la nutricidon
en la seguridad alimentaria, la nutricidn comunita-
ria y las intervenciones en materia de salud. También
esta demostrada su capacidad de mejorar por si sola
el comportamiento dietético y el estado nutricional.
Asimismo, tiene efectos a largo plazo en la actuacion
independiente de los progenitores y, por medio de es-
tos, en la salud de sus hijos. A la vez resulta econémica,
viable y sostenible. (pw9)

H



3.7 Conclusion

La educacién es un tema muy importante para todos
los seres humanos, cada dia adquirimos conocimien-
tos, adoptamos nuevas actitudes y nuevos cambios en
nuestra manera de actuar; esto hace referencia al enri-
quecimiento de nuestra educacién.

Al hablar de educacion no sélo se hace referencia a
la impartida por las instituciones, la educacion existe
desde el seno familiar con el aprendizaje de los valo-
res, los comportamientos establecidos por la sociedad,
hasta el fomento de valores por la educacién artistica,
la salud, conocimientos de reglamentos y sobretodo el
respeto dentro de la misma sociedad.

El disefador grafico como agente de cambio ha detec-
tado areas de oportunidad en la calidad de la educa-
cién y ha detectado factores dentro del mismo dmbito
gue pueden ser tratados para optimizar los recursos de
la educacién impartida en nuestros dias, otro factor es
aclarar el tema de la educacion y que la sociedad no
s6lo ubique la educaciéon como la escolar y que existe
la educacién en todos los dmbitos de la sociedad.
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4.1 Toma de contacto

Como grupo decidimos orientar nuestro tema hacia la
educacion, el Disefiador Grafico como Agente de cam-
bio en la Educacion.

Toda mi vida he crecido en la Iglesia de Cristo, mi for-
macion claro que empezo en la casa, pero se fue com-
plementando con lo ensefado en la Iglesia, ahora veo
una falta de valores en la sociedad en general y es por
eso que decidi hacer este tema, Valores en los Nifios de
la Iglesia de Cristo, ver por las generaciones venideras.
Dado que esta siempre ha sido mi Iglesia y la cercania
que tengo con ella, la tome como mi Cliente y mi fuen-
te para poder respaldar este proyecto.
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5.1 Marco Conceptual

Con el fin de facilitar el entendimiento de este docu-
mento se presenta este anexo que contiene las defini-
ciones de los diferentes terminos utilizados en el mis-
mo.

Axiologia.- (Del fr. axiologie, y este del gr.§log ‘digno;
‘con valor’y el fr. -logie "-logia’). Teoria de los valores.
Filosofia de los valores, es la rama de la filosofia que es-
tudia la naturaleza de los valores y juicios valorativos.

Comportamiento.- El comportamiento es la manera de
comportarse (conducirse, portarse). Se trata de la for-
ma de proceder de las personas u organismos frente a
los estimulos y en relacién con el entorno.

Conciencia.- Conocimiento que el ser humano posee
sobre si mismo, sobre su existencia y su relacién con el
mundo.

Diddctico.- Es la disciplina cientifico-pedagdgica que
tiene como objeto de estudio los procesos y elementos
existentes en la ensefianza y el aprendizaje.

Dios.- Nombre que se le da en espafol al ser supremo
omnipotente y personal, quien es: la Unica deidad.

Etica.- s f ética [‘etika].Disciplina filoséfica que estudia
el bien y el mal en relacion con la moral. (Kant le dio un

nuevo punto de partida a la ética).

Estética.- Disciplina filoséfica que estudia los valores
como la belleza, la fealdad, la armonia.

Iglesia.- Conjunto de personas reunidas con el mismo
fin, el alabar a Dios.
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Juego.- Actividad que se utiliza para la diversion y el
disfrute de los participantes; en muchas ocasiones,
incluso como herramienta educativa. Los juegos nor-
malmente se diferencian del trabajo y del arte, pero en
muchos casos estos no tienen una diferencia demasia-
do clara.

Material Diddctico.- También denominados auxiliares
didacticos o medios didacticos, pueden ser cualquier
tipo de dispositivo disefiado y elaborado con la inten-
cion de facilitar un proceso de ensefianza y aprendiza-
je.

Moral.- Se ocupa de los valores de la accién, justa o
injusta, correcta o incorrecta. Relativo a los valores o
costumbres que se consideran buenos, segun la con-
cepcion del bien y el mal de una comunidad.

Valor.- Cualidad de un sujeto u objeto. Los valores son
agregados a las caracteristicas fisicas, tangibles del ob-
jeto; es decir, son atribuidos al objeto por un individuo
0 un grupo social, modificando su comportamiento y
actitudes hacia el objeto en cuestion. El valor es una
cualidad que confiere a las cosas, hechos o personas
una estimacion, ya sea positiva o negativa.
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5.2 Valores

5.2.1 Concepto de Valores

«Principios que nos permiten orientar nuestro com-
portamiento en funcién de realizarnos como personas.
Son creencias fundamentales que nos ayudan a prefe-
rir, apreciar y elegir unas cosas en lugar de otras, 0 un
comportamiento en lugar de otro.

También son fuente de satisfaccion y plenitud. Nos
proporcionan una pauta para formular metas y prop6-
sitos, personales o colectivos. Reflejan nuestros intere-
ses, sentimientos y convicciones mas importantes. Los
valores se refieren a necesidades humanas y represen-
tan ideales, suefos y aspiraciones, con una importan-
cia independiente de las circunstancias. Por ejemplo,
aunque seamos injustos la justicia sigue teniendo va-
lor. Lo mismo ocurre con el bienestar o la felicidad» asi
lo define Juan Carlos Jiménez, autor del libro, El Valor
de los Valores.

«En sentido humanista, se entiende por valor lo que
hace que un hombre sea tal, sin lo cual perderia la hu-
manidad o parte de ella. El valor se refiere a una ex-
celencia o a una perfeccién. Por ejemplo, se considera
un valor decir la verdad y ser honesto; ser sincero en
vez de ser falso; es mas valioso trabajar que robar. La
practica del valor desarrolla la humanidad de la perso-
na, mientras que el contravalor lo despoja de esa cuali-
dad» (Vasquez, 1999, p. 3).
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Vazquez da un claro ejemplo de los valores con cosas
sencillas que se viven a diario, esa decisién en decir
la verdad o decir mentira, situaciones que como per-
sonas vivimos y que son el punto clave para ser dife-
rentes, para ser integros en nuestros actos, en nuestro
diario andar.

Fundacién Televisa en su programa Vivir el valor jTen el
Valor!, define a los valores en tres puntos:

1. Los valores son convicciones profundas de los seres
humanos que determinan su manera de sery orientan
su conducta. La solidaridad frente a la indiferencia, la
justicia frente al abuso, el amor frente al odio.

2. Los valores involucran nuestros sentimientos y emo-
ciones. Cuando valoramos la paz, nos molesta y nos
hiere la guerra. Cuando valoramos la libertad nos eno-
ja y lacera la esclavitud. Cuando valoramos el amor y
lastima el odio.

3. Valores, actitudes y conducta estan relacionados.
Los valores son creencias o convicciones de que algo
es preferible y digno de aprecio. Una actitud es una
disposicién a actuar de acuerdo a determinadas creen-
cias, sentimientos y valores. A su vez las actitudes se
expresan en comportamientos y opiniones que se ma-
nifiestan de manera espontanea.

«Se puede distinguir entre distintas clases de valores.
Los valores objetivos son aquellos que resultan ser
ellos mismos la finalidad, como ser el bien, la verdad y
la belleza. Por otro lado y en oposicion a estos, nos en-
contramos con los valores subjetivos que serdn aque-
llos que representan un medio para llegar a tal o cual
fin y que la mayoria de las veces se encuentran segui-
dos de un deseo de tipo personal.

Ademas y en un escaldn mas abajo, podemos distin-
guir los valores entre fijos, es decir, aquellos que a pesar
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de todo permanecen y los dinamicos, que son aquellos
gue no estan sujetos a permanecer, sino que van cam-
biando a medida que nosotros vamos cambiando.
Asimismo, los valores pueden ser distinguidos de
acuerdo a la importancia que ostenten para nosotros
y entonces estar conceptualizados de acuerdo a una
jerarquia preestablecida en la cual unos poseeran una
posicion mas alta que otros» (pw11)

Maria de las Nieves Pereira, se refiere a los valores en
un listado:

1. Una cualidad objetiva de todos los seres (personas o
cosas) que las hacen deseables y apetecibles.

2. Todo lo que contribuye al desarrollo, realizacion y
superacion del hombre.

3. Aquello que da sentido a la vida del hombre y de los
pueblos.

4. Los motivos profundos que orientan cualquier
proyecto de vida personal y colectivo.

5. (...) y esas amplias posibilidades de sentido, es lo
que llamamos valores

6. Aquello que permite al hombre la conquista de su
identidad, de su verdadera naturaleza.

7. Grado de utilidad o aptitud de las cosas, para satisfa-
cer las necesidades o proporcionar bienestar o deleite
(aceptacion metafisica del vocablo).

8. Aquella cualidad del alma que la mueve a acometer
empresas dificiles, venciendo obstaculos y arrostrando
peligros (Acepcidn psicologica del vocablo)

9. Una cualidad o perfeccién de la realidad relacionada
con las funciones y capacidades humanas.
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5.3 Clasificacion de Valores

5.3.1 Valores Objetivos

El objetivismo, en un extremo opuesto, argumenta que
los valores son descubiertos, no atribuidos por noso-
tros a las cosas. El diamante siempre serd mas valioso
que el grafito por sus propiedades objetivas de dure-
za, brillo y transparencia. EIl hombre puede descubrir
la esencia de los valores del mismo modo que puede
aislar un color del espectro; es indiferente a su esencia
que una persona los realice en ella o los descubra ya
que los valores no resultan afectados por las vicisitu-
des humanas: son absolutos y objetivos. Pese a nadie
juzgase que el asesinato es malo, el asesinato seguiria
siendo malo.

El mas apasionado defensor de esta postura fue el ale-
man Max Scheler (1874/1928); a él debe la axiologia
contemporanea buena parte de su reflexion. Defiende,
entre otros cosas, que sélo por via intuitiva (siguiendo
las razones del corazén), no por via racional, se pue-
den captar los valores; los valores se nos revelan en las
vivencias emotivas del amor y del odio. También son
muy reconocidos los intentos de Scheler para estable-
cer criterios que nos permitan descubrir la jerarquia de
valores existente. (pw12)

4



5.3.2 Valores Morales

«Son todas las cosas que proveen a las personas a de-
fender y crecer en su dignidad. [...] Son desarrollados y
perfeccionados por cada persona a través de su expe-
riencia. Por lo general [...] perfeccionan al hombre, en
cuanto a las acciones buenas que realice, como: vivir
de manera honesta, ser sincero, y ser bondadoso, entre
otras»

La eleccion por los valores morales es una decision ab-
solutamente libre y no impuesta que tiene cada hom-
bre, es decir, este decidira si opta por ellos o no, pero
sin dudas, el hecho de elegirlos a estos tendra el direc-
to efecto de hacerlo mas humano y de otorgarle una
calidad extra como persona.

Estos valores primero que nada son ensefados en el
seno familiar, el modelo y el ejemplo por parte de la
familia hacia el nifo, ya que este absorbera todo aque-
llo que le inculquen y también aquello que observe de
ellos, sus actitudes, modos, entre otros. De nada servira
que un padre le ensene a su hijo un valor que ni siquie-
ra el mismo desarrolla.

En segundo lugar son ensenados en la escuela, alli, el
nifo pasa la mayor parte del tiempo y por lo que sera
receptor de un sinfin de modelos de comportamiento,
entonces, resulta imprescindible también el ejemplo
que los maestros le den a los nifios y reforzar aquello
que le ha inculcado al nifio en casa. Es ahi donde el
nino aprende los valores y los hace parte de su desen-
volvimiento en la sociedad.

45

MARCO TEORICO




MARCO TEORICO

5.3.3 Valores Civicos

«Son el conjunto de acciones que orientan y regulan la
conducta de las personas en su relacién con los demas
y con las instituciones y 6rganos de gobierno. Todos
aquellos principios considerados de importancia por la
sociedad, y que se espera que todo ciudadano practi-
quey respete.

La importancia de los valores civicos dependera de la
forma en que una sociedad se ha basado en ellos para
desarrollarse, debera tenerlos siempre presentesy con-
tinuamente fomentarlos en las nuevas generaciones,
porque si no hace asi la sociedad se encontrard con
la perdida de muchos de aquellos valores que tanto
costo introducir en la sociedad» (pw14)

Son las normas impuestas por la sociedad para la mis-
ma sociedad, maneras de comportarse o de ser, como
ya se menciono, la base de la sociedad, para que ésta
pueda funcionar de una manera correcta.

5.3.4 Valores Cristianos

Son aquellos valores que se desprenden de una rela-
cion con Dios fundada en la Biblia, valores que Jesus
promueve y ensena durante su vida en la tierra.

En Gdlatas 5:22 menciona « Mas el fruto del Espiritu
€s amor, gozo, paz, paciencia, benignidad, bondad, fe,
mansedumbre, templanza; contra tales cosas no hay
ley»

Valores que como humanos debemos de tener hacia
nuestro préjimo y hacia nosotros mismos.

A lo largo de los evangelios en el Nuevo testamento,
Jesus va ensefliando por medio de pardbolas diferentes
tipos de actitudes que debemos de tener.
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5.4 Esquema Axiologico de Valores

Valores Indicadores (o actitudes)
Fisicos
1. Salud Conocimiento del propio cuerpo y habito permanente de su

cuidado, prevencion de enfermedades y aseo.
Habitos de orden, alimentacién e higiene personal.
Vigor fisico.

Ordeny limpieza de lugares y objetos comunes.
Aceptacion y valoracion de su propio cuerpo.

2. Capacidad fisica
Resistencia, elasticidad y potencia corporales (como
vehiculos del dominio de si).
Capacidad de expresion corporal.

3. Conciencia de si'y autoafirmacion
Vision positiva de la sexualidad (Identificacién y aceptacién
de la propia masculinidad o feminidad).
Aceptacién de las propias limitaciones corporales.
Respeto, aceptacién y valoracién del otro sexo, sin prejuicios
sociales o culturales.
Preparacién para el encuentro y las relaciones sexuales:
implica: comprensién, aceptacién y entrega.
Valoracién de lo que significa engendrar una nueva idea.
Integridad de la sexualidad en el proceso total de la
personalidad.
Actitud de dominio, superacion y respeto de si mismo.

Intelectuales

1. Actitud cientifica ante el conocimiento
Observar, describir, cuantificar, comparar, clasificar,
establecer hipotesis y comprobarlas.
Comunicacién de conceptos y vivencias a través de
diferentes lenguajes.
Percepcién del mundo circundante, para comprenderlo,
adaptarse y modificarlo.
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Habitos de trabajo que ayudan al desarrollo intelectual y a la
capacidad de comunicacion.

Analizar, comprender y confrontar los datos informativos con
la realidad.

Conocimientos basicos, criterios morales y elementos de
juicio para afrontar problemas personales econémicos,
sociales y politicos.

Inquietud por el desarrollo humano-cientifico

2. Reflexién, anatomia de pensamiento y conciencia critica.

Conciencia de la propia limitacion.

Expresion autbnoma del propio pensamiento.

Analisis de la realidad con elementos adecuados de juicio.
Comprensién y actitud critica ante los mensajes de los mass-
media.

Discernimiento en descubrir los caminos mas apropiados
para el desarrollo personal y comunitario.

Reflexion, prudenciay critica ante cualquier situacién.
Denuncia del desorden existente.

3. Capacidad de pensamiento Iégico

Orden en la exposicion de ideas.
Coherencia entre pensamiento, palabras y conducta.
No se contradice en sus razonamientos.

4. Originalidad creatividad e iniciativa

Aplica lo aprendido a situaciones nuevas.

Afronta problemas y aporta soluciones alternativas.
Interroga a su mundo circundante.

Se enfrenta creativamente con el cambio.

Se expresa con espontaneidad.
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5. Participacién activa en su desarrollo.

Asume el compromiso de ser el sujeto principal de su
formacion, preocupandose porque ésta sea permanente.
Capaz de autoformacién.

Desarrolla los recursos personales.

6. Comprension del hombre y de su mundo

Ha descubierto diversas concepciones del hombre y sabe
apreciar a través del estudio de distintas areas, la herencia
cultural que le pertenece.

Comprende las implicaciones del uso de la ciencia, la
tecnologia y el dinero en el manejo de la politica.

Se relaciona con personas de diferentes razas, culturas,
ideologias y credos.

Denuncia cualquier tipo de desorden y aporta alternativas de
solucién.

7. Conocimiento bdsicos

Estéticos

Manejo de los mismo en cada una de las areas o disciplinas.

1. Sentido del artey de la belleza

2. Expresion

Interés y gusto por lo artistico en sus diferentes
manifestaciones.

Comprension de los valores culturales de su entorno para
una mejor comprension de personasy pueblos.

Facilidad para captar, crear y expresar la belleza, donde
quiera que se dé.

Usa técnicas y recursos expresivos.

Posee habitos y destrezas necesarios para el desarrollo de los
procesos creativos.

Mantiene la armoniay el equilibrio de la naturaleza, evitando
los desequilibrios que se podrian producir.
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3. Respeto por las diferentes expresiones artisticas

Eticos
1.

“

Honestidad

Bondad

Verdad

Prudencia

Justicia

Valora y respeta las realizaciones artisticas y culturales de los
diferentes grupos que componen su pais.

Valora las realizaciones artisticas de las culturas de otros
paises.

Actua con verdad ante cualquier situacién.

Dignidad y moderacion en sus palabras y acciones.
Respeto y responsabilidad ante la propiedad personal y
comunitaria.

Cuidado de las cosas que han sido encomendadas o
prestadas.

Habito de hacer el bien donde quiera que se encuentre.

Coherencia en el pensar, decir y actuar.

Responsabilidad en el trabajo e integridad en la busqueda
de la verdad.

Valoracién de la franqueza.

Toleranciay flexibilidad ante las diferentes posturas.

Es atemperado en el pensar, decir y actuar.

Tendencia a dar a cada uno lo que le corresponde
defendiendo y evitando los abusos contra cualquiera.
Obrar de acuerdo con el derecho y la razén, con equidad.
Es justo en apreciaciones, expresiones y conductas.
Congruencia en el dar y el recibir.
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Trascendencia
Valora el tener una idea de vida, respetando, respetando el
sentido que otros le den a la suya.
Tiene sentido de lo que es absoluto y de lo que es relativo.
Se compromete con los valores que dan sentido a su vida.
Gratitud

Es agradecido en las relaciones con los demas: familia,
amigos, companeros, etc.

Respeto a las Leyes Justas
Admite las leyes establecidas y se somete a ellas.

Productividad
Habito, orden, rigor, esfuerzo y perseverancia en cualquier
trabajo iniciado.
Disciplina, eficacia, buen uso del tiempo y de los recursos
materiales.

10. Conciencia moral madura

Sensibilidad ética con capacidad de juicios de valor moral.
Actua de acuerdo con la moralidad.

Se interroga ante el aspecto ético de las acciones humanas y
ante sus propios comportamientos.

11. Tolerancia ante los distintos cédigos morales

Discernimiento y sentido critico ante la diversidad de
opiniones morales sin caer en reduccionismos.

12. Conocimiento de los grandes componentes de la moral

El bien, el mal, la justicia, la responsabilidad, la solidaridad,
etc.

Da muestra de una conciencia moral madura.

Valora la vida y la defiende

Considera el trabajo y lo valora como factor de desarrollo
personal y comunitario, dando importancia a una ética
profesional y actuando de acuerdo con ella.

51



MARCO TEORICO

Afecto-Sociales

1. Sentido de pertenencia a una comunidad familiar social

Amay respeta a sus padres, companeros, amigos, etc.
Sentido de la dignidad familiar y de la comunidad social a la
que pertenece.

Integracion e identificacion con sus respectivas comunidades
y sensibilizacion ante los problemas que les afecte.

2. Conciencia del otro

Manifiesta interés por los demas, sabiendo sus intereses si el
bien comun asi lo exige.

Acepta a los demds como son, con sus posibilidades y
limitaciones.

Actitud de respeto, generosidad y compromiso en sus
relaciones interpersonales.

Actitud de didlogo con los demas.

Valora la amistad y conoce conflictos naturales de una
relacion interpersonal.

Escucha con interés a los diferentes interlocutores.
Reconoce en la persona de los demas un valor: sentido de la
dignidad humana que lleva al sentido de la igualdad.

3. Solidaridad, fraternidad y servicio

Comparte con los demas la busqueda y promocion del bien
comun.

Presta servicios concretos en bien de la comunidad.
Actitud cooperativa y participativa en los diferentes grupos
que frecuenta.

Comparte responsablemente los bienes de uso comun,
cuidandoles y valorandolos.

Tiene conciencia de los problemas de su medio y manifiesta
una actitud de querer ayudar a resolverlos.

Conciencia de lo que supone desorden e injusticia social y
lucha contra ello.
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Apertura, respeto y comprension solidaria hacia los
diferentes pueblos y grupos sociales, culturales y religiosos
del pais y de la comunidad internacional.

Sabe colocarse en la situacion de otras personas y
comprenderlas.

Reconoce los derechos individuales y sociales.

Reconoce los derechos econdmicos, politicos y culturales de
los pueblos.

Defiende los derechos humanos.

Comprende el sentido universal de la cultura, de las
libertades y de la solidaridad en el mundo contemporaneo.

Tiene conciencia de sus derechos y deberes como persona, y
estd preparado y dispuesto a colaborar en el desarrollo,
defensay apoyo de la democracia que busca promover los
valores personales y comunitarios del pais.

Capacidad para denunciar cualquier tipo de desorden.
Trabaja para propiciar el establecimiento de un buen
gobierno.

Capacidad critica y libertad para expresarse.

Se relacionan positivamente con los demas.

Da importancia a las normas de convivencia familiar y social.

5. Nacionalismo (Amor a la Patria)

Respeto a las instituciones sociales.

Valora y desarrolla los bienes culturales.

Tiene adecuada informacion sobre la situacidn social,
politica, econémica y religiosa de su pais y la ha confrontado
con larealidad.

Conoce, ama, respeta y define las costumbres, folklore,
paisaje, tradicion, simbolos patrios, etc., de su pais.

Aprecia la cultura propia.

Aprecia y defiende la lengua nacional, respetando las lenguas
autoéctonas.
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6. Ciudadania

Defiende su identidad.
Comprende los problemas nacionales y trabaja por ayudar a
resolverlos.

Cumplimiento de las pautas sociales establecidas.

Respeto y utilizacidn correcta de los lugares y vias publicas.
Prontitud, puntualidad, eficacia y orden del trabajo.

Realiza tareas con responsabilidad respecto a los demas.
Criterio para saber qué tiene que comprar y qué no debe
comprar por tratarse de necesidades superfluas.

Ejercicio y respeto de los derechos y deberes del ciudadano:
libertades democraticas y derechos humanos fundamentales
Participa como ciudadano por una sociedad democratica.
Respeto a la herencia pluralista y valorar las diferencias
individuales y de los grupos.

7. Desarrollo ecoldgico

Religiosos

Conoce su entorno natural y social, cuidandolo,
respetandolo, y preservandolo.

Valora y reconoce la aportacion de los seres vivos en
equilibrio ecoldgico.

Usa racionalmente los recursos naturales y muestra interés
por los problemas de la escasez de recursos no renovables.

Se reconoce limitado y referido al Absoluto.

Se sabe hijo de Dios y valora se pertenencia a una comunidad
de creyentes.

Conoce su Mision y vive de acuerdo a ella.

Acepta la creacion como misterio de fe.

Cree que Dios se revel6 en Cristo a través de la Encarnacion y
que su palabra esta contenida en la Sagrada Escritura.
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Conocimiento profundo de si y del mundo circundante.
Conciencia personal madura. Autoaceptacién y autoestima.
Capacidad de analisis critico de si.

Criterios axiologicos adecuadamente estructurados.
Convicciones firmes que controlan y dirigen su conducta.
Asumey elige con responsabilidad una escala de valores
personales fundamental para la convivencia humana, dando
razén de la vigencia de la misma.

Conciencia de la capacidad de libertad y voluntad del
individuo humano y conquista de la autonomia para actuar
en su medio natural.

Valora el Ser por arriba del Tener (igualdad basada en el
respeto a la dignidad humana)

Ejerce su libertad en el amor servicial (<KHabéis sido llamados
a la libertad... servios por amor los unos a los otros» Galatas
5,1315).

Sabe que su libertad con la gracia, le alcanzara salvacién.
Esta convencido de que la gracia es un acto de genuina
libertad (J. L. Ruiz de la Pefa, op. cit., pag. 94)

Pereira, Maria Nieves. Educacién en Valores (Pag. 118-125)
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5.5 Los Valores en la educacion

«No importa hacia donde dirijamos nuestra mirada,
encontramos gente que sufre la necesidad de orden, de
sentido, la falta de algo que realmente anime la exis-
tencia. Parece que la tecnologia, la ciencia y el éxito
como esperanza o sentido para la vida humana han
demostrado su fracaso. (...) Los valores en la educa-
cion presentan en principio dos vertientes: ensenar va-
lores y enseriar a vivir en funcion de ellos. »

Definimos a valor como «la cualidad de una cosa por
la que se paga algo. El Sentido comun insinda que los
valores son ciertas “cosas” importantes en la vida. Asi,
el dinero en abundancia, el placer interminable, la di-
version permanente, el descanso sin limite, el alimento
en exceso o la salud esquizofrénica se afirman como
“valores” (...) La definicidon o nocion de valor es relati-
va, pues depende del enfoque o del punto de vista que
se adopte.

Para Adam Smith por ejemplo, el valor de un bien se
fija con base en la oferta y la demanda, es claro que se
refiere a un bien de consumo que, satisface una nece-
sidad social.

Desde una perspectiva filoséfica, las nociones de valor
son de dos tipos: la subjetivista, que niega realidad en
si a los valores y los hace depender de la estimulacion
personal, y la objetivista, segun la cual los valores son
independientes de toda apreciacion individual.
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El existencialista J. P. Sartre, afirma que la vida no tie-
ne un significado ultimo y que no puede haber cono-
cimiento objetivo de lo bueno y lo malo. No podemos
decidir a priori o descubrir por medio de la investiga-
cion lo que debemos hacer. El hombre, en su tristeza
y en su libertad, se impone valores. Sartre, lo mismo
que Kant, enfatiza que el juicio moral deber ser univer-
salizable. El filésofo inglés Hobbes como filésofo ale-
man del siglo XVII Spinoza, Identifican los valores con
el mismo interés racional. Nietzsche, en una etapa del
desarrollo de su pensamiento, implicaba que los valo-
res son pura ilusion. Uno de los mds grandes filésofos
y matematicos, B. Russell, (...) se va al extremo y niega
que lo bueno o lo malo sean cualidades de los obje-
tos; los valores son deseos. (...) El deseo, lo deseado
Ccomo una ocurrencia es personal, pero lo “deseable” es
universal. (...) L. Wittgenstein niega la existencia de los
valores en el mundo. Lo que esta en el mundo, dice, no
es ni bueno ni malo. El bien o el mal existen sélo con re-
lacion al sujeto. Vale la pena referir la definiciéon que da
Kohler para apuntar hasta qué grado de abstraccion se
puede llegar en estos menesteres: “El valor es el hecho
objetivo del fenémeno”.

La mayoria de los autores mas recientes, asocian de
una u otra manera al valor con la percepciéon de un
bien humano: al hombre le resulta valioso lo que con-
sidera que es bueno para él» (Rugarcia,67-70)
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5.6 Educacion en valores

«La educacién en valores es sencillamente educar
moralmente porque los valores ensefian al individuo
a comportarse como hombre, a establecer jerarquias
entre las cosas, a través de ellos llegan a la conviccién
de que algo importa o no importa, tiene por objetivo
lograr nuevas formas de entender la vida, de construir
la historia personal y colectiva, también se promueve
el respeto a todos los valores y opciones».

Aun cuando el tema de los valores es considerado re-
lativamente reciente en filosofia, los valores estan pre-
sentes desde los inicios de la humanidad. Para el ser
humano siempre han existido cosas valiosas: el bien, la
verdad, la belleza, la felicidad, la virtud, entre otras. Sin
embargo, el criterio para darles valor ha variado a tra-
vés de los tiempos. Se puede valorar de acuerdo con
criterios estéticos, esquemas sociales, costumbres,
principios éticos o, en otros términos, por el costo, la
utilidad, el bienestar, el placer, el prestigio.

«Los valores son producto de cambios y transforma-
ciones a lo largo de la historia. Surgen con un especial
significado y cambian o desaparecen en las distintas
épocas» (pw15)
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Pereira Rua, en su libro Esquemas didacticos de educa-
cién centrada en valores, menciona que «La verdadera
educacion esta centrada en valores, y el fundamento
de los valores es la dignidad del ser humano.»

Y lo esquematiza de la siguiente manera.

se fundamenta utiliza promueve

através de

e e -

conduce a

Esquema “Educacion en valores’, Cap. 3 El Hombre, su educacion y desarrollo. (Pag. 52)
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«Camino en la formaciéon en valores. “Aprendiendo
a aprender” y “Aprendiendo a vivir” no son dos cami-
nos independientes, van estrechamente vinculados a
la hora de establecer, programar y elaborar textos de
apoyo a los mismos.»

rn——

de manera

con
Requiere

através de

Esquema “Caminos en la formacion en valores’, Cap. 3 El Hombre, su educacion y desarrollo. (Pag. 53)



Pereira menciona en su libro Educacion en Valores:

«Si afirmamos que la educacion esta orientada a la pro-
mocion de la persona y al desarrollo de sus capacida-
des dentro de un contexto social.

«Si el hombre es una totalidad unitaria, como parece
haber redescubierto y rescatado la antropologia filo-
sofica actual.

-Si la formacién humana debe ser integral, referida a
esa unidad que es el hombre.

«Si vivir orientado por unos valores es realizarse, en-
tonces solo lograremos un desarrollo armoénico de la
personalidad de nuestros alumnos si logramos verte-
brar en los programas, las diferentes “especias’, de edu-
cacion con los valores respectivos, ya que los valores
humanos, al igual que los estratos de la existencia en
gue se afincan, no se dan separados, si no que se com-
penetran y se funden en la intimidad del yo personal y
en la relacion con su realidad.

Se trata, por tanto, de proporcionar una formacién in-
tegral, vertebrada, en armonia (propiedad esencial de
toda verdadera educacion); sabemos que un desarrollo
parcial del ser humano desviaria el perfeccionamiento
y desarrollo integral en que consiste la verdadera edu-
cacion.

bl

MARCO TEORICO




MARCO TEORICO

5.7 Como ensenar valores cristianos

Ensefnar valores significa, integrar en la personalidad
del nino aquellas cualidades que le ayudaran a ser
siempre el hijo de Dios que busca agradar a su Padre
a través de la obediencia, un mejor hijo de sus padres
y una mejor persona dentro de la sociedad. De aqui la
importancia de hacerlo de la mejor forma posible para
que se cumpla el proverbio «Instruye al nifio en su ca-
mino, Y aun cuando fuere viejo no se apartard de él»
Proverbios 22:6

5.7.1 Reconocimiento del origen de los
valores de Dios

Dios es el origen de las cualidades que El ha definido
que son las mejores para su creacion, desde el mo-
mento en que aquella frase fue dicha «...Hagamos al
hombre a nuestra imagen, conforme a nuestra seme-
janza...» Gen 1:26. Esto parece referirse a cualidades
como la razon, la personalidad y el intelecto, y a las ca-
pacidades para relacionarse, escuchar, ver y hablar. To-
das estas son aptitudes que Dios decidié otorgar a los
seres humanos. La personalidad es el campo en que los
valores haran que los hijos de Dios se asemejen al mo-
delo original, Eclesiastés 7:29 documenta esto de otra
manera «He aqui, solamente esto he hallado: que Dios
hizo al hombre recto...»

Por lo que saber esto al hijo de Dios debe ser un cami-
no que voluntariamente debe de seguir y asi mismo
es la mejor forma de agradar a Dios, reproduciendo las
cualidades con las originalmente fuimos creados, Efe-
sios 4:24 lo dice de esta manera «y vestios del nuevo
hombre, creado segun Dios en la justicia y santidad de
la verdad», e igualmente Colosenses 3:10 «...y revesti-
do del nuevo (hombre), el cual conforme a la imagen
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del que lo cred se va renovando hasta el conocimiento
pleno».

5.7.1.1 Divinos por su naturaleza
(Precepto - Principio - Persona)

Entender que hay detras de los mandamientos y orde-
nanzas de Dios es algo fundamental, significa enten-
der plenamente por qué Dios nos pide que hagamos
o dejemos de hacer tal o cual cosa, va mas alla de ver
sélo instrucciones, nos lleva a comprender el verdade-
ro significado de la ley de Dios. De manera ordenada
debemos comprender lo siguiente:

1. Aceptar una verdad que esta definida en la Palabra
de Dios, el habiendo aceptado ser sus hijos debemos
buscar la suprema perfeccién de Dios «Asi que, ama-
dos, puesto que tenemos tales promesas, limpiémonos
de toda contaminacion de carne y de espiritu, perfec-
cionando la santidad en el temor de Dios» 2 Corintios
7:1 y porque tenemos por disefio naturaleza de Dios
«...para que por ellas llegaseis a ser participantes de la
naturaleza divina...» 2 Pedro 1:4.
2. Que Dios ha definido las cualidades morales con un
sentido de que apunta solo en una direccion, manifes-
tar cualidades y valores superiores, como su maxima
obra de la creacion. Lo veremos explicado de la si-
guiente manera con un ejemplo. El amor.

El Precepto.- Sabemos de sobra que el Senor
nos manda que en resumidas cuentas le amemos a
El y a nuestro prdjimo, esto es conocido como los dos
grandes mandamientos Mateo 22:34-40 «...Amards
a tu préjimo como a ti mismo...» V.39 y que para un
mejor entendimiento el préjimo es cualquier persona
conocida o desconocida (ver Lucas 10:25-37).
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El Principio.- Lo que esta detras de los precep-
tos son los principios divinos que nos dicen que «El
amor no hace mal al préjimo; asi que el cumplimiento
de la ley es el amor» Romanos 13:9-10, por lo que en-
tonces la verdad acerca del amor como principio tiene
su sustento en como se debe manifestar «...es sufrido,
es benigno; ... no tiene envidia, ... no es jactancioso,
no se envanece; no hace nada indebido, no busca lo
suyo, no se irrita, no guarda rencor; no se goza de la
injusticia, mds se goza de la verdad. Todo lo sufre, todo
lo cree, todo lo espera, todo lo soporta. El amor nunca
deja de ser...» 1 Corintios 13:4-8 y para cada una de es-
tas virtudes Dios se manifiesta en perfeccidén para con
sus hijos. Los principios son correctos porque vienen
de Dios y reflejan su naturaleza y caracter.

La Persona.- 1 de Juan 4:8-9 dice que «El que no
ama, no ha conocido a Dios; porque Dios es amor. En
esto se mostro el amor de Dios para con nosotros, en
que Dios envié a su Hijo unigénito al mundo, para que
vivamos por él», podemos entender Dios no hace amor
ComMo una accion recapacitada, sino que lo manifiesta
de acuerdo a su naturaleza, no pensé en amarnos sino
que mostro su amor buscando nuestra salvaciény vida
eterna. Cumplié con ese acto 1 Cor 13:4-8 porque sufrié
la cruz, fue de bendicion para nuestras vidas (benigno),
no envidio una vida llena de recursos y desahogada,
no se jacta de ser el Salvador del Mundo viniendo a el
de una forma humilde y silenciosa, su vida fue perfecta
sin hacer algo indebido, Etc.
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5.7.1.2 Divinos por su perfeccion

Que su verdad esta puesta para ser probada, se permi-
te comprobar que sus preceptos, y que estos, deben
ser experimentados con el orden definido en la Biblia,
siempre demostrara que su aplicacion traera los me-
jores resultados, que el hombre de Dios obtendra los
mejores beneficios y la menor cantidad de problemas
viviendo bajo los preceptos que son soportados por
los principios y estos a su vez por la naturaleza y carac-
ter de la persona de Dios. No en vano el salmista Da-
vid escribié Sal 19:7 «La ley de Jehovd es perfecta, que
convierte el alma...» lo cual quiere decir que vuelve el
alma a su estado original, reproduciendo las cualida-
des con las que fue creada.

5.7.2 La aceptacion de los valores
5.7.2.1 ;Por qué son necesarios?

-Son evidencia y testimonio de que se es hijo de Dios,
de que se le ama y respeta como a un Padre, el Senor
Jesus dijo «El que tiene mis mandamientos, y los guar-
da, ése es el que me ama; y el que me ama, serd amado
por mi Padre, y yo le amaré, y me manifestaré a él» en
Juan 14:21
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«Traen firmeza, seguridad y confianza a la vida del hijo
de Dios «Cualquiera, pues, que me oye estas palabras,
y las hace, le compararé a un hombre prudente, que
edifico su casa sobre la roca. Descendié lluvia, y vinie-
ronrios, y soplaron vientos, y golpearon contra aquella
casa; y no cayo, porque estaba fundada sobre la roca»
Mateo 7:24-25

« Provocan un sentimiento de satisfaccion al estar agra-
dando a Dios Salmo 19:8 «Los mandamientos de Jeho-
vd son rectos, que alegran el corazon...»

» Nos permiten sentir el amor de Dios «El que tiene mis
mandamientos, y los guarda...serd amado por mi Pa-
dre, y yo le amaré...» Juan 14:21

« Aseguran la presencia de Dios en nuestra vida «El que
tiene mis mandamientos, y los guarda...yo le amaré, y
me manifestaré a él» Juan 14:21

5.7.2.2 ;Por qué son la mejor conducta?

- Definitivamente el cristiano como hijo de Dios, sabe
que sus decisiones deben estar siempre en relacién a
lo que su Padre dice y aconseja, «Serd como drbol plan-
tado junto a corrientes de aguas, Que da su fruto en su
tiempo, Y su hoja no cae; Y todo lo que hace, prospe-
rard» Salmo 1:3, aqui se resume la gran bendicion que
es el vivir de acuerdo a su voluntad, «todo lo que hace
prosperard» es el compromiso de Dios para con sus hi-
jos. Otra porcion dice «Honra a tu padre y a tu madre,
que es el primer mandamiento con promesa; para que
te vaya bien, y seas de larga vida sobre la tierra»
Efesios 6:2-3
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5.7.2.3 ;Por qué deben ser parte de la identidad cristiana?

« Por que como «participantes de la naturaleza divina»,
Efesios 5:1 los sefala nos dice de manera directa, «Sed,
pues, imitadores de Dios como hijos amados». enton-
ces debemos comportarnos como nuestro Padre, asi
mismo Efesios 2:19 lo refiere también asi; «Asi que ya
no sois extranjeros ni advenedizos, sino conciudada-
nos de los santos, y miembros de la familia de Dios»,
los valores en una familia son definidos por los padres,
en este caso, el Senor ha escrito lo que se espera de
sus hijos.También el apostol Juan en su 12. Carta 3:9-10
«Todo aquel que es nacido de Dios, no practica el peca-
do, porque la simiente de Dios permanece en él; y no
puede pecar, porque es nacido de Dios. En esto se ma-
nifiestan los hijos de Dios, y los hijos del diablo: todo
aquel que no hace justicia, y que no ama a su hermano,
no es de Dios», entonces el esperado es que los hijos de
Dios se manifiesten (den testimonio) viviendo con los
mas altos valores, pues estos, provienen de Dios.

5.7.3 Significado y aplicaciones

FE.- Gracia mediante la cual Dios capacita al hombre
para creer en ély confiar plenamente en sus promesas.

Aplicacion: Tal vez el mas incomprendido de los valo-
res porque es facil confundirlo con conocimiento, si lo
entendemos como “confianza-obediente” y conside-
rando también que su definicién biblica es «Es pues la
fe, la certeza de lo que se espera y la conviccion de lo
que no se ve» Heb. 11:1, entonces podemos aplicarlo
asi, todo lo que dice la Biblia es aceptado, y cuando
aplique, obedecido. Su palabra dice en Filipenses 4:13
«Todo lo puedo en Cristo que me fortalece».
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Las palabras “TODO LO PUEDO EN CRISTO” me guian
en mi vida para intentar cualquier cosa que sea nece-
saria con el fin de agradar a Dios. Por otro lado, esta mi
conocimiento, experiencia o deseo, los cuales me indi-
can o sefalan que hacer, sin embargo debo consultar a
Dios en oracién y leyendo su Palabra para encontrar la
mejor decisidn, por que acepto que su Palabra es una
guia superior que mi experiencia, pensamientos y de-
Seos.

AMOR.- Es el sentimiento que inclina a la persona a la
decision de hacer algo en favor de cualquier ser huma-
no.

Aplicacién: La mejor clase de amor es la que provie-
ne de Dios, El nos ha declarado su amor a través de su
Palabra y de sus hechos, su clase de amor tiene una
caracteristica muy clara, es desinteresado, no es re-
activo, es una decision, entonces nosotros debemos
estar decididos a amar a nuestro préjimo siempre. La
mejor leccion de las relaciones humanas sobre el amor
es esta: «Y he aqui un intérprete de la ley se levanté y
dijo, para probarle: Maestro, ;haciendo qué cosa here-
daré la vida eterna? El le dijo: ;Qué estd escrito en la
ley? ;Como lees? Aquél, respondiendo, dijo: Amards al
Senor tu Dios con todo tu corazon, y con toda tu alma, y
con todas tus fuerzas, y con toda tu mente; y a tu proji-
mo como a timismo. Y le dijo: Bien has respondido; haz
esto, y vivirds. Pero él, queriendo justificarse a si mis-
mo, dijo a Jesus: ;Y quién es mi préjimo? Respondiendo
Jesus, dijo: Un hombre descendia de Jerusalén a Jerico,
y cayé en manos de ladrones, los cuales le despojaron;
e hiriéndole, se fueron, dejandole medio muerto. Acon-
tecioé que descendié un sacerdote por aquel camino, y
viéndole, paso de largo. Asimismo un levita, llegando
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cerca de aquel lugar, y viéndole, paso de largo. Pero un
samaritano, que iba de camino, vino cerca de él, y vién-
dole, fue movido a misericordia; y acercdndose, vendé
sus heridas, echdndoles aceite y vino; y poniéndole en
su cabalgadura, lo llevé al mesén, y cuidé de él. Otro
dia al partir, sacé dos denarios, y los dio al mesonero,
y le dijo: Cuidamele; y todo lo que gastes de mds, yo te
lo pagaré cuando regrese. ;Quién, pues, de estos tres te
parece que fue el préjimo del que cayé en manos de los
ladrones? El dijo: El que uso de misericordia con él. En-
tonces Jesus le dijo: Vé, y haz tilo mismo». Lucas 10:25-
37. En conclusién, nosotros debemos tener esa clase
de amor para con nuestros semejantes, hacer algo
bueno por ellos y no esperar nada a cambio.

PERDON.- Es el acto de no corresponder a las ofensas
con el castigo merecido

Aplicacién: Ya desde antes de cualquier cosa creada
por Dios, El habia resuelto la forma en que resolveria
el problema del pecado en el hombre, Pedro lo dice
asi: «sabiendo que fuisteis rescatados de vuestra vana
manera de vivir, la cual recibisteis de vuestros padres,
no con cosas corruptibles, como oro o plata, sino con
la sangre preciosa de Cristo, como de un cordero sin
mancha y sin contaminacion, ya destinado desde an-
tes de la fundacion del mundo, pero manifestado en los
postreros tiempos por amor de vosotros», 1Pedro 1:18-
20, también Pablo lo escribié asi en Romanos 3:23-25
«por cuanto todos pecaron, y estdn destituidos de la
gloria de Dios, siendo justificados gratuitamente por
su gracia, mediante la redencion que es en Cristo Jesus,
a quien Dios puso como propiciacion por medio de la
fe en su sangre, para manifestar su justicia, a causa de
haber pasado por alto, en su paciencia, los pecados pa-
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sados». ;Entonces como debemos aplicar el perdén?, la
oracion modelo establece una condicién «...perdéna-
nos nuestras deudas asi como nosotros perdonamos a
nuestros deudores...» esto significa que si no perdona-
mos no recibiremos perdén, como lo dice Mateo 6:15
«mds si no perdondis a los hombres sus ofensas, tam-
poco vuestro Padre os perdonard vuestras ofensas».
Por otro lado, jcudnto hay que perdonar? ;7 veces? O,
{70 veces 77, la mejor referencia serd esta «Antes sed
benignos unos con otros, misericordiosos, perdondn-
doos unos a otros, como Dios también os perdoné a
vosotros en Cristo» Efes. 4:32

GOZO.- Es un estado del alma, producido por la com-
placencia a causa de un acontecimiento agradable o
por algo que se tiene o que se espera.

Aplicacién: Solo larelacion personal puede dar un gozo
muy distinto a lo que las cosas producen, el Salmo 43:4
«Entraré al altar de Dios, Al Dios de mi alegria y de mi
gozo; Y te alabaré con arpa, oh Dios, Dios mio» nos
ensefna que el gozo verdadero proviene de Dios, que
él produce el gozo por el significado que debe tener
en nuestra vida, la seguridad que el tenerle de nuestro
lado produce. Que el Espiritu Santo es participante en
esta condicion «porque el reino de Dios no es comida
ni bebida, sino justicia, paz y gozo en el Espiritu San-
to» Romanos 14:17 e igualmente es parte de lo que se
llama «El Fruto del Espiritu» segun Galatas 5:22 «Mas
el fruto del Espiritu es amor, gozo, paz, paciencia, be-
nignidad, bondad, fe». Esto incluye las circunstancias
adversas donde también se produce el gozo que viene
de Dios «Mucha franqueza tengo con vosotros; mucho
me glorio con respecto de vosotros; lleno estoy de con-
solacion; sobreabundo de gozo en todas nuestras tri-
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bulaciones» 2 Cor. 7:4. No en vano el apostol Pablo lo
resumio en solo 3 palabras «estad siempre gozosos».

BONDAD.- Cualidad y caracter de lo que es intrinseca
y extrinsecamente bueno. Benevolencia, indulgencia,
benignidad. Uno de los atributos morales y transferi-
bles de Dios. Su bondad se manifiesta no sélo con re-
lacién a sus perfecciones, sino también al amor que
manifiesta a sus criaturas.

Aplicacién. Aunque bondad es referencia de bueno o
benignidad, la bondad es una cualidad aprendida o es
una bendicién de Dios el salmo 16:2 lo expresa asi, Sal
16:2 «Oh alma mia, dijiste a Jehovd: u eres mi Senor;
No hay para mi bien fuera de ti», aqui vemos que todo
lo bueno proviene de Dios, el salmista lo manifiesta di-
ciendo, «no hay para mi bien fuera de ti», un otras pa-
labras, lo bueno que acontece en mivida, no tiene otro
origen, sino el de Dios. Entonces, como somos hijos de
Dios, debemos reproducir esta cualidad también, Pro
3:27 «No te niegues a hacer el bien a quien es debido,
Cuando tuvieres poder para hacerlo», vemos entonces
qgue no depende de algo o alguien. Por otro lado, Lu-
cas 6:35 no sefala el nivel de bondad que se requiere
en lo hijos de Dios «kAmad, pues, a vuestros enemigos,
y haced bien, y prestad, no esperando de ello nada; y
serd vuestro galardon grande, y seréis hijos del Altisi-
mo; porque él es benigno para con los ingratos y ma-
los» que significa que hay que hacer lo bueno por la
decisién voluntaria. Galatas 6:9 «No nos cansemos,
pues, de hacer bien; porque a su tiempo segaremos, si
no desmayamos» esta actividad trae recompensa por
si misma, es segura porque asi lo ha dispuesto Dios.
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6.1 IGLESIA DE CRISTO g)

EN SAN LUIS POTOSI




6.1 Iglesia de Cristo en Obispado
San Luis Potosi

Nombre
Iglesia de Cristo en Obispado

Identidad

Iglesia de Cristo enz Obispado

Sector
Asociacion religiosa en donde se practica la fe cristiana.
Perteneciente a las Iglesias de Cristo en San Luis Potosi.

Antecedentes

Iglesia de Cristo comienza en San Luis Potosi, en la Co-
lonia Aviacién, siendo pastor y fundador el Hno. Mario
Hayes junto con su esposa Martha Elva de Hayes, en el
ano 1950. A partir de esta Iglesia Matriz han surgido
misiones en toda la Capital y parte del Estado de San
Luis Potosi, una de ellas en la Iglesia de Cristo en Obis-
pado.

El 5 de Mayo de 2004 nace Iglesia de Cristo en Obispa-
do, con alrededor de 35 miembros, provenientes de la
Iglesia de Cristo en Aviacién. Viendo la necesidad de
una Iglesia de Cristo en el lado Poniente de la ciudad,
comienza la misién. Al dia de hoy es una Iglesia inde-
pendiente que ha logrado autosolventarse.
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Exterior de la Iglesia. Fachada.

Datos

Cuenta con alrededor de 140 miembros activos, entre
ninos, adolescentes, jévenes, mujeres y hombres.

3 pastores que velan por la congregacion.

3 didconos que ven por las mejoras de la Iglesia.

Mision

Trabajemos juntos alcanzando a las naciones para Cris-
to, predicando el evangelio, discipulando a los que
creen y son bautizados para el perdén de sus pecados,
ensenandoles a guardar en su corazén lo que manda
Dios en su Palabra y a vivir en constante adoracién en
ésta tierra.

Vision

Vivir eternamente en el cielo con Cristo, confiado en
que el vendra para llevarnos y ahi disfrutaremos ado-
randole, en el lugar que fue a preparar para nosotros
en la casa del Padre.

Marco Fisico
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Interior de la Iglesia. Culto para mayores.

Interior de la Iglesia. Culto para nifios

y adolescentes.

Direccion

Estambul 405 Altos

Col. Obispado

San Luis Potosi, San Luis Potosi

Horarios de Servicios:

Domingos  10:30 am
6:00 pm

Miércoles 8:00 pm
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6.1 Receptor

Nuestro receptor es muy especifico, ya qué son los mis-
mo nifos que forman parte de la congregacién de la
Iglesia de Cristo en Obispado, y en Iglesias de Cristo
participantes.

6.2 Delimitacion del Receptor

El proyecto estara dirigido a nifios de nivel primaria de
6 a 12 de edad, que formen parte de las Iglesias de Cris-
to en San Luis Potosi.

6.3 Caracteristicas del Receptor

Factor Social
Nifos y ninas de 6 a 12 afos de edad, integrantes acti-
vos de la Iglesia de Cristo en San Luis Potosi.

Factor Cultural

Se cree en Dios como manifestacién divina en El Padre,
El Hijo y El Espiritu Santo que ha buscado al hombre
desde el principio de todo, deseando cumplir su pro-
posito, jVivir con él por la eternidad!.

En la Biblia como la Unicay suficiente fuente de conoci-
miento y comprensién de la voluntad de Dios.

La Iglesia que es el cuerpo de Cristo, el cual se com-
pone y crece con la agregacion voluntaria del hombre,
que reconoce que es pecador y que ha aceptado el sa-
crificio del Sefor Jesus para salvacion eterna.

Son ninos que han crecido con estas creencias, que sus
padres han ensefiado y transmitido.

Tienen el habito de ir a la Iglesia, leer la Biblia, hacer
oracion.

T
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Factor Psicolagico

La motivacién que tiene nuestro receptor es el agradar
a Dios con su vida, con sus actos y con su andar con-
forme a la voluntad de él. Desde pequerio se le ensefa
y se le exhorta a obedecer los mandatos de Dios en su
Palabra.

Factor Educativo
Serdn nifnos de primaria, se tratara de manera diferente
la ensenanza para ellos, de acuerdo a su habilidad.

Factor Econémico
Este factor no es importante para la realizacién de este
proyecto.

En San Luis Potosi Capital existen 22 Iglesias de Cristo
aproximadamente, ubicadas en toda la ciudad, de nor-
te a sur, de este a oeste, abarcando casi todas las zonas.
Nuestro receptor se desenvuelve en este dmbito, asi
que la Iglesia, serd nuestro lugar de contacto con él.

Para este proyecto, se usaran las Iglesias de Cristo ubi-
cadas en:

. C. Obispado

I.C. La Pila

I. C. Mexquitic

. C. Xicoténcatl

Casa Hogar de Nifos e Iglesia de Cristo en Ontafién
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Medio: Lamina para colorear

Pais: México

Titulo: Valores Cristianos

Denota: Familia arrodillada orando.
Connota: Esperanza, Fe, unién, agradecer.
Concepto: Acciones.

Funcién: Incitar a los niflos a colorear y de esta manera
vayan reconociendo los valores cristianos.
Receptor: Nifios de Iglesias Cristianas.
Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Papel bond

Medio: Lamina

Pais: México

Titulo: Paloma

Denota: Una paloma bajando del cielo que desprende
rayos y en esos rayos se escriben valores

Connota: Ayuda espiritual.

Concepto: Compartir.

Funcién: Dar a conocer, o recordar los valores que nos
llevan a una buena vida.

Receptor: No hay receptor especifico.

Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Papel bond
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Medio: Lamina

Pais: México

Titulo: Frutas de valor

Denota: Frutas que sirven de base para nombrar y ex-
plicar algunos valores

Connota: Otra manera de que los nifios identifiquen
facilmente los valores.

Concepto: Ensenar desde

Funcién: Ayudar alos nifios a reconocer de una forma
mas sencilla los valores.

Receptor: Nifosde 5a 10

Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Papel bond

Medio: Lamina

Pais: México

Titulo: Paloma

Denota: Una paloma bajando del cielo que desprende
rayos y en esos rayos se escriben valores

Connota: Ayuda espiritual.

Concepto: Compartir.

Funcién: Dar a conocer, o recordar los valores que nos
llevan a una buena vida.

Receptor: No hay receptor especifico.

Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Papel bond
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Uno guio practica para las familias

Donna J. Habenicht

Medio: Guia practica

Pais: Peru

Titulo: Diez valores Cristianos que todo nino deberia
conocer.

Denota: Cuadernillo con instrucciones.

Connota: Mostrar, ensenar, a través de esta guia diez
valores cristianos.

Concepto: Instrucciones, valores, familia.

Funcion: Es una guia practica para que las familias cris-
tianas ensefien a sus hijos diez valores.

Receptor: Familias cristianas y nifos cristianos.
Medidas: 8.5x 11 cm

Formato: Papel bond

Medio: Cuadernillo de Juegos biblicos

Pais: México

Titulo: Juegos biblicos 1

Denota: Es un cuadernillo que contiene juegos
biblicos.

Connota: Diversién, ensenanza, entretenimiento.
Concepto: Divertir ensefando.

Funcién: Ensefnar a los nifos a través de juegos la biblia.
Receptor: Ninos 6 a 13

Medidas: 10.5 x 13 cm

Formato: Papel bond
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Medio: Revistay CD

Pais: México

Titulo: SPLASH!

Denota: Revista con actividades para nifios
Connota: Aprendizaje, ensefianza.
Concepto: El amor a Dios y a los demas
Funcién: Es una revista que contiene actividades y pro-
puesta para que la familia interactue
Receptor: Nifios de 4 a 10 afios

Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Papel bond

Medio: Revista

Pais: México

Titulo: El Heraldo

Denota: Revista para ninos cristianos.

Connota: Revista con actividades para mantener una
buena relacién con Dios.

Concepto: Niflos acercandose a Dios.

Funcién: Es una revista que contiene actividades e in-
formacion para nifos cristianos.

Receptor: Niflos de 6 a 13 afos.

Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Papel bond

83

CORPUS GRAFICO




i

CORPUS GRAFICO

Medio: Rompecabezas

Pais: México

Titulo: Rompecocos

Denota: Un rompecabezas con ilustraciones referentes
a las busqueda de Dios.

Connota: Situaciones que nos muestran la fidelidad a
Dios.

Concepto: Habilidad, Dios, busqueda.

Funcién: Cubo para los mas pequeiitos donde el nino
desarrollard la destreza y la memoria visual.

Receptor: Nifios de 5 a 9 anos.

Medidas: 21.59 x 27.94 cm.

Formato: Cubos de plastico
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7.1 Conclusion

El hombre ha ideado diversas maneras de transmi-
tir y recibir ideas, sentimientos y emociones. Siempre
han encontrado la forma de expresién adecuada a su
esencia. Una de las técnicas mas antiguas usadas para
expresar ideas, es el dibujo. Aun en el altamente espe-
cializado mundo de nuestros dias, el dibujo sigue sien-
do un efectivo vehiculo de comunicacién utilizado en
diversas areas de conocimiento. El dibujo ha cambiado
en el tiempo, nuevos materiales, instrumentos y tecno-
logia, han ocasionado que, se haya convertido en disci-
plina, altamente especializada, Ilamada ilustracion.

Esta es la técnica mas utilizada para desarrollar cual-
quier material didactico para los nifios, por su gran di-
versidad y por la facilidad que existe de dibujar cual-
quier cosa.

Se utilizan los colores con el fin de darle vida y color a
la ilustracién, muchas veces se utiliza sin algun signifi-
cado especifico.

La figura humana caricaturizada es una parte escen-

cial, aunque no la Unica, ya que también se emplea el
uso de animales y seres imaginarios.

85

CORPUS GRAFICO




§ Hipotesis




La falta de valores en los nifios es algo que ha repercu-
tido en nuestra sociedad en gran manera.

Ya que desde nifios no se les ensenan las bases, al cre-
cer suelen conviertirse en personas con una integridad
destrozada, muchas veces en delincuentes, vivimos en
una poblacién llena de corrupcion, corrupcidon que se
fomenta dia a dia.

Muchas veces no vemos la importancia de ensenar
bien las bases a los pequenos, no alcanzamos a ver mas

alla, en su futuro y ver como les afecta esto.

- La falta de valores en un problema que ha afectado
grandemente al pais.

« Los nifos crecen y viven con falta de bases, lo cual
repercute su vida totalmente.

- La falta de valores es un problema que pasa de gene-
racion en generacion.

- La familia, la Iglesia y la escuela son las encargadas de
ensenar los valores a los nifos.

- El disefo grafico puede contribuir con la elaboracion
de material para ensefar los valores a los nifios.
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«...MALDAD es el nombre que recibe la Au-
sencia de Dios en nuestros corazones...»
Albert Einstein

«Intenta no volverte un hombre de éxito,
sino volverte un hombre de VALOR»
Albert Einstein
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FASE DE PLANEACION

10.2 Matriz de Medios

Funcién de los medios de acuerdo con los objetivos del
programa.

Objetivos particulares.
1. Dar a conocer la campanha para facilitar su identifica-
cion e incitar al nifo a participar en ella.

1.1 Informar al nifo acerca de la campana, lo
que habra dentro de ella, invitandolo a
participar.

1.2 Dar a conocer a la congregacion la
campana.

2.Inducir al nifo en el area de los valores, para que éste
empiece a conocerlos y asi pueda aplicarlos en su vida,
mediante la ensenanza con ejemplos de situaciones.

2.1 Dar a conocer cada uno de los valores
cristianos que el niflo debe de saber para que
se vaya familiarizando con ellos.

2.2 Explicar cada uno de estos valores para que
el nifo los entienda y los razone.

2.3 Que el nino distinga cada uno de estos
valores para que los diferencie entre si.

3. 2. llustrar de forma diddctica los valores para que el
nino los comprenda y sepa como actuar ante diversas
situaciones.
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3.1 Ejemplificar diferentes situaciones
cotidianas para facilitar la comprensién

del nifo.

3.2 Representar mediante el testimonio cada
uno de los valores, para que el nifio pueda
captarlo. Accion-valor.



FASE DE PLANEACION

4. Crear conciencia e el nifo de que puede ser diferen-
te en cuanto a su conducta y demostrar cuales son los
beneficios de serlo.

4.1 Que el nifo identifique cual debe de ser su

comportamiento ante diversas situaciones

y actué de acuerdo a ello.

4.2 Saber cuales son los pros y los contras

de vivir acorde a los valores.

Invitacion

Pendoén

Personajes

X
X

Memorama

XX XXX
X
X
X
X
X
X

Rompecabezas

Lamina Informativa X X

Separador X
Libro de Actividades X

Invitacion X
Pendén X
Personajes X X

XX

Memorama

Rompecabezas

XXX X

Lamina Informativa

Separador X
Libro de Actividades X
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33

Invitacion
Pendon

33

Rompecabezas
Memorama

“Creando Situaciones”
Laminas Informativas

DW

Separador de Libros
Libro de Actividades

10.3 Estrategia de comunicacion

Etapa 1 i i

DE INTRODUCCION E INFORMACION.
Comenzara el 22 de Julio, ya que en este tiem-
po ellos estan de vacaciones y terminan un
programa vacacional llamado “Campamento
Biblico de Verano”.

Esta etapa consite en introducir la campaha e
invitar al nifo a formar parte de ella, informan-
dolo acerca de ella.

Terminara el dia 1 de Septiembre.

Etapa 2 i

DE DESARROLLO Y CONCIENTIZACION.

La finalidad de esta etapa es que el nifo
aprenda, conozca y aplique los valores en su
vida por medio del juego.

Comenzara el 4 de Agosto y terminara el dia
1 de Septiembre.

Etapa 3

CIERREY PERMANENCIA

Dar por concluido el programa en cuanto a
la actividad dentro de la Iglesia, pero a su vez
darle continuidad con material de apoyo para
casa.

Comenzara el 1 de Septiembre.x

2
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10.4 Calendarizacion

Esta campana se llevara acabo en los meses de
julio, agosto y septiembre.

Iniciando el dia 21 de julio, se llevara a cabo en
3 etapas, su duracion sera de 9 semanas.

Julio

Agosto
22123 124125126/ /271281291 30131 1 (2 3|4 5 6 7 8 9 10111213 14 1516 171819 20 212223 24 25 26 27 28|29 30 31 1

L wedon [ [ [ [T I LI LI I L] Tl ]]]]

Pendon

Personajes

Rompecabezas
Memorama
Laminas Informativas

Agosto
4.5 6 7 8 9 1011 1213|114 1516 17 1819 20 21 /2223|2425 26|27 128|129 30 31 1

Pendadn

Personajes

Rompecabezas
Memorama
Laminas Informativas

Septiembre
23 456 7 8 910711 1213 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Separador
Libro de actividades



FASE DE PLANEACION

10.5 Justificacion de medios

Invitacion
Servird para invitar e informar al nifo acerca
del programa “Aprendiendo Valores”

Pendodn
Para informar a la congregacion de que se lle-
vara a cabo el programa “Aprendiendo Valores”

Personajes

Necesarios para que el receptor, identifique y
reconozca el programa “Aprendiendo Valores’,
y alavez, son el refuerzo para crear todo el ma-
terial didactico.

Memorama: Servira para que el nifio conozca
los valores y se vaya familiarizando con ellos.

Rompecabezas
Servira para que el nino conozca los valores y
se vaya familiarizando con ellos.

Lamina informativa

Es para ensenar al receptor la parte teédrica de
los valores. ;Qué son?, versiculos biblicos, sen-
timientos que se experimentan, contravalor.

Separador

Sera para darle seguimiento al programa
“Aprendiendo Valores’, aunque haya termina-
do la etapa de aprendizaje.

Libro de Actividades
Para darle seguimiento y reforzar los conoci-
mientos adquiridos.

™



10.6 Factibilidad Social

PRMERA

‘ FACTBILIDAD SOCIAL

P Medio directa para atraer al nifio a formar parte del
ETAPA anItaCIon programa, se le entregara personalmente una a cada
| d ., d | nifio de entre 6 y 12 afos.
ndauccion ae
programa.
InV|taC|On d P d ' Se pondraen laentradade la Escuelita Dominical,
formar parte de enaon sobre una base para pendon.
Seusarden laclasede laescuela dominical, todo
Memorama dentro de la Iglesia.
Seusaraen laclasede laescuela dominical, todo
SEGUNDA RompecabezaS dentro de la Iglesia
Desarrollo del
rograma. I Seusarden laclasede laescuela dominical, todo
Apfenge VaIOTES Lammas dentro de la Iglesia
informativas
Seusarden laclasede laescuela dominical, todo
Creando dentro de la Iglesia
Situaciones
Separador Se le entregara personalmente al nifo al finalizar el

ETAPA

Cierre de
(ampafna.
Continuidad.

programa.

Libro de
Actividades

Se le entregara personalmente al nifio al finalizar el
programa.

5
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11.1 HIPOTESIS FORMAL

11.2 MANEJO DE LA IMAGEN
11.3 ETAPAS




11.1 Hipotesis formal

11.1.1 Concepto

Conceptos Abstractos:
Testimonio
Demostracion

Accion

Contraste

Testimonio.- Declaracién que hace una persona para
demostrar o asegurar un hecho.

Demostracion.- Prueba de que algo es verdadero.
Muestra exterior de un sentimiento o una intencion.
Accién.- Acto de hacer algo, o al resultado del mismo.
Contraste.- Diferencia notable u oposicion que presen-
tan dos cosas cuando se comparan entre si.

Concepto Concreto:

Nifio

Nifa

Nino/Nina.- Se entiende por nifio todo ser humano
menor de dieciocho anos de edad, salvo que, en virtud

de la ley que le sea aplicable, haya alcanzado antes la
mayoria de edad.
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Nombre: Bonté
Significado: Bondad en Francés

11.2 Manejo de la Imagen

Se utilz6 la demostracion y el testimonio para realizar
las imagenes, de que manera tu demuestras un senti-
miento, un valor.

Todo fue mediante situaciones cotidianas que el nifo
ha realizado. Situaciones que hace diariamente y con
las cuales esta familiarizado, esto con el fin de que fue-
ra mas facil y rdpido su aprendizaje.

Se manejan 5 personajes, 2 nifias y 3 nifos, que son los

protagonistas de dichas situaciones y que son los que
aparecen a lo largo de todo el programa.

11.3 Personajes

98
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Nombre: Pardon
Significado: Perd6n en Francés

Nombre: Laska
Significado: Amor en Checo

f
T
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Nombre: Gaudium

Significado: Gozo en Latin

Nombre: Foi
Significado: Fe en Francés

100



11.4 Etapas

11.4.1 Primer Etapa

En los medios de esta etapa se manejaran sélo una par-
te de los personajes, en este caso, las manos. Con la in-
tensién de no sacar a luz los personajes en su totalidad.

11.4.1.1 Pendoén

Objetivo
Tendra como objetivo invitar a los nifos a formar parte
del programa “Aprendiendo Valores”

Significante
llustracion de manos de diferentes colores de piel.

Significado
Los nifios forman parte del programa, poner la mano
en son de estoy dentro.

Informacion
iBienvenido! A la jornada de valores/ Aprende/ Juega/
Conoce/ Aplica/ “Aprendiendo Valores”

Tipografia
KG Like A Skyscraper
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Aplica

APRENIENO
Valores
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Te iNvitamos

: 141

AprendieNdo
\Valores

Qué dice Dios acerca de
\LOFEE: cada uno de estos
; : valores y como debes de
aplicarlos a tu vida
ApreNde

Los valores que Dios
tiene para aquellos que

somos sus hijos.

CoNoce

Los valores en cada una de las situaciones que
se presenten en tu vida, mostrando siempre el
amor y el caracter de Cristo a tu préjimo.

Aplica

o

Juega mientras aprendes. Para hacer
esto mas divertido, en cada clase
jugaras algo diferente.

lgecias de Cristo

San LU

11.4.1.1 Invitacion

Objetivo
Tendra como objetivo invitar a los nifios a formar parte
del programa “Aprendiendo Valores”

Significante

1. Manos alzadas

2. Persona leyendo un libro

3. Mano con lupa

4. Manos escribiendo algo sobre una hoja blanca.
5. Manos jugando rompecabezas.

6. Iglesia con una cruz.

Significado

1. Cuando alguien quiere participar, levanta las manos.
2. Sinénimo de aprendizaje.

3. Investigacion, descubrimiento, conocimiento,

4. Cuando aprendes algo, lo compartes, lo aplicas.

5. Diversion, juego, didactica.

6. Religiosidad, Casa de Dios.

Informacion

1. Te invitamos a participar/ “Aprendiendo Valores”

2. Aprende/ Qué dice Dios acerca de cada uno de estos
valores y como debes de aplicarlos a tu vida.

3. Conoce/ Los valores que Dios tiene para aquellos
que somos sus hijos.

4. Aplica/ Los valores en cada una de las situaciones
que se presenten en tu vida, mostrando siempre el
amor y el caracter de Cristo a tu préjimo.

5. Juega/ Juega mientras aprendes. Para hacer esto
mas divertido, en cada clase jugaras algo diferente.

6. Iglesia de Cristo en Obispado/ San Luis Potosi.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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11.4 Etapas

11.4.2 Segunda Etapa

En los medios de esta etapa se manejaran los persona-
jes en su totalidad, siendo ellos la parte mas importan-
te, ya que desarrollaran acciones, creando un testimo-
nio en cuanto a los valores.

11.4.2.1 Memorama

Objetivo
Su objetivo es que los niflos conozcan los valores y
antivalores, y que a su vez jueguen.

Significante

Nifos desarrollando diferentes actividades, valor y an-
tivalor enmarcado en un cuadro irregular. Ornamento
que une el valor con el antivalor.

Significado
Representacién, testimonio y demostracion de cada
uno de los valores y antivalores.

Informacion
Bondad-Maldad/ Amor-Odio/ Gozo-Tristeza/ Perddn-
Odio/ Fe- Incredulidad.

Tipografia
Myriad Pro Regular
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Perdon

11.4.2.2 Rompecabezas

Objetivo
Su objetivo es que los nifos conozcan los valores y an-
tivalores, y que a su vez jueguen.

Significante
Manos sujetando el valor y antivalor.

Significado
Contraste de Valor y antivalor.

Informacion
Bondad-Maldad/ Amor-Odio/ Gozo-Tristeza/ Perddn-
Odio/ Fe- Incredulidad.

Tipografia
KG Like A Skyscraper
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11.4 Etapas

11.4.2.3 Lamina Informativa

Objetivo

Su objetivo es que los nifos conozcan la parte tedrica
de los valores y antivalores, ;Qué son?, ;qué beneficios
tiene?, jqué dice Dios acerca de ellos?.

Significante

Valor encerrado en un ornamento irregular color mora-
do, antivalor encerrado en un cuadrado irregular, con
contraste blanco y negro. Uso de flechas. Cara del Nifio
“Pardon” con mueca.

Significado

El“perdon” es lo principal y todo lo demas sale de ahi.
La cara del nifio tiene una mueca que denota arrepen-
timiento.

Informacion

Perdén/ ;Qué es... Accion y resultado de olvidar una
persona la falta que ha cometido alguien contra ella
0 contra otros o no tener en cuenta una deuda o una
obligacién que otra persona tiene con ella. Es el acto
de no corresponder a las ofensas con el castigo me-
recido./ Beneficios: Te da paz, sanas heridas, mejora la
salud, felicidad. / Cita Biblica: <Y cuando estéis orando,
perdonad, si tenéis algo contra alguno, para que tam-
bién vuestro Padre que esta en los cielos os perdone a
vosotros vuestras ofensas. Porque si vosotros no per-
donais, tampoco vuestro Padre que esta en los cielos
os perdonara vuestras ofensas» Marcos 11:25-26/ An-
tivalor Rencor: Sentimiento de odio o antipatia hacia
alguien por alguin motivo determinado.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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Qué es.?

Accion y resultado de olvidar
una persona la falta que ha
cometido alguien contra ella
0 contra otros o no tener en
cuenta una deuda o una obli-
gacion que otra persona
tiene con ella.

Es el acto de no corresponder
alas ofensas con el castigo
merecido.

\

® Te da paz «Y cuando estéis orando, perdonad, si

® Sanas heridas tenéis algo contra alguno, para que
® Mejora la salud también vuestro Padre que esta en los
® Felicidad cielos os perdone a vosotros vuestras
ofensas. Porque si vosotros no perdo-
nais, tampoco vuestro Padre que esta

en los cielos os perdonara vuestras

ofensas» Marcos 11:25-26
ANtivalor

REeNCOR:

Sentimiento de odio o anti-
patia hacia alguien por
algin motivo determinado.
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Cualidad y caracter de lo que
es intrinseca y extrinsecamen-
te bueno. Benevolencia, in-
dulgencia, benignidad. Uno
de los atributos morales y
transferibles de Dios. Su
bondad se manifiesta no sélo
con relacién a sus perfeccio-
nes, sino también al amor que
manifiesta a sus criaturas.

\ \

® Agradas a Dios. «Hubiera yo desmayado, si no creyese
e Te da paz. que veré la bondad de Jehova en la
® Produce satisfaccion.  tierra de los vivientes» Salmo 27:13
e Alegria.
«Cuan grande es tu bondad, que has
guardado para los que temen, que has
mostrado a los que esperan en ti, de-
lante de los hijos de los hombre»
Salmo 31:19

Caracteristica principal de

I- .la persona que tiene siem-
“pre malas intenciones o

propositos.

11.4.2.4 Lamina Informativa

Objetivo

Su objetivo es que los ninos conozcan la parte tedrica
de los valores y antivalores, ;Qué son?, qué beneficios
tiene, qué dice Dios acerca de ellos.

Significante

Valor encerrado en un ornamento irregular color ama-
rillo, antivalor encerrado en un cuadrado irregular, con
contraste blanco y negro. Uso de flechas. Cara del Nifio
“Bonté” con mueca.

Significado
La“Bondad”es lo principal y todo lo demas sale de ahi.
La cara del nifo tiene una mueca de nifio bueno.

Informacion

Bondad/ ;Qué es... Cualidad y caracter de lo que es
intrinseca y extrinsecamente bueno. Benevolencia, in-
dulgencia, benignidad. Uno de los atributos morales y
transferibles de Dios. Su bondad se manifiesta no sélo
con relacion a sus perfecciones, sino también al amor
que manifiesta a sus criaturas../ Beneficios: Agradas a
Dios. Te da paz. Produce satisfaccion. Alegria. / Cita Bi-
blica: «<Hubiera yo desmayado, si no creyese que veré la
bondad de Jehova en la tierra de los vivientes» Salmo
27:13; «jCudn grande es tu bondad, que has guardado
para los que temen, que has mostrado a los que espe-
ran en ti, delante de los hijos de los hombre» Salmo
31:19/ Antivalor Maldad: Caracteristica principal de la
persona que tiene siempre malas intenciones o propé-
sitos.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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11.4.2.5 Lamina Informativa

Objetivo

Su objetivo es que los ninos conozcan la parte teodrica
de los valores y antivalores, ;Qué son?, ;qué beneficios
tiene?, ;qué dice Dios acerca de ellos?.

Significante

Valor encerrado en un ornamento irregular color aqua,
antivalor encerrado en un cuadrado irregular, con con-
traste blanco y negro. Uso de flechas. Cara de la Nifa
“Foi” con mueca.

Significado

La “Fe” es lo principal y todo lo demas sale de ahi. La
cara de la nina tiene una mueca con ojos cerrados, ha-
ciendo alusién a que esta orando.

Informacion

Fe/ ;Qué es... Gracia mediante la cual Dios capacita al
hombre para creer en él y confiar plenamente en sus
promesas. «Es, pues, la fe la certeza de lo que se espera,
la conviccion de lo que no se ve» Hebreos 11:1 / Bene-
ficios: Agradas a Dios. Mas facil obedecer. Respuesta a
tus oraciones. Te da paz./ Cita Biblica: <Respondiendo
Jesus, les dijo: Tened fe en Dios» Marcos 11:22; «<Porque
en el evangelio la justicia de Dios se revela por fe y para
fe, como esta escrito: Mas el justo por la fe vivira» Mar-
cos 11:22/ Antivalor Incredulidad: Rechazo u oposicion
de una persona a creer algo.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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Qué es.?

Gracia mediante la cual
Dios capacita al hombre
para creer en él y confiar
plenamente en sus
promesas.

«Es, pues, la fe la certeza
de lo que se espera, la
conviccién de lo que no
se ve» Hebreos 11:1

Beneficios Cita Blblica

® Agradas a Dios. «Respondiendo Jesus, les dijo: Tened fe

® Mas facil obedecer. en Dios» Marcos 11:22

® Respuesta a tus

oraciones. «Porque en el evangelio la justicia de

® Te da paz. Dios se revela por fe y para fe, como

estd escrito: Mas el justo por la fe vivird»
Marcos 11:22
Antivalor

Rechazo u oposicion

|NCR6CIU|_|ddd :leg;na persona a creer
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Es una situacion del alma
producido por la complacen-
cia a causa de un aconteci-

miento agradable o por algo
que se tiene o que se espera.

| \

® Te da paz «Hermanos mios, tener por sumo gozo
e Felicidad cuando os halléis en diversas pruebas»
® Alegria Santiago 1:2

«No tengo yo mayor gozo que éste, el
oir que mis hijos andan en la verdad»
3Juan 1:4

«Estad siempre gozosos»
1 Tesalonicenses 5:16

Estado afectivo provo-

TR|§+€ZQ : cado por un decaimien-

to de la moral.

11.4.2.6 Lamina Informativa

Objetivo

Su objetivo es que los ninos conozcan la parte tedrica
de los valores y antivalores, ;Qué son?, ;qué beneficios
tiene?, ;qué dice Dios acerca de ellos?.

Significante

Valor encerrado en un ornamento irregular color ver-
de, antivalor encerrado en un cuadrado irregular, con
contraste blanco y negro. Uso de flechas. Cara del Nifio
“Gaudium” con mueca.

Significado
El“Gozo” es lo principal y todo lo demas sale de ahi. La
cara del nifo tiene una mueca de alegria.

Informacion

Gozo/ ;Qué es... Es una situacion del alma produci-
do por la complacencia a causa de un acontecimiento
agradable o por algo que se tiene o que se espera. / Be-
neficios: Te da paz. Felicidad. Alegria/ Cita Biblica: «Her-
manos mios, tener por sumo gozo cuando os halléis en
diversas pruebas» Santiago 1:2; «No tengo yo mayor
gozo que éste, el oir que mis hijos andan en la verdad»
3 Juan 1:4; «Estad siempre gozosos» 1 Tesalonicenses
5:16/ Antivalor Tristeza: Estado afectivo provocado por
un decaimiento de la moral.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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11.4.2.7 Lamina Informativa

Objetivo

Su objetivo es que los ninos conozcan la parte teodrica
de los valores y antivalores, ;Qué son?, ;qué beneficios
tiene?, ;qué dice Dios acerca de ellos?.

Significante

Valor encerrado en un ornamento irregular color rosa,
antivalor encerrado en un cuadrado irregular, con con-
traste blanco y negro. Uso de flechas. Cara de la Nifa
“Laska” con mueca.

Significado
El“Amor”es lo principal y todo lo demas sale de ahi. La
cara de la nifa tiene una mueca de alegria, de paz.

Informacion

Amor/ ;Qué es... La identificacion compasiva con
otros, buscando el bien de estos. El bien es definido
por el destino previsto que Dios tiene para la vida del
otro. Sentimiento que inclina a la persona a lo que le
gusta. / Beneficios: Te da paz. Sanas heridas. Mejora
la salud. Felicidad/ Cita Biblica: «Dios es amor» 1 Juan
4:8; «<Nadie tiene mayor amor que éste, que uno ponga
su vida por sus amigos» Juan 15:13; «El odio despierta
rencillas; pero el amor cubrird todas las faltas» Prover-
bios 10:12 / Antivalor Odio: Sentimiento intenso de re-
pulsa hacia algo o alguien.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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Qué es.?

La identificacion compa-

siva con otros , buscando
el bien de estos. El bien
es definido por el desti-
no previsto que Dios
tiene para la vida del
otro. Sentimiento que in-
clinaalapersonaalo

que le gusta.

\

Beneficios Cita Bblica

® Te da paz

«Dios es amor» 1 Juan 4:8

® Sanas heridas
® Mejora la salud «Nadie tiene mayor amor que éste, que

o Felicidad

uno ponga su vida por sus amigos»
Juan 15:13

«El odio despierta rencillas; pero el
amor cubrira todas las faltas»
Proverbios 10:12

Antivalor
Odi

. Sentimiento intenso de repulsa
* hacia algo o alguien.
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11.4.2.8 Creando Situaciones

Objetivo

Su objetivo es que con varias tarjetas el nino pueda
crear distintas situaciones que tengan que ver con al-
gun valor o contravalor, el cual se asignara con la ruleta.

Significante
Diferentes objetos y personas de la vida cotidiana.

Informacion
Bondad-Maldad/ Amor-Odio/ Gozo-Tristeza/ Perddn-
Odio/ Fe- Incredulidad.

Tipografia
KG Like A Skyscraper.

110



11.4 Etapas

11.4.3 Tercera Etapa

En los medios de esta etapa se manejaran los perso-
najes principales y seran anadidos nuevos personajes
secundarios.

11.4.3.1 Separador de Libros

Objetivo
Recordar a los nifnos los valores que Dios establece en
su Palabra, mejor conocidos como el fruto del Espiritu.

Significante

Caritas de los personajes principales asomandose,
“Aprendiendo valores”, Versiculo de Galatas 5:22-23 en-
marcado en un cuadro irregular.

Significado
“Aqui estamos, no nos olvides”

Informacion

“Aprendiendo Valores”/ «Mas el fruto del Espiritu es
amor, gozo, paz, paciencia, benignidad, bondad, fe,
mansedumbre, templanza; contra tales cosas no hay
ley» Galatas 5:22-23.

Tipografia
KG Like A Skyscraper.
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Mag el fruto del
Esplritu €5 aMoR,
gozo, pdz, pacien-
cia, beNignidad,
bondad, fe,
MaNseduMbRre,

templanza,
CONTR@ tdles

C0Sds NO
hay ley»
Gdlatas 522-23

ReNdieNdo
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11.4.2.8 Libro de Actividades

Objetivo
Reforzar lo ya aprendido con historias de personajes
biblicos.
Aprendiendo AR
\Valores S
Igles:f Lge Po.S;uero

Exteriores
6 a 8 anos
RENdIENdO
APVqLORes
Iesias de Cristo
San Luis Fotod
Exteriores
9 a 12 afios ‘

A2 afes

Libro de Actividades

pel )

€1 AMOR de. 0
) Rt acia Noemi

Gozo\_gj

INtROdUCCION s
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11.4.2.8.1 Leccion UNO

Significante
Burro con 2 personas, texto y ornamento que une el
valor con el antivalor.

Significado
El buen Samaritano, la ayuda a su projimo. Relacion en-
tre la bondad y la maldad.

Informacion

La BONDAD del Samaritano/ «Sean bondadosos y
compasivos unos con otros» Efesios 4:32/ Lectura Bi-
blica: Lucas 10: 25-37/ Un hombre le pregunta a Jesus:
{Quién es mi projimo?, Jesus para contestarle le cuenta
una historia: Un hombre iba de viaje a la ciudad de Je-
rico. En el camino se encuentra con unos hombres que
no eran buenos. Eran ladrones que querian robarle su
dinero y ropa. Ellos golpearon al hombre y lo dejaron
tirado junto al camino. El hombre estaba herido y de
ninguna manera podia moverse solo, necesitaba a al-
guien bueno que lo ayudara. Un sacerdote paso por el
camino y vio al hombre que estaba tirado, pero éste
no era bueno, asi que paso de largo sin ayudar al hom-
bre herido. Un rato después paso otro hombre por el
camino, un levita, pero él tampoco era bueno, asi que
al igual que el sacerdote, paso de largo sin ayudar al
hombre herido. El hombre seguia tirado, herido y sin
ayuda cuando de repente, paso un samaritano, el cual
si era bueno, éste lo ayudo, curo sus heridas y las ven-
do. El samaritano, subio al hombre herido a su burrito
y lo llevo a una posada y lo cuido ahi hasta que éste
sanara./ Instruccion: Encuentra las 5 diferencias y des-
pués colorea./ Contravalor: Maldad.

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular

15

La BONDAD del Samaritano

RtRuccion - Colorea la escena en que el Buen
Samaritano ayuda al hombre herido.

Antivalor

Madldad

La BONDAD del Samaritano

«Sean bondadosos y compasivos unos con otros»
Efesios 432

Lectura Biblica «* Lucas 10:25-37

INStRUCCION o~ Encuentra las 5 diferencias. Colorea.

Antvalor

Maldad




FASE DE PLANEACION

Jestis PERDONA a Pedro

are
1Juan 1.9

Antivalor

Jestis PERDONA a Pedro

Antivalor

11.4.2.8.2 Leccion DOS

Significante
Texto y ornamento que une el valor con el antivalor.
Choza.

Significado
Lugar donde Pedro pecé contra Jesus.

Informacion

Jesus PERDONA a Pedro/ «Si confesamos nuestros pe-
cados, Dios que es fiel y justo nos perdonara» 1 Juan
1:9/ Después de haber comido la ultima cena, Jesus
se llevd a sus discipulos al jardin para orar. Alli Jesus
fue arrestado y se lo llevaron. Pedro estaba con Jesus
mientras esto sucedio, y éste al ver que lo llevaban, lo
sigui6 hasta la casa en donde lo llevaron.

Entro al patio y se sent6 a esperar que pasaba con Je-
sus, estando ahi una mujer lo reconocio y dijo: —él es
el que estaba con Jesius— a lo que Pedro respondié:
—NMujer, yo no conozco a Jesis—. Pedro habia men-
tido y habia negado a Jesus. Pero esta no fue la Unica
vez que lo hizo, al poco rato un hombre ve a Pedro y
le parecié saber quién era este. —Tu eres uno de los
discipulos de Jesus—Ie dice. —Hombre, claro que no
soy— responde Pedro. Esta fue la segunda vez que lo
hizo, negé a Jesus.

Al cabo de una hora, un tercer hombre se acerca y le
dice: —Estoy seguro que eres uno de los discipulos de
Jesus, eres el de Galilea, de donde viene Jesus— a lo
que Pedro le contesta: —Hombre, no sé de que me ha-
blas—. Por tercera vez Pedro niega a Jesus.

Dos cosas sucedieron de inmediato, el gallo contd y Je-
sus volted y vio a Pedro, este record6 cuando su Maes-
tro le dijo: «<Antes de que cante el gallo me negaras tres
vecesy/ Instruccion: Pedro se sentia mal y avergonza-
do, habia mentido y negado a Jesus, no una, sino tres
veces. Este lloro y se arrepintié por lo que habia hecho.
Jesus tuvo compasién del él asi que lo perdond./ Con-
travalor: Rencor

™



PLAN DE DISEND

11.4.2.8.3 Leccion TRES
Significante
Texto y ornamento que une el valor con el antivalor. La FE de un e
Jesusy el Soldado Romano. '

LectRa Bblicd « Lucas?: 1-10; Santiago 5: 14-16

Atodoslos donde Jesis fuere él tiaak
de Dios, €1, "

Significado
Momento en que el soldado le pide a Jesus que sane a
su ayudante.

ry amor de Jests, s que

Antvalor

. ' INcRedulidad

Informacion

La FE de un Soldado/ «La oracién de fe sanara al en-
fermo y el Sefor lo levantard» Santiago 5:15/ A todos
los lugares a donde Jesus fuere él compartia a la gente
del amor de Dios, El, ademds sanaba enfermos con sélo
tocarlos.

La gente escucho sobre el poder y amor de Jesus, asi
que venian a El para ser sanados.

Un dia un lider del ejército romano vino a ver a Jesus,
éste tenia un ayudante enfermo en su casa y nadie po-
dia hacer que el ayudante se sintiera mejor, estaba tan
enfermo como para que lo movieran al lugar donde se
encontraba Jesus. Asi que el lider decidi6 acercarse a
Jesus y le dijo: —Tengo un ayudante enfermo en mi
casa. El estd en cama y no se puede mover, le duele
todo.— Jesus le respondidé: —Iré a tu casa y lo sana-
ré.—

El lider del ejército romano, le dijo a Jesus: —Yo no soy
lo suficientemente bueno para que tu entres a mi casa.
si s6lo dices que mi ayudante sera sano, yo sé que lo
serd.— Jesus le dijo: —jQué gran fe tienes! Anda, tu
ayudante esta bien.— / Contravalor: Incredulidad.

La FE de un Soldado

AntivlOR:

INcredulidad

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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FASE DE

PLANEACION

La BONDAD del Samaritano

«Sean bondadosos y compasivos unos con otros»
Efesios 4:32

LectUra Blblica « Lucas 10:25-37

Un hombre le pregunta a Jesds: ;Quién es mi préjimo?,
ot

La BONDAD del Samaritano

«Sean bondadosos y compasivos unos con otros»
Efesios 4:32

Lectura Blblica « Lucas 10:25-37

La BONDAD del Samaritano

«Sean bondadosos y compasivos unos con otros»
Efesios 4:32

LectUra Blblica < Lucas 10:25-37

Un hombre e pregunta a Jesiis: ;Quién es mi préjimo?,
o

La BONDAD del Samaritano

«Sean bondadosos y compasivos unos con otros»
Efesios 4:32

Lectura Blblica « Lucas 10:25-37

11.4.2.8.4 Leccion CUATRO

Significante
Texto y ornamento que une el valor con el antivalor.
Sopa de Letras referente a la leccion.

Significado
Palabras clave de la leccion.

Informacion

EI AMOR de Rut hacia Noemi/ «Nadie tiene mayor amor
que éste, que uno ponga su vida por sus amigos» Juan
15:13/ Rut era una joven que vivia cerca de la tierra que
Dios le dio a su pueblo, una familia proveniente de ahi,
se mudo a la tierra donde vivia Rut. Ella se convirtié en
la esposa de uno de los hijos de esa familia.

Muchas cosas tristes pasaron y el Padre de esta fami-
lia muri6, después el esposo de Rut murié y enseguida
el hermano de su esposo también murid, la madre de
esta familia quedo sola, su nombre era Noemi. Noemi
estaba lejos de casa, asi que decidi6 volver a la tierra
que Dios le habia dado a su pueblo, las dos jovenes
que se habian casado con sus hijos querian ir con ella,
Rut y Orfa. Pero Noemi pens6 que era mejor que per-
manecieran en su propia tierra, Orfa decidié entonces
quedarse ahi, pero Rut decidié quedarse con Noemi.
Decidio ser parte de su pueblo, amar a su Dios, y vivir
con ella, asi que le dijo: —Donde tu vayas, yo iré, tu
pueblo serd mi pueblo y tu Dios serd mi Dios.— Noemi
estaba contenta ya que no volveria a casa sola. Cuando
llegaron a Belén, estaban cansadas y tenian hambre.
Un amable granjero llamado Booz dejaba un poco de
grano en su campo y las personas que necesitaran de
él, podian tomarlo, asi que Rut tomé un poco e hizo
pan para ella y Noemi. Rut amaba a Noemi como a su
propia madre. Booz se aseguré que Rut y Noemi tuvie-
ras suficiente para comer, dia tras dia éste veia que Rut
era muy amable y amorosa con Noemi, y pensé que
ella era la clase de esposa que él queria, asi que le pidié
a Rut que se casara con él. Noemi estaba muy feliz, ya
que Rut se quedaria en la tierra del pueblo de Dios./
Contravalor: Odio

b



PLAN DE DISENO

11.4.2.8.5 Leccion CINCO

Significante Vet sy s

Texto y ornamento que une el valor con el antivalor. £16070 de Esabet ~ . o

Figura de Maria y su Prima Elisabet. e . /\:\ /’\~

Significado e

Gozo de Elisabet al saber que Maria seria la madre del :

unigénito de Dios MR
X% K%

Informacion

El GOZO de Elisabet/ «Me has dado a conocer la senda

de la vida; me llenaras de alegria en tu presencia» Sal- )

mo 16:11/ Maria acababa de recibir una buena noticia:

seria la madre de Jesus, el Unigénito de Dios.

Ella, tenia una parienta llamada Elisabet que vivia en e s ey

la region montanosa, asi que Maria fue a visitarla para EIGOZOde Eissbet @

contarle la buena noticia que le habia sucedido. gﬁ}gf‘,}

Lectra Blblica o Salmo 16:11; Lucas 1: 39-45

Cuando Maria llego a casa de Elisabet y la saludo, el
bebe que habia en el vientre de Elisabet salté de ale-
gria, el Espiritu Santo llené a Elisabet, fue algo inusual
pero, éste hizo que el bebe que estaba en su vientre
reconociera a la madre del Hijo de Dios, que habia ido
a visitarlos. : b
Cuando el Espiritu Santo lleno a Elisabet, ésta se dio . m
cuenta de esta verdad, Dios estaba obrando un mila-

gro en la vida de Maria, la llamé bendita y se sinti6 es-

pecial de que la madre del Hijo de Dios la visitara.

Ella estaba gozosa, claro, por ver a Maria, pero mas

que nada por que sabia que la noticia que ella le habia

dado era extraordinaria.

Elisabet declaraba que Maria era bendita, la mas bendi-

ta de todas las mujeres del mundo, ninguno otra mujer

seria la madre de Jesus, el Hijo de Dios, el unico que sal-

varia al mundo de sus pecados./ Contravalor: Tristeza

Tipografia
KG Like A Skyscraper. Myriad Pro Regular
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Factiblidad

12.1 FACTIBILIDAD SOCIAL
12.2 FACTIBILIDAD TECNICA
12.3 FACTIBILIDAD ECONOMICA




12.1 Factibilidad Social

El Programa tendra una duracién de 9 semanas, de Ju-
lio a Septiembre, tomando en cuenta que el receptor
esta ya de vacaciones en Julio y que tiene actividad
vacacional dentro de la Iglesia, se dara apertura al pro-
grama “Aprendiendo Valores”.

Las Iglesias seleccionada se encuentran la mayoria
dentro del perimetro de la cuidad, una de ellas en el
municipio de Mexquitic de Carmona y otra, en el mu-
nicipio de La Pila.

Iglesia de Cristo en Obispado

Iglesia de Cristo y Casa hogar en Ontanon
Iglesia de Cristo La Pila

Iglesia de Cristo Xicoténcatl

Iglesia de Cristo Mexquitic

Las Iglesias fueron escogidas de acuerdo a que el clien-
te asi lo especifico.
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FASE DE PLANEACION

120

Pendon Etapa 1

Sustrato:
Lona

Acabado:
Brillante

Gramaje:
13 onzas

Medidas:
ancho: 60.00 cm
alto: 150.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Digital

Invitacion Etapa 1

Sustrato:
Couche

Acabado:
Brillante

Gramaje:
2209

Medidas:

ancho: 10.00 cm

alto: 10.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Digital

150 cm

12.1 Factibilidad Técnica

60cm

10cm

10cm




Memorama Etapa 2

Sustrato:
PVC Espumado

Acabado:
Mate

Espesor:
3mm

Medidas:
ancho:9.00 cm
alto: 8.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Digital

Rompecabezas Etapa 2

Sustrato:
Cartén

Acabado:
Brillante

Gramaje:
4509

Medidas:
ancho: 20.00 cm
alto: 29.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Digital

8cm

29cm

9cm

20cm
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FASE DE PLANEACION

Laminas Informativas Etapa 2

Sustrato: 40cm

Lona

Acabado:
Brillante

60cm
Gramaje:

13 onzas

Medidas:
ancho:40.00 cm

alto: 60.00 cm
Formato:

Vertical

Impresion:
Digital

Creando Situaciones(Ruleta) Etapa 2
Sustrato:
PVC Espumado

Acabado:
Mate

Espesor:
3mm

Medidas:
ancho: 25.00 cm
alto: 25.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Digital
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Creando Situaciones (Piezas) Etapa 2

Sustrato:
PVC Espumado

Acabado:
Mate

Espesor:
3mm

Medidas:
ancho: x
alto: 10,7y 5cm

Formato:

Vertical y horizontal

Impresion:
Digital

Separador Etapa 3

Sustrato:
Couche

Acabado:
Mate

Gramaje:
2209

Medidas:
ancho: 5.00 cm
alto: 15.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Digital

xcm
10cm

xcm
7¢cm

xcm
5cm

5cm

10cm
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FASE DE PLANEACION

124

Libro de Actividades Etapa 3

Sustrato: 10.8cm

Bond/Couche

Acabado:
Mate 14cm

Gramaje:
1209/ 220g

Medidas:

ancho: 10.80 cm
alto: 14.00 cm

Formato:
Vertical

Impresion:
Offset



FACTBILDAD

12.1 Factibilidad Economica

Costos de Disenio

No. de hora Precio por hora Total
Investigacion
y Planeacién 100 $60.00 $6,000.00
Diseno 100 $200.00 $20,000.00
Horas
Maquina 200 $5.00 $1,000.00
$27,000.00
Total de Diseino
Produccion $31,720.00
Diseiio $27,000.00
Total $58,720.00
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