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INFORME QUE RINDE EL SR. LIC. ALFONSO LASTRAS
RAMIREZ, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE SAN LUIS POTOSI, ANTE EL HONORABLE CONSEJO
DIRECTIVO UNIVERSITARIO SOBRE EL ESTADO QUE
GUARDA LA INSTITUCION DURANTE 1989-1990

Honorables miembros del Consejo Directivo
Universitario:

A fin de dar cumplimiento a lo establecido por el estatuto or-
gdnico consignado en su articulo 40, fraccion VII, presento a la
consideracion de los honorables miembros del Consejo Directivo
Universitario el informe de las actividades realizadas durante el
periodo 1989-1990 en los ambitos de la docencia, investigacion y
extension de la cultura, he propiciado que en la Universidad Auto-
noma de San Luis Potosi cristalicen: Conceptos, percepciones, sen-
timientos, conocimientos, ideales, proyectos e imaginaciones de las
personas que la conforman, logrando asi una sintesis totalizadora
de la cultura.

Este ha sido un aiio mds de quehacer umiversitario que reseria-
ra la historia como aquel en el que se han alcanzado las metas pro-
puestas que al inicio de mi gestion afirmé: "Hacer que la comuni-
dad  universitaria  conviviera  armonicamente, aplicandose  cada
quien a su propia responsabilidad. Asi como también al ejercicio
incolume de su derecho para representarse gremialmente y para
reclamar mejores niveles de vida".



que
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Martinez and Jests Urias; presentado en XI Slafes, Cara-
cas, Venezuela.

Ind International Workshop on the magnetic properties of
low dimentional systems.

Third International Meeting on Quasicrystals and Incom-
mensurate Structures, Hacienda de Vistahermosa, More-

los.

Aniversay Adriatico research conference on "Quasicrys-
tals", Trieste, Italia.

XXXII Congreso Nacional de Investigacion en Fisica, ce-
lebrado en Ledn, Gto.

En lo referente a publicaciones se han realizado varias en las
destacan:

"Modelo de Cuasicristales" J.M. Cabrera Trujillo, F. Mejia
Lira, J.L. Moran Lopez.

— Estados electronicos en Sistemas Amorfos.
— Structural Disorder at low densities.
— Estructura Electrénica de Aleaciones Binarias.

— Statiscal Sampling Aproach to the electronic theory of
multicomponent alloys.

— Solid States Comunication Received 1990 by A.A. Mara-
dudin.

— Se organizaron los festejos del XXXIV aniversario de la



Facultad de Ciencias. Se tuvo como visitante distinguido al
M. en C. Guillermo Calises, de la Universidad de Estocol-
mo, Suecia.

FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

Se organizaron y efectuaron los siguientes seminarios y cursos
de actualizacion para el personal académico de esta facultad:

— Quimica de Carbonillos.
Evaluacion del aprendizaje.

— Quimica Organica.

— Introduccion al Quick-Basic.
Introduccién al Wordstar.

Con una serie de conferencias se particip6 en la elaboracion de
la TII Semana de Ciencias Quimicas.

Se organiz6é un foro abierto con el tema "Desarrollo Profe-
sional del Ingeniero en Alimentos" en donde participaron estu-
diantes, egresados, profesionales e industriales.

Se ha impulsado la integracion de las academias de las dife-
rentes areas que se imparten, las cuales estan actualizando los
programas y laboratorios de las materias y proponiendo alternati-
vas para el aprovechamiento de los alumnos.

Se amplié el convenio de intercambio entre la U.A.S.L.P. y la
UNAM vy a través de éste se efectuaron cursos y conferencias en la
ciudad de México.
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El personal del CIEP imparti6 curso de actualizaciéon a ca-
tedraticos de la Facultad de Ciencias Quimicas.

Se tienen 45 proyectos de investigacién distinguiéndose las si-
guientes lineas:

— Ingenieria Quimica.

— Ingenieria Ambiental.

— Ciencia e Ingenieria de Alimentos.
— Biotecnologia.

— Enologia.

— Ciencias Biologicas

— Quimica.

— Quimica Analitica.

— Farmacia.

Se obtuvo Financiamiento para la investigacion por un total de
$291'400,000.00 a través de las siguientes instituciones:

Secretaria de Educacion Publica (DGICSA/SEP), Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia, Instituto Mexicano de
Tecnologia del agua, Fondo de Apoyo a la Investigacion (FAI) de
la U.A.S.L.P., finalmente, un 8% se financi6 mediante los servi-
cios de asesoria.

El Centro de Investigacion y Estudios de Postgrado (CIEP),
participa como uno de los integrantes del programa del postgrado
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en alimentos del centro de la Reptblica (PROPAC). En ese progra-
ma nuestro personal impartié dos cursos en la Universidad de
Querétaro.

El CIEP ha incrementado sus servicios de asesoria a las empre-
sas locales, en el aspecto de analisis fisico-quimicos y microbioldgi-
cos de substancia como: Alimentos, Minerales y Aguas.

Con variadas conferencias y de interés general se llevd a cabo
el tercer seminario interno del CIEP; se ha participado con traba-
jos en diferentes congresos de los que se enumeran algunos de ellos.

XX Congreso Nacional de la Asociaciéon de Tecnologos en

alimentos de México (ATAM).
— Congreso del Instituto of Food Technology.
IV Coloquio de termodinamica.
XX y XXI Congresos Nacionales de Microbiologia.
Congreso Nacional de Quimica Clinica y Expolab.

Asi mismo se ha participado en congresos internacionales.

Los resultados de las investigaciones dieron origen a sus publi-
caciones a nivel nacional e internacional.

La facultad de Ciencias Quimicas brinda una serie de servicios
al publico y a la industria en general. Entre estos se pueden men-
cionar analisis de aguas, analisis de muestras y analisis bromatolo-
gicos, asi mismo se han impartido platicas y conferencias de las
carreras a los alumnos de las preparatorias incorporadas.
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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

En el periodo que comprende este informe, la facultad de

Contaduria y Administracion, organizd los siguientes eventos aca-
démicos.
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4a. semana de la Contaduria Publica, con las conferen-
cias:

"Anfeca, Logros y Objetivos".

"La informatica orientada a la Contaduria Publica".

"Perfil del Contador Publico ante el reto de la informa-
tica".

4a. semana de la Administracion con el tema "Escenario
de la Administracion, sus estrategias, retos y oportunida-
des en la década de los 90's", y en la cual se presentaron los
siguientes ciclos de conferencias.

"Desafios de la economia mexicana, analisis, perspectivas
e implificaciones, futuro del desarrollo econémico".

"Problemas del desarrollo organizacional en la Empresa
Tremac de Querétaro".

"Comercio Internacional".
"Circulos de Calidad".

"Planeacién Estratégica Financiera".

4a. semana de la Administracion Publica con el tema
"Descentralizacion de la Administracion Publica", y
dentro de la cual se sustentaron las conferencias: "Ventajas
y Desventajas de la Descentralizacion Administrativa"; e
"Impacto de las Politicas de la Descentralizacién en el am-



bito Econdémico". "Impacto de las politicas de la des-
centralizacién en el ambito social".

En dichas conferencias participaron académicos de la UNAM,
delegados de Secretarias de Estado y secretarios de Gobierno Esta-
tal.

Se iniciaron dos nuevos programas: La especialidad en Finan-
zas y la especialidad en Finanzas Publicas, los cuales buscan atender
la demanda en areas de formacion estratégicas para el desarrollo
del pais.

Se asistié a la XXX Asamblea Nacional de la Asociacién Na-
cional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion
(ANFECA), celebrada en Mérida, Yuc., con el tema central "Im-
portancia y Aplicacién Presente y Futura de la Informética en la
Contaduria y Administracion".

La facultad de Contaduria y Administracion es la Direccion
Regional de la Zona III de la ANFECA, y ha participado en las
reuniones del Consejo Nacional Directivo del Consejo Nacional Di-
rectivo en esta ciudad; asi mismo ha participado en coloquios y
capitulos organizados por ANFECA.

Se establecieron relaciones con otras instituciones, con las
cuales se intercambiaron impresiones sobre la licenciatura de Ad-
ministracién Agropecuaria.

En la busqueda de la excelencia académica se establecieron los
siguientes convenios:

— Convenio de intercambio y apoyo académico con el Insti-
tuto Nacional de Administracion Publica, para la imparti-
cion de la especialidad en Finanzas Publicas; con motivo
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de este convenio el Lic. Raul Salinas Lozano, presidente
del I.N.A.P. y altos funcionarios de este Instituto estuvie-
ron en esta universidad, para la firma del convenio.

Se firmo el proyecto de colaboracion con la Universidad de
Québec, en Chicoutimi, orientado a recibir apoyos en el
area de gestion de pequeiias y medianas empresas de la
Maestria en Administracion.

Establecimiento de un convenio con la Divisiéon de Estudios
de Postgrado de la facultad de Contaduria y Administra-
cion de la UNAM, para recibir apoyos con conferencistas y
algunos profesores para la imparticion de la especialidad
en Finanzas.

— Se Firmé un proyecto con la Universidad de Québec en
Montreal con objeto de realizar intercambios futuros de
profesores y alumnos, asi como recibir apoyo para el area
de negocios internacionales en la maestria en Administra-
cion.

Firma del Convenio de Investigacion con la Direccion Ge
neral del Fideicomiso, Fondo Ganadero de Banrural y
nuestra universidad.

— Firma de los convenios con Industriales Potosinos, A. C. y
el Centro Empresarial de San Luis Potosi, con esta facul-
tad.

Se han cubierto tres etapas de la evaluacion curricular pro-
puesta en el plan de desarrollo académico de la facultad de
Contaduria y Administracion.

El Lic. Francisco Gil Diaz, subsecretario de Ingresos de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico impartié la conferencia:
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"La Modernizacion del Sistema Tributario Mexicano", la cual per-
mitié un mayor acercamiento con funcionarios publicos, empresa-
rios y profesionistas de la localidad. Se elaboré el proyecto "Forta-
lecimiento de la Investigacion de la Facultad de Contaduria y Ad
ministracion en la Universidad Auténoma de San Luis Potosi", pa
ra obtener apoyos de diversas instancias; hasta ahora el F.A.l. de la
U.A.S.L.P., apoy6 con fondos para la adquisicion de una micro-
computadora para el servicio de los investigadores; y para los pro-
yectos: "Modernizacion Industrial en el Centro del Pais", y "Eva-
luacion del impacto de la descentralizacion en Aguascalientes, San
Luis Potosi y Zacatecas".

Se ha participado con ponencias en diversos foros a nivel na-
cional e internacional. Asi mismo en seminarios, conferencias, cur-
sos, simposiums, reuniones y congresos.

Se realizaron publicaciones de articulos, revistas, boletines,
folletos y libros, de los que destaca "Desafios de la Economia Mexi-
cana" del Lic. Jos¢é Antonio Loyola Alarcén, M.A. profesor de la
facultad y de la Division de Estudios de Postgrado.

Se organizaron y se llevaron a cabo los siguientes cursos:
Programatica aplicada; Reformas Fiscales 1990; Actuali-
zacion Fiscal y el Curso superior de actualizacion en Admi-
nistracion.

FACULTAD DE DERECHO

Durante el presente periodo la facultad de Derecho ha realiza-
do y participado en diferentes eventos académicos, de los que des-
tacan los siguientes:

— Conferencia sobre Politica Exterior; Ciclo de conferencias
y peliculas con motivo del Bicentenario de la Revolucion
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Francesa; Presentacion del Libro "Bases de Politica Fiscal
y Derecho"; Curso de Actualizacion de las Ciencias Pena-
les; Conferencia con motivo del homenaje a Ramén Lopez
Velarde; Ciclo de Conferencias "Naciones Unidas: 44 afos
de Busqueda de la Paz"; Curso de actualizaciéon de De-
recho Familiar; Conferencias sobre la Nueva Ley del Tra-
bajo y la Constitucion; Ciclo de conferencias en homenaje
a Do” Rafael Nieto; Conferencia "La Medicina Forense en
Cuba"; Conferencia magistral del Dr. Ignacio Burgoa
Orihuela sobre "El Derecho de Amparo".

El Instituto de Investigaciones Juridicas dependiente de esta

facultad ha continuado trabajando en forma ininterrumpida en in-

vestigaciones, de las que se mencionan las siguientes:

"Teoria General de las Obligaciones".
"Fundamentos Constitucionales de la Tributacion".
"Efectos del Libre Comercio en México".

"La Sujeciéon a Bases Especiales de la Tributacion".

"Recopilacion de Informacion Bibliografica para la Confec-
cion de apuntes de Derecho Consti'ucional”.

"Situacion Social y Juridica de las personas de la Tercera
Edad".

Estas investigaciones son de interés para los profesionistas de

esta disciplina y el publico en general.

Se han publicado las investigaciones que realiza el Instituto

con la finalidad de difundirlas entre los maestros e investigadores.
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FACULTAD DE ECONOMIA

Esta facultad ha desarrollado actividades relevantes acordes a
su Plan de Desarrollo Académico, teniendo como principal objeti-
vo la superacion académica de sus alumnos, ello en beneficio del
mejoramiento del proceso econéomico del pais.

Como acciones especificas mas importantes cabe destacar las
siguientes:

Revision curricular de la licenciatura en Economia; Revi
sion curricular de la licenciatura en Comercio Exterior;
Reglamento interno de la facultad; Reglamento interno de
evaluacion de examenes; Programa de formacién de pro-
fesores.

Como apoyo a los trabajos de revision curricular se han efec-
tuado los siguientes eventos académicos:

— Historia del Comercio Exterior.
Naturaleza y sociedad en la Huasteca Potosina.

— Deuda externa y perspectivas; Formulacion de los Censos;
Poblacion y desarrollo en México; Uso de la Biblioteca co-
mo complemento de la ensefianza; Alternativa al Proyecto
Econémico del Estado; Requisitos para importar y expor-
tar; Cambios recientes en la economia mundial y la reper-
cusiéon en México y Latinoamérica.

Para la actualizacion y capacitacion del personal académico se
ha participado en:

— Foro sobre la consulta popular, sobre el uso del agua y la
modernizacion del campo; Seminarios sobre grupos opera-
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tivos promovidos por la Universidad Auténoma de Queré-
taro; Segundo coloquio sobre la restauracion, productivi-
dad y reorganizacion social, organizada por el Centro de
investigaciones historicas de la facultad de Economia y
Sociologia de Jalapa y E.C.I.LE.S.A.S. del Golfo; Curso-
taller sobre metodologia de la investigacién en el area de
Salud, organizada por la escuela de Enfermeria; Reunion
preparatoria del Congreso Nacional sobre la ensefianza de
la Ciencia Economica, celebrada en los Mochis, Sin., orga-
nizada por el Colegio Nacional de Economistas.

Para apoyo de la carrera de Comercio Exterior se ha visitado
la Escuela Nacional Aduanera, la cual ha puesto a nuestra disposi-
cién su plan de estudios; asi mismo se han visitado otras institu-
ciones con la finalidad de intercambiar experiencias con los planes
de estudios de la Licenciatura en Economia.

Se ha atendido la orientacidon vocacional a través de platicas
en diferentes preparatorias incorporadas a nuestra institucidon, im-
partidas por maestros de la facultad.

FACULTAD DE INGENIERIA

Las actividades mas importantes que han tenido lugar efl la
facultad de Ingenieria, en lo que a docencia, investigaciéon y exten-
sién se refiere, destacan las siguientes:

7a. Reunioén Nacional para la Ensefianza de Ingenieria Sa-
nitaria Ambiental, con la participaciéon de 11 universida-
des del pais; Semana de Ingenieria con énfasis en las 3
areas de la facultad, que son: Metalurgia, Ciencias de la
Tierra y Agrogeodésica; Curso Internacional "Procedencia
de sistemas de depdsitos terrigenos y cuencas sedimenta-
rias"; impartido por el Dr. Paul Edwin Potter de la univérsi-



dad de Cincinnati, Ohio; Curso internacional sobre
Geohidrologia, con la participacion de la Escuela de Minas
de Paris, la Universidad de Waterloo en Canada, la Uni-
versidad de Gesamthochschule Paderborn en Alemania, el
Instituto de Geofisica de la UNAM y la Universidad Auto6-
noma de Nuevo Leoén; Curso sobre el disefio de un planta
de tratamiento para aguas residuales; Seminario de
Ingenieria Civil con personal de la Secretaria de Comuni-
caciones y Transportes; Curso de computacién para supe-
rintendentes de maquinaria de la Secretaria de Comunica-
ciones y Transportes, con la participacion de 24 superin-
tendentes de diversas entidades de la Republica Mexicana.

la. Reunién Internacional sobre Ingenieria en Energia y
Recursos Energéticos, con la participacidén de las universi-
dades de Roma, Italia; de Sevilla, Espafia y de Berkley,
Cal., asi como de 8 universidades nacionales.

Se iniciaron dos nuevos postgrados en la facultad de
Ingenieria, que son:

La Maestria en Planeacién y Sistemas y la especialidad en
Ingenieria de Sistemas.

Para apoyar las actividades de docencia se pusieron en opera-
cion los nuevos laboratorios de la carrera de Ingeniero Agroin-
dustrial y éstos son: Ingenieria de los Alimentos, Control de Cali-
dad y Procesos no Alimentarios Pecuarios.

Se realiz6 un seminario sobre procesos metalirgicos, dentro
del convenio que se tiene con la Industrial Minera México.

Se impartio el seminario de Vulcanologia ofrecido por el Dr.
Ideo Takeda, de Jica, Agencia de Cooperacion Internacional del
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Japoén, de acuerdo al convenio que se tiene signado con dicha de-
pendencia.

Se entregd el informe final de la investigacién de la vialidad
del uso del agua, por parte de la industria potosina. Esto dentro del
convenio IPAC-CANACINTRA FACULTAD DE INGENIERIA.

Se entrego6 el informe Final de polarizacién inducida para la
determinacion de areas con posibilidades de contener minerales de
rendimiento econdémico para la compafiia Real de Angeles, A. C.
de C. V.

Se recibieron en donativo, motores y partes automotrices por
VW Potosina con un valor de $70'000,000.00; un equipo de Rayos
X EXAC-5000 con un valor de $90,000.00 délares, dicho equipo
fue donado por MEXI-ESTANO, S. A. de C.V.

Se termind la instalacién de la segunda parte del laboratorio
de computacion aplicada del area de Ingenieria Civil, con una in-
version de $100'000,000.00, generada por el patronato de ex-
alumnos de esa area.

Fue entregada a esta facultad la primera etapa del estaciona-
miento y remodelacion de la fachada del edificio, dicha construc-
cién fue realizada y financiada por laJunta Estatal de Caminos con
una inversion de 5200,000,000.00.

Se realizaron dos cursos con la participacion de la asociacion
de ex-alumnos de esta facultad habiéndose obtenido una utilidad
de S12'000,000.00, los cuales seran utilizados para la adquisicidn
de materiales y equipo del laboratorio de la facultad.

El Centro de Calculo y el departamento de Educacion Conti-
nua. ofrecieron a maestros, alumnos y publico en general cursos de
computacion en diferentes niveles de aplicacion.
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Se concluyé el proyecto para la creacion de una red de comu-
nicacion con Industriales Potosinos, A.C. y la Universidad, que
tiene como finalidad la de crear un servicio de informacién y con
analisis a otros servicios similares, a nivel nacional e internacional.

FACULTAD DE MEDICINA

De los eventos académicos que se llevaron a cabo destacan por
su importancia los siguientes:

Conferencias sobre terapia general; Cursos de actualiza-
cion en Otorrinolaringologia; Curso sobre manejo integral
del politraumatizado; Simposium sobre actualidades mé-
dicas; XVIJornada anual de Oncologia; Curso interameri-
cano de Antimicrobianos; Simposium "Ansiedad y Depre-
sion"; Simposium sobre mecanismos inmunopatoldgicos;
Curso de actualizacion en gastroenterologia; XVI Congre-
so Nacional de Cardiologia; VIII Congreso Nacional de
Inmunologia; Simposium sobre mecanismos inmunopato-
génicos de las enfermedades reuméaticas; Simposium sobre
avances terapéuticos en hiperprolactinemia; Curso "Ac-
tualizacion en Neurologia" y las Primeras Jornadas Médi-
cas sobre Imagenologia.

Durante el presente periodo, distintos maestros de esta facul-
tad fueron distinguidos con reconocimientos académicos o elegidos
para desempefar cargos de caracter nacional e internacional.

Se ha continuado con la revision curricular de la facultad, so-
licitando la participacion de personal de tecnologia educativa de la
propia facultad, con los jefes de departamento y asesorados por
personal de la Secretaria Académica y el Instituto de Ciencias Edu-
cativas de nuestra universidad.

Maestros de esta facultad han asistido como ponentes o a pre-
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Agronomia, en la Feria Nacional Potosina en donde le fueron otor-
gados diferentes premios.

El personal académico de esta escuela ha participado en varios
eventos con interesantes trabajos de relevancia para el sector agro-
pecuario; se citan los siguientes:

XXIV Congreso Nacional de Entomologia; XVI Congreso
Nacional de Fitopatologia; X Congreso Nacional de la So-
ciedad Mexicana de la Ciencia de la Maleza; III Congreso
Nacional de Horticultura Somech en Oaxtepec, Mor.;
XXII Congreso Nacional de la Ciencia del Suelo; Reunién
Regional de Escuelas de Agricultura organizada por la
S.A.R.H y la II Reunién de Consulta para el Programa
Regional Agropecuario.

El personal académico ha impartido conferencias sobre la
carrera de Agronomia a diferentes instituciones de educacion de
nivel medio superior.

ESCUELA DE ENFERMERIA

Las actividades de esta escuela han tenido como marco de re-
ferencia el "Plan General de Desarrollo Institucional 1988-1992",
del que se estan implementando programas.

Del programa de desarrollo curricular y superacién académi-
ca, se derivo la especialidad "Docencia e investigacion en el area de
Enfermeria".

Sobre el programa de evaluacidon y redisefio curricular se esta
en la etapa de generacion de propuestas y ensayos de los docentes
que cursan la especialidad de docencia e investigacion.
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Respecto al programa de desarrollo académico e informativo
se organizaron, con el apoyo de la Fac. de Contaduria y Admi-
nistracion, dos cursos de informatica aplicada. Dentro de este
programa y en lo que se refiere al proyecto de reestructuracion or-
ganizativa y funcional se han redefinido las funciones de los dife-
rentes puestos administrativos.

En cuanto al programa de desarrollo de acciones de extension
en el que se incluyo la evaluacion del proyecto DESICA (Desarrollo
Integral del Campesino), se continta el trabajo en conjunto con las
escuelas de Agronomia, Estomatologia y Unidad del Habitat.

Se han realizado actividades relevantes que a continuacién se
mencionan:

Incremento de la cobertura de atencion médica en coordina-
cion con la Secretaria de Salud; atencidn a nifios de 0-5 afios en co-
ordinacién con el organismo de desarrollo integral del mexicano
indigena; la investigacion sobre el estado nutricional de 706 nifios
del municipio de Mexquitic de Carmona que efectud el equipo de
Licenciadas en Enfermeria, en servicio en esa comunidad: capaci-
tacion a ejidatarios en técnicas de apicultura para favorecer su
autodesarrollo econdémico; capacitacion a familias para el cultivo
de huertas familiares.

También como parte del programa y en lo referente al proyec-
to Docencia Servicio, mejoramiento de campos clinicos, establecio
un convenio con el Hospital Central "Dr. Ignacio Morones Prieto",
con el fin de optimizar los recursos fisicos y humanos de ambas ins-
tituciones. Con objeto de reforzar e incrementar la preparacion
tanto de los alumnos como de los profesores, se promovieron los si-
guientes eventos:

Curso propedéutico de Anatomia y Fisiologia, Matemati-
cas Basicas y Quimica para los alumnos de la carrera: Cur-
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so taller sobre "Metodologia de la Atencion de
Enfermeria"; Cursos de formacion y actualizacién de do-
centes; dentro de este rubro cabe destacar la asistencia y
participacion de profesores; el Congreso de Perinatologia
sobre atencién Obstétrica de Riesgo, efectuado en la
ciudad de México; la reunidon Nacional de Pediatria y
Enfermeria Pediatrica, que se llevdo a cabo en la ciudad
de México; la XI reunidén Nacional de Licenciados en
Enfermeria, con sede en la escuela de Enfermeria de la
Universidad Auténoma de Tabasco; la asistencia al curso
"Desarrollo de la Comunidad" en la Universidad Nacional
Autonoma de México; ocho cursos de Planificacion Fami
liar a maestros y alumnos de la escuela.

En investigacion la planta docente ha participado en activida-

des como:
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Una conferencia magistral a cargo de la Dra. Susan Pick
de Weiss con el tema "importancia de la ensefianza de la
investigacion a nivel licenciatura: algunas experiencia'™

Curso-Taller sobre "Metodologia de la investigaciéon en el
area de la Salud", sustentado por el Dr. en Sociologia Raul
Rojas Soriano, catedratico de la UNAM. A este curso asis-
tieron 45 profesionales de las areas de Servicio y Docencia.

Presentacion del trabajo de investigaciéon "Factores que
influyen en la integracion Docencia-Servicio: algunas con-
sideraciones entre la escuela de Enfermeria de Ila
U.A.S.L.P., y el ISSSTE", en el V Congreso Nacional de
Investigacion de Estudiantes de Enfermeria, con sede en la
escuela de Enfermeria de la Universidad Auténoma de Si-
naloa.

Participacion en seis reuniones de asamblea y en la



Reunién Nacional de la Federacion Nacional de Faculta-
des y Escuelas de Enfermeria, A. C., en la ciudad de Cela-
ya, Gto.

ESCUELA DE ESTOMATOLOGIA

En el periodo que se informa la escuela de Estomatologia ha
participado en diferentes eventos académicos de los que cito los si-
guientes:

Reunion Nacional de la Asociacion Mexicana de Escuelas
y Facultades de Odontologia, con el tema "Programas Na
cionales de apoyo a la Docencia".

Curso sobre Prostodoncia total y sobre dentaduras.

Curso magno sobre Odontologia Integral, con la partici-
pacién de once conferencistas de prestigio nacional.

Dentro del programa "Desarrollo Integral del Campesino”
(DESICA), se atendieron a varias comunidades del municipio de
Mexquitic de Carmona, realizando actividades consistentes en
atencidén a pacientes, asi como platicas sobre educacidén para la sa-
lud bucal.

En el area urbana y suburbana se proporcionaron platicas y se
examinaron a niflos de: jardin de nifios, primaria, y jovenes de se-
cundaria, bachillerato y de normal, atendiendo un total de 2297
escolares.

Se presto servicio al publico en las clinicas de la escuela y en la
clinica periférica Morelos, en donde se atendieron a 6600 pacien-

tes.
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En el renglon de investigacion se han publicado los siguientes
trabajos:

Evaluacion cefalométrica de pacientes con fisura nasopa-
latina de diferentes edades.

— Determinacidén de Fluor en San Luis Potosi.

El efecto del Debrisan en la cicatrizacién de las heridas
quirtrgicas periodentales.

Azul de Toluidina en diagnéstico temprano de cancer bu-
cal.

Investigacion sobre "alteraciones congénitas en nifios de la
poblacién mexicana".

En sesion del H. Consejo Directivo Universitario se aprobo la
creacion de la especialidad en Odontopediatria.

Con una serie de eventos académicos, culturales, sociales y de-
portivos se realizé6 "La Primera Semana de Estomatologia".

ESCUELA DEL HABITAT

En lo que se refiere a la docencia, se llevd a cabo la reunidon
curricular de las cuatro carreras, se elabord el anteproyecto del
Reglamento Interno, se impartieron cursos de formacidén docente
destacando el de "Teoria y practica en la Educacion Visual' se en-
vio a los alumnos a participar en los siguientes concursos:

Concurso de estudiantes de Arquitectura de la Asociacion
de Instituciones de la Ensefianza de la Arquitectura de la
Republica Mexicana, celebrado en la Universidad Autoé-
noma de Nuevo Ledn.
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Concurso de la Union Internacional de Arquitectos, con
sede en Montreal, Canada, con el tema: "Viviendas Ac-
tuales: una creacion entre la Memoria y la Anticipacion".

— Concurso Riva Royal Institute of British Architects con se-
de en Londres, Inglaterra, el tema: Teatro "Un Lugar pa-
ra Todos".

Se realizé la VI semana del Habitat destacando la vinculacion
del disefio con los aspectos ecoldgicos.
Se realizan relevantes investigaciones en las que destacan:

Elementos prefabricados para la autoconstruccion; Anali-
sis de cascarones y estructuras espaciales de Barras por
Interferometria Holografica y transductores de fibras opti-
cas; Substitucion de materiales de importacion para el
analisis y optimizacion de elementos estructurales en el
método de fotoelasticidad.

La Escuela del Habitat ha participado en los programas de
DESICA, brindando apoyo a la comunidad ejidal del municipio
Mexquitic de Carmona.

Disefio del centro de rehabilitacion del paralitico cerebral,
dentro del programa APAC.

ESCUELA DE PSICOLOGIA

Las actividades ordinarias del curriculum de la escuela de
Psicologia se realizan en los centros de practicas profesionales:
"Centro de Rehabilitacion Conductual", clinica "Julidn Carrillo" y
"Manuel José Othén", centro educativo "Pais de las Maravillas" y
en el plantel de formacién tedrico-metodoldgica, a través de las di-
ferentes materias tal como se establece en el plan de estudios de la
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carrera. Como acciones de apoyo de la docencia se realizaron even-
tos dirigidos a la formacién disciplinaria e investigacion para pro-
fesores.

En el auditorio de la escuela, y la coordinacion de investiga-
cion, se organizd el ciclo de conferencias para la difusion de los
proyectos que son realizados por los maestros de la escuela, de los
que destacan:

Seguimiento de Egresados: "Escuela de Psicologia;
Influencia de la cultura en el pensamiento y aprendizaje;
Uso del paradigma de transferencia en nifios con proble-
mas auditivos".

El pasado mes de agosto inici6 sus actividades académicas el
area laboral, que fue aprobada por acuerdo del Consejo Directivo
Universitario.

En octubre de 1989 inici6 sus actividades el posgrado en Edu-
cacion Especial Infantil, mismo que fue aprobado por el Consejo
Directivo Universitario.

Se asistio al congreso de Psicologia organizado por la Universi-
dad de las Américas en Puebla.

Se realizé la XIV Reunién Nacional del Consejo para la Ense-
fianza e Investigacion en Psicologia (CNEIP) con el tema "La Con-
ducta Sexual Humana en la perspectiva Psicologica", evento en el
que participaron 23 universidades de la Republica Mexicana.

En cuanto a los servicios que proporciona la escuela como la-
bor de extension y a través del Centro de Rehabilitaciéon Conduc-
tual, se atendieron a 50 pacientes, asi mismo se organizaron activi-
dades de atencion primaria a través de cursos y conferencias sobre
topicos variados.
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LICENCIATURA EN BIBLIOTECONOMIA

En lo referente a eventos académicos se llevo a cabo el "ler.
Encuentro Nacional de Profesores de Biblioteconomia" en donde
participaron maestros de esta licenciatura, el Colegio de Biblio-
tecologia de la UNAM, la Escuela Nacional de Biblioteconomia y
Archivonomia, el Colegio Nacional de Ciencias y Tecnologia.

Para el laboratorio de coémputo de esta licenciatura se tramitd
ante la Direccion General de Investigacion Cientifica y Superacion
Académica, el apoyo de un equipo de coémputo el que le fue otor-
gado.

Se actualiz6 y se amplio el convenio con el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia, para apoyar al personal docente en el uso
y manejo de servicios automatizados de recuperacion de informa-
cion.

Se obtuvo en promocidn el uso del sistema periodistico INFO-
SEL, para la planta docente y alumnos de esta licenciatura, asi
mismo para el servicio de la comunidad universitaria.

El personal académico a participado en cursos, talleres, semi-
rarios, simposiums, conferencias, congresos y asesorias en diferen-
tes instituciones.

Se han realizado diferentes publicaciones en las que resaltan;

"Desarrollo Histérico del Libro; "un Origen Hasta el Renacimien-

to", y "Consecuencias del Divorcio en los Hijos", entre otros.

CIENCIAS DE LA COMUNICACION

Se asistio6 a la XXVII Asamblea Nacional del Consejo Na-
cional para la Ensefianza e Investigacion de las Ciencias de la Co-
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municacion celebrada en Saltillo, Coah., en donde se expusieron
ponencias sobre: Comunicacién y Democracia en el marco del VI
Encuentro de Estudiantes, Maestros e Investigadores de la Comuni-
cacion realizado en Tampico, Tamps.

Se asisti6 al V Encuentro Latinoamericano de la Federacion
Latinoamericana de Asociaciones de Facultades de Comunicacion
Social, en la ciudad de Panama.

Se publica una plana en un periédico de la localidad, denomi-
nada Divergencias, en donde escriben maestros y alumnos de la li-
cenciatura de Ciencias de la Comunicacidn.

Se realiz6 un debate con miembros de diversos partidos
politicos y representantes eclesidsticos y de organizaciones liberales
sobre las relaciones Iglesia-Estado, organizado por los alumnos de
esta licenciatura.

COORDINACION DE LAS UNIDADES DESCENTRALIZADAS

Por acuerdo del H. Consejo Directivo Universitario en julio de
1987, se elabor6 en coordinacidén con la Divisiéon de Planeacion, un
documento que se denomin6 "Analisis de la situacioén actual de las
Unidades Descentralizadas", el que fue presentado al propio 6rga-
no de gobierno.

En ese mismo Consejo se form6 una comisién que se encar-
garia de desarrollar un proyecto de descentralizacion en donde des-
tacan los siguientes puntos:

Visitas a las Unidades para evaluar y determinar si se
podria ofrecer el quinto semestre. Esta visita fue realizada
por consejeros maestros, alumnos y directores de las facul-
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tades de Ingenieria, Ciencias Quimicas y Contaduria y Ad-
ministracion.

La coordinacién se trasladé con el personal de la Secretaria
Académica a las Unidades Zona Media y Zona Huasteca, para el
analisis y propuestas al proyecto de descentralizacidn.

Se formd una comision técnica que trabajé durante un lapso
generando los siguientes documentos:

Un marco de referencia para la elaboracién de un proyec-
to académico para las Unidades Descentralizadas de la
U.A.S.L.P.

Analisis del desarrollo, situaciéon actual y perspectivas de
las Unidades Descentralizadas.

Principales indicadores econdémicos, sociales y educativos
de las cuatro zonas geograficas del estado de San Luis
Potosi. Este documento se elaboré con el apoyo de la Coor-
dinacion Técnica de la COEPES.

Proyecto Académico para las Unidades Descentralizadas;
su plan de desarrollo hasta 1994, y su programa operativo
para 1990.

Este proyecto fue aprobado por el H. Consejo Directivo Uni-
versitario en febrero de 1990.

Se hicieron los trdmites que involucran el proceso de transi-
cion de los alumnos, es decir: un estudio socioecondémico con.el
apoyo del Instituto de Ciencias Educativas y de las autoridades de
las Unidades. Firmas de convenios para las becas de los estudiantes
que se trasladaron a esta ciudad para concluir sus estudios.
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UNIDAD ZONA HUASTECA

El personal docente ha participado y ha asistido a diferentes
cursos. Asi mismo se llevaron a cabo los cursos de Opcion a Tesis de
las carreras que ofrece la Universidad Auténoma de San Luis
Potosi, Unidad Zona Huasteca.

Con motivo del VI aniversario de la unidad se realiz6 una se-
mana cultural, donde se presentd un ciclo de conferencias de inte-
rés para cada una de las dreas del conocimiento, asi mismo activi-
dades deportivas y culturales.

Se realizé el ler. Marathdn Universitario de la Unidad Zona
Huasteca, obteniéndose la cantidad de $25'394,632.00 que seran
utilizados para el laboratorio del drea de Quimico-Bioldgico.

Como parte del programa de servicios a la comunidad, la Uni-
dad Zona Huasteca proporciona atencion al publico o instituciones
que asi lo solicitan.

El personal académico ha participado en una forma activa y
constante en el proyecto de Desarrollo Académico de las unidades
descentralizadas.

Respecto a la construccion del moédulo I primera etapa, que
consta de 12 aulas, servicios sanitarios y bodegas, cada salon tiene
capacidad para 50 alumnos; este edificio ha sido construido y ad-
ministrado con recursos econémicos provenientes en su mayoria del
patronato pro-construccion de la Universidad Auténoma de San
Luis Potosi, Unidad Zona Huasteca y el CAPFCE, dentro «u
programa de construcciéon 1989, con un costo aproximado de
S240'000,000.00.
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UNIDAD ZONA MEDIA

Durante el periodo 1989-1990, se han impartido una serie de
conferencias en las que sobresalen por su importancia las siguien-
tes:

Fluor en el agua de consumo; Causas de marchites en el
Naranjo; Agroclimatologia; Reformas fiscales; Tenden-
cias de la microcomputaciéon en la aplicacidon personal y
Recursos Humanos y las organizaciones.

En forma activa y constante el personal académico ha partici-
pado en el proyecto de desarrollo académico de las Unidades Des-
centralizadas.

Se han obtenido donativos consistentes en:

Un lote de libros con un valor de $1'000,000.00; una
impresora con valor de $800,000.00; accesorios para el la-
boratorio de mecanica de fluidos con un valor de
$7'000,000.00; donacion de $1'900,000.00 en efectivo; y la
obtencién de $35'000,000.00 mediante la rifa de un auto-
movil.

Se impartieron platicas de orientacidon sobre las reformas fis-
cales a la delegaciéon de la CANACO en San Ciro de Acosta, S. L.
P. y se da asesoria permanente de tipo financiero y administrativo a
la CANACO local, esto dentro del convenio que se tiene signado.

ESCUELAS PREPARATORIAS

En el aspecto académico estos centros de estudio han llevado a
cabo diversas actividades como son: conferencias, platicas, cursos
de actualizacién académica a maestros, jornadas de orientacidn vo-
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cacional, asi como encuentros de intercambio académico con dife-
rentes instituciones.

Se efectud el primer concurso de matematicas en donde parti-
ciparon alumnos de este nivel y de ambos turnos. También se han
realizado eventos deportivos en varias disciplinas, coordinados por
la direccion y la promotoria deportiva de cada escuela.

Se realizaron los festejos del XXXIII aniversario de la Escuela
Preparatoria de Matehuala, por tal motivo se organizaron eventos
culturales y deportivos. Se llevo a cabo la realizacion del 40. Certa-
men Regional de Oratoria denominado "Profra. Ma. L. Castillo".
En el evento se logré la participacion de escuelas de la region. Se
han organizado diferentes torneos deportivos en donde participa-
ron los alumnos y maestros de la escuela, asi como de otras institu-
ciones.

DEPARTAMENTO DE FISICO MATEMATICAS

El departamento de Fisico-Matematicas es una dependencia
de Servicios Académicos, y ha seguido brindando apoyo a las facul-
tades de Ciencias Quimicas, Ingenieria y Ciencias.

Con el objeto de proporcionar un mejor servicio, a partir del
periodo 1989-1990, se implemento el sistema de examenes departa-
mentales, lo cual a traido como beneficio que la preparaciéon aca-
démica de los estudiantes sea mas homogénea.

El proyecto de disefio y construccion del prototipo de equipo
para la ensefianza de la Fisica a nivel superior, estd dando sus pri-
meros resultados. En la actualidad se cuenta con tres becarios de la
carrera de Disefio Industrial los cuales estan realizando los trabajos
de acabado final para poder iniciar la comercializacion de los pro-
totipos de equipo.

40-



Se signd un convenio con "Fondo de Ayuda a la Investigacion"
(FAI) de nuestra universidad con la finalidad de apoyar el proyecto
de disefio y construccion de prototipos de equipos.

El departamento ha seguido apoyando con sus sistemas de
cémputo a diferentes dependencias de nuestra universidad.

INSTITUTO DE CIENCIAS EDUCATIVAS

El Instituto de Ciencias Educativas tiene una nueva organiza-
cién que se centra en el trabajo académico, en el que el personal de
este instituto apoya los programas de desarrollo académico de las
escuelas y facultades. Y en el cumplimiento de uno de sus objetivos
basicos, como es el de capacitar pedagdgicamente a los profesores
de esta Universidad, ha procedido en este periodo y en forma siste-
matizada, a realizar su funciéon de impartir cursos de didactica en
sus diversas modalidades. Asi mismo brinda al profesor universita-
rio una concepciéon mas amplia del quehacer docente y al mismo
tiempo le proporciona una instrumentacion cientifica y metodolo-
gica para promover innovaciones en su entidad. Durante el presen-
te periodo el Instituto ha impartido los siguientes cursos:

— Cursos impartidos a la U. A.S.L.P. 24
— Cursos impartidos a otras instituciones 10

Cursos impartidos a la Universidad de Juarez de
Durango 8

TOTAL 42

A estos cursos asistieron 243 profesores.

Se estan realizando investigaciones sobre aspectos educativos y
académicos en diferentes escuelas y facultades de esta universidad.
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INSTITUTO DE FISICA

Todos los programas que se desarrollan en este Instituto se pu-
dieron continuar gracias al apoyo recibido de instituciones na-
cionales, como CONACYT, SEP, y Secretaria de Relaciones Exte-
riores, asi como de organismos internacionales como son: la OEA,
National Science Foundation NSF, Centro National de Ila
Recherche Scientifique CNRS (Francia), International Centre four
Theoretical Physics ICTP (Italia) y diferentes organismos de Espa-
fia; Republica Federal de Alemania, Brasil, Argentina y Vene-
zuela; estos apoyos nos han permitido continuar equipando
nuestros laboratorios; asi como la asistencia de personal a diferen
tes eventos cientificos en el extranjero.

Esto permite la presentacidén de nuestros trabajos en congresos
y reuniones técnicas a nivel nacional e internacional, asi como la
publicacion de varios articulos en revistas nacionales y extranjeras.

Debe mencionarse por su relevancia, la organizacidon en este
instituto, del "Ind International Work Shop on the Magnetic Pro-
perties of Low Dimensional System" que reuni6 en esta universidad
a mas de una treintena de investigadores de primer nivel de varias
partes del mundo, como E.U.A., Francia, Alemania, Inglaterra,
Japo6n, Brasil, Argentina y Colombia.

En la la. Escuela corta de superconductividad, efectuada en
esta ciudad y organizada por este Instituto, se tuvo la asistencia de
investigadores y estudiantes de diferentes universidades del pais y
fue dictada por investigadores internacionales de primera linea.

El costo de los dos eventos mencionados fue superior a los
$80'000,000.00 que fueron aportados por ICTP (Italia), CIEA
(Viena), American Physical Society (E.U.A.), CONACYT, SEP y
COSNET de México.
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A continuacion se enumeran los proyectos en que se trabajo y
actividades relacionadas con la investigacion, asi como los apoyos
recibidos.

"Estudio de Aleaciones: Propiedades de sus Soélidos y sus
Superficies".

Apoyados por DGICSA-SEP $5790,000.00
"Tramitaciones de fases en sistemas semi infinitos, infini-

tos y finitos".

Apoyado por DGICSA-SEP $8'334,000.00
"Propiedades Opticas y eléctricas de semi conductores".
Apoyado por DGICSA-SEP . $8700,000.00
"Procesamiento Digital en Instrumentacion".

Apoyado por DGICSA-SEP $12'000,000.00
"Estudio tedrico de propiedades magnéticas en sélidos".
Apoyado por CONACYT-NSF $5700,000.00
"Estructura eléctrica, geométrica y magnética de cuasicris-
tales".

Apoyado por CONACYT DAAI $31,500,000.00

"Fisica de sistemas de desordenados: aleaciones, sistemas
magnéticos, materiales amorfos, cumulos bimetalicos,
polimeros".

Apoyado por O.E.A. $55'000,000.00

— "Estudio de propiedades eléctricas de peliculas metalicas
delgadas por efecto tanel".

— "Propiedades opticas de (Ga As) Ge.
"Anisotropias opticdsicas en el espectro de reflectividad de
semiconductores cubicos".
Apoyado por CONACYT-DADC $50'000,000.00
— Fisica de sistemas desordenados.

"Propiedades electronicas de pequefios agregados atomi-
cos bimetalicos y de multicapas".
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Apoyado por el Ministerio de Educacion y Ciencia de Es-
pafia.
"Figuras de equilibrio de masas girantes autogravitantes".

— "Fortalecimiento del Posgrado en Fisica".

Apoyado por CONACYT-DAFRHU $25700,000.00
— "Fondo de Apoyo a la Investigacion".

U.A.S.L.P. $17'000,000.00

CONACYT DADC $10'850,000.00

Por convenios especificos suscritos con SEP y CONACYT, se
logré la contratacion de dos nuevos investigadores para este institu-
to, las aportaciones fueron:

DGICSA-SEP $31'821,300.00
CONACYT-DADC $19'780,000.00

Durante este periodo dio inicio el programa "Domingos en la
Ciencia", que tiene por objetivo el de divulgar la Ciencia a nivel
popular e interesar al publico en areas relacionadas con la misma.

Se continud colaborando con la facultad de Ciencias en los
programas de maestrias y doctorado en ciencias, asi mismo con las
facultades de Ciencias y de Ingenieria proporciondandoles personal
académico para la imparticiéon de cursos, seminarios y asesoria pa-
ra el desarrollo de tesis de licenciatura, maestria y doctorado.

Se recibid a personal académico de diferentes instituciones pa-
ra intercambio de experiencias sobre programas de investigaciones.

Los investigadores de este instituto asistieron a seminarios,
cursos, reuniones técnicas y congresos para presentar los resultados
de los trabajos de investigacion, los que se han publicado en dife-
rentes articulos y revistas.
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES HUMANISTICAS

El quehacer fundamental de este instituto y cuyos propositos
investigativos son el conocimiento de problematicas histéricas, eco-
ndmicas, politicas y sociales que suceden en el plano social, se han
dado a conocer ampliamente.

Durante el periodo que se informa, el Instituto de Investiga-
ciones Humanisticas, realiz6é a través de sus investigadores, activi-
dades de apoyo a la docencia en la escuela de Biblioteconomia y en
la Facultad de Contaduria y Administracion. Este apoyo consistio
en la imparticion de cursos regulares del plan de estudios de esas es-
cuelas y de cursos de opcidn a tesis.

Se ha asistido a diferentes eventos académicos en que destacan
los siguientes:

Coloquio "Raices Culturales de Mé¢éxico"; organizado por
el Centro Mexicano de Documentacion Histérica; XI Co-
loquio "Las Realidades Regionales de la Crisis Nacional";
20. Coloquio sobre "Reestructuracién productiva, y orga-
nizado por la Universidad Auténoma Veracruzana; "Te-
mas Selectos de Ecologia Humana"; organizado por
CIESAS Golfo, Universidad Auténoma Veracruzana y el
XII "Congreso Nacional de Geografia" celebrado en Te-
pic, Nayarit.

Se realizé el III ciclo de cursos en Ciencias Sociales y Humani-
dades, destinado a universitarios y publico en general, en donde se
ofrecieron interesantes temas. También se han realizado diversas
publicaciones en los suplementos culturales de los diarios de la lo-
calidad.

Se han impartido diversas conferencias, charlas y ponencias
otras instituciones educativas con una tematica referente a topicos
y problemas de actualidad. .
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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE
ZONAS DESERTICAS

Este Instituto ha signado convenios con las siguientes institu-
ciones: Gobierno del Estado por la cantidad de $59'000,000.00 pa-
ra el invernadero de produccién de especies vegetales de rapido
crecimiento, CONACYT por $25,679.000.00 para la evaluacion de
la contaminacion producida por aguas de desechos industriales y
domésticos sobre suelo y plantas en el Valle de San Luis Potosi; y
para el estudio del mecanismo de absorciéon de metales contami-
nantes en su migracion dentro de terrenos aluviales afectados por
deshechos vertidos sobre ellos a cielo abierto. DGCISA-SEP por la
cantidad de $13'875,000.00 para el estudio de las aguas de desecho
industrial y su posible reutilizacién en suelos agricolas.

Los resultados de las investigaciones son publicados por el pro-
pio instituto o en Acta Cientifica Potosina y se distribuyen a nivel
internacional.

Este instituto ha realizado practicas, talleres y asesorias a va-
rias instituciones. Se ha asistido y participado con ponencias en di-
ferentes cursos, seminarios, reuniones, simposiums, conferencias y
congresos a nivel estatal y en otras entidades federativas de la Re-
publica.

Como hecho relevante en la vida del instituto es el haber
cumplido en el periodo que informa sus 35 afos de fundacion,
acontecimiento celebrado el pasado junio con un evento académico
en el cual se expusieron los logros obtenidos en sus investigaciones
realizadas.

INSTITUTO DE GEOLOGIA

Uno de los objetivos principales de los centros de investigacion
es el de contribuir a solucionar los problemas que aquejan a los sec-
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tores productivos; este instituto, durante el periodo que se informa
generd ingresos por $4'600,000.00 para la universidad.

Se imparti6é un curso sobre "Rocas volcanicas y su relacién con
yacimientos minerales", al personal de diferentes Unidades Mine-
ras de Industrias Pefioles. Se particip6 con conferencias técnicas en
las siguientes reuniones: Geologia Regional de México en el Institu-
to de Geologia de la UNAM; Coloquios en la Facultad de Ciencias
de la Tierra de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén en Lina-
res; Reunidon Técnica México-Francia en el Consejo de Recursos
Minerales, en México, D.F.; III Reunion Geohidroldgica de la
Academia Mexicana de Ingenieria, en México, D. F.

Se coordind una excursidon geoldgica de varios dias en el area
de San Luis Potosi, en donde participaron estudiantes de diferentes
universidades de Alemania, investigadores de la facultad de Cien-
cias de la Tierra de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y va-
rios investigadores de nuestro instituto. Se termind la cartografia
geologica 1:50,000 de las hojas El Refugio y Mineral el Realito; se
publico el "Estudio geohidrolégico de la Cuenca de Villa Hidalgo,
S. L. p."

INSTITUTO DE METALURGIA

Se continud con el ciclo de Seminarios Internos durante el cual
los investigadores del instituto dan a conocer los avances que han
tenido en los estudios o proyectos que estan realizando, esta activi-
dad permite que exista una fuerte divulgacion acerca del quehacer
cientifico que se desarrolla en el instituto.

Se llevd a cabo el primer ciclo de conferencias del capitulo es-
tudiantil afiliado a The Minerals, Metals and Materials Society y a
la American Society For Metals International. Este capitulo estu-
diantil estd formado por alumnos de las carreras de Metalurgia de
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la facultad de Ingenieria. Se dictaron 17 conferencias, las cuales
fueron sustentadas por calificados expertos locales y foraneos.

Los apoyos conseguidos durante el periodo, para la realizacion
de los proyectos fueron $64'025,000.00, entre los que destaca el
apoyo recibido al proyecto "Pintado del Acero Galvanizado en Dis-
continuo" y que asciende a $30'897,000.00 aportados por CO-
NACYT.

Con los resultados de las investigaciones se presentaron 15 po-
nencias en diversos eventos cientificos a nivel nacional e interna-
cional. Los Congresos a los que asistio personal del instituto fueron:

Foro Nacional de Ingenieria Quimica; Congreso de
Electroquimica; Congreso de la Asociacion Mexicana de
Ingenieros en Corrosiéon; Congreso de la Asociacion de
Profesionistas en Metalurgia y Energia; Congreso de la
Academia Nacional de Ingenieria; Conferencia Interame-
ricana de Tecnologia en Materiales; Encuentro de Investi-
gacion Metalurgica; Convenciéon Nacional de la Aso-
ciacion de Ingenieros de Minas, Metalurgistas y Gedlogos
de México; Foro Nacional de Educacién en Metalugia; X
Semana de Minas de la Universidad Auténoma de Zacate-
cas.

Se mantienen relaciones académicas con diversas instituciones
educativas y sociedades cientificas.

El Instituto continud con el programa de prestacion de servi-
cios de apoyo y asesoria a la industria metal-mecanica y minero-

metalurgica de la region, el monto total obtenido por estos servicios
fue de $30'482,875.00.

Los servicios de asesoria y analisis que ofrece el instituto reci-
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ben una atencion especial, ya que representa la ruta mas logica de
vinculaciéon con la industria.

Se realizaron dos estudios sobre Procesamiento de Minerales a
la Compafiia Minas de San Pedro, situada en Tapezala, Ags., a
cambio de estos estudios la compaifiia otorgd al instituto una planta
piloto de flotacion de minerales, cuyo valor comercial es aproxima-
damente de $35'000,000.00.



Administracion Central
EXTENSION UNIVERSITARIA

La Division de Extension Universitaria estd conformada por
diferentes departamentos, que realizan actividades fundamental-
mente orientadas a la difusién de la cultura y extension de los servi-
cios.

DIFUSION CULTURAL

El departamento de Difusion Cultural atendiendo la labor
fundamental de la universidad, que es la de difundir la cultura,
contintia trabajando en forma normal en sus talleres de arte, que
son: Piano, Solfeo, Flamenco, Danza Regional, Danza Clasica,
Declamacién, Oratoria, Teatro, Pintura, Guitarra, Adiestramien-
to Corporal, Andlisis de Textos Literarios, Historia del Arte y Cur-
sos sobre ia Novela.

La poblacion estudiantil registrada en el departamento fue de
1038 alumnos durante el periodo 1989-1990.

El departamento de difusion cultural cuenta con diez grupos
artisticos, desarrollando actividades culturales que le permiten a
nuestra institucion ocupar el espacio que le corresponde en su en-
torno social, vinculandose estrechamente con la comunidad uni-
versitaria y la poblacién en general.
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Cabe mencionar la celebracion del XXV aniversario de la fun
dacion de difusion cultural, del coro universitario y la estudiantina
universitaria, asi como el tradicional mensaje navidefio. Cada afio
se desarrolla el programa de Semana Santa, que consta de exposi-
ciones, conciertos, teatro, danza, canto latinoamericano, danza es-
pafiola y diferentes conferencias.

CURSOS DE TEMPORADA

Se llevaron a cabo los programas de intercambio cultural
entre la Universidad de San Luis Potosi y las universidades de Te-
xas, Louisiana y Canadéa a cuyos alumnos se les impartieron cursos
de Historia de México y Lengua Espaifiola.

CENTRO DE SALUD UNIVERSITARIO

Durante el periodo que se informa, el Centro de Salud Univer-
sitario proporciono6 los siguientes servicios:

— 6827 examenes médicos a aspirantes de primer ingreso;
1870 examenes médicos subsecuentes; 2141 consultas de
medicina general.

Se atendieron a 134 trabajadores de la universidad y se
realizaron examenes dentales a 8,552 estudiantes, asi mis-
mo se proporcionaron 687 consultas de especialidad, ade-
mas de los servicios de orientacion y planificacion familiar,
de enfermeria, trabajo social y orientacion vocacio'nal.

CENTRO DE BIENESTAR FAMILIAR
El Centro de Bienestar Familiar de esta institucion y el comité'
directivo que preside la Sra. Emma Martinez de Lastras, continua

cumpliendo con sus programas previamente preestablecidos,
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dentro de las cuales se han venido realizando una serie de eventos
culturales, artisticos y sociales, siempre enfocados para el beneficio
del trabajador universitario.

Dentro de los programas se efectud el festival para homenajear
a los hijos de los trabajadores; se particip6 en el segundo Bazar Na-
videfio organizado por el DIF estatal. Se continua con los diferentes
cursos y talleres teniendo 100 alumnas en las diferentes areas.

CENTRO DE IDIOMAS

Como un programa de extension de los servicios, este centro
ha impartido cursos especiales a ejecutivos de diferentes empresas
de esta ciudad, sin descuidar los cursos normales que ofrece.

Se han impartido cursos de inglés, francés y aleman a ejecuti-
vos y personal que labora en la industria. Como servicios especiales
se han hecho traducciones simultdneas y escritas, las que han gene-
rado ingresos por la cantidad de $104'979,997.00.

El personal académico ha asistido a diferentes eventos como
son:

Cursos de formacion de profesores de inglés celebrado en
la Universidad Auténoma de Aguascalientes; Congreso de
la asociacion de maestros e investigadores de francés en
México, celebrado en Zacatecas; Seminarios sobre los
libros "New Dimensions" y "In Tune" de las editoriales
Mac Millan y Scott, Foresman English, teniendo como se-
de las propias instalaciones de”ste centro. Con la finalidad
de mejorar el servicio que f ofrece, se adquiridé diferente
equipo de apoyo didactico.
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DIRECCION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y RECREATIVAS

Para atender a la poblacion estudiantil universitaria se tienen
las siguientes ligas internas: Basquetbol, voleibol, futbol, coordina-
cion de ajedrez, coordinacién de fisico constructivismo y la coordi-
nacion de box, ademads se ha apoyado a ias diferentes escuelas y fa-
cultades proporcionandoles material deportivo, para la realizacion
de los torneos internos y semanas deportivas. Por tercera ocasion se
organizaron los III juegos deportivos universitarios.

DIVULGACION UNIVERSITARIA

Tomando en cuenta la variedad de actividades que se de-
sarrollan en esta dependencia, a la que acuden las facultades, es-
cuelas y dependencias universitarias, con el fin de que se les pro-
porcione apoyo necesario para la realizacién de sus eventos, tanto
interno como extra universitarios. Este apoyo consiste en la elabo-
racion de escudos, logotipos, diaporamas y letras alusivas para
darle realce a los eventos que realizan,

LIBRERIA UNIVERSITARIA

Esta libreria da servicio al estudiante y al publico en general, a
través de sus sucursales que estan ubicadas en los municipios de Cd.
Valles, Rioverde, Matehuala y en esta capital. Asi mismo organiza
anualmente la Feria Infantil del Libro y la Feria Nacional del
Libro, que en esta ocasion cumple la XVII ediciéon y en la cual par-
ticipan 72 casas editoriales, ademas participa en diferentes exposi-
ciones, congresos y seminarios.

RADIO UNIVERSIDAD X.E.X.Q.

Esta entidad ha apoyado las actividades de caracter académi-
co cultural que se han solicitado, acudiendo a hacer transmisiones
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a control remoto desde las entidades que asi lo han requerido. Se
celebro la semana del LI aniversario de Radio Universidad.

Se sigue editando el boletin cultural, cuyo tiraje mensual es de
2,600 ejemplares tanto enviados a sus suscriptores locales, de la Re-
publica Mexicana como del extranjero.

Como un servicio de extension se sigue atendiendo al publico
en general en la grabacion de programas producidos por Radio
Universidad.

Por medio de las gestiones realizadas por el rector ante el Ing.
Victor Mahbub Matta, Subsecrctario de Infraestructura de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, se consiguio la fre-
cuencia en que se va trabajar en F.M. y que es de 88.5 Mhz.
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Finanzas Universitarias

Las condiciones econdmicas que prevalecen, han originado la
necesidad de revisar los procedimientos y criterios de actuacidon en
practicamente todos los sistemas y formas de operar existentes. La
Universidad Autéonoma de San Luis Potosi afronta esta realidad,
procediendo a ajustar su operatividad financiera al ambito exclusi-
vo de sus funciones esenciales.

La asignacion de recursos disponibles se han destinado para
apoyar primordialmente las funciones de estudio, de docencia, de
investigacion y de difusion de la cultura, buscando mantener un
adecuado apoyo administrativo, para dar servicio y coadyuvar al
cumplimiento de tales funciones.

Por otra parte, se ha pretendido asignar los recursos finan-
cieros a las diversas dependencias que conforman la estructura de
la Universidad, partiendo del principio de justicia distributiva, me-
diante el cual los recursos financieros se otorgan en relacién al es-
fuerzo y a las necesidades que las dependencias plantean, segin lo
expongan y quede de manifiesto en sus respectivos Programas de
Trabajo que soportados documentalmente, presenten ante la ad-
ministracion central.

Presupuestalmente se ha considerado que las funciones esen-
ciales de la universidad les corresponde desarrollarlas y efectuarlas,
segun lo establece el Estatuto Organico, a las facultades, escuelas, ¢
institutos de investigacion; dentro de la normatividad y bajo la
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autoridad del gobierno ordinario: Consejo Directivo; Rector;

Secretario General (en su caso), y los Directores de facultades, es-
cuelas e institutos.

La labor de apoyo administrativo, que brindara colaboracion,
auxilio y servicio al desempefio de las funciones bésicas, corren a
cargo de las siguientes dependencias:

— Secretaria Académica.

— Secretaria Administrativa.

— Divisiéon de Planeacion.

— Divisién de Servicios Escolares.

— Divisiéon de Extension Universitaria.
— Division de Finanzas.

— Contraloria General.

— Abogado General,

y las demas dependencias que el desarrollo de la universi-
dad demande.

Bajo el anterior esquema de operatividad se ha pretendido
asignar y aplicar los recursos de que dispone la universidad.

RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES PARA 1989
SUBSIDIOS ORDINARIOS

En julio de 1989, se Firm6 el Convenio de Apoyo Financiero a
favor de la universidad, por parte de la Subsecretaria de Educacion
Superior e Investigacion Cientifica, el Gobierno del Estado y la
propia Universidad, en el cual se autorizaron recursos por
$56,299'900,000.00, de los cuales el 89% fueron aportados por el
Gobierno Federal y el 11 % por el Gobierno del Estado.

De los recursos obtenidos, el 91.6% se destind en cubrir los
servicios personales (sueldos y prestaciones), y el 8.4% restante pa-
ra el gasto de operacion de la institucion.
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SUBSIDIOS EXTRAORDINARIOS

Se autorizaron recursos adicionales en el afio de 1989 para
cubrir los siguientes rubros:

a) El costo que representd adelantar en un mes la revision de
los Contratos Colectivos, y cuyo importe fue de $356'999,000.00;

b) La incorporacién de 10 profesores-investigadores de tiem-
po completo, en base al Programa de Formacion de Profesores;

c¢) La repatriacion de 3 profesores-investigadores de tiempo
completo;

d) la ampliacion al gasto de operacion por — — — — — —
$1'223,291,000.00.

REVISION AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

Con motivo de la revisiéon de sueldos y salarios convenida por
Contratos Colectivos de Trabajo, se autorizd6 un incremento del
10% a todo el personal universitario, habiendo, ademas concedido
la anticipacién en la vigencia de los Contratos Colectivos al mes de
julio de su fecha.

RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES PARA 1990
SUBSIDIOS ORDINARIOS

En el mes de febrero de este afio la Direccion de Educacion Su-
perior e Investigacion Cientifica de la SEP, autorizé el monto del
subsidio ordinario, consolidado, irreductible otorgado, y cuyo im-
porte es de $60,124'798,000.00 con la proporcioén convenida de un
89% y 11% de aportacioén federal y estatal, respectivamente.
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SUBSIDIOS EXTRAORDINARIOS

Los recursos adicionales para este aflo que sean necesarios pa-
ra atender a la demanda de incremento salarial, de revision
contractual, de crecimiento y desarrollo institucional, asi como el
incremento al gasto de operacidén, se gestionaran en su oportuni-
dad.

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

Conociendo los recursos irreductibles, el Depto. de Programa-
cion y Presupuesto procedid a integrar el presupuesto de la univer-
sidad para el periodo escolar que comprende del 10 de agosto de
1989 al 31 de julio de 1990 y cuyo importe total a ejercer autoriza-
do por el H. Consejo Directivo fue de $67,813'297,000.00, de los
cuales corresponden $2,922'542,000.00 a recursos del Programa
Especifico, derivados de los 76 convenios de investigacion
cientifica, superacién académica, vinculacion y desarrollo institu-
cional, firmados con organismos publicos y privados, asi como
ingresos generales por las propias dependencias universitarias en el
desempefio de sus funciones.

De los $64,890'755,000.00 que forman parte del programa or-
dinario de la universidad, el 84% es aportado por el Gobierno Fe-
deral; el 10.5% por el Gobierno del Estado y el 5.5% restante por
la misma institucion.

Por lo que se refiere a la aplicacion de los recursos, el 90.5% se
aplicard en pago de servicios personales y prestaciones; el 9.5% res-
tante para cubrir el gasto de operacion.

La aplicacion de los recursos por funciones se da en las si-
guientes proporciones:
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72. %
6. %
5.5%
9.5%
7.0%

a la funcion de docencia;

a la funcidon de investigacidn;

a la funcidon de difusion cultural;

al apoyo administrativo, y el

a servicios generales, pensiones y jubilaciones y presta-
ciones sindicales generales.

En la funcidén de docencia, son destinados:

10. %
84. %
. %

5. %

para la ensefianza media;

para la ensefianza superior;

para el postgrado, y el

como apoyo a la docencia (bibliotecas, Instituto de
Ciencias Educativas y Secretaria Académica).

RECURSOS HUMANOS

RECATEGORIZACION DE PERSONAL ACADEMICO

En base a los dictamenes de las respectivas comisiones que

fueron enviados se recategorizaron:

NIVEL ACADEMICO

II III v Vv VI total

TIEMPO COMPLETO 10 14 9 8 6 47
MEDIO TIEMPO 3 3 1 1 1 9
ASIGNATURA B C

22 18 40
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PRESTACIONES LIQUIDADAS

Fondo de Ahorro:

Capital $2,608'300,000.00
intereses 412'052,129.00
Prima Vacacional 434'562,082.00
Ayuda para Material
Didactico 1,927'328,638.00
Aguinaldo 2,423'889,350.00

PRESTAMOS O CREDITOS TRAMITADOS

214 Préstamos del Fideicomiso del Seguro de Vida al Personal

Académico, que importaron $203'520,000.00.

134 Créditos para la Tienda Universitaria, con
S174'037,783.00, para personal académico.

180 Créditos para la Tienda Universitaria, con
$126'375,611.00, para personal administrativo.

440 Créditos FONACOT.

42 Préstamos a plazo medio del ISSSTE, con
$56720,000.00.

351 Préstamos a corto plazo del ISSSTE, con
S180768.000.00

valor

valor

valor

valor

de

de

de

de

69 Créditos de cofinanciamiento FOVISSSTE Banca Na-
cionalizada. para adquisicién de casas habitacion en el Fracciona-
miento San Angel, con valor de S27'000,000.00 cada uno de ellos,

otorgados al personal de la forma siguiente:
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Personal docente 14
Personal administrativo 46
Personal de servicio 9

Se encuentran en tramite, 12 créditos de cofinanciamiento en
el Fraccionamiento Torres de México.

10 Créditos para compra de bienes duraderos con valor de
$196'082,728.00.

TRAMITE DE PENSIONES Y JUBILACIONES

7 Pensiones al ISSSTE por cesantia en edad avanzada.

1 Pension por muerte de personal docente.

1 Pensién por incapacidad parcial permanente.

1 Pension por riesgo de trabajo.

17 Pensiones por viudez que importan mensuaimente
$8'936,696.00.

17 Pensiones de Orfandad que importan mensuaimente
$8'936,696.00.

TRAMITE DE SEGUROS DE VIDA

6 Polizas a beneficiarios por fallecimiento por valor de
$54'500,000.00, correspondiendo:

3 docentes $39'500,000.00.
3 administrativos $15'000,000.00.

6 Liquidaciones de Mutualidades, por la cantidad de
$74'614,373.00.

SERVICIOS DE GUARDERIA Y OTRAS PRESTACIONES

Se otorgd servicio de guarderia a hijos menores de 6 afios, con
valor de 5101783,556.00, habiendo correspondido a 62 hijos de
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trabajadores académicos y 40 a hijos de trabajadores administrati-
Vos.

Se otorgaron 220 ayudas para lentes y aparatos ortopédicos
con un valor total de $16'395,568.00.

Se liquidaron vales con cargo a la Tienda Universitaria de Ser-
vicio y Libreria Universitaria a favor del personal por la cantidad
de $2,900'837,674.00.

OTRAS ACTIVIDADES

Independientemente de los tramites de rutina se analizé la in-
formacidon solicitada por las diferentes autoridades universitarias,
para los efectos de categorizacion de personal, expedicion de cons-
tancias, determinacion de antigiiedades, dictamenes de jubilacion
y pension, otorgamientos de bases laborales, definitividad y deter-
minacion de plazas concursables.

Se tienen concluidos los programas para la reestructuracion
del sistema de pagos de sueldos, de control de plazas, de servicio de
guarderias, control de permisos y licencias, perfiles de puestos, mis-
mos programas que se aplicaran al momento en que se ponga en
funcionamiento el equipo de coOmputo que renovara al existente.

CONTABILIDAD

Se ha dado cumplimiento, al acuerdo del Consejo Directivo
Universitario, en el sentido de proporcionar la informacién que so-
liciten los titulares de las dependencias universitarias, misma infor-
maciéon que a la fecha estd practicamente al dia.

Por otra parte, se continua dando facilidades para que los or-
ganismos de vigilancia de la universidad tengan acceso a toda la in-
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formacion pertinente, tanto la Contraloria General de la Universi-
dad, como los miembros de la Comision de Hacienda y el Sr. Audi-
tor Externo designado para el dictamen de la informacién contable
y financiera de la institucion, por lo que se refiere al Estado de Ori-
gen y Aplicacion de Recursos por el periodo comprendido del 10 de
agosto de 1988 al 31 de julio de 1989 y cuyo Dictamen la Comision
de Hacienda da a conocer a continuacion.
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Contadores Publicos:
OSCAR ALARCON GUERRERO
Y CIA S€C.

ABRIL 17 DE 1990

I, COMISION DE HACIENDA DEL
H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SAN LUIS POTOSI

PRESENTE

He examinado el estado de origen y Aplicacién de Recursos de
la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, asi como el correlativo -
Estado de Resultados por el ejercicio terminado al 31 de Julio de 1989.

Mi examen se efectué de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas y, en consecuencia, incluyé las pruebas de los
registros de la contabilidad de la institucién y los demis procedimien -

tos de Auditoria que consideré necesarios en las circunstancias.

En mi opinién, los Estados mencionados presentan razonable-
mente los Ingresos y Eqgresos obtenidos durante el ejercicin, de con -
formidad con las bases de contabilizacién que se aplican en este tipo-

de Institucion

ermindndose que dichas bases se continuaron apli-

C las del ejercicio anterior.

c. ALARCON GUERRERO
Céd. Prof. No. 319686

Auv Wenustiano Carranza No. 1010 C P. 78250  Apdo. Postal No. 82  Tel.(481)396-74  San Luas Potosi, S. L F
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE JULIO DE

( MILES DE PESOS )

ORIGEN 1989 1988 APLICACION Jo8h 1986
SALDO EN CAJA Y BANCOS (inicio de ejercicio) =====:£§2;lgé §=======2L;;:§ SALDO EN CAJA Y BANCOS. S 418'807 $ 289'792
A— 5..63,980093  §...3L940002 EGRESOS: $.30,3600268 $.31,2620419

SUBSIDIOS § 53,958'453  §  32,688'884 REMUNERACIONES § 26,233'101 § 18'772'717
FEDERAL 48,083'531 28,761'538 PRESTACIONES 22,984'813  16,648'805
ESTATAL 5.790"483 3927250 GASTOS DE OPERACION 4,733'549 1,840'497
ESPECIFICOS 84'439 a6 APLICACION A RESERVA PAT. 5.615'805 0

INGRESOS PROPIOS 7,724,506 4,213'450 INCREMENTO DEL ACTIVO S 11,391'868 §__6,655'019
SERV. EDUCATIVOS , DERECHOS INVERSIONES EN VALORES $ 1,566'127 § 4,165'035
E INGRESOS VARIOS 3,092,573 1,725'974 SUBSIDIOS POR COBRAR 199 399
PRODUCTOS FINANCIEROS 3,867 004 1,997'549 CUENTAS POR COBRAR 289'597 530'696
PRODUCTOS 7641929 489'927 ALMACEN GENERAL 20475 0
i . , N INMUEBLES MOBILIARIO Y EQUIPO 1,507' 006 679'109

? 297'?2 4n' 7 ,

OFROS HINGRES05 $ 22907235 3. 000 780 FONDOS ESPECIF.Y FIDEICOM. 1,012'123 667565
APORTACIONES ESPECIF. P/SUELDOS s 270'538 S 151639 FONDO DE RESERVA PATRIMONIAL 6,995'141 612'215
DONATIVOS 225'370 85,459
INGRESOS POR CONVENIOS ESPECIF. 1,38}'541«'4 919'691
APORTACIONES CAPFCE 417'912 0

DECREMENTO DE ACTIVO s 0 s 3'474
ALMACEN GENERAL $ 0o s 31474

INCREMENTO DE PASIVO s 33'603 §.___5,382!510
PROVEEDORES $ 499§ 100020
ACREEDORES DIVERSOS (554'232) 4,618.768
ACREEDORES POR FIDEIC. Y RESERVAS 554,904 613'298
ACREEDORES POR FONDOS EN DEPOSITO 32432 250424

INCREMENTO EN PATRIMONIO §.__7,075'355 § 6167625

VARIACION EN PATRIMONIO $ 80'214
ACPUATEZ. DEL PATRIMONIO 6,995'141

$..71,378'943

sedes=as

TOTAL DE APLICACION DE RECURSOS $ 71,378'943 $ 44,207'230

C.P. JOS C.P. JUAN F
JEFE DE LA DI

ros de \{nivgrsidad

RCON GUERRERO.
CED. PROF. 319686






UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

Alvaro Obregén 64 = Teléfonos: 25424 y 234 61

SAN LUIS POTOSL S. L. P.
MEX1CO

Abril 23 de 1990.

SR. LIC. ALFONSO LASTRAS RAMIREZ
RECTOR DE LA U.A.S.L.P.
PRESENTE.

Distinguido Senor Rector:

Los suscritos, miembros de la Comisidn de Hacienda, nos permitimos
hacer llegar a usted, el dictdmen del Estado de Orfgen y Aplica- -
cidn de Recursos de la Universidad Autdnoma de San Luis Potosf, co
rrespondiente al periSdo comprendido del lo. de agosto de 1988 al
31 de julio de 1989 y cuyo exdmen fué practicado por el sefor Audi
tor C.P. Oscar Alarcén Guerrero. El mencionado dictdmen, fué apro-
bado en todas sus partes por ésta Comisidn.

Sin otro particular, protestamos a usted las seguridades de nues--
tra atenta y distinguida consideracién.

"SIEMPRE AUTONOMA, POR MI PATRIA EDUCARE"

LIC. HECFOR

ARQ. ELY ELLANO

7

/
. HECTég IAZ PEDROZ:




Division de Planeacion

La Universidad Auténoma de San Luis Potosi a través de la

Divisién de Planeacién ha participado en diferentes reuniones de
las que se mencionan las siguientes:
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VIII Reunién Extraordinaria de la ANUIES, en la cual se
aprob6 el documento denominado "Declaraciones y Apor-
taciones de la ANUIES, para la Modernizacién de la Edu-
cacion Superior".

XVIIT Reunién de la Coordinacion Nacional para la Pia
neacion de la Educacion Superior (CONPES), en la que se
definieron los criterios y lincamientos generales de operati-
vidad de los programas nacionales; como respuesta a los
compromisos contraidos en el programa para la Moderni-
zacion Educativa en Educaciéon Superior. Esta reunion es-
tuvo presidida por el secretario de Educacién Publica, Lic.
Manuel Bartlett Diaz.

XXIIT reunién ordinaria de la asamblea general de la
ANUIES. Para el analisis y aprobacion del documento
"Consolidaciéon y Desarrollo del Sistema de Educacion Su-
perior".

Primer Seminario Interamericano de informatica en 1?
Administracion Universitaria, impartidos por la organiza-
cion Universitaria Interamericana.



X Asamblea General de la Unidén de Universidades de
América Latina, en la Universidad Federal de Santa Cata-
rina Florianapolis, Brasil, siendo el tema principal: Eva-
luacion Universitaria.

Se organizé la Reunion Regional de la Zona III de ANUIES,
para analizar los documentos de trabajo regional de la ANUIES y
los programas nacionales de Educacién Superior. En dicha reunién
participaron los rectores, directores de Planeacion y funcionarios
de la ANUIES.

Se signd un convenio de colaboraciéon interinstitucional de la
Zona III de ANUIES, cuya finalidad es lograr mayor coordinacion
y colaboracion en los trabajos de intercambio de acciones
especificas en esta region.

En la asamblea plenaria del Consejo Estatal de Educacién
Publica se presentd la ponencia denominada "Participacion de la
Educacion Universitaria", dentro del Programa de Modernizacion
Educativa 1989-1994.

Se realizaron gestiones ante el H. Ayuntamiento de esta capi
tal, para solicitar la permuta de donaciéon de un terreno para la
construcciéon del edificio de la escuela de Ciencias de la Comunica-
cion.

Se elaboraron los planos de construcciéon autorizados por
CAPFCE, del programa 1989-1990 para las siguientes dependen-
cias: instituto de postgrado en la Facultad de Derecho, escuela de
Ciencias de la Comunicacién. Estas obras tuvieron un costo de
$1'800,000,000.00; en el programa especial de las facultades de
Medicina, Contaduria y Administracién, Ingenieria, Economia,
escuela de Psicologia, Centro de Idiomas, departamento de Fisico
Matematicas y unidad Zona Huasteca con una inversién de
$830'000,000.00 en obras.
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Dentro de las gestiones que se hicieron en CAPFCE, se obtuvo
una partida extraordinaria en mobiliario y equipo, con un costo
aproximado de $166'500,000.00, mismo que se distribuy6 en facul-
tades, escuelas, institutos y dependencias universitarias.

Para el proceso de admision 1989-1990, se elabord un sistema
que contiene un banco de datos de los aspirantes para calificar los
examenes de admisidén, cuyos resultados se publican en los diarios
locales.

Referente al programa de Seguimiento de Egresados, se
concluyeron los estudios de las carreras de: fisico, arquitecto, dise-
fiador grafico, ingeniero en alimentos, quimico, quimico farmaco-
bidlogo y médico cirujano; se termind una segunda intervencion en
la carrera de Psicologia.

Se ha continuado con el programa de Orientacion Educativa
impartiéndose conferencias sobre difusion de las carreras que se
ofrecen a nivel superior.
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Division de Servicios Escolares

Entre las actividades propias de la Division de Servicios Escola-
res se realizan entre otras las de recibir los certificados de materias,

constancias de estudio, cartas de buena conducta de los alumnos
para su registro, sello y firma. Asi mismo se provee a las distintas
escuelas y facultades de la universidad, de los libros de actas para
examenes, lo mismo profesionales como de otro tipo de examenes.

Durante el presente ciclo se han registrado los siguientes docu-

mentos:

6,661

1,568
1,797
1,689
2,379
1,181

Certificados de bachillerato de colegios y escuelas
preparatorias.

Expedientes profesionales.
Certificados profesionales.
Cartas de pasante.
Constancias.

Copias de certificados de secundaria, notariados.

De las 57 escuelas incorporadas a esta universidad durante este
periodo, se inscribieron 10,551 alumnos.

Se incorporaron dos escuelas preparatorias que son:

Colegio Inglés (local) y la Preparatoria de Huichihuayan
(foranea).
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La Division de Servicios Escolares en el presente ciclo escolar
ha generado ingresos por $232'240,000.00 por concepto de diferen-
tes servicios.

DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL

Se desarrollaron las actividades de mantenimiento de expe-
dientes que se someten al proceso de planchado, preservacion y cla-
sificacion, recibiéndose en el presente ciclo 12,725 documentos di-
Versos.

Estd en proceso un convenio con la Biblioteca Central para
microfilmar todos los peridodicos encuadernados que tienen en su
poder desde 1830 hasta la fecha.

DEPARTAMENTO DE CERTIFICACION Y REVALIDACION

Este departamento ha venido desempefiando las actividades
propias de certificacion y revalidacidon de estudios, la tramitacion
para la elaboracion de titulos profesionales, la legalizacién de fir-
mas y la tramitacion de cédulas profesionales respectivas.

Paralelamente a estas tareas se realiza el envio de expedientes
completos a la Direccion General de Profesiones para los tramites
arriba mencionados.

DEPARTAMENTO DE TRAMITES DE PREINSCRIPCION

Este departamento ha formulado bédsicamente las estadisticas
relativas al nimero de personas que realizaron su preinscripcion
durante el periodo, que comprendi6 de principios de enero a 31 de
mayo, en el que se recibieron:

5,777 Preinscripciones a nivel profesional.

3,279 Preinscripciones a nivel bachillerato.
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En lo que se refiere al ciclo 90-91, se ha continuado implan-
tando una serie de medidas tendientes a lograr que los tramites
sean realizados con prontitud y certeza por parte de los alumnos,
entre estas medidas destacan:

Computarizacion del proceso interno de las preinscrip-
ciones gracias a la colaboracion de diversas instancias uni-
versitarias.

Unificacion del sistema de preinscripciones en el nivel li-
cenciatura y bachillerato.

Reducciéon y simplificacion al contenido del instructivo de
tramites de preinscripcion.

Instrumentacién de una tarjeta personal de tramites de
preinscripciones, con la finalidad de ayudar a los alumnos
a que cumplan todas las fases del proceso.

Se realiz6 una campafia de informacion relativa a los tramites
de preinscripciones en los medios de comunicacion.

Se han recibido 500 solicitudes de incorporacion de estudian-
tes universitarios al régimen del seguro facultativo del 1.M.S.S.,
que aunado a la cifra de afios anteriores, resultan casi 3,000 uni-
versitarios inscritos en dicho régimen.

DEPARTAMENTO DE SERVICIO SOCIAL

Durante el periodo que se informa, 1,607 alumnos fueron
asignados para prestar su servicio social en 125 instituciones de los
sectores publico, privado y educativo, con disponibilidad y capaci-
dad de recepcion y con multiples programas, que dan cabida al nu-
mero de prestadores de servicio social universitario.
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Dentro de los programas “Presso Estatal”

el 709% de los prestadores de servicio social estu
becarios.
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Secretaria Académica

Las actividades de esta secretaria, sustantivas en la vida uni-
versitaria, se siguen dando en dos lineas de accidon: especiales y con-
tinuas; ambas son de diferentes tipos y tienen diferentes usuarios.
Estas actividades se dan en el seno de la propia Secretaria, en las di-
ferentes dependencias de la universidad y hacia el exterior de la
misma universidad.

Las actividades de esta secretaria, se pueden clasificar en tér-
minos generales de la siguiente forma:

Atencidon a universitarios y publico en general.
Asistencia a reuniones y entrevistas de trabajo y asesoria
con el personal responsable de las dependencias académi-
cas.

— Organizacion de grupos de trabajo en areas especificas.
Elaboracion de documentos descriptivos y propositivos.

— Elaboracion de dictamenes, opiniones, etc.

— Acuerdo y reuniones de trabajo con el personal respon-
sable de algunas dependencias administrativas.

— Participacion en varios eventos.
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— Control de expedientes y documentacion.

Asesoria y organizacion técnica de comisiones de trabajo
formado por el CDU o por rectoria.

Reuniones de categorizacion con miembros de la comision.

DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO

Las actividades que bajo la responsabilidad de esta direccion

han sido ejecutadas son las siguientes:
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Planeacidén del Desarrollo Académico de la Universidad.
(Programa continuo).

Se concluy6 la integracion del plan de desarrollo académi-
co de la universidad, recibiendo a tiempo y en la forma so-
licitada todos los planes de las dependencias académicas.

Desarrollo Curricular. (Programa continuo).

Preever la existencia de un programa universitario de de-
sarrollo curricular; incluyendo actividades de apoyo aca-
démico y administrativas.

Presupuestacion del plan de desarrollo académico.
(Programa Especial).

En base a la solicitud de la Secretaria de Educacion Publi-
ca, se presentd un presupuesto para el afio de 1989, en co-
ordinacion con la Division de Finanzas de esta universidad.

Analisis de los bachilleratos tecnologicos (Programa Espe-
cial).

El objetivo fue la elaboracion de un estudio y dictamen de
las propuestas curriculares y comparacion de los planes de



estudio de los bachilleratos que ofrecen las direcciones ge-

nerales de Educacion Tecnoldgica y los que ofrece la
U.A.S.L.P.

Elaboracion y seguimiento del proyecto de Descentraliza-
cion de la Universidad (Programa Especial); que tiene por
objetivo el estudio de la situacion actual y perspectivas de
las Unidades Descentralizadas en Rioverde y Ciudad
Valles.

DIRECCION DE INGRESO, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL PERSONAL ACADEMICO

Durante este periodo que se informa ha realizado las siguien-
tes actividades:

El programa de normatividad general universitaria cuyo
objetivo es la revision y actualizacion de las normas que ri-
gen el proceso de promocion del personal académico de es-
ta universidad.

El programa de ingreso y promocién del personal acadé-
mico, tiene como objetivo la atencion de solicitudes de
promocion de categoria de profesores y concurso de oposi-
cion. En conformidad con lo que establece el reglamento
de personal académico para los primeros y a través de con-
vocatorias para los segundos, asi como apoyo al proceso de
ingreso de personal académico, tomando en cuenta el per-
fil profesional de la personal propuesta.

Programa de formacion y desarrollo de profesores. En el
marco de programacién de actualizacién y superacion aca-
démica de docentes, se coordindé la organizacién y de-
sarrollo académico de docentes, se coordind la organiza-
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cion y desarrollo de cursos de actualizacion disciplinaria y
pedagogica.

Programa de evaluacion académica. Dentro de las eva-
luaciones realizadas se pueden enumerar la de aspectos
académicos especificos, asi como la evaluacion institu-
cional y desarrollo.

Esta direccion tramitd ante la SEP, CONACYT, OEA, SRE y
UNAM, 108 cartas de apoyo para obtener becas, otorgandose 68 a
nivel nacional y 32 a nivel internacional.

DIRECCION DE INVESTIGACION, POSTGRADO
E INTERCAMBIO ACADEMICO

La investigacion es una de las funciones basicas de la universi-
dad cuyo objetivo es, el de mejorar su calidad y que tenga trascen-
dencia para alcanzar la excelencia en todas sus areas lo que se esta
logrando a través del fortalecimiento de la infraestructura.

Para la comunidad universitaria es de relevancia que el Conse-
jo Nacional de Ciencia y Tecnologia, haya designado a investiga-
dores de esta universidad, para integrar las comisiones de eva-
luacién de proyectos de investigacion internacionales. Asi mismo la
participacion de nuestros investigadores se ha extendido también a
comisiones evaluadoras a nivel nacional.

Se formd la comision de investigacion de postgrado cuyo pro-
posito es el de asesorar a esta direccion y ser comision evaluatoria
de los proyectos de investigacion que solicitan financiamiento del
fondo de apoyo a la investigacion (FAI). A través de éste se han
asignado recursos para proyectos de investigacion por la cantidad
de $112'000,000.00.
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En lo referente al postgrado, esta direccion se abocéd a la revi-
sioén y actualizacion de planes curriculares de postgrados, en las fa-
cultades de Medicina e Ingenieria.

En el rubro de intercambio académico la politica que se ha se-
guido en esta accion, es la de formalizar el intercambio y facilitar
los tramites con otras instituciones del pais.

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Tiene como principal actividad la de apoyar a la jefatura de la
secretaria, administrando los recursos humanos, financieros y ma-
teriales con los que cuenta la Secretaria Académica.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS

Durante el periodo que se informa, este sistema signé dos con-
venios con la Direcciéon General de Investigacion Cientifica y Supe-
racion Académica de la Secretaria de Educaciéon Publica por fa
cantidad de $20'000,000.00, para la adquisicion de material
hemero-bibliografico y para la instalacion de un taller de restaura-
cién y encuademacion.

Se adquirieron 236 textos con un costo de $8'000,000.00. Y
por donaciéon se recibieron 3,973 volimenes con un costo de
$73'261,340.00.

En el periodo que se cita se atendieron a 292,843 usuarios en
las diferentes areas académicas y al publico en general.

Dentro de sus actividades destacan, un curso de Historia Poto-
sina, la integracion de un comité de planeacion y evaluacién que
tiene como propoésito el de mejorar los servicios del sistema de
bibliotecas, también se integré una asociaciéon civil denominada
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"Amigos de la Biblioteca Universitaria", cuya finalidad es la ges
tion y obtencidén de recursos para este sistema de bibliotecas.
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Secretaria Administrativa

Dentro del periodo que abarca este informe los departamentos
dependientes de esta Secretaria efectuaron diversas actividades pa-
ra apoyar las actividades académico-administrativas de la universi-
dad.

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO
Y CONSTRUCCION

Las actividades que efectua este departamento tienen una
adecuada planeaciéon que permite lograr un mejor servicio en lo
que se refiere a construccion, remodelacion y rehabilitacion de las
instalaciones, asi mismo se realizaron reparaciones y mantenimien-
to eléctrico a otras dependencias de esta universidad.

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO MECANICO

Durante este periodo atendié las solicitudes de las dependen-
cias, dando servicio y mantenimiento a los vehiculos que se tienen
asignados a cada una de ellas.

DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA E INVENTARIOS

Se tramitaron facturas por un monto de $766'325,036.00, por
concepto de compras de material y equipo, servicios, prensa y pro-
paganda.
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Con el fin de llevar un control de los activos fijos de la institu-

cion, en el area de inventarios se desarrollaron las siguientes activi-
dades:

Verificaciéon de bienes de activos fijos; actualizacién de
placas de numero de inventario y apoyo a diversas depen-
dencias de los resguardos individuales.

ALMACEN GENERAL

EL almacén general entregd al Sindicato del personal admi-
nistrativo e intendencia, los uniformes, overoles, gabanes ¢ imple-
mentos de trabajo, de acuerdo a lo pactado en la clausula 57, inci-
so N, del contrato colectivo de trabajo en vigor.

El almacén hizo entrega a diferentes dependencias de los re-
cursos basicos que a continuacién se mencionan:

Material de Activo Fijo $117'948,556.41
Material de Consumo 6 134,243.22
Material de Laboratorio y Reactivos 385,738.67

TOTAL $124'458,583.30

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

Se tramitaron 3,595 6rdenes de compra de una partida la me-
nor, y de 94 partidas la mayor; el monto de éstas ascendid a
$1,277'650,357.00. Estas compras se efectuaron para apoyar las
funciones sustantivas de las diferentes entidades de la universidad.
Asi mismo se hicieron compras por la cantidad de S938'699,762.00
para apoyar las actividades administrativas.
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DEPARTAMENTO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
E INTENDENCIA

Seleccion y Contratacion de Personal

Con la finalidad de contratar al personal secretarial y opera-
dores de computadoras con la suficiente capacidad y habilidad en
el puesto, se les realizaron los examenes de aptitudes.

Se cred la bolsa de trabajo que ademéas de cubrir las necesida-
des de esta universidad, también presta ayuda a otras instituciones
que asi lo solicitan.

Capacitacion 'y Desarrollo

Se efectuaron cursos de capacitacion para preparar instructo-
res internos, mismos que dardn apoyo para imparticion de diferen-
tes temas al personal administrativo, mantenimiento, técnico e in-
tendencia.

En esta misma area se sigue brindando la oportunidad a los

trabajadores de las diferentes dependencias, para que asistan a los
circulos de estudio de primaria y secundaria abierta.
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Colaboracion Directa con la Rectoria
ASESORIA JURIDICA
ABOGADO GENERAL

En representaciéon de la rectoria se ha comparecido ante los
tribunales federales, estatales y laborales ademas de otras activida-
des administrativas, donde se desahogan procedimientos de carac-
ter judicial o de gestoria.

Se ha mantenido estrecho contacto con los dos sindicatos uni-
versitarios, a través de diversas comisiones, basicamente para la vi-
gilancia y aplicaciéon de las relaciones contractuales laborales vi-
gentes.

DEPARTAMENTO JURIDICO Y DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA

El departamento juridico y de legislacidon universitaria ha da-
do asesoria a los directores de diferentes escuelas y facultades y a los
jefes de departamento de esta universidad. Ha revisado y emitido
opiniones de los convenios que le han turnado; se han realizado tra-
mites ante las secretarias de Gobernaciéon y Hacienda y Crédito
Publico en relacién con la importacion de equipo cientifico y ex-
cension de impuestos. Y dando cumplimiento a lo estipulado en el
Contrato Colectivo de Trabajo se ha asesorado al personal acadé-
mico que asi lo ha requerido.
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CONTRALORIA

Dentro de las actividades que desempefia esta dependencia
sobresalen las siguientes:

— Las visitas de inspeccion para verificar el cumplimiento de
asistencia del Personal Académico y Administrativo de las
diferentes entidades universitarias.

— Revisiones e inspecciones de los recursos basicos con los
que cuentan las escuelas y facultades.

— Revision a las cuentas de cheques registradas en libros de
la institucion (conciliaciones bancarias).

— Revisiones de ingresos generados por la Papeleria Universi-
taria, Libreria Universitaria y de las sucursales Matehuala,
Rioverde y Cd. Valles.

— Inspeccion de fondos fijos de caja chica de varias depen-
dencias.

SECRETARIA PARTICULAR

La Secretaria Particular ha atendido con eficiencia las activi-
dades de carédcter representativo en donde la Rectoria tiene inge-
rencia y mantuvo cordialidad y dinamismo en el trato de audiencia
publica solicitada para con el Rector.

EDITORIAL UNIVERSITARIA

En el periodo citado se realizaron 2'310,694 tiros en el area ti-
pografica y en el area de offset 4'029,573 tiros.

El total de la produccién obtenida fue de 6'340,267 tiros.
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Se recibieron 1117 6rdenes de trabajo, se terminaron y aten-
dieron 1084, lo que equivale al 97.04% del total recibido.

El costo total de las 6rdenes terminadas y atendidas ascendio a
la cantidad de $183'199,620.09. En lo referente a libros, boletines,
periddicos y revistas, se lograron editar 26 diferentes publicaciones,
cuyas cantidades van de 375 a 2,600 ejemplares por edicidon, ade-
mas durante este periodo se produjeron 4 folletos diferentes, que
van de 500 ejemplares a 14,000 por edicion.

En lo que se refiere a la edicion de libros se editaron 5 obras de
diferentes temas. En el renglon de sobretiros se produjeron nueve
obras de temas diversos.

El total de la edicion de libros, boletines, periddicos, revistas y
sobretiros durante el afio, fue de 44 obras con un costo total de
$71'127,672.28.

DIRECCION DE INFORMACION

En este periodo se ha logrado fortalecer la coordinacién con
los representantes de los medios de comunicacion locales y naciona-
les, con el propdsito de dar a conocer a la opinidon publica las acti-
vidades de docencia, investigacion, cultura y extensiéon que realiza
la institucion.

Debe de reconocerse la valiosa participacion de los periodistas,
quienes con su profesionalismo logran materializar la labor que de-
sempefla esta direccion.

Cumpliendo con los objetivos substanciales de la universidad,
Television Universitaria participa en el apoyo a la docencia, la di-
vulgacién cientifica y la difusién de la cultura, a través de los
programas televisivos semanales trasmitidos por Canal 9, asi como
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la realizacion de programas de apoyo didactico y de orientacidon
educativa.

El trabajo de television universitaria ha motivado el enlace con
productoras universitarias nacionales, asi mismo se forma parte de
la Red Mexicana de Television y Video.

Nuestro o6rgano informativo oficial, el suplemento "Conciencia
Universitaria", ha cumplido con su objetivo de difundir con mayor
amplitud y detalle los trabajos de investigacion realizados en esta
casa de estudios; también, se ha convertido en un foro de libre
expresion para la exposicion de opiniones que presenten alternati-
vas de solucién a los problemas que aquejan a nuestra sociedad.

DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

En cumplimiento de las funciones encomendadas a esta de-
pendencia, durante este periodo ha apoyado de diversas maneras
las actividades que realizan las entidades universitarias.

Se ha atendido cordialmente a visitantes distinguidos como:
Arq. Virginia Issak; Dr. Jos¢ Manuel Alvarez Mancilla; Dr. Paulin
Edwin Potter; Dr. José Félix Palma, representante de la OEA en
México; Lic. Raul Salinas Lozano, presidente del INAP; Dr. Colin
Curds, curador de museo de Historia Natural de Londres, Ingla-
terra. Se recibid en la Unidad Deportiva la "Caravana de mujeres
en favor de la paz".

SECRETARIA GENERAL

Es una instancia inmediata a la rectoria que cumple sus ta-
reas con la responsabilidad que le confiere al Estatuto Organico de
esta universidad. Dentro de las actividades que realiza estdn las de:
coordinar las acciones relevantes, planes y programas que ejecutan
las diferentes entidades para lograr los objetivos de la institucion,
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asi mismo analiza los planteamientos que los universitarios ponen a
su consideracion, presentandolos a su vez al rector para su decision.

En base al articulo 38 del Estatuto Organico de nuestra uni-
versidad, la Secretaria General asumid la funcion de rectoria du-
rante la ausencia del Sr. Rector que comprendid el periodo del 15
de septiembre al 15 de noviembre de 1989.
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Estadisticas Universitarias

La comunidad universitaria, registra para este periodo que se
informa una poblacion de 28,992 personas distribuidas de la si-

guiente manera:

ALUMNOS EN LAS ESCUELAS Y FACULTADES

DE LA U.A.S.L.P

1989-1990
ESCUELA/FACULTAD HOMBRES  MUJERES
Escuela de Agronomia 233 44
Facultad de Ciencias 596 176
Facultad de Ciencias Quimicas 520 791
Fac. de Contaduria y Admon. 2288 2728
Facultad de Derecho 1184 985
Facultad de Economia 177 153
Escuela de Enfermeria 16 487
Escuela de Estomatologia 225 366
Escuela del Habitat 1063 735
Facultad de Ingenieria 1752 146
Facultad de Medicina 422 312
Escuela de Psicologia 79 361
Unidad Zona Huasteca 412 362
Unidad Zona Media 144 203

TOTAL

277
772
1311
5016
2169
330
503
591
1798
1898
734
440
774
347
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Carrera de Biblioteconomia 19 63 89

Ciencias de la comunicacidon 108 9290 393
Sub-total 9233 8132 17365
Escuela Preparatoria No. 1 1018 791 1804
Escuela Preparatoria No. 2 1157 1013 2170
Escuela Preparatoria de Matehuala 360 489 849
Sub-total 2530 2286 4816
Gran Total 11763 10418 22181

ALUMNOS DEL NIVEL POSGRADO EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

PERIODO 1989-1990

ESPECIALIDADES HOMBRES ~ MUJERES TOTAL
ESCUELA DE ENFERMERIA

Esp. en Docencia en Enfermeria 9 920 99
ESCUELA DE ESTOMATOLOGIA

Esp. en Cirugia Maxilofacial 5 ] 6
FACULTAD DE INGENIERIA

Esp. en Geologia Econémica 3 3
Esp. en Ingenieria Urbana 20 3 93
Esp. en Riego y Drenaje 7 1 q
FACULTAD DE MEDICINA

Esp. en Anatomia Patologica 1 1
Esp. en Anestesiologia 7 ] Q
Esp. en Cirugia 18 ] 19
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Esp. en Dermatologia 1

Esp. en Gineco-Obstetricia 18
Esp. en Medicina Familiar 12 19
Esp. en Medicina Interna 20 2
Esp. en Oftalmologia - .
Esp. en Psiquiatria 1 -
Esp. en Radiologia 2
Esp. en Pediatria Médica 16 7
Esp. en Ortopedia y Traumatologia 2

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMON.

Finanzas 20 10
Finanzas Pablicas 15 7
PSICOLOGIA

Psicologia en Educ. Esp. Infantil 3 13
TOTAL DE ESPECIALIDADES 172 88

16

260

ALUMNOS EN LAS MAESTRIAS Y DOCTORADOS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

1989-1990

MAESTRIAS HOMBRES  MUIJERES

FACULTAD DE CIENCIAS
Maestria en Ciencias = =

FAC. DE CONTADURIA Y ADMON.
Maestria en Administracién 77 46

TOTAL

123
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FACULTAD DE DERECHO
Maestria en Derecho e Investiga-
cidén

FACULTAD DE INGENIERIA
Maestria en Ingenieria Hidraulica

FACULTAD DE MEDICINA
Maestria en Fisiologia y
Farmacologia

TOTAL DE MAESTRIAS

DOCTORADOS

FACULTAD DE CIENCIAS
Doctorado en Ciencias

FACULTAD DE DERECHO
Doctorado en Derecho ¢ Investiga-
cion

FACULTAD DE MEDICINA
Doctorado en Fisiologia

TOTAL DOCTORADO

TOTAL POSGRADO
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14

138

319

37
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83

16

223

11

11
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ALUMNOS EN EL CENTRO DE IDIOMAS
PERIODO 1989-1990

IDIOMAS

Francés 46
Espanol 2
Italiano 27
Aleman 20
Inglés 1945
TOTAL 2040

PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

PERIODO 1989-1990

PERSONAL DOCENTE

Tiempo Completo 493
Medio Tiempo 129
Hora Clase 1719
Personal de apoyo a la Docencia 147
Sub-total 2488

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO

Per. Conf. Secretarias, Jefes y Administradores 200
Empleados de Confianza 209
Auxiliar Técnico y Auxiliar Admvo. 485



Secretarias
Becarios

Personal de Servicio
Directivos

TOTAL

295
90
479
31
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HONORABLES CONSEJEROS:

La Universidad es una institucion que se hace constantemente
y se conserva solo por la cultura y el trabajo. No basta vivir en ella
sino para ella. No seran estos historicos y venerables recintos el ma-
yor valor de la Universidad: son su divisa.

Hoy afirmamos que lo mejor de la Universidad es la presencia
renovada de la juventud en su proceso de formacion, es su presen-
cia esperanzadora y avida ante el saber humano; es la solida ac-
tuacion de los catedradticos que proyectan la verdad de la ciencia a
una fresca y entusiasta generacion de jovenes que atenderan el
reclamo de una sociedad que aspira a ser servida por los universita-
rios.

Hemos sido respetuosos de la vida politica estudiantil, de los
derechos que tienen, la libertad de expresion, de union, de aso-
ciacion, de elegir a sus representantes a los puestos de dirigencia es-
tudiantil universitaria y seguiremos siendo respetuosos en tanto este
derecho quede dentro del marco de nuestro estatuto y no afecte la
vida académica de la universidad, hemos sido intolerantes cuando
esta accion desborda el marco del derecho universitario y es mane-
jada con intereses partidistas o de beneficio personal, afectando el
desarrollo de la universidad, o de alguna de sus partes, asi como
deteriorando la imagen de la institucion ante la sociedad, de esta
afirmacion da fe esta honorable audiencia.

Se ha mantenido una relacion respetuosa y cordial con los sin-
dicatos académicos y administrativos, se reviso el tabulador de sala-
rios y se dio todo el apoyo que esta de parte nuestra para lograr la
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mds alta contratacion. Se logro en forma conjunta adelantar la
fecha de revision contractual. Se llevé a efecto la eleccion de los
nuevos  representantes del Sindicato de  Personal Académico,
fuimos totalmente respetuosos de dicha eleccion, nos congratula-
mos de laforma en que se llevo a cabo, dando una muestra positiva
a nivel nacional del comportamiento de nuestro personal academi-
co en un evento de esta naturaleza. Haremos causa comun en la
promocion del bienestar social y economico de quienes se entregan
al trabajo en favor de la wuniversidad.

A este respecto me es grato comunicar a ustedes que a partir
de esta fecha, hasta un 30% de los Maestros de Tiempo Completo
de nuestra Universidad tendran opcion de recibir una "BECA AL
DESEMPENO ACADEMICO".  Estableciéndose cuatro categorias,
a las que corresponderan montos equivalentes a 1, 11/2, 2 y sa-

larios minimos, conforme al Reglamento que oportunamente se les
dara a conocer.

Es mi conviccion que mejores condiciones del personal acadé-
mico traeran un mejor desarrollo para nuestra institucion, mejores
condiciones para el personal administrativo les permitira trabajar
con un mejor cumplimiento de sus funciones.

Al terminar hoy un periodo de labores reafirmo que todo lo
hecho y lo que ha de hacerse tiene el proposito de cumplir con los
grandes fines de la institucion; conservar lo mejor de sus tradi-

ciones y lograr la consolidacion de un disefio moderno de Universi-
dad.

Con la razon y la decision en la mano, seguiremos en esta
dificil y desafiante responsabilidad que nos han encomendado los
universitarios para que el ejercicio de la autoridad no sea la volun-
tad del dominio sino el dominio de la voluntad.

Por su audiencia, muchas gracias.
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