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RESUMEN

El presente trabajo se realizo en los ranchos “San
Antonio”, Delegacidon Pozos, San Luls Potosi y “La Soledad”,
Rioverde, San Luils Potosi. Con los siguientes objetivos: a)
Caracterizer econoémica, soclial vy culturalmente a los
jornaleros asalariados de ranchos horticolas en el estado
de San Luils Potosi en funcidén de la venta de la fuerza dc
trabajo como alternativa de subsistencia b) Determinar las
causas por las cuales los campesinos abandonan temporal o
permanentenente sus tilerras y pasan de la produccion pard
autoconsumc (un modo de produccidédn no capitalista), a la
condicion de jornaleros asalariados vendiendo su lLuerza de
trabajo en ranchos horticolas c¢) Conocer el efecto que

produce el camblo temporal de campesinos de subsistencia a

jornaleros asalariados sobre la pérdida O el
enriguecimiento de conocimientos referentes a las praclicas
agricolas aplicadas en sus lugares de origern. La

informacién que se desprendidé de los cuestionarios se
analizd mediante técnicas de estadistica descriptiva. Se
real iz un muestreo aleatorio estratificado, la muestra f{uce
25% de la poblacion. De los resultados obtenidos, so
aprecia gue 10s Jjornaleros se inician a edad temprana, en
promedio, a los 19.7 anos y 18.4 anos en La Soledad y San
Antonio, respectivamente. El promedio de edad de la fuerza
laboral muestreada fue de 23.6 afos y de 27.8 anos en el
mismo orden. Lo anterior se relacioné con patrones de
Jjornalerismo temporal para el primer caso y permanente parad
el segundo, estrechamente ligados con el tipo de
procedencia. La procedencia en ambos ranchos corresponde a
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Y2.4% foraneos para La Soledad vy, 77% locales para San
Antonio; ello se debe a que el primer rancho se encuenttid
en una zona rural con comunidades pobres y el scgundo
rancho en una zona industrial. Solo 5.3% y 20% de los
jornaleros de La Soledad y de San Antonio, respeclkivamente,
son propletarios de tilerra. Al carecer de la propledad de
los medios de produccidn ven el empleo como la posibilidad
de obtener un 1ingreso, el cual se acrecienta en forma de
ahorro al final del contrato. La migracidén para acceder a
un empleo, es generalmente producto de 1los desequilibrios
regionales qgue afecta el desarrollo econdomico de sus
comunidades, lo que se traduce en la nula posibilidad de
acceder a un empleo fijo vy bien remunerado dentro de ellas.
El retorno recurrente y periddico al lugar de origen por
diversos motivos es un requisito para el proceso dc
reproduccic¢n social de los jornaleros. Esto permite, por un
lado, la persistencia de los conocimientos agricolas y de

su entorno sociocultural.
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SUMMARY

This Reseerch was done in the farms San Antonio, 1in Pozos
delegatrion (political subdivision), San Luis Polosi and lLa
Soledad, Rioverde, San Luis Potosi. With the following
objectives: a) To characterize economically, socially and
culturally the wage earners, day-laborers from the grecen
gardens farms 1in the state of San Luis Potosi in function
of the work force selling as a subsistence alternalive b)
To determine the causes by which farmers leave temporaty ot
petmatictitly thelr lands and change from self consumpltion (a
non-capitalist mean of production), to the wage earners
day-laborers condition selling their workforce to green
garden  farms ¢)To know the effect that produce Lhe
teliporary change from subsistence farmers to day-laborers
wage earners referred to the agricultural practices applied
in their place of origin. The data collected from the
gquest lonnalres was analyzed through descriptive statislical
techniques. A stratified random sampling was carried out,
the sample was 25% of population. Results show that day
workers start at early ages, 19.7 and 18.4 years averagc 1n
La Soledad and San Antonio respectively. The average age of
workforce sampled was 23.6 and 27.8 years old in the same
order. The former 1nformation was related with temporary
day wurker patterns for the first case and permanent [or
the second, strongly liked to the type of origin. Origin ot
buthh Ltarms correspond to 92.4% foreigners for La Soledad
and 77% locals for San Antonio; it 1is due to that Lhe
first farm is founded in a rural zone with poor communitics

and the second in an industrial zone. Only 5.3% and 20% of
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the day workers from the Soledad and San Antonio,
respectively, are land owners. Due to the lack of means ot
production they see the employment as a chance to gel an
entry, which grows to become savings at the end of the
contract. Migration to have access into a job, is generally
a derivation of regional 1imbalances that afflfects the
economic development of their communities that result into
a low possibility to access into a well paid fixed job
within these. Repetitive in periodical return to the place
of origin due to diverse reasons 1s a request to the

process of social reproduction of the day workers. This

allows, in one side, the persistence of agricultural
knowledye and, in the other, their socio-cultural
environment.
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INTRODUCCION

£l modo de produccién capitalista se basa en  una
relaciéon de explotacidon del capital sobre el trabajador
asalariado, en tanto que éste produce mas valor en su
jornada laboral gue el que recibe como salario para la
reproduccion de su  fuerza de trabajo. [Este principlo
rundamenta . de contradiccion se reproduce en el proceso de
realizacién de la mercancia, como crisis de sobreproduccion
y subconsumo (Leff, 1994).

El elemento activo de la historia son las clases
econdmico-socliales. Marx (citado por Gomez 1993) considera
dos clases dentro del régimen capitalista: burguesla vy
proletariaco. La diferencia entre wuna vy otra es que,
mientras Jla primera es propietaria de los medio de
produccion, la seqgunda sélo posee su fuerza de trabajo para
subsistir.

Calva (1988) define al campesino en sentido estricto
como “un cultivador del suelo que obtiene sus medios de
sustento (in natura o mediante el cambio de sus productos)
de la tierra que posee y trabaja por su cuenta (solo o
asccliado en comunidad o cooperativa)”.

En trabajos como el de Bartra (1978), se conceptua al
proletariado agricola mexicano como el estrato inferior del
campesinado que no puede subsistir de su tierra y que tienc
gue vender su fuerza de trabajo para complementar sus
Ingresos; ademads sitaa a los jJornaleros agricolas como el
proletariado estricto del campesinado.

Para Bartra (1978) "“la explotacidén del campesino no

tiende a reproducir las condiclones de extraccidén de




plustrabajo (aquel que es “regalado a la sociedad” como
trabajn sobrante y que no participa en la regulacion de los
precios de produccién ni en la formacidédn del valor). Por 1o
contrario, tiende a hacerlas desaparecer, a transtormarlas
en una auténtica extraccion de plusvalia, es decir, ULiende
a proletarizar al campesino”.

En este contexto, se entiende a la plusvalia como el
valor que el trabajo no pagado del obrero asalariado crea
por encima del valor de su fuerza de trabajo y del que se
apropla gratultamente el capitalista (Anisimov et. al.,
G, o wjenmplo,  bajo el sistemd caplitalista, el
propietarico de una fébrica paga a sus obreros so6lo unud
parte del wvalor que ellos han producido (bajo forma ce
salarios) y se apropia como plusvalia (bajo forma de
ganancia) de la diferencia (Bartra, 1973).

Es asil como durante largo tiempo, a través de la
historia y en la actualidad, ha prevalecido la idea de que,
dentro de las esferas de produccidén, las formas de
produccién especificamente capitalistas van sustituyendo de
nanera progresiva, pero necesaria, a todas aqguellas gue,
heredadas de antiguos modos de produccidon, o bien de
peguenas propiedades de subsistencia, eran designadas como
arcaicas y no adecuadas al modo de produccidon capitalista
(Faure, 1984).

Los palses enriquecidos, por ejemplo, quieren bajos
costos para sus empresas agroalimentarias. Para mantener a
sus agricultores les compensan los bajos precios agricolas
mediante subvenciones directas o indirectas. Esos
agricultores, que pueden ser desde grandes hasta
tamiliares, son consumidores de insumos agricolas, por lo

que estas subvenciones terminan en manos de las empresas de
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semillas, productos agroguimicos o© maquinaria (Mazoyer,
2003) .
Por otra parte, en los palses empobrecidos (s1n
e e v la eygrdoultura), la inestabllidad oy precios
bajos tienen consecuencias duras: pobreza, éxodo rural vy
desempleo, ademas de no garantizar su soberanla y seguridad
alimentaria (Mazoyer 2003).

La aplicacién inequitativa de estimulos y subvenciones
contribuye a que un agricultor “industrial” europeo 0
norteamericano, que tenga una explotacién capitalista dc
alto nivel tecnoldégico, tendra un rendimiento diez veces
superior al de un agricultor tradicional, que trabaje
manualmente, qgue produzca sus proplas semillas y dque no
ntilice prcductos agroguimicos (Mazoyer, 2003).

thorelacion con las causas gque conducen a la migracion
Yy a la proletarizacion del campesinado se dan posiclones
contrapuestas. Por ejemplo: Ravenstein, citado por Rulz
(1999), merciona con respecto al éxodo rural que uno de sus
factores principales es la sobrepoblacidén, pero que ninguna
Causa puece compararse con el deseo inherente de los
hombres por mejorar su vida material; y al preguntarse por
el futuro de la migracién, contesta gue aumentara con el
tiempo, debido al crecimiento de los medios de comunicaciorn
Yy al dJdesarrollo de 1la manufactura y el comercio. Cielrra
cstuas conclusiones con una frase gque sintetlza su teorla:
la migracion significa vida y progreso, y una poblacion
sedentaria significa estancamiento (Ruiz, 1999). Singer
citade por Atilano (2000), considera a la migracion desde
un enfoque estructural histoéorico, en el cual senala Ja
necesidad de adoptar un modelo de analisis de las clases
para poder comprender las causas, contextos y consecuencias

de este fenémeno. En este sentido, 1la migracion se



convierte en un sintoma de los desequilibrios regionales on
el desarrollo econbdbmico a escala nacional e internacional vy
se define como una estrategia de sobrevivencia del
campesino, en donde el destino del migrante es subsumirse
al capltal como trabajador asalariado (Atilano, 2000).

Valencila (2000) reafirma 1o anterior al concluir,
despues e estudiar en Ledn, Guanajuato, las condiciones de
vida de 200 familias de trabajadores indigenas de Puebla vy
Oaxaca, que a pesar de 1la diversidad de actividades
productivas que esta ciudad posee y del desarrollo urbano
que ha alcanzado en las ultimas décadas, estas condiciones
resultan ajenas para la poblacidén indigena migrante, ya que
su sltuacién es de total marginacién. Las familias
indigenas que se han establecido en los Gltimos cinco anos
viven en condiciones infrahumanas en las orillas de un rio
Yy en colorias de la periferia, en donde carecen de energia
eléctrica, drenaje y agua potable.

Acelea Jde lcs jornaleros agricolas, Barron  (1999)
menciona que, en Autlan, Jalisco, habia 5,000 jornaleros en
el ciclo de otono-invierno de 1988; en Villa de Arista,
SLP, 15,000; y en San Quintin, BC 35,000 para el ciclo
Primavera-verano de 1990. En 1991, el ©porcentajc de
jornaleros migrantes era de 50% en Jalisco, de 40% en San
Luls Potosi y de 93% en San Quintin, B.C.

Esto da wuna i1dea de los volumenes de mano de obra
utilizada en la produccidon horticola del pals 1o que
determina también el volumen de movilizacidn con el
obidetrive de complearse en dicha actividad, lo cual incide
directamente en la importancia de la linvestigacion qgue (ira

alrededor de esta poblacién.



Objetivos

-Caracterizar econdémica, socilal y culturalmente a los
Jornaleros asalariados de ranchos horticolas en ol estado
Jde san Luls Portosi, en funcion de la venta de la fuerza de
trabajoe como alternativa de subsistencia.

-Determinar las causas por las cuales los campesinos
apandonan temporal © permanentemente sus tierras y pasan de
la produccion para autoconsumo (un mode de produccion no
capitalista,, a la condicidn de Jornaleros asalariados
mediante la venta de su fuerza de trabajo en ranchos
horticolas.

-Conocer el efecto que produce el cambio temporal de
campesinos de subsistencia a jornaleros asalariados sobre
la peéerdida o el enriguecimlento de conocimientos referentes
a las préacticas agricolas aplicadas en sus lugares de

L,
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REVISION DE LITERATURA

La Venta de la Fuerza de Trabajo desde el Punto de Vista

del Materialismo Histérico

Lod <ipatioeuolon historica

Para el materialismo histérico, el conjunto de
acontecimientos de indole espiritual, tales como el
derecho, 1la filosofia, la moral, 1la religion, el arte,
etc., estan determinados invariablemente por hechos de tipo
material, slendo éstos todos aquellos que caracterizan la
futita <1 Jue <¢i hombre obtiene los bienes que le sirven
para la satisfaccidédn de sus necesidades (Gomez, 1993).

Marx, ciltado por Goémez (1993), llama infraestructura a

La base material de produccion en la que descansa todo el
acontecetr hlstorico. De tal suerte que a toda modificacion
de la récnica para producir estos bienes correspondoera
tambien una modificacion de los hechos sociales. Cuando sc
necesitd el empleo exclusivo de la fuerza humana para
producit, se hizo necesaria la esclavitud. Al usarse
métodos mas avanzados que, en parte liberaron al hombre del
empleo de su fuerza fislica, como el uso del agua o del aire
para producir movimiento, el sistema esclavista disminuyo
de intensidad y se convirtidé en sistema feudal. Por ultimo,
con la wutillzacidén del vapor como fuente de energla la
humanidad se encuentra en la antesala del régimen
capitalista. De agui que Marx (citado por Gomez 1993)
didera textuadimente: el conjunto de las relaciones de

produccién, forma la estructura econdmica de la sociedad,
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es declr, es la base real sobre la qgue se eleva una
supGrestiuctura politica y jurildica a la que corresponden
determinadas formas sociales de concilencia. El modo de
produccién de la existencia material determina en general

el proceso social, politico e intelectual de la vida.

1 capitalismo, el capital y su transformaciodn

Dentro de la.concepcidon marxista, Lenin (citado por
Carcsya,  199%) definid las clases sociales: “Se  1llaman
clases a vastos grupos de hombres que se distinguen por el
puesto que ..(ocupan) en un sistema histdricamente definido
de 1o produccion social, por su relacidon con los medios de
produccidén, por su papel en la organizacidn social y del
trabajo vy, por tanto, por 1los medios de obtenciéon y la
cantidad d= riquezas publicas de que disponen. Las clases
son grupos de hombres en los que uno puede apropiarse dcl
rrabajo del otro, como consecuencia de la diferencia del
puesto que ..(ocupan) en un regimen determinado de 1la
economia social” (Careaga, 1995).

Marx cltado por Leff (1994) sostiene que: "l
ntorcanktio o trabajo vivo contra trabajo materialivado
[...] la determinacidén del trabajo soclial en tanto qu
oposi1clon entre capital y trabajo asalariado constituyen el
ultimo desarrollo de la relacidén de valor y del sistema de
produccion fundado sobre el valor. Su condicidn permanente
es la masa del tiempo de trabajo inmediato [...] en tanto
que factor de produccidn decisivo de la rigueza. Pero a
medlida que se desarrolla la gran industria, la creacion de
la verdadera riqueza depende menos del tiempo y de la
cantidad de trabajo empleados que [...] del estado general

de la ciencia y del progreso tecnoldgico [..] Cuando, en su



forma 1inmedlata, el trabajo haya cesado de ser la gran
fuente de .a riqueza, el tiempo de trabajo cesarada de ser la
medida del trabajo, asi como el valor de cambioc dejara deo
ser la wedida del valor de uso. El sobretrabajo do las
Musds hdlidhias Jejara de ser la condicion del desarrollo de
la rigueza general [...] desde entonces, la produccion
fundada sobre el valor de cambio se derrumba, y el proceso
Linedlato de la produccion material se despoja de su lorma
y sus contradicciones miserables”.

El capitalista, inclusive antes del comienzo de
cualgquier proceso de ©produccidn, debe transformar en
capital constante y en capital variable una suma de dinero
gue, cowo tal, no es capital; esta suma asi adelantada solo
es potencialmente capital. En efecto, es uUnicamente el
proceso de produccion el que permite que el trabajo vivo
sea incorporado a los elementos que constituyen el capital
constante (lo gque lo fundamenta realmente como tal) y que
el trabajo excedente sea concretamente absorbido, fijado en
mercancias (Faure, 1984).

Una vez terminado este proceso, la fuerza de trabajo
se encuentra nuevamente en el estado anterior a su entrada
a este proceso: el resultado de la venta, por parte del
obrero, de su capacidad de trabajo le permite, al fin de
cuentas, la reproduccidon pura vy simple de su fuerza de
Pl o by por ello gque el obrero debe, 1ncansablemente,
poner =1 capacidad de trabajo a disposicidn de un capital a
cambio de un salario, “y efectuar el mismo ciclo para
conservarse” (Marx, 1971, citado por Faure, 1984).

Por el contrario, el capital, durante cse proceso qgue
consume el trapajo vivo, se autovaloriza, y al hacerlo se
transforma verdaderamente en capital. La suma de dinero

adelantada con el propdsito de incrementarla con la



plusvalia se convierte, al final del ciclo, c¢n capital
ampliado, en capital creador de capital, es decir, en
capital gue no so6lo se conserva sSino que se valoriza. Ul
proceso de produccioédn capitalista es pues el proceso, a una
escala ampliada incesantemente, del capital, pero tambien vy
correlatrivamente, el proceso de produccién, a una escala
creciente de su contrario, es decir, de los obreros, los
asalariados, a través de los cuales se realiza el primer
Lermino (Faure 1984).

Marx (citado por Careaga, 1995) considerd que de,
todas las clases sociales, el proletariado es el elemento
historico de la préxima transformacidn social. Porque al
ser la clase mas explotada y enajenada podria hablar en

nombre de las demas.

La compra-venta de la fuerza de trabajo dentro del

Capltalismo

Aungue la compra-venta de la fuerza de trabajo sea Ja
condicion de la transformacidon del capital en capital
variable, ella constituye un proceso distinto e
independiente del proceso de produccién inmediato al cual
precede, sin dejar por ello de constitulr su [undamento
absoluto y un elemento del proceso de producclion
capitalista, si consideramos a éste en su totalidad y no
s6lo en el instante de la produccidén inmediata de las
mercancias {(Marx, 1971, citado por Faure 1984).

La compra-venta de la fuerza de trabajo, sea directa o

indirecta, 1mplica que las condiciones objetivas de trabajo

f

—es decir, los medios de produccidon como los medios de
subslistencla  estan realmente separadas de la fuerza de

trabajo. D:zcho de otra manera, basta con que la propiedad



electliva este pbajo el orden del capital para que no
subsista otra solucidn para el productor directo gque la qgue
consiste en vender su fuerza de trabajo. FEsta separacion
del productor directo de las condiciones objetivas de la
producciédn (en el sentido en que la posesidn constituye el
atripbuto tundamental de los productores directos) es la
condicion misma de la obligacidn al trabajo excedente
(Faure, 1984).

Seodesigna a esta obligacion del trabajo excedente con
el concepto de sumisidon del trabajo al capital. La sumision
del trabajo al capital expresa, por consiguiente, el efccto
principal gue ltesulta de las relaciones de produccion en el
modo de produccidn capitalista; a saber que ellas encubron
relaciones de explotacién de la fuerza de trabajo por el
rapiral, es decir, la capacidad de este uUltimo para obligar
al trabajador directo a trabajar mas allad del Liempo
correspondiente a la reproduccién de su fuerza de trabajo
(Faure, 1984) .

No puede haber sumision ahi donde no existe
simultaneamente dominacion de una clase sobre otra y donde
la dominacion de una clase no supone siempre la sumisidn de
obra. En consecuencila, la pareja dominacidén-sumision
expresa una unica y misma relacidn (soclal) que es slempre
una relacidn de explotacidn, porque expresa, de la manera
mas  general, la obligacidén al trabajo excedente. Toda
socledad Jde clase, en cualguler  época, reposa por
consiguiente en relaciones sociales gue —sean cuales fueren
sus especlificlidades— “se expresan” y “definen” por una
pareja de “dominacién-sumisién” igualmente especifica. ElL
caracter especifico de las relaciones de dominacion-
sumision en el modo de produccidon capitalista esta

constlituldo, por una parte, por el hecho de que Ila

10



dominacidén del capital sobre el trabajo y la sumision del
sequndo al primero, reposan sobre presiones de  orden
exclusivamente econdémico vy, por otra parte, que esta
sumisién es asegurada esencialmente por la esfera de lu
clirculacién en cuyo seno las condiciones de trabajo se
revelan ya como capital. El conjunto de las condiciones
materlales de la produccidn son ajenas al obrero, ya que
este no dispone en ningun caso de la propiedad de las
mismas (entendida esta propiedad en un sentido econdmico),
por el simple hecho de que en el modo de produccion
capitalista la fuerza de trabajo es también mercancia v,
~omo Al estd comprendida dentro de relacliones e

intercambio determinadas (Faure, 1984).

La venta de la fuerza de trapajo y su relacion con Ja

presién del sistema capitalista

Las condiciones ambientales, la extensiébn de la
parcela vy la disponibilidad de capital constituyen un
conijunto de restricciones muy importantes para todo tipo de
proyecto y no s6lo para los de corte produclivista. La
produccién para el autoconsumo vy el estilo de wvida
arlwlhulov/o cotall también supeditados a la posibilidad de
coultocar productos de alto valor comercial en el mercado. Si
bien es clerto que México es uno de los palses qgque poseen
gran cantidad vy wvariedad de recursos naturales con un
enorme potencial alimentario, la mayoria de éslLos no tieéne
valor comercial porque en los centros urbanos y aun en el
medico rnral predominan patrones de consumo ajenos al pals.
51 el campesino no tilene productos que colocar en el
welcado, Lendrd que satisfacer sus necesidades pecunliarias

por otra vlia, frecuentemente lejos de la comunidad, y con
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ello el tilempo dedicado a la obtencidn de una qgran
diversidad de productos de autoconsumo y la defensa de un
estilo de vida propio, se veran disminuidos y muchas veces
practicamente imposibilitados (Kraemer, 1993).

Segun el analisis de la CEPAL (1985, citado por
Kracmer, 194Y3), basado en el censo de 1970, el 55% de los
productores rurales pertenecen al t1po de
infrasubsistencia, cuya produccién de alimentos no cubre
sus proplias necesidades de consumo. Los productores de
subslstencia, quienes representan 16.2%, no tienen
excedentes para el comercio y, al igual que los anteriores,
blencn gque recurrir 4l trabajo asalariado para cubrir sus
necesidades. Esta problemdtica gque frecuentemente implica
ligrac.un afecta, por tanto, a 72% de los agricultores

(Kraemer, 1993).

Aspectos Relevantes de la Teoria del Campesinado

El concepto de campesino

Fuisten tres géneros de individuos con caracterlsticas
homogéneas que se distinguen, por su esencia econdmica vy
SsuCial, de los demas hombres Y que son llamados
indlstintamente campesinos. Por consiguiente, existen Ltres
conceptos objetivamente congruentes del campesino: 1] el
campesino en sentido estricto, como un cultivador del suelo
que obtiene sus medios de sustento {(in natura o mediante ol
cambio de sus productos) de la tierra que posee vy trabaja
por su cuenta (solo o asociado en comunidad o cooperativa).

Este sentido estricto excluye, al obrero agricola que

12



trabaja por un salario en granjas privadas o del estado
supeditado a la pequefa hacienda patriarcal, al latifundio
o la plantaczidn; 2] el sentido lato de trabajador agricola
tout court, gue 1incluye tanto al labriego que cultiva por
su mienta la tierra como al asalariado agricola con o sin
rticrra, v 3] el sentido aun mas extenso de countryman,
habitante cel campo, aldeano, o rastico -esta acepciodn
Incluye al artesano, al pescador, etc. El uso de la palabra
en este ultimo sentido es bastante menos frecuente que Jlas
-l s e llamaré  entonces a  la  segunda,  acepcion
ampila del término, vy a la primera, acepcion estricta

(Calva, 198%).

El  contexto mundial del campesino tradicional versus

campesino “noderno”

Durante largo tiempo prevalecid la idea segun la cual,
dentro del conjunto de las esferas de produccidn, las
(ormas de oroduccidn, especificamente capitalistas, iban
sustituyendo de manera progresiva, pero necesaria, a todas
g P ues, heredadas de antiquos modos de produccoion,
eran designadas como “arcaicas” y “no adecuadas” al modo dc
producciion capltalista (Faure, 1984).

La relacidn dominacidédn-sumisién, entre las formas no
especlficamente capitalistas de produccidén y las relaciones
soclales de produccioéon, puede ser considerada como el signo
mas evidente de su no exterioridad en relacidéon al campo de
accjon del capital. Dicho de otra manera, la relacidon de
dominacldédn~ sumisiodn senala que la dominacidédn del capital vy
la sumlsidn del trabajo se ejerce alli donde el capital no

se encuentra manifiestamente presente al nivel del proceso



de produccion inmediato, como ocurre con las formas de
produccion no especificamente capitalistas {(Faure, 1984).

Segun los datos de la FAO, citados por Mazoyer (2003),

\ oo b it anes de personas que habitan el plancta, 2
billones sufren de malnutricion por déficit de
Mo Lotdlricntes (hlerrvo, 1odo, vitamina A) vy 840 millones
tienen grandes carenclas de macronutrientes en S

alimentacidén. Hoy en dia, casi 50% de la poblacion mundial
presenta malnutricidén en menor o mayor grado. Las % partes
de este grupo, es decir, méds de un millén y medio de
personas, son campesinos o ex-campesinos. La poblaclon
mundial de activos agricolas es de 1.3 billones de
personas, quienes representan a la mitad de la poblacidn
econémicamente activa. Esta cifra puede aumentarse a 3
Baullones (500 de la poblacidn) si se toma en cuenta a todos
Ins conatitnventes de las familias campesinas.

Fo manfo a  su grade de desarrollo tecnologico,
Mazoyer (2003) se centra en dos grupos de agricultores: 1.
Los que han cumplido todas las etapas de la Revolucion
Verde (agrotoxicos, fertilizantes guimicos, maguinaria,
monocultivo...). Este grupo pequeno (en el mundo sélo hay
28 millones de tractores), situado en paises enriquecidos
como lus EEUU, Europa y Canada, soélo representa 10% de las
explotacionss agricolas del mundo.

2 Los que no han cumplido ninguna etapa de la
revolucion verde: representan 1/3 de los activos agricolas
A UL s e perLwllas, es decir, L o billon siose 1ncluye
¢ sus Llamlllares). son agricultores famlllares, habiltantes
en su mayoria de ex-colonias eurcopeas en las que no se ha
realizado reforma agraria y gue obtienen beneficio
econétmico dsl cultivo de menos de una hectarea (normalmente

de 0.3-0.5 na).




£l precio internacional de los productos agrarios se
define para satisfacer a las industrias transformadoras, a
la gran distribucidén y al pequefno grupo de productores (28
millones de tractores vs. 1.3 billones de activos
g 1ionlas) gue utiliza toda la tecnologia de la revolucion

verde y que tiene grandes rendimientos (10 veces mayor quo

¢l uylicullor tradicional-manual). Durante los 0l LImos uanos
lus  preclous agricolas reales (sin tener en cuenta | et
inflacioén), de productos como el trigo o el algoddon han

disminuido entre 4 vy 5 veces. Esta baja de precios hua
provocado gran disminucion en la renta de los aygriculloles
pequerios y medianos y como consecuencia el éxodo rural,
sobre todo en palses empobrecidos. Segun datos de la A0,
citados por Mazoyer (2003), 50 millones de persondas
abandonan cada ano sus tierras y su actividad agricola.

Por otra parte, dentro de la politica de disminucion
de gastos, las multinacionales invierten en paises

empobrecidos implantando explotaciones agricolas de gran

nivel tecnoldgico-industrial. Fn estos paises pueden
contratar operarios a un costo mucho menor del que
representaria tener trabajadores europeos O
norteamericanos. Esta “maniobra” dispara los beneficios

adgqulridos en estas explotaciones (Mazoyer, 2003).

Méxlco y su teoria campesina

En México exlsten autores campesinistas y
descampesinistas. De acuerdo con Feder, citado por Canales
(1988, el primer grupo sostiene que la agricultura
capltalista necesita explotar a un sector numeroso de
minlifundistas mediante la aproplacion del excedente que se

origine en sus parcelas o mediante la explotacion direcla
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de la mano de obra barata, que por definicidén sobra en la
parcela, razén por la que esta agricultura “procurara
regenerar continuamente el sistema minifundista alli donde
el proceso de expansidén capitalista tienda a eliminarlo”.
De esta forma, se sostiene la tesis de la permanencia, e
incluso fortalecimiento, de la pequena produccidén familiar.
kstas afirmaciones plantean ademas como fundamento, que ¢!
proceso de expansidén capitalista en la periferia seria
sustancialmente diferente del que ha ocurrido en los paises
centrales.

Los descampesinistas (Feder, citado por Canales,
1988), por lo contrario, retoman la tesis leninista sobre
la descomposicién del campesinado, lo que los lleva a
sostener Jue los “minifundistas estan en vias de
desaparicién y que su eliminacidén o extincidn supone su
transformacién en asalariados sin tierra, es decir, en un
proletariaco rural en sentido estricto, por ello puede
decirse que los descampesinistas pertenecen a la escuela de

los proleteristas”.

Usura rural y acumulacidén de capital en México

Si la renta aparece de manera 1lnmediata como un
alquiler, la usura rural puede considerarse como una
condicién previa del acceso a los medios de producciodon y a
la tierra. El wvinculo entre estas dos modalidades de
extraccioéon es mas estrecho de lo que parece a priori: 1) En
algunos casos, la usura puede llevar a la expropiacidon del
canpesino en la forma de garantia de un prestamo; 2)
Algunas formas de renta se emparentan directamente con la
usura (Link, 1882). Es el caso de varias modalidades de

mediania en las que el terrateniente entrega por adelantado

16



al campesino semillas, herramientas y una cantidad de mal
para consumo, para cubrir las necesidades alimenticias del
grupo doméstico para, en su tilempo, descontar  una
proporcién de las cosechas (Link, 1982).

En forma mas instructiva cabria menclonar las
similitudes entre la usura % el peonaje, forma
caracterlstica de transferencia de plustrabajo de los
trabajadores agricolas en el México prerrevolucionario. Se
trata de una relacldon gue garantizaba la permanencia de la
mano de obra en los latifundios mediante su endeudamiento vy
su abastecimiento en las tiendas de raya. Sobre estas bases
nada parece diferenciarlo de la usura si no es la mayor
flexibilidad y por 1lo tanto eficiencia de ésta (Link,

1982) .

Origenes de un México capitalista

La sociedad mexicana es el resultado de hechos
violentos y agresivos como la conquista. Es el proceso por
el cual se van a entrelazar dos culturas: la espanolad,
dogméatica y voraz, y la azteca, tribal y expansionista. lLos
espanoles destruyeron la cultura indigena, y a sangre vy
fuego 1impusieron la nueva cultura, sobre todo la religion.
Se 1ba a 1lniciar nuestro proceso soclo-econodomico de
dependencia vy subdesarrollo. La debilidad de 1los aztecas
radicé en su 1ncapacidad para organizar su imperio: los
pueblos mesocamericanos sojuzgados por los aztecas los
repudiaban debido a las guerras floridas, a los tributos,
etcétera, y esa falta de unidad facilitdé la conguista
(Careaga, 1995) . La formacidn socioeconodomica estaba
centrada en el despotismo tributario de los aztecas y en el

capitalismo espanol (Careaga, 1995).



Fines de la época colonial en México. La gestacidn de un

A%}

sistema “asalariado libre”

La supresidon, en el ano de 1632, de la institucion de]
repartimiento de indios para trabajar en las haciendas, fue
un intento del goblerno espanocl de fomentar las bases pdara
el establecimlento de un sistema de trabajo asalariado
libre, y con ello formalizar las relaciones laborales entie
los hacendados. Sin embargo esta supresion fue reciamento
contradicha por los hacendados, pues ellos pensaban vy
mantenian la posicidén de que no era necesario pagarles un
salario, vy que era suficiente con ofrecerles las raciones
necesarias para su sobrevivencia (Nickel y Ponce, 1996).

Después de la aboliciédn del “repartimiento de indios”
exlstieron cinco formas de reclutar a los trabajadores del
campo (”gananes”): 1) como trabajadores permanentes, que
por lo regular vivian en las haciendas; 2) como
terrazgueros o medleros, gquienes trabajaban la tilerra del
hacendado como una forma de compensacion por el uso de los
terrenos de la hacienda o que cedian una parte de Ja
cosecha al patrén como forma de pago por ese alquiler de
tierras; 3) como trabajadores eventuales o tlaquehuales
qulenes laboraban por medio de contratos libres por un
periodo determinado; 4) como “indios de mandamiento”, es
decir, aquellos que eran reclutados por una disposicidn o
instruccidér de alguna autoridad local o regional, que si
bien, formalmente no estaba autorizada, fue mas o menos
tolerada por las autoridades superiores, vy reemplazd al
antiguo repartimiento; 5) como “sirvientes de la casa” o

del servicio de “tequiz”; en la mayoria de las ocasiones



esta labor se efectuaba sin remuneracidn alguna (Nickel vy

Ponce, 199¢).

Trabajo y Migracidn

L.a migracidon dentro del sistema capitalista

En los arios setenta hubo un cambio en la forma de
analizar a la pareja migracidén-urbanizacion en
Hispanoamérica: para unos fue ruptura epistemoldglica; para
otros, involucién ideoldgica. La migracidn se expllicod por
la funcionalidad que tiene una reserva de mano de obra en
la acumulacién de capital, gque recurre a estrateqgias
familiares para sobrevivir, y 1la concentracion de la
poblacidén se atribuyd a las modalidades de la producciodon de
una sociedad: las economias de mercado quedarlan destilnadas
a sufrir las consecuencias de la alta concentracion de
poblacidén, mientras los paises que tienen una planificacion
centralizada podran dormir urbanamente tranquilos (Ruiz,
1999) .

El desarrollo econdémico, politico y social de un pais,
generalmente aparece como la transformacidédn de una socliedad
tradicional a una moderna (Ruiz 1999). La modernidad y la
migracidén no siempre son simbolos de bienestar, y esto lo
hacen notar trabajos como el de Valencia (2000), cuando
menciona que, “...en Ciudad Juarez, Chihuahua la tendencia
de las familias migrantes rural-urbanas a ocuparse en
actividades informales refleja que actualmente 77.6% de las
mujeres se dedican al comercio ambulante y la venta de

artesanlas. En otros casos la mendicidad representa una de
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las estrategias que adoptan los migrantes que se trasladan
a la ciudad. Estos nuevos grupos de migrantes estan
formando un asentamiento al noroeste de la ciudad, cerca de
la colonia “Anapra”, en donde carecen de serviclios
puplicos, de salud, alimentacidén y viven, generalmente ¢n
condiciones de hacinamlento”.

La migracion también refleja desigualdad, Valencia
(2000) menciona que, para la poblacion indigena de Sonora vy
Sinaloa, la desiqual distribucidén del agua de riego en sus
territorios (disponen de 10% del agua controlada por las
presa La Angostura y Oviachic, mientras que 90% es para
beneficio de 1la poblacién mestiza), los ha perjudicado,
principalmente en las actividades agricolas. Actualmente,
como resultado de esta situacidén, gran parte de la
poblacidén vyaqui es obligada a rentar sus tlerras vy, ¢n
consecuencia, a ver en la migracién una alternativa de
sobrevivencia. En lo referente a los mayos, Valencia (2000)
menciona que debido a que la mayoria carece de propiedad
ejidal, han tendido a ocuparse como asalariados en el
mercado de trabajo regional, vya sea en el sector servicios,
como “ornaleros en areas agricolas o como peones en barcos
camaroneros de los puertos de Sinaloa. Las mujeres también
se han 1ntegrado al mercado de trabajo, en las actividades
agricolas, el servicio doméstico ¢ en las empacadoras de

pescado.

Migracidén en la frontera norte

Cesde finales del siglo XIX y durante las primeras
decadas del siglo XX, la zona fronteriza ya registraba la
presencia de fuertes oleadas de trabajadores, de los cuales

gran parte se 1integré a los campos agricolas; otros se
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dirigleron hacia la creciente industria, mientras que una
menor cantidad tendieron a concentrarse en los centros
urbanos (Valencia, 2000).

En las urbes los mixtecos, al igual gue migrantes de
otras etnias y de otros sectores sociales, han ido
adoptando las practicas laborales locales; los hombres se
dedican a la jardineria, mientras que a las mujeres se les
ubica en los mercados y en las calles cercanas a la linea
fronteriza, en donde efectuan la venta de sus mercanclds.
Aunqgque algunos de ellos se dedican al comerclio ambulanle,
otros lo combinan con el trabajo agricola; para ello sce
lncorporan a los periodos agricolas de manera escalonada, vy
entre estos periodos se dedican al comercio (Valencia,
2000) .

Para Valencia (2000), 1la dindmica economica que
muestran las ciudades de la frontera norte y que se traduce
en el crecimiento y en la diversificacion de las
actividades productivas, ha ocasionado en el curso de las
ultimas décadas el incremento de los flujos migratoriocs vy
la reorientacién de una gran cantidad de migrantes que ¢n
un  primer momento se trasladaron a campos agricolas
cercanos, o que de acuerdo con los ciclos agricolas, han
compinado su estancia en el campo con el trabajo que

desempenan en las ciudades.

Migracién jornalera al noroeste del pais

En la década de los sesenta y setenta, en el noroeste
de la repuolica se impulsdé la creacidén de grandes campos
agricolas, con lo que se incrementd la migracidn de enormes
masas de trabajadores campesinos e indigenas, provenlentes

del centro y sur del pals (Valencia, 2000).



inclerto en los cerros. Agui, sélo con el riego de apoyo,
que permits iniciar la silembra en época temprana, se
alcanza un nivel aceptable de seguridad para la actividad
agrico.a. En San Pablo uUnicamente se tiene dos tipos de
tenencla de la tlerra, privada (fundo legal) y ejidal. Los
cultivos mas 1mportantes de la zona son maiz, frijol, haba
y un poco de trigo. Las herramientas agricolas se concrelan
al azaddén, cultivadora (arado y sus aperos), talacho,
hacha, bieldo, pala vy zapapico. Mulas y burros son
empleados en el tiro y acarreo, y los tractores roturan el
suelo. Los vecinos ya no tienen acceso directo al bosgue
pues, la tala de &arboles ha sido regulada; sin embargo, en

¢l se recolectan hongos y otras plantas en la época de

lluvias, gue algunos pobladores venden en los mercados de
Texcoco y México (Aldana, s.f.).

Er. 1900 San Pablo era un pueblo de lenadores con
tierras pertenecientes al fundo legal, vy el nidcleo del
asentamiento rodeado por propiedades de la haclenda de
Chapingo denominadas “de monte”. En la primera decada del
siglo XX la hacienda mandé construir un cerco que rodeaba
el fundo legal y 1le permitia controlar mejor a 1o0s
hablitantes. La hacienda de Chapingo tenia como actividad
econémica central la tala de los bosques, cuya madera cra
utilizada para fines domésticos y para venta en otros
pueblos. Para asegurarse de que los vecinos de San Pablo no
incursionaran en sus bosques la hacienda contratd a varios
monteros que impedian el acceso a las propiedades (Aldana,
s.f.).

La manera fundamental de subsistencia de los
habitantes de San Pablo era emplearse como trabajadores
asalariados. Laboraban en la hacienda de Chapingo y en la

fabrica de vidrio de Tierra Blanca, donde se les contrataba
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como acarreadores Y cortadores de lena. De estas
alternativas laborales la Ultima era la de mayor peso. La
reproduccion de las unidades domésticas gilraba en torno a
la venta dz la fuerza de trabajo en los mercados laborales
de la regidén. Aungque no hay gqgue pasar por alto que la
mayorla de los pobladores de San Pablo disponian de una
parcela, ubicada en el fundo legal, donde los terrenos eran
y son de propiedad privada. Aun asi, el trabajo en dichas
tierras se  concentraba en cultivos aleatorios y de
auloabasto. También se podlan contratar como peones
agricolas o wvagueros en las haciendas de la zona,

principalmente en la de Chapingo (Aldana, s.f.).

La migracién campesina en Oaxaca

Para Iszaevich (1988), un enfoque basico para estudiar
la migracion campesina es el estudio de la interrelacion
entre el dominio doméstico y la economia. Los estudios de
la migracién y del campesinado estan intimamente ligados ya
que hay tedricos que predicen la desaparicion del
campesinado por medio de la migracidédn. Respecto a e¢slo,
Franklin (1969) citado por Iszaevich (1988) escribid: “la
sociedad campesina habia entrado en una fase de crisis en
el siglo pasado inducida por la aparicidon de la sociedad
industrial, lo cual con toda probabilidad conducira a la
desaparicion de las economias campesinas”. Contrarliamente a
esta prediccidn las economias campesina y capltalista se
encuentran en una relacidén simbidtica no facilmente
desligable, por lo tanto la migracién puede verse mas bien
como una expresidédn de la interrelacidn de ambas economias

(Iszaevich, 1988).




Numerosos estudios sobre las condiclones ern
Latincamerica han atribuido la migracidon campesina al
deterioro de las condiciones econdémicas en el caumpo
(Arizpe, 1978, citado por Iszaevich, 1988) vya sea debido al
desarrollo del capitalismo o a la exproplacion de tierras
del campesinado, o a la dificultad de la economia campesina
de competir con empresas capitalistas en la adquisicion dc
créditos y paguetes tecnoldgicos (Iszaevich, 1988).

Para comprender la migracién en Oaxaca es necesario
tomar en cuenta el campbiante papel de la economia y la
politica estatal y su articulacién con el resto del pais
(Iszaevich, 1988) . Evidentemente el reparto agrario
significo la recampesinizacion del estado y la desaparicion

de las haciendas. Marroquin (1957, citado por Iszaevich

1988), ha mostrado en Tlaxiaco que la division de las
haciendas 1mplico la ruina de los artesancs. Por olra
parte, la reforma agraria enfrentd a grupos politicos

produciendo la migracidén de los perdedores (De la Fuente,
citado por Iszaevich, 1988) vy aun de pueblos enteros

(Kearmey, citado por Iszaevich, 1988).

La Soledad, una comunidad oaxagueria

En esta comunidad hay una correlacidn entre sistemas
agricolas vy migracién. En tiempos de 1la hacienda vy de
produccion de cana la migracidén era minima. La produccién
para el autcconsumo coincide con la migracidn temporal para
cortar cafa en Veracruz. Por otra parte hay una correlacion
entre la produccién de leche y carne y la migracidén a la
ciudad de México, donde muchos emigrantes se dedican a
vender carnes saladas, productos lacteos y a la matanza de

animales en el rastro (Iszaevich, 1988).



La migracidon en la sierra Juarez de QOaxaca

fin un estudio de migracidédn y nutricidon impulsado por
el Instituto Nacional de Nutricidn Salvador Zubiran, en la
sierra Juarez de ©Oaxaca, en 1987, se encontrd que el
fenémeno migratorio reviste una diversidad de formas que
van desde la desorganizacidén absoluta de la comunidad
expulsora, que se traduce en un total desarraigo de los
migrantes respecto de su origen, hasta las mas inteligentes
estrategias colectivas de supervivencila, donde los
migrantes no solo han resuelto su precaria situacion
original, sino que se han convertido en un importante
agente de desarrollo y cambio social; muchas comunidades
deben en gran parte la introduccién de caminos, agua,
energla eléctrica, escuelas, reactivacidn de la produccidn
agricola, etcétera, a la tesonera actividad de los

migrantes (Kraemer, 1993).

La migracidn y los centros agricolas del valle de Zamora

Las visiones mas comunes de migracidn y desarrollo
sostienen que las ciudades proéosperas y las zonas de
agricultura pujante (moderna), atraen migrantes (Simmons ot
al. ,1977, citado por Verduzco, 1988).

Historicamente en el valle de Zamora se han promovido
alteraciones importantes con las mejoras en el sistema de
lrrigacién y el uso intensivo de los terrenos, pues ello ha
hecho posible la diversificacién de determinados cultivos
comerclales gue no aceptan mas que una mecanizacién parcial
(fresa, Jitomate, papa, cebolla, etc.). Por esta razdédn ha
exlistido una gran demanda de jornaleros agricolas

(Verduzco, 1988).
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Sobre esto, algunas visiones mds O menos mecaniuislas
atirmarian que la agricultura comercial ha estado
promoviendo un proceso de proletarizacién. Empero, ello no
ha sido asi en lo que se refiere al valle mismo de Zamora,
pues cungue ahl se repartid 80% de las tierras durante 1la
década de Los 30 (Gonzalez, citado por Verduzco, 1988), con
el paso del tiempo una mayorlia de usufructuarios, han
dejado de cultivar sus tierras ante la imposibilidad de
enfrentar los altos costos y riesgos de la agricultura del
valle (Verduzco 1988).

Se  tilene asl que la regidén zamorana ha @ estado
promoviende diversos movimientos de poblacidn durante 1os
ultimos arfios, hay qulienes salen a Estados Unidos, y otros
que van a Zamora y a los trabajos agricolas del wvalle, a
emplearse en distintas actividades segun sea el lugar de
termino. Ademas ha habido contingentes importantes
procedentes del norte de Michoacédn, de Guanajuato vy de
partes de Jalisco que se han convertido en residentes de
Zamora-Jacoma para trabajar principalmente como jornaleros
del campo. En su mayoria estas personas son proletarios
agricolas o campesinos minifundistas que inicialmente
fueron al valle para completar sus necesidades de dinero, vy
que a la larga terminaron quedandose en las barriadas
urbanas pues no sdlo encontraron que habla una demanda
casl contlinua de brazos a lo largo del ano, sino que ademas
podian incorporar a su familia, tanto en los trabajos
agricolas, como en las empacadoras de fruta; finalmente la
intensificacién del trabajo familiar les posibilitd la
sobrevivencia como miserables residentes urbanos (Verdurzco

1988) .



Una comunidgg de tantas

£l estudio que describe Trigueras y Rodriguez ({1988),
se desarrolla en una comunidad situada en la zona cercatur
Morelia, en el municipio de Alvaro Obregén, constituida por
tres ejidos en los cuales se cultiva la tierra con sistemas
de riego. Histéricamente nuestra comunidad en cuestion no
se diferencia mucho frente a los procesos vividos por oltras
comunidades campesinas del pals. Por afnos sus antecesorcs
vivieron del trabajo realizado en las haciendas existentes
en la zona, dado que el peonaje constitula la uUnica
posibilidad de sobrevivencia para millones de campesinos de
la nacion, hasta la llegada de la revolucidén. Sin embargo,
evidentemente, 1la revoluciédn no significd la liberacidn
automarica de la relacidén pedn/hacienda, y por lo contrarilo
tuvieron gue pasar muchos afos para que los trabajadores de

las haciencas de la zona comenzaran a recibir las tilerras

que hablan estado cultivando hasta entonces. Cuando
recibieron sus tierras, los nuevos ejldatarios las
trabajaban individualmente, con vyuntas de bueyes. Unos

tenlan su propio tronco y otros lo alquilaban. El trabajo
era muy pesado pues no habla maquinaria y habla todavia
tierras poOr desmontar. Muchocs de ellos contrataban
jornaleros para que les ayudaran a trabajar. En la
actualidad, la actividad principal de la comunidad continua
siendo la agricultura, en torno a la cual gira en gran
medida la vida del poblado (aun la migracidén depende de los
ciclos agricolas). De la muestra obtenida, 75.4% de la
poblacidén econdmicamente activa se dedica a actividades
agropecuarias, de las cuales 50% son ejidatarios, 2.3%
medieros y 1.3 propietarios agricolas. El restante 44.1% es

de jornaleros ocasionales (Trigueras vy Rodriguez, 1988).




Trigueras vy Rodriguez (1988) determinan que, mlentras
el numero de jornaleros aumenta (con los hijos de los
antlguos jornaleros y de los ejidatarios, ademas de los
campesinos venidos de otras localidades vy de los
ejldatarios que han perdido sus tilerras) el trabajo ha
disminuido. De hecho, la mayoria de ellos son considerados
como jornaleros o peones y, cuando encuentran oportunidad,
preflieren trabajar como tales pues esto implica 1o

desplazarse de la zona.

Migracidén y proletarizacidédn en Los Altos de Chiapas

En  Chiapas, la insurgencia en 1994, asi como el
elevado <crecimiento de la poblacién indigena con la
consecuenta parcelacién de la tierra (ocurridas o¢n la=
décadas anteriores, sobre todo en la regidén de [os Allos)
han ocasionado que contingentes importantes de esta
potxlacidén emigren. Con el traslado se busca, por una parte,
atenuar los efectos de la escasez o mala condicion de la
tierra en las comunidades de origen y, por otra, 1insertarse
en activicades que les permitan su sobrevivencia en los
lugares de destino, entre 1los cuales se encuentran,
Campeche, Tabasco y Quintana Roo (Gutiérrez, 2000).

El desequilibrio entre la fuerza de trabajo y los
medios de produccidén disponibles determinan, tanto la
incapacidad de la wunidad de produccidén para mantener
empleados a todos sus miembros, como la insuficiencia de Jo
producido para satisfacer las necesidades familiares
(Parra, 1989).

Fsta situacidn obliga a la unidad de produccion a
proletarizar a sus miembros mas aptos, como se aprecla en

el trabajo de Parra (1989) el cual senala qgue, casi ld



totalidad de las unidades de produccidn obtienen ingresos
por concepto de venta de fuerza de trabajo, y en algunos
casos tleren cuatro o mas miempros que le aportan ingresos
por trabajo asalariado. El destino de la fuerza de Lrabajo
vendida ha cambiado con el tlempo: en primera instancla ¢l
trabajo en las fincas ya no absorbe a la mayoria de los
trabajadores, como ocurria en el pasado; ademas, el grupo
que mas concurre a esta fuente de empleoc son los milperos,
o sea, el grupo de productores mas tradicionales, seguidos
por los horticultores y maiceros (Parra, 1989).

En relacidn con el trabajo asalariado y ¢l numero de
trabajadores que se emplean en las fincas cafetaleras en
Los Altos de Chiapas, Parra (1989) menciona que se manltuvo

casl estarcado de 1970 a 1975, para descender en 1978,

descenso que puede atribuirse a la migracion de
trabajadores guatemaltecos, quienes estan dispueslos a
aceptar menores salarios; sin embargo, el contingente

continua siendo 1Importante. Asimismo son importantes las
migraciones estacionales de los jornaleros y los medieros
hacia 1los ranchos y plantaciones de Mesochiapas (Parra,

1989) .

Migracién cuatemalteca

La regidén del Soconusco, después de las luchas entre
conservadores y liberales a mediados del siglo XIX, {fue
punto de atraccldén de familias de mediana riqueza y por 1o
tanto se observd en toda la regidn la instauracidn de
fincas cafetaleras, en manos de alemanes; con ello aumentd
la necesidad de grandes contingentes de mano de obra
guatemalteca y de las tlerras altas de Chiapas. Esta mano

de obra 1llegd a la =zona a través del enganchamientu vy




colonizd las zonas altas del Soconusco y de la Sierra Madre
(Gutierrez, 2000).

La migracién guatemalteca a la vez que so  ha
diferenciado vy complicado en los anos reclentes, ha
aumentado abarcando territorios cada vez mas lejanos. En un
primer momento las fincas y haciendas ofrecian una oferta
de empleo para poblacidn jornalera guatemalteca,
posteriormente ésta se 1insertd como fuerza de trabajo en
los ranchos o ejidos (Gutiérrez, 2000).

Su tipologia es distinta. a la de los jornaleros
nacicnales, pues entre los Jjornaleros guetemaltecos se
pueden distinguir: indigenas estacionarios documenlados,
indigenas estaclonarios “golondrinos” (aguel los gque
regresan &l fin del periodo a su lugar de origen),
indigenas indocumentados, indigenas guatemallecos con
residencia definitiva y nacionalizacidén mexicana, indigenas
guatemaltecos con pase local, indigenas gqguatemaltecos en
proceso de asentamiento definitivo, refugiados
guatemaltecos, asi como guatemaltecos transitorios (los que
ven el territorio chiapaneco como puerta de entrada hacia
otros lugares del pais o los que visualizan el territorio
mexlcano como pase obligatorio hacla Estados Unidos)
(Gutiérrez, 2000).

Esto hace que los migrantes se subdividan en
econémicos vy refugiados. Los primeros siempre viajan sin
familia; preparan el viaje al extranjero, explotan su
fuente de trabajo, llevan consigo recursos y regresan a su
pals en el caso de que la experiencia no les sea
satisfactoria, mientras que el refugiado sale de su pails
con toda la familia, expulsado por conflictos, ademas de
que no puede regresar o tiene el temor de hacerlo

(Gultiérrez, 2000).



Migracidn de Jjornaleros mixtecos a centros horticolas de

Sinaloa

Lara (citado por Atilano 2000), en su trabajo de tesis
doctoral sobre la flexibilidad de la mano de obra y el
mercado de trabajo rural, situa a la migracion de
trabajadores agricolas como una caracteristica de la

flexibilidad que tiene que adoptar la mano de obra ante un
mercado de trabajo rural dominado por la incertidumbre
productiva y la segmentacién de los mercados.

En los procescs de produccion dentro del contexto de
globalizacidn se insertan millones de trabajadores
agricolas migrantes, los cuales forman parte e 1 a
poblacidén que padece extrema pobreza (Atilano, 2000).

En el contexto de la globalizacidén, la migracion ha
tomado wuna importancia fundamental, ya que medlante la
misma se logra la articulacidédn econbdmica entre regiones
geograficas distantes. Un ejemplo claro lo constituye la
migracion de miles de Jjornaleros o trabajadores agricolas
mixtecos gue afio con ano salen de sus pueblos para trabajar
en campos agricolas de Sinaloa (Atilano, 2000).

En los trabajos de Velasco (citado por Atilano, 2000),
el objetivo es distinguir los movimientos de caractoer
laboral de aquellos que persiguen mantener lazos de
parentesco, religiosos o comunales asociados al origen.
Para ello diferencia dos tipos de migrantes dentro de los
grupos de 7Jjornaleros mixtecos: los que residen de manera
permanente en colonias de Baja California y los que viven
en campamentos o© alberques. La autora concluye que este
tipo de mcvilidad territorial obedece a la necesidad do
reproducciodn social del mismo grupo. Las visitas

familiares, la asistencia a la fiesta del santo patrdn, o

(OS]
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el retorno al pueblo para cultivar la tierra son
actividades bajo 1las cuales se encuentra sustentada la

identidad étnica de los mixtecos.

La regidn de Autlan-El Grullo y la conceptualizacion de los

trabajadores agricolas en produccion de tomate

El trabajo de Torres (1997) se desarrolla en el valle
de Autlan-El Grullo, el cual se localiza a 200 km de
Guadalajara, la capital del estado de Jalisco; y a 100 km
de la costa del Pacifico. El lugar se caracteriza por la
abundancla de toda clase de frutas y legumbres, semillas vy
arboles.

Con la introduccidén de la infraestructura de riego en
esta regidén, a partir de 1970, se ha intensificado la
agricultura arno con ano; en 1988 se alcanzaron las 8/00 hu
cultivadas. De estas, 1200 se sembraron con cereales y 06030
con cana de azucar. En la misma temporada se sembraron 1387
ha de jitomate. Existe una presencia masiva de Lrabajadores
agricolas que comprende a mas de 4500 en el jitomate y a
3000 en el corte de cafia. La parte central del trabajo se
realizé durante 18 meses (1987 y 1988), cuyo enfoque
principal fue el de sequir las diferentes situaciones
domésticas y de trabajo de varios grupos de trabajadores vy
observar las cilrcunstancias en las que vivian y laboraban.
El estudio incluyd familias nativas y de migrantes venidos
de otras reglones. Dos de estos grupos estaban formados por
trabajadores experimentados que ya tenlian mas de qulince
afios en la industria Jjitomatera regional. Dos mas, eran de
grupos de trabajadores provenientes de pequenos poblados de

la misma regidén y los ultimos dos correspondian a los que



arribaron reclentemente provenlentes de poblaclones lejanas
a la regidn, pero dentro de Jalisco.

Durante el desarrollo del trabajo, Torres (1997),
determind que, en la regidon de Autlan existen ideas acerca
de los trabajadores agricolas que surgen de los gerentes vy
patrones de las companias, de algunos agricultores ricos vy
de los funcionarios del 1ingenio azucarero. Por un lado,
juzgan a los trabajadores agricolas como personas
imposibilitadas o gque no tienen la capacidad ni la
informacion necesaria para organizar una industria
jitomatera; por el otro, mas paternalista, los consideran
como individuos muy necesitados y pobres a los cuales van 4
redimir al darles trabajo en las empresas; vy, por ultimo,
una versidbn mas pragmatica, trata a los trabajadores cono
una mercancla necesarla y subrayan su docilidad y la
capacidad de cumplir el mayor numero de tareas (Torres,
1997) .

Torres (1997) en su trabajo determina que, a pesar de
que este tipo de interpretaciones pueden ser generalizadas,
exlisten versiones particulares sobre los trabajadores
privilegiados y de los allegados a los patrones. En medio
de las crisis de produccidédn y cuando hay severa escasez de
mano de obra, algunos trabajadores son ascendlidos y se
convierten en confidentes. Les corresponde reorganizar a
los grupos de trabajadores. En esa coyuntura, los patrones
los suben de rango, aunque sdélo sea temporalmente, y pasan
a hacer las veces de encargados de campo, si bilen a los
patrones no les gusta llamarlos asi. Algunas situaciones de
competencia revelan otras nociones acerca de los
trabajadores mas diestros o mas fuertes. Esto se asoclia con
clertas diferencias de pago, vivienda, mejor transporte,

despensas y préstamos a bajos intereses. Esa es una {orma




de privilegiar a algunos trabajadores, qulenes €1
reciprocidad se obligan a llevar buenas relaciones con el
empresario y jefe de rancho y de personal (Torres, 1997).
Otras oplniones surgen entre grupos “progresistas”
los mas afiliados a la 1iglesia catodolica- de la region
qulenes ven a 10s trabajadores agricolas como los “mas
pobres de los pobres”, en especial cuando son de orilgun
indigena. Algunos estudiantes y miembros de 1la familias
ricas que se relacionan de alguna u otra manera con la
industria Jjitomatera, expresan su descontento hacia los
habitos sanitarios de los trabajadores y difunden la imagen
de qgue estos actuan como ‘“semianimales”, porgque 1o
colaboran con las campanas de limpieza (personal vy
habltacionales) qgue, por caridad, suelen realizar dos o

tres veces al ario (Torres, 1997).

Jornaleros agricolas en el valle de Arista, S. L. P.

Una vez integrado el cultivo de jitomate en el valle
de Arista, surgieron actividades que requirieron mano de
obra femenina e infantil para 1las tareas de cosecha vy
plantacién. Los hombres intervenian en la preparacidn en la
tierra, desyerba, fumigacidn, riego y carga, Yy algunos
fungian como capataces; otros se ocuparon en actividades
gue requerlan de mayor habilidad y conocimientos agricolas
(Lractoristas, regadores, fumigadores y supervisores). De
la plantacién y cosecha se ocuparon mujeres vy ninos, ya
que, segun testimonios de los agricultores “con ellas rinde
mas el trabajo”. En la temporada de cosecha los
trabajadores eran reclutados en sus comunidades por un
trabajador de confianza del ©patrén que fungia como

enganchador, el cual, en una camioneta, los recogia y 1los



regresapba al terminar la jornada (Mora vy Malslerrena,
2000) .

Posteriormente la agroilndustria requirlid una canllidad,
organizacién y especializacidn de mano de obra que la
region no podia satisfacer. Para la fase de campo, los
grandes empresarlos contrataron a trabajadores de otrcs
lugares del pails, por medio de enganchadores y campanas
publicitarias. Entre esta poblacidn migrante predomlinabun
indlgenas de Qaxaca, Guerrero, Hidalgo vy la Huasteca
Potosina. Para los empaques llegaron trabajadores do
Sinaloa: hombres vy mujeres contratados en su lugar de
origen para realizar las tareas de empagque (mujeres),
estibado, armado de cajas y supervisién (hombres). Asi, la
region se convirtid en receptor de miles de Lrabajadores en
el ciclo primavera verano, que en la década de los ochenta
y principios de los noventa rebasaron los 20000 (Mora vy

Mailstecrrena, 2000).




MATERIALES Y METODOS

Localizacién y Caracterizacién de los Sitios

£l presente trabajJo se realizd en las instalaciones de
dos ranchos del estado de San Luis Potosi. El primero fue
el Rancho San Antonio, localizado en la Delegacidén Pozous,
municipio de San Luis Potosi; con una superficie total de
500 ha de las cuales sb6lo 30 estan dedicadas a la siembra.
Este rancho fue seleccionado porque dentro de su plantilla
de trapajadores incluye a un numeroso grupo procedente del
estado de Veracruz. El sistema de produccion es de chile
(Capsicum annuum L.)-jitomate (Lycopersicon lycopersicui
(L.) H. Karst). La segunda localidad fue el rancho lLa
S5oledad con una superficie cultivada de 96 ha y con un
sistema de produccidén de jitomate-tomate verde (Physalis
philadelphica Lam.). Este rancho se encuentra ubicado en el
kildometro siete del camino a Santa Rita, en la comunidad de

La Sanguijuela, Rioverde, San Luls Potosi.

Caracterizacién de la Poblacién Evaluada
Poblacién de Jjornaleros que laboran en los sitios de

estudio y que se incorporan gradualmente conforme avanza el

proceso de oroduccion.
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Evaluacién

Se trabajdé en un programa de entrevistas cerradas,
piloto (preeliminar) para ajustar posteriormente el
instrumento final. El instrumento de evaluacion (Apendice
1) c¢onsistid en un cuestionario con reactivos de Lipo
cualitativo Y cuantitativo. El cuestionario ncluyd
aspectos scclilales, econdmicos, culturales y técnicos sobre
el proceso de produccidn de hortalizas. El cuestionario se
aplicod a una muestra aleatoria estratificada que representa
25" de la poblacidédn jornalera de cada rancho. Asimismo, se
registraron historias\ de wvida, a través de entrevistas
informales. La 1informacién que se desprendid de los
cuestlonarios se analizd mediante técnicas de estadlstica
descriptiva. Se realizaron entrevistas no dirigidas a
duenos de ranchos, administradores, encargados e ingenieros
que laboraban en los mismos con la finalidad de
caracterizar el sistema de produccion del rancho y la
division del trabajo. Se caracterizaron, mediante
entrevistas no dirigidas las préacticas agricolas vy las
condiciones de vida de 1los Jjornaleros locales en sus
lugares de origen, para lo cual se visitaron dichos

lugares.



RESULTADOS Y DISCUSION

Rancho “La Soledad”

Localizacion

El reancho se encuentra ubicado en la comunidad do ba
Sanguljuela, perteneciente al municipio de Rioverde, San
Luls Potosi (Latitud Norte 21° 57’, Longitud Oeste 99° 517 vy
a una altitud de 1050 m).

Medio fisico-bioldgico

Predomina el clima calido caracterizado por lluvias emn
verano y ocasionalmente en invierno con una precipitacion
pluvial anual de 900 mm y una temperatura media anual de ¢
‘C (CaArdenas, 1992). El1 rancho no cuenta con una estacion
meteorolodgica, por lo tanto, en época de frio, cuando el
encargado se da cuenta de que la temperatura esta bajando
rapidamente, avisa al duefio y el mismo se traslada «l
rancho vy supervisa que se enciendan fogatas entre los
surcos para aminorar el descenso de la temperatura para el
fruto. Asimismo, en la época de lluvia con granizo se
compran cohetes para evitar este tipo de precipitacion. Fl
rancho se encuentra en una zona donde predominan los suelos
de formacion aluvial, con xerosol calcico como suelo
predominante y litosol eutrico como suelo secundario; posec
una textura medla y se encuentra en un terreno plano a
ligeramente ondulado, s6lo una parte del rancho posee un

horizonte petrocadlcico a menos de 50 cm de profundidad

39



(INEGI, 2000). En los cuadros 1, 2, 2-A, 2-B y 2-C se
presentan los resultados de analisis recientes de suelo’ vy

agua’ en esta localidad.

Cuadro 1. Determinaciones fisicas y quimicas para el suelo
del rancho La Soledad.

Saturacién
Determinacién Unidad Interpretacion
de Bases
MO 2 % 2 CONDICIONADO
Ph 8.2 U 1 INADECUADO
CIC 35 meq/100G 4 OPTIMO
CE 0.76 mhos/cm 4 OPTIMO
N-NOj; 100 1b/A
P-P1 12 Ppm
P-P2 44 Ppm
Fijacion 73 %
) 148 Ppm 5 MUY ALTO
K 1150 Ppm 8.4%
Ca 5470 Ppm 718%
Mg 510 Ppm 12%
Na 105 Ppm 1 MUY BAJO 1.3%
H 0 meq/100g
Al 0 Ppm
Fe 2 Ppm
Mn 3 Ppm
Zn 0.4 Ppm
B 0.4 Ppm
Cu 2.3 Ppm

S, -}

' Boletin fechado el 15 de diciembre de 2003.
" boletin fechado el 4 de abril de 2001
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Cuadro 2. Determinaciones quimicas para el agua de T lieqgo
usada en el rancho La Soledad.

Determinacién Ppm meq/1l
NITRATOS (NO) 7 12.4 0.20
FOSFATOS (POq) ~° 0.24 0.01
SULFATOS (SO4) ° 8.65 0.18
CARBONATOS (CO) 5 0.00 0.00
RTCARBONATOS (HCO3,~ 268.44 4.40
CLORUROS cl° 78.01 2.02

Cuadro 2-A. Determinaciones quimicas para el agua de riego
usada en el rancho La Soledad.

pH 7.22
0.67
CE
mmhos/cm
RAS 1.64
PSI 0.35

Cuadro 2-B. Suma de cationes del agua de riego usada en el
rancho La Soledad.

e —

Determinacidn ppm meq/1
SODIO Na' 53 2.30
POTASTO K* 7 0.18
CALCIO ca*® 48 2.40
MAGNESTO Mg*? 19 1.56

o)

.44

Suma de cationes
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Cuadro 2-C. Otros elementos del agua de riego usada en el
rancho La Soledad.

Determinacién Meq/L
HIERRO Fe 0.01
ZINC Zn 0.02
COBRE Cu 0.03
MANGANESO Mn 0.03
BORQO B 0

Infraestructura

La superficie del rancho es de 150 ha, de las cuales
se establecieron, para el ciclo primavera -verano 2004 (P-V
04) un total de 46 ha en dos lotes, uno de 25 ha y otro de
21 ha, con una distancia de 800 m entre ambos. El primer
lote se trasplantd con jitomate; el segundo lote estuvo

ocupado, en una cuarta parte, por tomate verde, y en el

P

resto por Jjltomate. Durante el ciclo olono-invierno sobre
esta misma superficie se sembraron diferentes cultivares de
chile y tomate verde sobre el mismo acolchado y cintilla de
riego. Anexas al segundo lote hay 3 ha de alfalfa (Medicago
sativa L.) para venta.

El Jjitomate se encuentra cultivado en acolchado y con
riego por goteo; el rancho posee dos invernaderos para la
produccién de plantula. Esta se ocupa para trasplante
dentro del rancho y también se ofrece en venta. DuranlLe el
transcurso del presente trabajo se pudo tener el registro
de la aplicacidéon de algunos plaguicidas los cuales se

enumeran en el Apendice 2.



Procesos productivos complementarios

Una de las actividades complementarias del rancho es
la produccién por contrato de pléntula para trasplante;
para ello se requiere del contratante, al iniclo, la lala
de senalia y mas Jde 00 0 de anticipo del efectivo. Unla lala
de semilla (100,000 semillas) de jitomate de la variecdad
Toro cuesta alrededor de 2000 délares y la variedad Yaqgul
entre 1800 y 1900 dolares. Como referencia se puede declr
que 2 ha de jitomate necesitan alrededor de 40,000 plantas,
equivalente a 200 bandejas de 200 cavidades. El1 precio de
la plantula es de $ 25.00 por bandeja de Jjitomate vy de
$40.00 por bandeja de chile.

Calendario agricola

£l trabajo que se realiza en el invernadero ocurre de
octubre a febrero y de junio a agosto. En el primer periodo
se siembra jitomate % chile en invernadero para
transplantarlos en el rancho o para venderlos a otros
ranchos de los municipios de Rioverde y Matehuala.

Las labores de preparaciédn del terreno iniclan a
mediadus de diciembre (al finalizar el corte de chile) vy
concluyen la primera quincena de febrero; esta labor
comprende el retiro del material empleado en el acolchado vy
de la cintilla de riego del ciclo anterior, el rastrillaje,
abonado, diseno de lotes para siempra y la instalacion o
renovaclén del acolchado y de la cintilla para riego, en
ese orden. Durante la primera quincena de tebrero,
usualmente se realiza el trasplante.

A partir de la segunda quincena de abril se efecluan

labores de escarda (desyerba manual), ademas de la
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habilitacion del cobertizo de empaquetado. Al inicio de las
labores culturales se aplican fungicidas preventivos, B
(Bacillus thuringiensis B.), antibidéticos como la
terramicina y se hacen las ultimas aplicaciones de Confidor
para mosca blanca (Bemisia tabaci Genn.). También se
colocan trampas de monitoreo con feromonas alrededor del
campo de cultivo. En la primera guincena de mayo se inicia
el corte y empaquetado de jitomate para venta y es en este
periodo cuando se emplea al mayor numero de Jjornaleros

dentro del rancho.

Caracteristicas generales de la fuerza de trabajo

Procedencia

Los lugares de origen para los jornaleros locales son:
los ejidos San Vicente, Sanguijuela, Miguel Hidalgo, Santa
Rita y San Francisco en el municipio de Rioverde, vy el
ejldo La Noria en el municipio de Cardenas, todos ellos del
estado de San Luis Potosi. En cuanto a los Jjornaleros
foraneos su lugar de origen es el municipio de Huejutla en
el estado de Hidalgo.

Se encuestd a 53 jornaleros, de los cuales, 49 (92.4%)
son locales, es decir, sus lugares de origen se encuentran
a un distanclia que les permite asistir a ellos diariamente;
mientras que los 4 (7.06%) restantes s0n jornaleros
foraneos; en cuanto a los primeros, 41 % corresponden a
mujeres vy 59% a hombres; todos los Jjornaleros foraneos
encuestados fueron hombres y dentro del rancho durante el
ciclo PV 04 no se reportd la contratacion de ninguna mujer
de procedericia foranea; esto se debe a que este grupo

permaneci6 empleado en el rancho mas de la mitad del ano vy
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deblan mantener su estancia dentro del mismo durante esle
periodo, lo cual para las mujeres de oficio Jjornalero es
complicado de sobrellevar ya que tienen obligaciones dentro
de la casa familiar que les impiden permanecer periodos
largos fuera del nucleo de la misma. El rancho La Soledad
eslta ubicado en una zona donde es frecuente el jornalerismo
eventual, porque se encuentra en una regidn citricola y de
creciente establecimiento de ranchos horticolas, Lo cual
determina que las personas que habitan los ejidos
circundantes al rancho complementen sus ingresos con dicho
empleo, o bien, con una tendencia comun al empleo en ellos
para posteriormente acceder al traslado a los Estados

Unidos.

Edad

Como se aprecila en el Cuadro 3, la edad de 64% de los
jornaleros se ubica entre los 11 y los 20 anos; este es un
valor elevado si lo comparamos con el que reportan Moreno vy
Nifio (2002) en el Valle de San Quintin, Baja California,
donde 46.5% de la poblacidén muestreada en su trabajo
presentd una edad entre los 0 y 14 anos y mas acorde a la
gue presenta en el mismo trabajo la muestra tomada en el
valle de Mexicall, que corresponde a una moda de edades
entre los 15 y 34 arnos. También es pertinente mencionar que
en ambos valles Moreno y Nifo (2002) reportan que 80% de la
poblacién muestreada tiene una edad menor a 34 anos,
cuestion que coincide con los datos obtenidos en el
presente trabajo en donde 81% es menor a 30 anos. [Bslas
diferenclias se deben al tipo de Jornalerismo que se
practica en cada caso, en Rioverde las personas que se

emplean como jornaleros no ven el empleo como una actividad
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permanente, sino s6lo una forma de obtener ingresos durante
una etapa de estabilizacidén laboral; para el caso de los
valles de San Quintin y Mexicalli los empleados son
jornaleros migrantes de oficio permanente y se trasladan de
zonas caracteristicas expulsoras de Jjornaleros agricolas,
como lo son los estados de Oaxaca y Guerrero. Es por ello
gue la diferencia de edades en ambos trabajos apunte a que,
la poblacidén jornalera estudiada en el trabajo de Moreno vy
Nino (2002) inicia su empleo como jornalero a temprana edad
sin 1importar el abandono de la escuela como consecuencléa,
como méas adelante se discutira.

El promedio general de edad en el rancho La Soledad es
de 23.6 afios, y su amplitud es de 13 a 74 anos. Para
mujeres el promedio de edad es de 22.15 arnos y para hombres
es de 24.6 anos; la diferencia entre el promedio de edad de
mujeres y de hombres posiblemente se debe a la costumbre
sexlsta que predomina en el campo mexicano de asignar a las
mujeres casadas la responsabilidad de las tareas
domésticas, excluyéndolas casi totalmente del trabajo
asalarliado, entonces ello se traduce en gue Sean pocas las
mujeres de mas de 20 anos que asistan a emplearse. Esto se
puede explicar también, en funcién del estado civil como se
observa en el Cuadro 4, la mayor parte de los hombres son
solteros 1o que explica el promedio y la moda de edad, para
los hombres obedece a gue la mayor parte de estos ven el
jornalerismo como una opcidén de empleo eventual en la
Juventud para poder acceder al trabajo en lugares alejados
de su comunidad, como lo es el caso de algunos estados
fronterizos del norte del pals o bien en el vecino pals del
norte donde pueden emplearse en fabricas, en la industria
de la construccién, etc.; para el caso de las mujeres la

tendencia obedece a que de la totalidad de las que refieren
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una edad menor a los 20 anos son solteras y ven en el
jornalerismo wuna actividad mejor remunerada a la que
pudieran acceder dentro de su comunidad “mientras se casan”
y puedan hacerlo, y como la distancia entre sus comunidades
s relativamente corta les permite no ser removidas del
nucleo familiar.

La actividad agricola predominante requlere mano de
obra joven con capacidad para resistir jornadas de trabajo
fisico intenso (Moreno vy Nifo, 2002); es quiza por esta
razén que las politicas de los empleadores sean favorecidas
con la oferta de mano de obra joven a pesar de ser poco
experimentada, ya que la renovacidén constante de la misma
permite garantizar trabajadores vigorosos y dispuestos al

trabajo arduo que se requiliere.

Cuadro 3. Numero de individuos por grupo de edad y geénero
de los jornaleros empleados durante el ciclo P-V
04 en el rancho La Soledad.

Rango de edad Mujeres Hombres Total

0-10 0 0 0
11-20 12 22 34
21-30 5 4 9
31-40 2 3 5
41-50 0 1 1
51-60 0 0 0
61-70 1 2 3
71-80 0 1 1
Total 20 33 53
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Cuadro 4. Estado civil por género de los Jjornaleros
empleado durante el ciclo P-V 04 en el rancho

La Soledad.
~ Estado civil Mujeres Hombres Total
Casado 3 9 12
Soltero 12 24 36
Otros 5 0 5

Antigledad

En cuanto a la antiguedad del trabajo como jornaleros
se puede observar (Cuadro 5) que 54% de la muestra refiere
de 0 a 2 anos de experiencia, lo cual confirma el supuesto
de la tendencia de un oficio temporal en el Jjornalerismo,
ya que, 86.2% de los jornaleros que refieren una antiguledad
no mayor a los 2 anos también refiere una edad menor a 1os
20 y la tendencia anual de los empleados en el rancho La
Soledad es recurrente. En el caso de los jornaleros locales
por lo general se emplean en lugares cercanos a sus lugares
de origen como lo es el ejido El Refugio en Rioverde, San
Luis Potosli en donde cosechan azahar (la flor del naranjo
<Citrus sinensis (L.) Osbeck.> en las huertas citricolas);
en otros ranchos cercanos cortan chile y tampilién se emplean
en los invernaderos ubicados en el ejido Santa Rita en
Rioverde, San Luls Potosi. Esto hace que al tener empleo
como jornaleros en 1la regidén, no acumulen experiencia
laboral en un mismo rancho como se puede observar en el
Cuadro 6. El promedio general de antiguedad es de 3.6 anos.
Dentro del grupo de Jjornaleros regionales se encuentra un
grupo particular, los empaquetadores, los cuales se emplean
dentro del rancho sélo en la época del ario en que se

realiza esta actividad y se dedican uUnica y exclusilvamentlLe

48



a ella; estos reportan segun los datos de los cuestionarios
un  promedio de antigiedad de 6 anos y se desplazan a
distintos estados de la Republica Mexicana para realizar el
empaquetado de cualquier producto agricola; ellos viajan en
grupo de estado a estado para emplearse. Por lo tanto, este
subgrupo especializado es local, pero se comporta durante
la mayor parte del ano como foraneo.

Para los jornaleros foraneos el campo de empleo esta
diversificado pues el lugar de donde provienen (Huejutla,
Hidalgo) es un lugar caracteristico de expulsiéon de
jornaleros agricolas (este grupo de jornaleros labora por

lo menos en dos estados de la Republica durante el afio,

especialmente en Michoacén, México, Sinaloa Y Baja
California), ellos tienen una antigledad promedio de 4.5
anos. Este tipo de jornaleros acostumbran viajar ¢n

pequerios grupos y dedicarse a actividades variadas
asocladas al jornalerismo (herreria, albanileria %
alfareria, entre otras). Los pertenecientes a este grupo en
su totalidad refieren una edad no mayor a los 20 afos, lo
cual podria senalar una tendencia al empleo como jornaleros
a edad mas temprana y ademas de ello constante, no como
ocurre con los Jjornaleros regionales.

De acuerdo con los cuadros 5 y 6 parece haber una
tendencia a la renovacidéon de la fuerza de trabajo. A
reserva de confirmar una tendencia en futuros trabajos o
patrones regionales o nacionales, habria que buscar su
explicacidén en una politica deliberada de los empleadores o
en la Dbusqueda de alternativas mas atractivas por los

mlsmos jornaleros.
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Cuadro 5.

Antigledad como jornaleros de los empleados del
rancho La Soledad.

s S —

Antigiedad Mujeres Hombres Total
[0-2] 13 16 29
(2-4] 4 9 13
(4-6] 1 3 4
(6-8] 1 2 3
(8-10] 0 0 0
(10-12] 0 0 0
(12-14] 0 0 0
(14-16) 1 0 1
(16-18] 0 1 1
(18-20] 0 1 1
(20-22] 0 1 1

Cuadro 6.

Antigledad como jornaleros dentro del rancho La
Soledad.

Antiguedad Mujeres Hombres Total

[0-1] 13 23 36
(1-2]
(2-3]
(3-4]
(4-5]
(5-6]
(6-7]
(7-8]
(8-9]
(9-10]
(>10
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Escolaridad

lLa escolaridad promedio de la muestra es de 6.26 anos,
pero se puede observar que la mayorla de los jornaleros
tienen por lo menos un ano de secundaria. FEste dato,
refleja que, en el caso de los Jjornaleros empleados en
Rioverde, S.L.P., la escolaridad no rebasa el promedio
nacional, pues segun INEGI (2004) en las tres ultimas
decadas el promedio de estudios formales de los mexicanos
aumentd mas del doble, al pasar de 3.4 anos en 1970 a 7.3
arios en el 2000. Mientras que para el 2004 el promedio de
escolaridad de la poblaciéon de 15 afos y mas, es de 7.8
anos, las mujeres tienen 7.6 anos en promedio por 8.1 de
los hombres. Sin embargo, los jornalercs de la muestra
rebasan la escolaridad de otros grupos de jornaleros como
es el caso del Valle de Mexicali y San Quintin en Baja
California, donde Moreno y Nino (2002) reportan, que en el
primer caso dos de cada 10 jornaleros son analfabetas y en
el segundo tres de cada 10 lc son; dado que en La Soledad,
s0lo dos de cada 25 lo son. Esto puede senalar que a pesdr
de ser un grupo marginal por su instruccién en relacidn con
el total de la poblacién, no 1lo son en comparacidén con
grupos similares a ellos y tambien esta tendencia Liene
relacion con el tipo de Jjornalerismo que practica la mayor
parte de ellos, pues 75% de los jornaleros refieren que el
ano proximo no se empleardn como Jjornalercos y buscaran
alternativas mejor remuneradas fuera de sus comunidades.

En el caso de la escolaridad de las mujeres jornaleras
en Rioverde la mayor frecuencia ocurre en el rango de 4 a 6
aritos vy el grupo que le antecede se ubica entre 7 y 9 anos

(es decir, instruccidédn secundaria). En el caso de 1los
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hombres, la mayor frecuencia se encuentra entre 7 y 9 anos
y el grupo que le antecede esta entre los 4 y 6 anos
(Cuadro 7). Para el grupo de mujeres el promedio de
escolaridad es de 6.2 y para hombres de 6.3. Lo cual los
mantiene debajo del promedio nacional y en una posiclidon de
marginalidad para el empleo en alguna actividad mejor

remunerada, segun las politicas de contratacion.

Cuadro 7. Escolaridad por genero de los jornaleros
empleados durante el ciclo P~V 04 en el rancho
La Soledad.
Escolaridad Mujeres Hombres Total

0 1 3 4

1-3 2 4 6

4-6 10 9 19

7-9 7 15 22

9-11 0 2 2
El nivel de escolaridad de seis anos (educacion
primaria) refleja un avance moderado en el sisLaoma
educativo. Posiblemente esta wvariable también apoye 1la

hipotesis de la busqueda de alternativas méas favorables por
parte de una poblacién con conocimientos basicos de
lectura, escritura y matematicas. Sin embargo, el reterente
para las mujeres parece corresponder a una posicidén de

marginalidad para este género.

Bienestar social

Cuando las mujeres se encuentran dentro de su
comunidad vy sin el empleo como jornaleras dentro del

rancho, 84.2% realizan trabajo doméstico en la <casa

N
19




familiar, 10.5% de este grupo alterna esta actividad con el
trabajo de campo en la parcela familiar y sélo 5.2% combina

el trabajo doméstico con la escuela; las mujeres restantes,

15.8%, se dedican {en proporciones 1ilguales) a emplearso
como peones en la parcela de algun pariente, a la
elaboracién de artesanias y a la escuela de ULiempo

completo, antes de iniciarse en el trabajo de campo dentro
del rancho. Esto senfala que la tendencia al empleo dentro
del rancho es debida a que dentro de sus comunidades no se
emplean permanentemente en alguna actividad econémica, o
bien, académica y debido a esto ven el empleo como
jornaleras como la unica posibilidad de aportar recursos
econdmicos a la unida familiar, sin separarse de ella, vya
gue de no ser asi, debieran trasladarse a lugares alejados
de su comunidad para emplearse y esta tendencia no es comun
para las mujeres dentro de su comunidad. En el caso de los
hombres, ©3.6% realizan trabajo de campo en la parcela
familiar y dentro de este porcentaje 15.1% alterna este
trabajo con el de pedén con algun vecino dentro de la
comunidad; vy 12.1 % alterna con actividades como la
herreria, albanileria y la escuela. Del 36.4% restante, 9%
se dedica a la escuela, 12.1% a la albanileria, 6% al
empleo como peones en parcelas de vecinos de la comunidad,
3% al empleo como jinetes y 6.3% no se dedica a actividad
alguna antes de 1iniclar su trabajo como jornalero. Como se
observa, también para el caso de los hombres la tendencia
al empleo como jornaleros responde al hecho de qgue dentro
de sus comunidades no existe opcidon alguna de empleo
permanente, por lo tanto, se emplean como Jjornaleros
temporales para acceder al traslado a lugares alejados de

sus comunidades, que para el caso de los hombres si es una



tendencia comun en la regidn como lo sefiala mas de 85% de
los entrevistados.

De los entrevistados, 5.3% es propietario de parcela
en su lugar de origen (todos hombres), sus parcelas fucron
heredadas de sus padres y son de propiedad ejidal; del
porcentaje restante (94.7%) 58.5% ayuda en el trabajo de la
parcela propiedad del padre, 1.8% renta tierras, 25% no
trabaja en parcela alguna y 9.4% ayuda en la parcela de
otros ftamiliares (esposo, abuelos o tios). Esto refleja gue
al no tener oportunidad de acceder, ni a un empleo bien
remunerado, ni a la propiedad de una parcela ven en el
empleo temporal como jornaleros la unica manera de obtener
lngrescs mientras permanecen dentro de la comunidad. La
dimensién de la parcela familiar oscila entre 3 y 3.5 ha.
Dentro de ella se destinan el maiz (Zea mays L.), frijol
(Phaseolus vulgaris L.) y calabaza (Cucurbita pepo 1..) para
el consumo de la unidad familiar; poco de la cosecha de
estos productos se destina a la venta (s6élo 2% de la
cosecha y esto sblo en épocas de buena cosecha). En el caso
de la calabaza también se siembra con el objetivo de
obtener la semilla y secarla para su venta. Para el caso de
forrajes se siembra sorgo (Sorghum vulgare Pers.), cebada
(Horedeum vulgare L.) y garbanzo (Cicer arietinum L.) en
superficies no mayores a 0.5 ha promedio por parcela y son
destinados al consumo de los animales de traspatio. Como se
aprecia en los datos referentes al tamano de la parcela vy
al tipo de produccidn se puede asumir que 1los pocos
propletarios de parcela y en todos los casos con por 1o
menos dos dependientes econdmicos, son productores de
subsistencia y que para completar sus necesidades basicas
requieren de un fuente extra de ingresos y al ser el

jornalerismo la unica posibilidad de ello se subsumen a
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este y de esta manera logran la reproduccién de su fuerza
de trabajo para seguir vendiendola. Los datos anteriores
revelan claramente el papel de las comunidades de origen
como el lugar donde se reproducen y amplian tanto Tlos
elementos de la fuerza de trabajo que demandan las empresas
horticolas, como las condiciones sociales, econbmicas vy
culturales que los someten persistentemente a esla

dinamica.

Periocdos de trabajo e insercidn por género y procedencilia

El horario de trabajo es de 7:00 AM a 4:00 PM de lunes
a viernes y de 7:00 AM a 3:00 PM  los sabados.
Excepclonalmente se trabaja en domingo, y cuando esto
ocurre el horario se reduce (7:00 BM a 1:00 PM). El horario
es fijo, a menos que se presente algun SuUCeso
extraordinario (por ejemplo, lluvia) o se trabaje a destajo
(por tarea). La tarea es un trabajo gue se paga por
producto o accién concluida, por ejemplo llenar cierto
numero de bandejas en invernadero o llenar con {rutos
cierta cantidad de cubetas durante la cosecha, etc. A
continuacion se presentan descripciones de la participacion
de la fuerza de trabajo en las diferentes etapas en el
proceso de produccion. Todas ellas con base en las notas

tomadas durante el trabajo de campo.

Primera etapa: laboreo vy trasplante

Dentro del 1invernadero trabajan entre seis y ocho
hombres de Huejutla, los cuales permanecen en el rancho la
mayor parte del afo, y un grupo de seis a diez mujeres de

la region, esto se debe a que la totalidad de los
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Lrabajadores de 1nvernadero permanecen mas de la mitad del
ano empleados dentro del rancho y ello hace que se dediquen
a las labores especializadas en las épocas particulares en
las que se requieran, pues son trabajadores experimentados
en cada una de ellas. En promedio, durante este periodo se
puede ver aproximadamente a 12 personas, las cuales
reallizan las labores de preparacion de sustrato, lavado,
llenado y siembra en bandejas, desahije, riego y extraccioin

de las pléntulas producidas. La divisidén del trabajo es por

sexo. Los hombres se dedican a la preparacién del sustrato,
riego, lavado y llenado de bandejas; las actividades
especificas de las mujeres son la siembra, deshaije vy

extraccion de las plantulas de las bandejas, vya que se
distingue el trabajo femenino en estas actividades como el
mas escrupuloso, delicado y veloz.

En particular, el dia 11 de febrero las mujeres
regionales que usualmente se dedican al trabajo dentro del
invernadero se encuentraban realizando 1la actividad de
sacar plantula y colocarla dentro de cajas plasticas porqgue
al dia siguiente did inicio el trasplante. El 12 de febrero
el dueno llegd temprano al rancho (6:30 de la manana); con
el llegaron dos camionetas <con 50 ©personas de las
comunidades de Santa Rita y San Vicente. Todos ellos fueron
contratados para el trasplante. En el invernadero se
encuentraban ya los Jjornaleros procedentes de Huejutla,
todos ellos hombres. Ellos ya hablan iniciado, desde las
6:30, la preparacioén del sustrato y la mezcla desinfectante
con la cual se lavarian las bandejas de donde se exlrajo la
plantula el dia anterior con motivo del trasplante; el
previo 1inicio de la Jjornada laboral para los trabajadores
foraneos es comun y, debido a que ellos permanecen dentro

del rancho y no invierten tiempo en el traslado y en dilas
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de fuerte actividad son ellos los que inician el trabajo
con actividades especificas como lo son, el lavado de
bandejas, revisidén de tuberia de riego, entre otras. Un
grupo de ocho mujeres regionales trabaja junto con dichos
jornaleros en el invernadero sembrando y desahijando en las
pandejas, labor que realizarédn durante todo el dia. Lstas
mujeres, como ya se menciond, son empleadas casi todo el
ano en diversas actividades, principalmente en el trabajo
de 1nvernadero; de este grupo algunas tienen seguro social,
Jo cual les mantiene empleadas dentro del rancho la mayor
parte del ano.

Las personas que arribaron en las camioconetas sacan del
invernadero las cajas llenas de plantula extraida de las
bandejas, desde el dia anterior. Mientras, seis hombres mas
esperan fuera para recibir y acomodar las cajas dentro de
la camloneta.

Posteriormente, 30 personas (19 hombres y 11 mujeres)
trasplantan en un lote. A la una de la tarde, seis de ellas
son llevadas a los invernaderos para auxiliar a los
permanentes del invernadero a sacar de las bandejas 1la
plantula que se utilizard al dia siguiente. El resto de las
personas son asignadas a otro lote para apoyar en el
acolchado y en la desyerba, actividades que se urge agotar
porque en un periodo no mayor a 15 dias se trasplantara el
total de la superficie destinada a la siembra.

El grupo de trasplante se divide durante la jornadaq
laboral en dos subgrupos. El primero esta constituldo por
diez hombres quienes hacen cavidades dentro de los
orificios de la cubierta plastica del acolchado con un palo
largo y agudo en su extremo inferior, para que el resto de

los jornaleros coloque alli la plantula de Jjitomate.




£l inicio del trabajo para la gente de campo es a las
7:00 de la marana, aun cuando las camionetas hayan 1legado
15 o 20 minutos antes; en cambio, para los jornaleros de
Huejutla el trabajo puede iniciar un poco mas temprano,
las 6:30 de la manana, bajo la indicacién del encargado de
invernadero el cual, al igual que ellos habita dentro del
rancho. Durante la jornada laboral los jornaleros
procedentes de Huejutla, a menudo hablan entre ellos en su
dialecto; esto refleja una tendencia a la reproduccidn
soclial de los mismos aunque se encuentren fuera de sus
lugares de origen, ademds de que generalmente este grupo no
entabla relaciones sociales evidentes con el resto de la
plantilla de trabajadores.

£l 1iniclo del trabajo para las sembradoras dentro del
invernadero, es aproximadamente a las 7:30 y en esta etapa
es comun el trabajo a destajo, sus tareas consisten en la
siembra de hasta 1000 bandejas a dila por grupo de
sembradoras. Trabajan en silencio pues 1la conversacion
podria distraerles. Entre ellas comentan que cuando se
siembra no se puede platicar ya que sdélo se puede pensar en
una cosa a la vez, y en este caso, esa es la siembra. Ellas
estiman gue una nifa (entre 11 y 12 anos) que 1inicla en
este trabajo siembra alrededor de diez bandejas por hora.
Las jovenes con mas experiencia (entre 12 y 15 anos de edad
y con mas de un ano de experiencia en este trabajo), llenan
en promedio hasta 20 bandejas y las mas experimentadas
superan las 33 bandejas por hora. Entre ellas se comenta
gque hay ocasiones en que a cada una se le asigna cierlo
namero de bandejas para sembrar y cuando las mas rapidas
terminan, de buena gana ayudan a las rezagadas. lLas
sembradoras son mujeres entre los 10 y los 23 anos. La edad

aproximada de una persona gue se 1niclia en el sembrado en
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bandeja estd ubicada entre los 11 y los 15 anos. Entre las

sempradoras la mas veloz es “Azucena”’, ella proviene de
padres pastores, razdén por la cual su experiencia como
agricultora era reducida al inicio de su trabajo en el
rancho. Azucena sufre de estrabismo (discapacidad fisica en
la vista) lo cual la obliga a agacharse, usar un pallacale
en forma de visera sobre la cachucha, y a acercarse mucho a
la bandeja para visualizar las cavidades con «claridad.
Entre las mujeres también existe la convivencia y se les
escucha hablar de diversos temas durante la Jjornada. En
cuAanto a4 1o que se comenta acerca de sus aspiraciones al
matrimonio sefalan gue probablemente, cuando elio ocurra,
abandonen el trabajo porque nunca es bien visto que unaq
mujer casada trabaje, y si llegaran a hacerlo tendrila que
ser acompariadas por su esposo. Sin embargo, hay algunas
mujeres (pocas) de mediana edad gue han sido abandonadas
por sus parejas O que estan trabajando acompanadas del
esposo dentro del rancho. Existen mujeres con experlencia

en el trabajo en los invernaderos de Santa Rita. Entre los

encuestados se encuentra Mayra, una mujer gue estuvo
trabajando en el invernadero de Santa Rita, y  que
actualmente es madre soltera, pues en el invernadero

conoclio a José un tractorista tapatio gque la abandono
cuando su contrato termind. Segun algunas compaferas de
Mayra esto sucede con muchas mujeres de Santa Rita y San
Vicente que deciden trabajar en el invernadero o en algun
otro lado.

Este ano el proceso productivo tuvo algunas
irregularidades. Hubo vientos anormalmente fuertes, 1los

cuales ocasionaron destrozos y pérdidas dentro del rancho.

* Los nombres han sido deliberadamente cambiados.



En uno de los lotes se tuvo que replantar, pues dos semanas
después del inicio del transplante el viento tird varios
postes de luz 1lo que ocasiondé que el pozo no pudiera
funcionar y mucha de la pléantula casi reciéen transplantlada
murid por falta de riego. Ademas hubo danos en el tejado
del area de empaquetado. Debido a esto se contrataron, de
forma extraordinaria, jornaleros del ejido Miguel Uidalgo;
caso que no es comun, pues sO0lo se contrata gente de este
ejldo cuando se requiere mano de obra extraordinaria, eslo
obedece a una politica de los empleadores, vya que esta
gente es empleada en las huertas citricolas cercanas y se
les reconoce como trabajadores problematicos, exlgentes de

derechos y condiciones laborales poco comunes en el rancho.

segunda etapa: labores culturales

Durante la segunda quincena de abril dan inicio las
labores culturales. En esta etapa 1inicia también la
habilitacion del cobertizo de empaquetado. Es  comun
Observar poca gente en campo, alrededor de 20 personas por
lote, las cuales desarraigan manualmente las hierbas que se
encuentren sobre 'y entre 1los surcos. El numero de
jornaleros es el de menor registro durante el ano, pues 1o
hay actividades suficientes que Justifiquen su empleo.
Ambos grupos se encuentran supervisados por uno o dos
encargados. A pesar de la supervision, algunas personas
toman pequenos descansos durante el trabajo, arriesgandose
a una llamada de atencidén si éstos se prolongan demasiado.

En esta época se aplica el herbicida después gue se
lleva a cabo la desyerba manual de las plantas mas grandes;
éste es aplicado por uno de los Jjornaleros mayores vy la

mezcla es preparada por él y un auxiliar con base en Ja
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formula suministrada por el duenio. Durante esta actividad
es comun observar, en lotes cercanos, la aplicacion de
plaguicidas por dos personas (un tractorista y oun
auxiliar). Los plaguicidas registrados fueron: Cupravit
Hidro, Bravo 720, Captan 50 pH, Terramicina agricola 5%,
Veloz 2CE y Faena. La temperatura promedio en esta cpoca ¢S
de 28 “C vy la minima de 12 °C, con nubosidad y humedad

relativa moderada.

Tercera etapa: desyerba, corte y empaquetado

El 1nicic de empaquetado ocurre durante la primera
quincena de mayo. Con esta actividad comlenza la etapa
final del ciclo. Los primeros tres dias de empaquetado hay
poca actividad, pero en la segunda semana de empaquetado
inicia la actividad fuerte, lo cual se denota por el numero

de jornaleros que son contratados.

Primera semana

Durante la primera semana de corte y empaquetado,
después de la hora de desayunar, los jornaleros se reunen
alrededor del é&rea de empaquetado. Las personas que SoOn
elegidas para el trabajo en esta Aarea son en su mayoria
mujeres de todas las edades.

Hasta las 11:00 AM, aproximadamente, todos permanecen
en campo en el corte de Jjitomate (ochenta personas cortan
aproximadamente 760 cajas de jitomate en 4 horas); despugs
de la hora de comida, se selecciona a un grupo f(en su
mayorla mujeres) el cual permanecera hasta las cuatro de la
tarde dentro de la empacadora. En la empacadora es comun

observar como algunas mujeres se descalzan para el trabajo.
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Alll la divisiéon de trabajo se da en funcidén del sigulente
proceso: el jitomate es lavado y luego pasa por una banda a
lo largo de la cual se encuentran de cuatro a seils mujeres;
ellas se encargan de retirar el jitomate que se encuentra

en mal estado o c¢on danos graves (con <clcatrices muy

marcadas, deformaciones, darnos draves por 1nsectos o
enfermedades, etc.). Este jitomate es depositado bajo las
bandas en cajas plasticas y es clasificado como “papel”. Il

jitomate que no fue excluido pasa por un proceso de secado
en una camara contigua a la del lavado y posteriormente al
encerado-cepillado, para finalmente, llegar a la banda-
corredora para la seleccidn. Esta es una banda delgada a lo
largo de la cual se encuentran distribuidas un maximo de 30
mujeres, cada una de las cuales selecciona una clase de
jitomate. La seleccidén se lleva a cabo con base en el color
y el tamano. La seleccidén es realizada por mujeres
exclusivamente, ya que de ellas se obtiene el seleccionado
mas estricto. El empaquetado del jitomate (en esta etapa
s6lo es llenado de cajas) lo realizan 5 o 6 hombres adultos
guienes son contratados exclusivamente para esta actividad
cada ano. Estos hombres recorren a lo largo del anc ranchos
en distintos puntos del territorio nacional para
exclusivamente realizar esta actividad. Cuatro o mas
hombres se dedican a estibar las cajas llenas y tapadas
sobre tarimas; desde alli serdn trasladadas y depositadas
dentro del camidén para llevarlas a los puntos de venta.
Entre estos se cuenta un hombre adulto con experiencia en
este trabajo y que es contratado exclusivamente para esla
actividad cada ano (y que ademas lleva la contabilidad ae
cajas por tipo) y de tres a cuatro personas jovenes gue se

dedican al acarreo hasta las tarimas.
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En campo, en uno de los primercs dias de corte vy
empaquetado, después de las doce del dia hay 28 personas en
uno de los lotes cortando Jjitomate, de las cuales cuatro
son hombres y 24 mujeres. En este trabajo no siemproe hay
encargados, pues estos suelen ocuparse en el Lransporte vy
contabilidad de las cajas de Jitomate que se sacan de
campo. Dentro del grupo de Jornaleros se puede observar
algunas mujeres que usan guantes plasticos para el corte
de jitomate, los cuales tienen que traer de sus casas pues
en el rancho no les son proporcionados. En el otLro lote
trabajan 74 hombres de diferentes edades llevando a cabo la
desyerba. Los hombres trabajan en campo con azaddn quitando
las arvenses que empiezan a crecer entre los surcos; las
personas de mayor edad son las que van siempre mas
adelantadas en el trabajo y, terminan méas rapido y bien
cada surco. Los que lo hacen mas rapido esperan por los que
lo han hecho lento y con esto tienen unos minutos para
descansar; incluso en este pequefio descanso, los Jjornaleros
provenlientes de Huejutla se apartan del grupo. Cuando han
terminado todos de desyerbar los sSurcos, Pedro, el
encargado, los deja descansar y después de unos minutos da
la orden para reanudar el trabajo. De esta forma, Pedro se
asegura de que todos realicen el mismo trabajo. El
encargado indica a los jbévenes como debe usarse el azaddn vy
como se debe hacer el trabajo. No a todos agradan las
indicaciones 'y reclaman entre dientes o con algun
companero. Pedro también ejemplifica a los que son muy
joévenes, como lo hizo en algunas ocasiones con nifnos entre
10-12 afios. En esta época se emplean aqui los jovenes que
aun estudian y las platicas durante el trabajo giran en
torno a la escuela y sus compaferos de la comunidad; el

empleo de estos jovenes es por pocos dias a la semana hasta
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gue [inaliza el periodo escolar, pues después de ello el
trabajo es durante toda la semana. Durante el descanso se
ve a algunos Jjornaleros afilar azadones con alguna roca. La
mayoria de los jornaleros tienen azadones, hay algunos que
no, y estos ayudan a guitar manualmente las hierbas que han
crecido en la perforaciéon del acolchado donde crece la
planta de jitomate. Es comun durante todo el ano ver 4 una
pareja de jornaleros trabajar separados del grupo: son el
velador del pozo y su esposa. BAmbos no requleren de
supervision, a pesar de que trabajan apartados del grupo,
pues son trabajadores de confianza y se asume que responden
a eésta. En general, los encargados realizan la division del
trabajo, supervisan la eficiencia y deciden las sanciones
para los ineficientes.

En total, en empaquetado vy produccidn dentro del
rancho trabajan, aproximadamente 150 personas. Ademas ocho
encargados y ocho cargadores que llenan en campo los
camiones con las cajas de Jjitomate que recién se estdn
cortando y se encargan de descargarlo cuando este llega a
la empacadora.

En  esta etapa aun se aplican algunos produchtos
agrogulmicos en lotes especificos (Faena, Intrepid, Velo:z
2CI, Surfase y Phase 1), son dos personas las encargadas
regularmente de aplicarlos con mochila aspersora o© con

aspersor mecanizado (tractor).

Segunda semana

Para la segunda semana de corte la actividad dentro
del rancho se vuelve mds intensa. Por la manana, al inicio
del trabajo, pasan 2 camionetas, una a cada lado del lote

para dejar cajas vaclas. Cada camloneta tlene tres personas
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ademas del chofer: dos de ellos reciben las cajas abajo dc
la camioneta y las dejan en los extremos de los surcos. Un
hombre, de edad avanzada, estiba y acomoda las cajas vacias
en el borde de los surcos. Una vez libres de cajas las
camionetas son cargadas con cajas llenas de jitomate. ksl
vez la tarea es mas pesada para las tres personas, ya que
dos personas cargan cajas llenas y las depositan sobre la
camioneta y la otra persona, quien se encuentra a bordo,
acomoda las cajas para poder llevar el mayor numero de
ellas hasta la empacadora. El chofer no detiene el avance
de la camioneta mientras la estan cargando.

Por la mafiana, de un dia en esta etapa, 90 personas
estan trabajando en campo en el lote 1 y se trabaja en dos
grupos dentro del mismo lote: en el primero se observa a 60
personas en corte (grupo constituido en su mayoria pol
mujeres), y en el otro, 29 hombres y una mujer Sse
encuentran desyerbando. El primer grupo avanza al parejo en
el corte, en una misma linea perpendicular a los surcos, en
tanto qgue el segundo grupo avanza 1irregularmente sobre e
lote. Fntre los Jjornaleros que se dedican al corte se
observa gente de todas las edades. El trato entre los
jornaleros es cordial a pesar de trabajar separados por
grupos de edad, sexo y procedencia. Esta division de
jornaleros esta planeada para evitar roces y para facilitar
el <conteo por procedencia en el momento de pagc. La
observacidn cuidadosa revela algunas diferencias en la
eficienclia del trabajo atribuibles al género. El femenino
(de cualquier edad) 1lo realiza con mayor cuidado, en
cambio, el masculino lo efectia con tosquedad (danan mas la
planta al momento del corte). Sin embargo se distingue a
los hombres como los trabajadores con mayor velocidad,

cualidad que sd6lo en ocasiones conviene explotar. Es por
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esto qgue se procura ocupar al grupo masculino en alguna
otra actividad, pues se requliere que la planta sea danada
lo menos posible aun cuando el trabajo sea un poco mas
lento, especialmente durante las primeras semanas de corte.
Para las 8 AM cada par de Jjornaleros ha cortado 1los
jitomates de un surco y en total el grupo de cosecha (Lote
1) llena 400 cajas. Para esta hora el grupo de 30 personas
que desyerban (Lote 1) empleza a mezclarse con otro grupo
de 40 hombres que proceden del lote 2 en donde previamente
se encontraban desyerbando. El grupo que ha arribado
trabaja separado del grupo inicial, aun cuando realizan la
misma actividad (corte). En promedio durante esta eltapa hay
entre 180 y 200 jornaleros dentro del rancho. Entre los
jornaleros suelen escucharse <cantos vy silbidos para
amenizar la jornada; es sabado, y tal vez su alegria se
deba a la inminente recompensa que llegara al finalizar
este arduo dia de trabajo. Durante el dia es comun que los
encargados den la orden de traer una tina llena de agua
adicionada con 15 ml de cloro para lavarle las manos a los
cortadores cuando finalizan el corte en un surco, ello al
parecer es para evitar el transporte de patogenos entre
surcos y secclones de <cada lote. El trato con los
encargados suele ser cordial, en especial con las
trabajadoras que proceden de su misma comunidad.

Durante esta etapa se puede observar en la empacadora
a un grupo de cuatro mujeres en el area de lavado, 23
mujeres a lo largo de la banda corredora, una mujer qgue
acomoda y proporciona cajas a los empacadores, un hombre
que arma cajas, cinco empacadores, dos hombres  gue
alimentan el &area de lavado, un encargado de verificar la
precision de la seleccidén gue llevan a acapo las mujeres a

lo largo de la corredora, tres personas dque estiban las
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cajas llenas, y un encargado de acomodar y contar las
tarimas que se colocan dentro del camidén. En promedio 45
personas dentro de la empacadora. En esta época del ano es
cuando mas mujeres aslsten a trabajar y una de las razones
por las cuales las mujeres se deciden por el trabajo es que
tienen hijos o padres dependientes, ademas de que es en
esta época en la cual se aprecia mas la mano de obra
femenina como se observa en el cuadro 8, vya que la
totalidad de las personas que trabajan en el seleccionado
dentro de la empacadora son mujeres y en campo son las
mujeres las que se ocupan preferentemente del corte, y una
razén que 1insentiva al trabajo es que las recogen vy
devuelven de sus comunidades diariamente sin costo.

Para ejemplificar la contratacidn por SeX0 y
procedencia en esta etapa, se presentan en el Cuadro 8
datos registrados el dia 17 de mayo, durante la segunda
semana de corte. Los datos, fueron proporcionados por uno

de los encargados de campo, con base en la lista de pago.

Cuadro 8. Procedencia % division del trabajo en
empaquetado y produccidén por género en el
rancho La Scledad.

’“
Area Procedencia Total Jornaleros
S ——

(Individuos) Mujeres Hombres

Empaquetado Santa Rita 4 0 4
Empaquetado Huejutla 6 0 @
Empaquetado San Francisco 35 29 6
Campo San Francisco 47 23 24
Campo San Vicente 32 8 24
Campo Santa Rita 11 ) 6
Campo Huejutla 6 0 6
Cargadeees sy oestibadores, pero estos no entran en la lista de pago porgue la forma de pogooes

diferwote,
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De lo observado en el Cuadro 8 se puede apreciar que
en esla época de actlividad intensa el productor se apoya en
la fuerza de trabajo disponible en las inmediaciones,
principalmente la del ejido San Francisco (58% del total).
Asimismo, se aprecia que, de cada tres Jjornaleros, uno
trabaja en el empaquetado mientras que dos 1o hacen en
campo. Finalmente, resalta la division del trabajo por
género, vya que la proporcion mujer:hombre es diferente en
empaquetado (2:1) y en campo (1:2). Esto parece revelar la
busqueda de mayor productividad en campo con el mayor
concurso de la fuerza de trabajo masculina; en tanto, la
mayor proporcién de mujeres en el empaquetado parece
indicar que son las mejores en la busqueda del objetivo de
incrementar o asegurar la calidad en 1la seleccidén vy
presentacion del producto.

Un dia durante la época de actividad fuerte en el
empaquetado el trabajo se desarrolla de la siguiente forma:
A las 7:00 AM el tractorista y algunos encargados realizan
labores Jde albanileria. A las 7:30 AM se encienden las
luces dentro de la empacadora para hacer algunos arreglos
(asear, acomodar, preparar). A las 7:32 AM una de las
camionetas gque 1llegd con la gente se acerca hasta la
empacadora para cargar cajas vaclas y llevarlas hasta el
campo. A las 7:50 inicia el empaquetado. Previamente se
seleccionan las personas que realizaran trabajo dentro de
la empacadora. Las mujeres que en otro tiempo trabajaron en
el invernadero hoy se dedican al seleccionado. En esta
epoca hay alrededor de 100 personas en campo.

Segun Luis (uno de los encargados) en un dia de
actividad fuerte (como este) se sacan del rancho mas o

menos 800 cajas de Jjitomate y en los dias pico, sce
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obtienen hasta 2000 cajas. Hay dias que no se cortan
algunos colores (se seleccionan 5 colores de jitomate).
Comunmente no se corta el color numero 1 (verde) porque el
mercado nc lo solicita tan frecuentemente.

Fste ano no fue necesario que contrataran jornaleros
de Huejutla, pues hubo mucha gente de 1las comunidades
cercanas que queria trabajar. Al parecer la oferta de mano
de obra se incrementd por gque este arno no habla llovido,
por lo tanto la gente deseaba ocuparse en el rancho para
obtener algun ingreso, ademas de que un grupo de personas
fue despedido del invernadero de Santa Rita. En esta clapa
ya no se contratd gente de Huejutla, pues se estaba a la
mitad (la temporada fuerte de corte dura sélo 5 semanas), Vv
posteriormente al finalizar 1la cosecha de jitomate se
limpia el terreno y se siembra tomate y chile para lo cual
no se necesita un volumen elevado de jornaleros.

Dentro del rancho cada ano se 1instala un pequeno
negocio en forma de tienda, donde se venden galletas
refrescos, botanas y hasta tortas y tacos. El consumo se
anota en una lista y el dia de paga se cobra. Como el
encargado de la tienda es uno de los encargados del rancho
(uno distinto cada ano), se asegura personalmente del paqgo
de la deuda adquirida en la semana.

Ledn, uno de los encargados organiza todo, desde los
descansos hasta la ubicacidén de los Jjornaleros, la carga de
los camiones, 1la lista de paga, y también decide quién
puede trabajar en la empacadora, un dia antes; las mujeres
que desean trabajar en la empacadora se anotan en una
lista, si lo hacen bien estardn en el mismo lugar al dia
siguliente, de no hacerlo son removidas y puestas a trabajar

en campo nuevamente.
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En la empacadora el trabajo se divide, en un dia de
actividad fuerte, de 1la siguiente manera: Tres hombres
acomodan las cajas llenas y cerradas en (d4drimas para
despues llevarlas hasta el camidn, una mujer retirva las
tarjetas de las cajas llenas y lleva el control de las
cajas que han sido empaquetadas porque cada caja llena
representa una parte del sueldo de cada empaguetador, un
encargado de revisar la seleccidn del jitomale, dos heombroes
clerran Jas cajas, sels empaquetadores de jitomate, uhed
mujer gque acomoda las cajas recién armadas y ademas provee
de cajas a los empaquetadores, 30 mujeres que, a lo largo
de la corredora, seleccionan el Jjitomate, un nido que
retira las cajas de jitomate de infima calidad (“papel”) el
cual tiene demanda en el mercado, cinco mujeres retiran
todo el Jjitomate podrido, picado o danado después del
lavado, dos hombres que alimentan la maguina de lavado con
Jitomate y uno fuera de la empacadora que recoge las cajas

vaclas para llevarlas al campo.

En campo hay: 85 personas en corte, sels encargados de
campo, seis cargadores de cajas de jitomate al camion y dos
choferes.

Dentro de la empacadora a las 3 PM se han llenado vy
seleccionado 794 cajas de cartéon de 1@, 2%, Y 3% calidad
cada una con divisidédn de 3 tonalidades, y ademas 44 rejas
de madera con jitomate “papel”. El jitomate de 3¢ calidad
se encuentra en cajas de disenio distinto al de 1% y 2% las
cuales son cajas de rehuso que se compran ya sea en la
central de abastos o en depdsitos especializados. ElL diserno
de las cajas de 19 y 2% es de los duefios del rancho y tiene

impreso el logotipo ROHERS. El jitomate empacado es cargado
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a un camion y sera llevado a 1los puntos de venta en un

mismo dia.

Condiciones de trabajo

Exlste gente de confianza dentro del rancho. Ellos
gozan de pequeriocs beneficios como son, préstamos a Ja
palabra, salidas un poco mas temprano cuando es necesario,
préestamo de vehiculos, seguro médico, salarios més
elevados, etc., pero son pocas las personas que gozan de
estos beneficlios. Entre ellos se puede nombrar a Llies
tractoristas, tres encargados de campo, el encargado del
invernadero, el velador del pozo y su esposa, ademas de
tres o cuatro jornaleros de Huejutla (los cuales permanecen
dentro del rancho casi todo el ano).

En cuanto al trabajo en invernadero se puede mencionar
a un grupo de mujeres procedentes de la comunidad de Santa
Rita quienes realizan las actividades proplas de silembra vy
cuidado de plantula, ellas son beneficiarias del seguro
social por parte del rancho. Estas mujeres son consideradas
mano de obra segura y son entrenadas en las labores proplas
del invernadero, incluso ellas mismas reclutan y entrenan a
otras jornaleras jovenes para este trabajo.

En cuanto al trabajo en campo cuando es necesario, el
patron otorga préstamos a los jornaleros de confianza, por
lo general hombres.

En la empacadora se les da 5 o 10 minutos de descanso
extra a las mujeres dos veces durante el dia. Al detenerse
la banda 1los hombres que se encuentran 1llenando cajas

aprovechan el 1intervalo para comer alguna golosina ©

descansar.
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El dia de pago desde muy temprano los encargados
revisan las listas de asistencia. Las listas diarias de
pago son entregadas al dueno al final de 1la semana v
sistematizadas en Rioverde. Una vez que se procesa la
informacién, uno de los duefios entrega el pago a cada uno
de los jornaleros.

El pago por dia es de 80 pesos, en promedio ¢l pago
por semana es de 480 pesos. En el caso de las mujeres de
lnvernadero, en ocasiones se les paga por bandeja sembrada
y este es de 0.70, 1.00 y 1.44 pesos segun el numero de
cavidades de la bandeja (128, 200 y mas de 200 cavidades
respectivamente). Se pueden sembrar en promedio entre 80 vy
150 bandejas por dia, de acuerdo con la habilidad de la
sembradora y del numero de cavidades de la bandeja. La
ventaja de este tipo de trabajo, es que sb6lo se realiza
durante la marfana y las trabajadoras se pueden retirar
temprano de las instalaciones del rancho. A los hombres que
preparan el sustrato se les paga 100 pesos por dila.

En campo se pagan horas extras entre 10 y 15 pesos por
hora, segun el tipo de trabajo que se esté realizando; en
corte, por ejemplo, es el maximo de pago. En cambio,
durante otras épocas como lo son las de preparacion de
terreno se paga s60lo 10 pesos. En campo se puede ganar
hasta 100 pesos diarios por actividades especiales, como lo
son cargar <cajas de Jitomate dentro de los camliones o
llenar costales de estiércol. El uUnico trabajador que puede
devengar el pago de horas extras ininterrumpidamente es el
tractorista.

En el caso de 1la empacadora, los hombres que se
encargan del llenado de las cajas reciben entre 0.80 y 1.00
pesos por caja, y llenan al dia un minimo de 300 cajas. A

las mujeres de la empacadora se les paga 100 pesos diarios
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y 15 pesos por hora extra. A los estibadores se les hace un
pago distinto, se 1gnora el monto, pero se indagd gue e3
superior al de los jornaleros e incluso al de los
empacadores.

La jornada laboral es de 7:00 AM a 4:00 PM con una
hora para el almuerzo entre las 11:00 AM y las 12:00 DM.
Cuando inicia tarde el dia de trabajo o éste se ilnLeriumpe
por un suceso extraordinario (lluvia, anegamicntios, wlal)
se repone el tlempo perdido después de la hora fijada de
salida o bien el sé&bado.

Durante el dia se proporciona agua a los jornaleros en
el lugar donde se encuentren trabajando. Para ir a las
letrinas no es necesario avisar a los encargados.

En los dias festivos importantes no se trabaja. Por
ejemplo, la Semana Santa se trabajé lunes, martes vy
miéercoles, pero el jueves y el viernes no nhubo trabajo pdra
nadie; lo mismo sucede con la fiesta patronal de Santa Rita
pues ese dia sdélo se trabaja media jornada y el dia

sigulente no hay trabajo.

Aspectos relevantes

Las personas que son contratadas dentro del rancho,
son convocadas por distintos medios, como son el aviso por
medio de los jornaleros, el envio de personas con bocinas
para anunciar en algunas comunidades, la difusién por medio
de los jornaleros en sus comunidades, etc.; aun cuando
existen varios medios de convocatoria para el trabajo la
mayor parte de los jornaleros fueron conducidos hasta este
lugar por parientes, va que 71.7% de los entrevistados
tienen parientes trabajando dentro del rancho, de este

porcentaje, 26.4% tienen familiares directos (esposa,
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hijos, hermanos o padres), 32% restante tienen familiares
indirectos (tios, primos, etc.) y 13.3% tienen familiares
directos e indirectos trabajando dentro del rancho.

La gente que vive en Santa Rita, San Vicente y 3an
Francisco se emplea en labores de albanileria en las
comunidades de origen o cercanas, en el invernadero qgue se
encuentra en el Ejido de Santa Rita o en el corte de cana
en Rascon, Ciudad Valles, San Luils Potosi.

Una mujer adulta (Faustina) a qulen se tuvo la
oportunidad de entrevistar, comentd que las personas que
habltan estas conunidades siempre se han dedicado al
trabajo de campo sembrando maiz "y frijol. El mailz sc
siembra en Junio vy vya para noviembre se comlenza a
cosechar, para las labores de cultivo es usual rentar un
tractor, el cual puede ser ejidal o privado. Un tractor
ejidal cobra 200 pesos por ha. Un tractor privado cobra 300
pesos por hectarea. En general, las tilerras de los
ejlidatarios son de secano, pero existen algunas de riego.
En estas se elevan los costos de produccidn pues, una
boleta para el riego de una hectéarea tiene un costo de 100
pesos. A e¢so se debe agregar el costo de la semilla, el
cual es de 5 pesos por doble (para semilla de malz se usan
6 a 8 dobles por hectarea para grano y 20 dobles para
forraje) .

Dofia Faustina, siembra ocho hectéareas de mailz, ella
comentd que la tierra donde siembra es muy blanca. Siembra
ocho ha de una asociacién de malz-calabaza; esta ultima la
usa para venta de semilla. Comenta que, “cuando es un mal
ano y no se da nada de la siembra es mas dificil wvivir
porque se tiene gue comprar el mailz, y el rastrojo solo
alcanza para los animales de uno y ya no queda nada para

vender, y pues asi no se puede sacar un dinerito mas”.
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Antes 1intentd crilar puercos pero como no le remuneraba lo
gue gastaba para darles de comer dejd de hacerlo.

También menciona que la mayoria de la gente tiene
familiares en 1los Estados Unidos (EU) y que ellos han
ayudado mucho a que la gente fenga para comer Yy guc
construya o reconstruya sus casas. En la fiesta del pueblo
(el 22 de mayo) muchos de los parientes que se encuentran
en los EU regresan ocasionalmente y se hace una kermés en
la cancha de futbol del pueblo (la cual se encuentra en el
centro del pueblo); alll mucha gente pone sus mesitas para
vender.

La sefiora Mariana senald que la carretera llego hasta
Santa Rita cuando se instalaron los invernaderos. Desde
entonces tlenen transporte piblico en camionetas de
pasajeros hacia Rioverde todos los dias, una en la manana vy
otra en la tarde. Los domingos hay un autobus en la manana
y otro en la tarde. Los taxis pasan cada hora hasta la
comunidad. Pero cuando hay una emergencia de noche se le
habla a un taxi por teléfono y cobra 200 pesos el viaje
hasta Rioverde. En Santa Rita no hay servicio de salud
permanente, para ello hay que ir a San Francisco {un pueblc
cercano) . Cuando hay un enfermo grave se le traslada hasta
Rioverde. Para San Vicente (otro pueblo cercano) es mas
dificil llegar porgue sdélo hay autobus los miércoles y los
domingos ya que hasta alla no hay carretera. En el Ejido no
hay drenaje; la mayoria de las personas usan letrinas, hay
casetas telefdénicas y en algunas casas teléfonos celulares.
Existe el servicio de luz eléctrica y también el servicio
de transporte a Rioverde en taxis cada hora. Don [lavio
comenta que, “ahora ya estd blen porque antes para llegar a
San Vicente no habia camiones; tenia que 1r uno caminando vy

se le hacia a uno dificil visitar a los parientes (sus
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padres eran de San Vicente). Cuando yo vivia alla en abril
0 mayo recolectabamos pitayas y tunas y las lbamos a vender
a Cardenas. Los demas meses del ano viviamos de lo qua
salia de la siembra y si habla alguna necesidad se¢ vendia
un animalito, pero slempre teniamos que comer, Hunvd NoOs
falto”.

Donna Mariana comenta que, en Santa Rita cuando su

esposo estaba con ella, antes de irse a los EU también se

dedicaba a la recoleccién y venta de cuasia vy gobernadora
(Larrea tridentata Coult.) se le pagaba a b y 4 pesos el
kilo respectivamente; en abri; o mayo, cuando era la
temporada fuerte, vendia 10 o 12 costales. Sus hermanos
trabajaban con su esposo en la recoleccidédn de chile y de
cuasia, pero un dla €l decidio irse a trabajar a los EU vy
desde entonces sélo vino una vez; después de esa ocasion no
volvid a saber de é1 y desde entonces (hace 15 anos) ella
se encargyo de las tierras y de la manutencidn de la casa.
Tiene tres hermanos en EU, pero ellos tampoco saben nada de
su esposo. La sefiora tiene 47 afnos y su hija mayor, 26
anos. Ella ha sabido salir adelante sola, siempre mantuvo a
sus hijas de lo qgue trabajaba en sus tierras, vendlendo
escopbas de rambdn (Dalea bicolor Humb. & Bonpl. ex Willd.)
(5 pesos c¢/u). Hace dos afnos estuvo trabajando en ¢l
invernadero de Santa Rlta pero cuando hubo recorte de
personal la despidieron porque ya estaba grande. La
situacidén particular en la que se encuentra la senora
Mariana se repifte  con regqularidad, pues una de las
aspiraciones mas comunes entre hombres adultos es la de 1r

a los EU a trabajar.

THo se dispuso del material para identificacién
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Fon Santa Rita hay agua potable dos veces por mes
porque se abastecen de un pozo que es compartido por tres
comunidades mas: San Vicente, La Boquilla y San Francisco.
Segun la sefora Faustina, “antes el agua se sentila buena
pero de un tiempo para aca se siente muy gorda”.

Dos de sus hijas se emplean en el Rancho La Soledad,
para ellas es mejor trabajar ahi que en el 1invernadero,
pues se gana un poco Mmenos pero no se tilene que asistir
todos los dias, y ademas el trabajo es menos exigente y se
tlene la ventaja que esta cerca de la comunidad y pasan por
ellas y las traen sin costo. Ademas de gue ellas gozan de
pequerios privilegios, como los son los prestamos a lJa
palabra, que se otorgan a los trabajadores que permanecch

la mayor parte del ano empleados dentro del rancho.

Rancho “San Antonio’

Localizacion

E]l rancho se encuentra ubicado en la Delegacidén Pozos
en el municipio de San Luis Potosi. Sus coordenadas son 22°
51’ de latitud norte, 100° 51’ de longitud oceste y 1847 m
de altitud.

Medio fisico-bioldgico

El clima que predomina es el tilpo seco, c¢on un
temperatura media anual entre 16 Y% 18 'C Y% una
precipitacion media anual entre 410 y 500 mm, con lluvias

en verano y muy escasas en el resto del ano (Cardenas,
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19925 . bt suelo predominante es leozem haplico, cun  ia
textura media y en un terreno plano a ondulado (con
pendlientes menores a 8%), y con fase duarica profunda

(duripan entre 50 y 100 cm de profundidad) (INEGI, 1999).

Infraestructura

Bl rancho estéa compuesto por 300 ha y se encuenlra
dividido en tres fracciones usufructuadas por Lres
hermanos. La superficie que le corresponde a don Gabino,
uno de ellos, es de 66 ha dedicadas a la horticultura; las
otras dos partes se dedican a la siembra de tforrajes
(alfalfa, avena <Avena sativa L.>, etc.) para la
produccion de ganado lechero. El cultivo de chile 1nicio
hace aproximadamente 47 anos; la propiedad fue comprada
hace 55 afos por los padres de don Gabino y posteriormente
fue heredada a este y a sus hermanos. De las 66 ha, entre
30 y 35 ha se establecen para cultivo cada ario. En este
ciclo se plantaron 26 ha de chile (varios cultivares),

ademas de varios lotes de prueba con alcachofa (Cynata

scolymus L.), sandia (Citrullus lanatus (Thumb.) Matsum &
Nakail, rcebolla (Allium cepa L.), apio (Apium graveolens
L.), lechuga (Lactuca sativa L.), pepino (Cucumis sativus
L.), coliflor (Brassica oleracea L. Grupo botrylis),
brocoll (Brassica oleraceae L. Grupo botrytis), melon
(Cucumis melo L.) etc. Esto se hace con siembra directa. Ln

el caso del meldén y la sandia se sembraron 1.5 ha de cada
uno y se utilizdé semilla hibrida, acolchado y riego por
goteo; la cebolla se sembrd, en una superficie de 1.5 ha,
el 20 de noviembre, pero su desarrollo se retrasd un poco
por las heladas. Para el caso de chile se plantaron 10

cultivares vya probados y se sometieron a prueba treinta
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mas. Algunos de los cultivares fueron: ancho (caballero vy
San Luls), Jjalapeno (BTR-7 y Don Pedro), serrano (Tuxtlas vy
Camino Real), hungaro (criollo), caloro (criollo), pasilla
(criolle) y mulato (criollo).

Bl chile se cultivo de 1970 a 1983; en ese entonces la
procdncciAn e plantula era en almaciga y se daban ricgos
rodados. Después de 1988 se reanuddé su cultivo, ahora con
produccion de plantula en invernadero, el cual se construyo
en 1997; de este ano hasta el 2000 el principal cultivo f[ue
el Jiltomate bajo riego rodado; entre el ano 1999 y 2000 se
implementd el riego por goteo en algunos lotes de chile vy
jitomate. Para el 2002 el chile se convirtido en el
principal cultivo con acolchado y riego por goteo.

Para la solucidén de fertirrigacidédn se usan los

siguientes componentes:

Producto Caracteristicas
Ca N Proveedor DUCOR. Altamente
soluble. Composicidén: 12-0-0-~24
(Ca0) HPQ.
sultato de magnesio les MgO + 13% S AQS.
UREA Proveedor COMFOSA. Composicion: 46%
nitrdgeno.
Coadyuvante Nombre comercial: ligquido SURFAWET
Acido fosférico Composicién: 62% P.0,. Proveedor
KHEM

El rancho cuenta con 20 habitaciones donde pernoctan
los jornaleros foraneos, ademas de 12 letrinas distribuidas
alrededor del campo, una nave de invernadero (35% de
sombra), un cuarto de germinacidén y un pequeno laboratorio
para el analisis de suelo y agua, donde se hacen algunas

determinaciones; estas son hechas por el hijo del duerio, el
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cual es 1ingeniero agrdédnomo. Este ano se instald un candn
antigranizo de fabricacién franco-canadiense con el cual se
pretende reducir las pérdidas debidas a este tipo de
meteoro. Don Gabino siembra en este rancho desde 1952, vy
comenta qgue en este ano granizo el 9 junio (obviamente el
canon Lue encendido y dentro de la superlicie que dabarca la

nflnersin Anl mismoe no hubo danos) .

Calendario agricola

La preparacién del terreno inicia durante la primera
quincena de enero y la siembra en invernadero se efectua
durante la primera quincena de febrero. El trasplante (con
solo 8 lotes) comenzd el viernes 12 de marzo y concluyd el
miércoles 18 de marzo, aungue hasta esa fecha no se habila
transplantado toda la superficie. El primer grupo
contratado de jornaleros veracruzanos llegd el 22 de mayo vy
a pdrtlr de esta elapa la plantilla de jornaleros se
mantuvo arriba de los 50, pues las actividades se
incrementan y se diversifican desde entonces y hasta

finales de octubre.

Caracteristicas generales de la fuerza de trabajo

Procedencia

Hay personas de diversa procedencia que habitan dentro
del rancho durante todo el afo, como se apreclia en el
Cuadro 9. Entre ellas hay dos familias completas: wuna
procedente de Texas, Villa de Zaragoza, San Luis Potosi,
compueslta por, una mujer Jjoven y dos hombres quienes

laboran como jornaleros, ademas de su madre quien también
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habita dentro del rancho pero sin trabajar. La otra familia
procede de la Delegacidén la Pila, San Luis Potosl, uno de
sus 1integrantes es el tractorista del rancho; don Manuel,
su padre, es la persona mas anciana que trabaja en esto
lugar; el ha trabajado aquil desde los 20 anous .
Posteriormente se le permitidé vivir dentro del rancho,
motivo por el cual decididé abandonar su lugar de orvigen.
561o uno de sus hijos continua trabajando y viviendo on las
lnstalaciones del rancho. Actualmente, don Manuel vya c¢s
ayor (iwas de gU) y a modo de compensacion, se le aslgnan
labores de jardineria, limpieza, etc. (o bien ninguna) vy so

le paga como si fuera jornalero.

Cuadro 9. Procedencia de Jjornaleros en el rancho San
Antonio durante el ciclo P-V 04.

Estado de San Luls Potosi

Municiplo San Luls Potosi
Delegacidén Villa de Pozos

7. Laguna de Santa Rita

N L

Delegacion Ta Pila
Municipio Villa de Zaragoza

=

L. wouhulla
7. Texas
Ej. Cerro Gordo 1

=

I'stado de Yeracruz
Muniiviple Tempoal

Ej. Rancho nuevo
Ej. Cornisuela
Ej. El Carmen

Com. Cruz de Palma
Municiplio El Higo
Com. San Andrés

Municipico Tihuatléan
Municipio Tantoyuca

R kM B N N RO O
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Los jornaleros regionales proceden de Villa duo
Zaragoza, Delegacion la Pila y Delegaciéon Villa de Pozous,
San Luls Potosl; entre 10 y 15 jornaleros son empleados a
lo  largo dJdel ano; durante el verano sélo hay mujeres
Jjovenes de la regidén. Uno de los encargados de campo
procede Jde Villa de Pozos y es el Unico de esta localidad,
otro de los empleados de confianza es de Veracruz y vive
dentro del rancho desde hace mas de 5 anos; él comenzéd a
trabajar por contrato vy actualmente es trabajador de
planta; ahora esta casado con una mujer de la regiodon vy
espera establecerse en Villa de Pozos.

S5¢ vuedastaron 30 jornalercos, de los cuales, 10 (237)
corresponden a Jjornaleros locales y 23 (77%) a jornaleros
foraneos; en cuanto a los primeros, 28.6% corresponde a
mujeres y 71.4% a hombres; para el segundo grupo 17.4% son
mujeres vy 82.6% son hombres. El rancho San Antonio se
encuentra ubicado dentro de una zona 1ndustrial Importante
y debldo a ello las personas que habitan en los Jugares
circundantes al rancho encuentran en el empleo como obreros
una mejor opcién que la que representa el jornalerismo, ya
que se ofrecen prestaciones 1inalcanzables en este ultimo, vy
esto obliga a los duenos del rancho a ilmportar mano de obra
de UG zona caracteristica expulsora de jornaleros
ayil Lowras, coumo 1o es el estado de Veracruz, o©noocaso

particular, del municiplio de Tempoal.

El promedio general de edad fue de 27.8 anos. En este
caso se reportd un promedio mas elevado que en Rioverde
debldoe o gyue  la mayoria de esta mano de  obra ws

experimentada. Para mujeres fue de 25.7 anos y para hombres
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de 28.3 afios. La amplitud de la muestra fue entre 13 y 506
anos. Probablemente el hecho de gqgue soélo 1.6% de los
jornaleros reporte una edad superior a los 50 afos se debe,
d Yue la yente adulta se ha quedado en los lugares de
origen al culdado de 1la casa o de las tilerras, comno
mencionan Moreno y Nino (2002) en su trabajo en el Valle do

San Quintin y Mexicalli.

Cuadro 10. Edad por género de 1los Jjornaleros empleados
durante el <ciclo P-V 04 en el rancho San

Antonio.

Rango de edad Mujeres Hombres Total
1-10 0 0 0
11-20 1 8 9
21-30 4 g 12
31-40 1 3 4
41-50 0 3 3
51-60 0 2 2
Total 6 24 30

Como se aprecia en el Cuadro 10 la moda de edad
general se presenta entre los 21 y 30 afos, para el caso de
las mujeres esta tendencia se repite y es explicada en
funcion del estado civil de las mismas, donde 75% de las
mujeres fordneas que refieren una edad entre los 21 y los
30 anus sun casadas y el restante viaja acompanada de un
pariente directo (padre o hermano mayor); y para el caso de
las mujeres regionales, en su totalidad, refieren tener
hijos o pareja. En los empleados en el rancho San Antonio
se puede observar una tendencia general determinada por el
tipo de Jjornalerismo, pues la mayor parte de estos son

foraneos; donde una mujer para dedicarse al Jjornalerismo vy
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con ello separarse del nucleo familiar y el lugar de origen
requicre la companla de algun pariente (generalmente hombre
que puede ser el padre, algun hermano mayor, o blen, viajar
en familia), pues de no hacerlo, en su calidad de mujeres
se conceptuan vulnerables; 1lo cual refleja una posicion do
sumision al sexo opuesto que se traduce en dependencia
laboral y gque sin este ultimo no se podria acceder al
trabajo de manera independiente. Para el caso de los
hombres solo 25% de los que refieren una edad entre los 20
Yy SU allus  Lligliell pateja © hiljos y el restante /Y o sob
solteros; y de los que refieren una edad menor a los 20

arnos en su totalidad son solteros.

Antigiuedad

En cuanto a la antigledad del trabajo como jornaleros
se puede observar (Cuadro 11) que 63.3% de la muestra
refiere de 0 a 6 afios de experiencia en este tlipo de
trabajo y el restante 37.7% una antiguedad mayor a los ©
anos; ademas se puede notar que el promedio general de
antigledad en el trabajo es de 3.55 anos. Como se aprecid
también en los Cuadros 11 y 12 la mayor parte de la muestra
refiere una antigiedad no mayor a seis anos en el empleo
como jornaleros y esta no fue acumulada en el rancho San
Antonio, sin embargo estos reportes de antiguedad
superiores a los 6 anos reflejan la calificacién de la mano
de obra. Si se considera ademas que la mayor parte de la
muestra refiere una edad entre los 20 y los 30 anos y que
la mayor parte de ellos procede de una zona caracterlstica
expulsora de jornaleros agricolas, se puede asumlr qgue el
Jjornalerismo se ha convertido para ellos en una actividaa

permanente. Su reciente incorporacidédn al rancho San Antonilo
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probablemente refleje la Dbusqueda de wuna zona con las

e Jures couhdiclones  de  trabajo. bDesde la perspecliva

patronal,

trapajo pero sin antigledad en la empresa podria

la incorporacién de gente con experiencia

fer

sugerir

una politica deliberada de renovacion anual para evilar

conflicros

Cuacdro 11.

y demandas laborales.

Antiguedad como jJornaleros de los empleados del
rancho San Antonio.

Rango de
Hombres Mujeres Total
antiguedad
[0-0G] 13 6 19
(6-17] 3 0 3
(12-18) 2 0 2
a0 e 1 0 I
(24-30) 1 0 1
(30-36] 2 0 2
Mayor a 36 2 0 2

Cuadro 12. Antigledad como Jjornaleros dentro del rancho San
Antonio.
Pango de
Hombres Mujeres Total

antigledad
[0-2] 21 6 27
(<~4] 1 0 ]
(4-6] 0 0 0
(6-8] 0 0 0
(8-10] 1 0 1
Mayor a 10 1 0 1

S
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Escolaridad

La escolaridad promedio de la muestra fue de 4.9 anos;
el promedio por género no varid mucho, pues para hombres
fue de 4.7 y para mujeres de 4.5 y en ambos la moda
currespondio a 6% de primaria. De esto podemos asumir que
el hecho de que la mayor parte de la poblacidn sea
Jjornalera adulta define su escolaridad, ya que &l
desemperiar como oficio permanente el Jjornalerismo desde
temprana edad se ven obligados a abandonar la escuela, pues
los constantes movimientos migratorios asl lo requieren.
Nuevamente, como en el caso de los jornaleros en el ranchoe
La Soledad, se aprecia una condicion de marginalidad para
la mujer donde recibe menor instruccidon académica debido a

la condicidn propia del género.

Cuadro 13. Escolaridad por género de los Jjornaleros
empleados durante el ciclo PV 04 en el rancho
San Antonio.

Escolaridad (anos) Mujeres Hompbres Total

0 2 3 5
1-3 0 6 6
3-6 3 7 10
7-9 0 8 8
9-< 1 0 1

Total 6 24 30

Bienestar Social

Cuando las mujeres entrevistadas se encuentran denlro

de su comunidad y sin empleo como jornaleras dentro del
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rancho, 33.3% realizan trabajo doméstico en la casa
familiar, 33.3% se emplean como trabajadoras en casas de su
comunidad y solo 16.6% alternan el trabajo doméstico con Ja
escuela; de 33.3% restante, en proporciones, lguales se
dedlcan a emplearse como peones en la parcela de algun
vecino de la comunidad y al trabajo en la parcela familiar
de tiempo completo (esta actividad la alternan con ¢
trabajo doméstico en la casa familiar); esto refleja que
dentro de su comunidad no tienen acceso a ningun empleo
permanente y debldo a que se encuentran en un zona donde la
oferencia de empleo como jornaleros a cualquier parte del
pals es recurrente vy, ademas tienen la posibilidad de
viajar con algin pariente o pareja deciden abandonar
temporalmente sus lugares de origen. Por su parte, 34.8%« de
los hombres realizan trabajo de campo en parcelas, de
estos, 4.4% se emplean como peones con algun vecino y 30.4%
lo hacen en tierras propias o del padre y alternan su
actividad con el empleo como pedn con algun vecino denlrc
de su comunidad (13.2%) y con la escuela (4.3%); del
porcentaje restante, 17.4% se emplea en ranchos ganaderos
de su comunidad cuidando animales o chapoleando potreros,
13.2% en proporciones 1iguales se dedican al trabajo en
fabricas, como jornalerocs o como pintores, 8.6% se emplean
como albaniles, 8.6% venden frutas y verduras en mercados
ambulantes y 17.4% restante se dedican a la escuela de
tiempo completo antes de iniciar su trabajo como jornalero.
A pesar de gue para el caso de los hombres en sus
comunidades de origen las actividades econdmicas estan mas
diversificadas, eligen el jornalerismo sobre cualquier
otra, al parecer porque el pago se hace al final del
contrato y se obtiene este a manera de ahorro vy esto

permite que pueda ser utilizado de manera mas eficiente.
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De los entrevistados, 20% es propiletario de parcela eon
su lugar de origen (todos hombres) vy de este porcentaje,
las parcelas fueron heredadas de los padres o compradas vy
son de propiedad ejidal, comunal y privada en proporciones
lguales; del porcentaje restante (80%), 30% ayuda en ¢l
trabajo de la parcela propiedad del padre, 10% ayudan «
trabajar las tierras heredadas a los hermanos vy 40
restante no son propletarios de tierras nil ayudan cn las de
otros parientes. Para el caso de los jornaleros migrantes,
la tendencla de ser desposeidos de tierras se repile y Lal
vez sea esta una de las causas por las cuales no tiencn
otra opcldén mas que la de vender su fuerza de trabajo para
subsistir.

La dimensién de la parcela familiar oscila entre 6 vy /
ha. Dentro de ella se contemplan el maliz, frijol y calabara
para consumo de la unidad familiar; poco de la cosecha de
estos productos se destina a la venta (s6lo 6% de la
cosecha y esto en épocas de buena cosecha); el aumento en
la superficie de la parcela en comparacién con la que
relieren los jornaleros del rancho La Soledad, se debe a
que la mayoria de los que refieren poseer tierras son de
procedencia foranea, vy estas se encuentran en una zonad
calido humeda cerril.

En las parcelas de 1los jornaleros locales es usual
sembrar forrajes como la cebaba o el sorgo para consumo de
los animales que se encuentran en el traspatioc familiar;
para el caso de los jornaleros foraneos se contempla la
siembra de melén, sandia o zarabanda (Vignia sp.'), ademas

de que se cuenta con pequefos huertos en las parcelas de

sus lugares de origen.

"No se dispuso de material para identificacién
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Periodos de trabajo e insercidn de jornaleros por género y

procedencia

1l tractorista es el encargado de rastrillar, sembrar,
trazar surcos, aplicar plaguicidas, acolchar y amelgar; por
lo tantoc, su trabajo 1inicia durante la primera semana de
enero y trabaja hasta tarde, 1incluso de noche cuando c¢s
necesario.

Durante la etapa de siembra en invernadero (primera
guincena de febrero) se observan alrededor de 11
jornaleros, 6 hombres y 5 mujeres, laborando dentro del
mismo, todos regionales o de planta. Dentro del rancho
usualmente hay entre 10 y 12 jornaleros de planta.

Durante la etapa de 1inicio de trasplante se emplean
jurnalerous tegionales (15 personas: 9 mujeres y 6 hombres),
ademas de los encargados. Puesto que la siembra se hace
escalonada, el trabajo no es tan pesado ya Qgue se
transplantan de 2 a 4 ha por semana; durante esta etapa una
de las jornaleras'se dedica a anotar el nlmero de surcos
que trasplanta cada trabajador para llevar el countrol del
rendimiento por individuo en esta actividad y para armar el
croguls por lote vy cultivar. Durante esta actividad es
comun que el encargado indique a cada persona el cultivar vy
el numero de surco donde se trasplantarda, pues en un lote,
hay ademas del cultivar principal, algunos surcos de prueba
mezclados. Esto hace necesario que el encargado de campo
lleve la planta hasta donde se encuentran los jornaleros
para asegurarse de que sea la correcta por surco. La
mayoria de la mano de obra es femenina en esta etapa y esto
esta determinado por la procedencia de la misma, ya que al
ser regionales ven en el empleo como obreros, en fabricas,

mayores prestaciones y sueldo en ello. Los Jornaleros
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regionales que deciden tomar este tipo de trabajo estan
acostumbrados al trabajo de campo ya sea en tierras o en
crianza de animales. Entre estos se encuentra un encargado
de campo gue es mayor y tilene experiencia en el rancho y el
es guien supervisa todas las labores de campo junto con el
ingeniero encargado. A 1os Jjornaleros gue rinden menos en
campo en esta etapa, se les transfiere al linvernadero para
que colaboren en la siembra, desahije o remocidn de
plantula de las bandejas.

La labor gue sigue a esta etapa es remover y acercdar
tierra a los costados del revestimiento plastico y dentro
de la pertoracidn, para qgue no crezcan arvenses en los
costados, la base del surco o dentro de la perforacion y de
csta manera elliminar toda competencia para el cultivar que
se eligid. En esta etapa aun hay plantas con 12 cm. Con el
tractor s6lo se pueden hacer labores culturales a mas
tatdar cieando e planta tiene 30 ¢m de altura, ya que es la
altura del implemento y realiza la labor de remocion de la
tierra de la base del surco con cinceles sin danar las
plantas, esta es una de las razones por las cuales se tlene
que usar tanta mano de obra pues una vez que la planta
rebasa esa altura toda esta actividad se realiza con
azadoén. El 24 de marzo, por la madrugada, llegd el primer
grupo de jornaleros veracruzanos. Y ese dia se observaron
si<ete  mujeres reglonales recogiendo las arvenses que
cortaron los veracruzanos con el azaddon. Durante este
proceso los grupos de jornaleros (regionales y foraneos)
Jands LLapadajaron e€n el mlsmo espaclo. Ll ygrupo de
veracruzanos estaba constituldo por 26 personas (22 hombres
v 4 mujeres), ademas del encargado. Dentro de este grupo
hubo personas de todas las edades (nifos, jovenes, adultos,

ancianos). Sels veracruzanos mas se ocuparon de labores de
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albafileria, dirigidos por wun albanil procedente de la
delegacion Villa de Pozos, el cual es el encargado de hacer
todos los trabajos de albanileria del rancho. Los trabajos
que se reallzaron en ese momento fueron relativos a la
instalacién del cafén antigranizo.

Hay dos encargados de los jornaleros tegionales, don
Agustin es el principal, él no trabaja solo dirige el
trabajo; Quirince es &l segundo encargado y ¢dlo asume esta
responsabilidad cuando el grupo se fracciona; entonces
dirige a uno de los grupos. El trato entre los jornaleros
e¢s cordial, la vestimenta de los hombres y mujeres Jjovenes
¢s moderna. Por el contrario entre las mujeres adultas se
usa la tradicional falda negra larga.

Despues de la llegada del primer grupo contratado de
jornaleros veracruzanos las actividades cotidianas son
variadas; entre ellas se pueden contar el trasplante,
desyerba, corte, colocacidén de espalderas, instalacidén de
tuberia de riego, acolchado y colocacidén de cintilla.

Para el empacado de chile seco, que se Jlleva a cabo
durante los meses de marzo y abril, se requiere de por lo
menos ocho mujeres (por lo regular regionales), de tres
hombres para llenar las pacas (jornaleros de planta) y del
encargado regional. El empacado de chile sigue el siguiente
proceso: primero se extienden los frutos sobre un plastico;
posteriormente se humedecen y se tapan con otro plastico
para que la humedad sea uniforme; luego se destapa, se
voltea y se vuelve a tapar, para un poco después, 1nicilial
el empacado. Una paca de chile puede pesar hasta 200 Kg, si
se empaca con buena humedad. El humedecer el chile tLicne

los objelivos de aumentar su peso y volver mas flexible al

fruto.
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En abril, cuando inicia la etapa de corte se manticne
una plantilla de por lo menos 50 Jjornaleros dentro del
rancho, pues esta es la actividad gue regulere mayor mdaho
de obra. Durante el corte se seleccionan cuatro o <clnco
nifnos quienes renuevan los botes de los cortadores; a la
par con esta tarea los ninos dicen el numero del cortador a
las contadoras para que los botes llenos sean anotados a
cada persona. Los botes llenos son llevados hasta donde se
esta arpillando el chile. Por la mafana es comun que el
grupo completo corte chile en un lote; posteriormente [0
dividen por la mitad y cada grupo es llevado a cortar chile
en lotes Jdistintos, o blen a realizar otra actividad.

El  dueno comentd que algunas de las personas qgue
llegaron en el Gltimo grupo se van a retirar del rancho
porque les molesta que les impidan emborracharse. El dia 24
de abril se fueron dos personas y el 1° de mayo tres o
cuatro mas por razones personales, en gran medida porgue no
les gusto el trabajo. Esto denota dos posiciones de clase,
la del duefio quien resalta un defecto moral (la proclividad
a la embriaquez) y la de los jornaleros a quienes disgustan
las condiciones del trabajo.

El dia 20 de mayo se le retira el riego al cultivo de
cebolla para extraerla en dos dias. En esta época «l
invernadero se encuentra sdélo a 30% de su capacidad. Para
el sabado 22 de mayo se dispone el lote de cebolla para
limpiarla vy empacarla. Primero se afloja el surco con
azadon o con arado de discos, posteriormente se extrae el
bulbo y se amontona entre los surcos; luego se comienza a
limplar con ayuda de unas tijeras (se le quita la parte del
tallo y las raices gue sobresalen al bulbo); finalmente con
escobas de ramén se le da un ligero cepillado y se empdaca

en arpilleras. Al momento del empaque se divide la cebolla
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en tres o cuatro tipos Jerarquizados por tamano. La mayoria
delas personas  que  limpian cebolla no tienen mucha
experlencia, por lo tanto el 1ingeniero y los encargados
hacen las 1indicaciones pertinentes. El ingeniero retfiere
gque en un campo bien sembrado de cebolla un trabajador
experto limpia y llena hasta 150 arpilleras de cebolla por
dia. Las treinta personas gue se encontraban en e! ranche
en ese momento apenas alcanzaron a limpiar un tercio de
hectarea.

Un dia antes de finalizar los <contratos pasa ur
encargado por campo, qulen levanta y clerra cuentas sobre
los articulos de consumo que se pidieron por adelantado
{refrescos, viveres, enseres personales, etc.), dicha
persona verifica las inconformidades, pero nadle ajusta

cuentas ni se inconforma con lo gue se adeuda.

Condiciones de trabaijo

Los jornaleros foraneos habitan durante su estancia en
departamentos gratultos que se construyeron en el rancho
con este fin. También se cuenta con un lugar destinado para
la preparacioéon de los alimentos, con refrigerador y estufa.
El gas vy la electricidad son costeados por el dueno.
Tanbicn el patron les suministra los viveres que necesltan
para la semana, los cuales cobra ya sea en el momento o al
final del contrato.

De las personas que llegaron en el primer grupo
contratado, una persona enfermdé y tuvo que regresar a su
comunidad ktajo el cuidado de otro jornalero; el patron pago
el traslado de ambos. Lo cual demuestra una de Llas
infracciones que comunmente se presentan en las empresas

agricolas al Reglamento de la Seguridad Socilal para el
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Campo incluido en la Ley del Seguro Social, donde senala
gque para el «caso de los trabajadores permanentes vy
eventuales en dichas empresas deben ser ascgurados
médicamente al momento de ingreso al centro de trabajo vy
gque de enfermar en el mismo, por tratarse de una entermedad
de trabajo, deben las empresas © sus responsables hacerse
cargo del tratamiento (Borrel, 2002).

Aungue se habla de grupos contratados, este
cont ingente no firmd ningun contrato en sus comunidades ni
en el rancho. Esto, al parecer de ellos, les favorece dc
clerta forma, en caso de necesitar salir por alguna
urgencia, se les paga lo que corresponde y se van, sin
maynr obhligacion, cosa que no ocurre en el caso contrario.

En cuanto al trabajo de campo, el tiempo que se plerde
por algun motivo extraordinario (lluvia, anegamiento, etc)
se repone el ultimo dia de labores. Durante las horas de
trabajo 1los jornaleros pueden ir a las letrinas sin
necesidad de avisarle al encargado.

Los jornaleros regionales © veracruzanos siemple
Llcnen o su encargado, y con éste se entienden para o
trubajo; de el reciben las indicaciones pertinentes cada
manana; €l es el unico que habla con los patrones para
intercambiar indicaciones y comentarios acerca del trabajo.

Los jornaleros locales reciben su pago cada scmana en
sabado; se les paga 80 pesos por dia, aungue en ocasiones,
en dependencia del trabajo pueden ganar hasta 100 pesos
diarios. En temporada de corte el pago es por bote cortado
pero aun los mejores cortadores no suelen rebasar los 100
pesos diarios.

Cuando los jornaleros foraneos son recogidos en sus
lugares de origen se les da un adelanto de 500 pesos el

cual funciona como ‘“enganche” 'y de esta manera el
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trabajador se compromete a permanecer dentro del rancho
durante el tiempo qgue se acuerde. Posteriormente son
trasladados sin ningun costo al centro de trabajo, en donde
permaneceran por lo menos dos meses. Para estos el pago por
dia es de 75 pesos pero solo se les entrega la suna
acumulada hasta el final del contrato, Lo cual ¢s  ula
infraccion a la Ley Federal del trabajo, donde senala quo
el pago de servicios debe ser en el lugar del empleo y en
periodos de tiempo gque no excedan a una s$emana (lrueba,
1995); a pesar de ello es una practica comun en la empresdas
horticolas, donde se toma como una medida de seguridad y de
esla manera garantizar la permanencia de los trabajadores
dentro de los ranchos. La hora extra se paga a 15 pesos, no
importando el numero de horas que se realicen por semana ni
el trabajo en domingo; la cantidad acumulada durante la
woemogra rer conceptn de horas extras se paga cada domingo;
esta se emplea en la compra de las provisiones que seran
necesarlas para la siguiente semana. Como ya se dijo el
patron suministra la mayoria de esas provisiones,
generalmente en domingo.

De lunes a wviernes la jornada laboral para los
trabajadores locales es de las 8:00 AM hasta la 1:30 PM; a
esa o hera  hacen un  receso para comer. A Jas  2:30 PM
reintclan el trabajo el cual concluyen a las 5:00 PM. En el
caso de los sabados (dia de pago) la jornada es de las 8:0J
AM a la 1:00 PM; después de esta hora el pago se prolonga
warlodedel Jde ulia hofa.

Para los jornaleros foréaneos, la Jjornada de lunes a
viernes es de 7:30 a 1:00 PM; a esta hora hacen un receso
para la comida y reanudan actividades hasta las 2:00 PM vy
continuan hasta las 5:00 PM, después de este horario,

regularmente trabajan dos horas extra los cinco dlas; estas
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horas son opcilonales pero la totalidad de los joitnaleros
las laboran. En el caso de los sabados, el inicio de la
jornada es a las 7:30 AM y finaliza a 1:00 PM y también se
hacen dos horas extra después de las 2:00 PM. Los domingos,
le Jjornada es de 7:30 AM a 1:00 PM. Aungue existen algunas
Intracciovnes o la Ley Federal del trabajo, donde senala
que, la jornada laboral debe ser de ocho horas y so6lo Y
horas extras a la semana con pago doble y despues de esto
lNdalilu, sciall al btriple; el trabajo en dJdomingou solo pucde
accederse sl es repuesto con descanso acumulado (Trucbha vy
Truepba, 1995); sin embargo, todas las anteriores sueloen sor
una practica consuetudinaria en las empresas horticolas, al
parecer sin conflicto entre ambas partes.

Se apreci6, durante el trabajo de campo, que e
ccasiones la jornada se extiende de forma 1mposiltiva hasta
por dos horas, sobre todo en sabado por ‘“concepto de
reposicion”. En estos casos el patrdén les ofrece pan vy
refrescos para mitligar un poco la sed, el hambre y la
inconformidad.

Don Agustin, wuno de los encargados, cuenta que hay
contratistas en Tempoal, Ver., que quitan a los jornaleros
una parte del salario por concepto de cuota dlaria por el
acomodo en el trabajo. Hay personas que van a trabajar vy
enferman en el lugar de trabajo lo gue genera su despido.
kn ocasiones se van enfermos del lugar, y ha habido casos
~n los que se les ha encontrado muertos en lugares cercanos
a los pueblos de procedencia. Don Agustin habla de los
contratistas muy mal, cree que explotan a la gente y a su
parecer, ellos son gente de dinero, que se ha enriquecido a

ity e s jornaleros.

El 1ingeniero encargado de las actividades del rancho,

tiene 38 anos y trabajdé en Bocas y en Arista por varios
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ancs; 61 es gente de campo; cuando era joven trabajd como
jornalero en ranchos de Tamaulipas y también en EU. LI
trato de los jornaleros con el 1ingeniero es cordial, pero
con cierta reserva, vya que deliberadamente hace nolar el
rango y los jornaleros lo aceptan asi. Por ecjemplo, cuando
los jornaleros han terminado su trabajo en un surco, el
encargado (por orden del 1ingeniero en muchas ocasiones)
pasa a to targoe de éste e indica donde ha taltado cuidado
al realizar el trabajo; también indica si han quedado
arvenses o queddé mal recogida la tierra sobre el surco. Sin
embargo, cuando el encargado se ausenta unos momentos o
doja e prestar atencidon, los jornalervs aprovechan pata
tomar peqguerios descansos (por ejemplo, sentarse).

El sabado es el dia en el que mas se rinde. Los
jornaleros se ven apresurados en el trabajo, posiblemente
porque es dia de pago, vy ansian la recompensa semanal a su
trabajo que arribara al finalizar la jornada laboral. La
esposa de Manuel, el tractorista, improvisa cada sabado una
Licndita en el rancho (vende gorditas, pan, retfrescos,
etc.). Muchos guieren 1ir a Pozos a comprar o pasear, la
mayorla trae un camplo de ropa para poder llegar
presentables, pero se slenten amenazados e 1incluso creen
pudel ser discriminaedos en Pozos por su apariencia. Fllos
sienten que su trabajo de campo los limita en aparienciua vy
en esencia. Los sabados no hay hora de comida, pero algunos
andan por ahi con provisiones de alimentos colgadas a la
cintura y los bocados son pequerios y discretos durante la
jornada de trabajo.

Il trabajo se hace ameno con charlas de todo tipo,
chascarrillos acerca de la vida cotidiana e incluso acerca
de la 1inconformidad por el trato y sobre todo del sueldo.

Las relaciones personales aqul no son dificiles entre la
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gentoo de la reglon, pero con extranos las cosas e Lorhan
complicadas vy en ocasiones intratables. bEntre hombres vy
mujeres no hay distincién de relaciones personales, se
platica lo mismo con hombres que con mujeres., kL trato
entre los jornaleros es cordial y confiado entre ellos vy
entre los encargados. Por las platicas entre los jornalerus
se puede apreclar que las mujeres reglonales, mayores y con
hijos, s« levantan temprano por la mafana para poder hacer
el desayuno y la comida para hijos y esposo, ademas de las
labores propias del hogar, ya gue permaneceran durante Loda
la manana y parte de la tarde en su centro de trabajo y pot
lo tanto no tendréan oportunidad en otra hora del dla para

realizar estas labores dentro de sus casas.
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CONCLUSIONES

- En los ranchos estudlados la poblaciaon jornalera
presenta una composicidon diferente en relacidn con  su
procedencia. En La Soledad predominaron los Jjoinaleros
locales en tanto que en San Antonio la mayor proporclon
corresponde a foraneos. La explicacidn a lo anterior parece
resldir en diferencias geogréaficas. El primer rancho se
encuentra en una zona rural con comunidades pobres y el
sequndo rancho en una zona industrial.

- ['n ambes  ranchos se presentaron diferancias  en
relacion con la edad de los jornaleros (23.6 y 27.8 anos en
La Soledad y San Antonio respectivamente). Lo anterior se
relacioné con patrones de jornalerismo temporal para el
primer caso vy permanente para el segundo, estrechament.
ligados con el tipo de procedencia.

- S6lo 5.3% y 20% de los jornaleros de La Soledad y de
San Antonio, respectivamente, son propietarios de tlerra.
Al carecer de la propiedad de 1los medios dc produccion
necesarios para completar sus necesidades basicas, y las de
sns dependientes, ven el empleo como la posibilidad de
Wit oner o ingreso, el cual se acrecienta en forma de
ahorro al final del contrato. La migracion para acceder
un empleo, es generalmente producto de los desequilibrios
regionales que afecta el desarrollo econémico de sus
conunldades, 1o que se traduce en la nula posibilidad de
acceder a un empleo fijo y bien remunerado dentro de e¢llas.

- El retorno recurrente y periddico al lugar de origen
por diversos motivos (visitas familiares, Liestas

patronales o el cultivo de las tierras) es un requisltLo
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para el proceso de reproduccién social de los jornaleros.
Esto permite, por un lado, la persistencia de los
cunucLiiichitus ayllcusds ¥y de su entorno sociocultural. Po:
otro lado, aunque los trabajadores adquileren deslrazas vy
habilidades agricolas en las areas horticolas, La
disparidad de condiciones hace imposible que las iLncorporen

a su acervo de practicas agricolas locales.
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APENDICE 1. Instrumento de evaluacién.

[

DATOS GENERALES
1.1 Nombre (opcional)
1.2 Edad
R E N S VB S
1.4 Escolaridad
1.4.1 ;Por qué decidid abandonar la escuela?
(A) Falta de dinero
(B) La escuela se encuentra alejada

(C) Otra

—
o

Lugar de procedencia
1.6 (Pertenece a algun grupo indigena?
bl o entieonde algun dialecto?
(A) S1. :Cual?
(BYNA
2. CARACTERIZACION DE LOS DEPENDIENTES Y FAMILIARES DEL
TRABAJADOR
2.1 ;Es casado?

(A) S1 “continuar con el cuestionario®

(B) No “pasar a la pregunta 2.3%

(C) ©Otra “continuar con el cuestionario™(divorciada,

dejada, unidn libre, etc.)

2.2 Numero de miembros de la familia que dependen de sus
Lhiylesus (espusa ¢ il jus)
2.3 Bduades, sexc, escolaridad de los miembros de la familia
S.d fluantas personas  dependen  econdmicamente  de  usted
(ademas de su familia, ayuda a mantener a sus padres, tios,
abuelous) v
2.5 ¢Que actividades realizaban sus padres cuando usted era
pequeno (manutencién de la familia)?
3. CARACTERIZACION DE SU CONDICION DE VIDA EN SU LUGAR DE
ORIGEN



3.1 :Que actividades realizaba en su lugar de origen
(actividades econdémicas)?
(A) Trabaja el campo
(B) Comerciante
(C) Trabaja como pedn
(D) Artesano
(E) Trabajo doméstico
(') Ninguna
(G) Otraf(s)
3.2 ¢Es propiretario de tierras en su lugar de origen?
{A) Si
(B) No
(D) Ayuda a trabajar las del padre
(E) Ayuda a trabajar las del esposo
(F) Otra
3.3 (Bajo que régimen de propiedad las tiene?
(AY Cemunal
(B) Ejidal
(C) Prestada
(D) Rentada
(F) Privada (pago por ellas)
(F) No sabe
(G) Otra
3.4 :(Obtiene algun beneficio econdébmico o material en su
lugar de origen? ;Cual (es)?

(A} -Cosecha

i Producto 1 Consume Vende Intercambia( Recolecta

i 2

Chile

}

| o
| |

|

|

o
{Naranjas | — |

e e b i 44T




Cana

Catabaca

,Otros
[,

(BY -Carne

Producto Cria Caza ]

Puerco AW

Conejo
L
Gallina

Vaca

Cabras

Otros

(G)  ;BElabora o extrae algun producto?

Consume Vende Intercambia

Produéto'

Leche

Queso

Piloncillo

Carne seca

Huevo

Leona

Resinas

e Lo

(D) ¢Se emplea como pedn con algun vecino?
3.5 ¢Considera el trabajo en ellas pesado (més pesado que
agui)?

(A) Si

(B) ©No (mas pesado aqul)

(C) Igual
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3.6 (Que dimensiones tiene la propledad?
(A) menor o igual a 1 ha
(B) mayor a 1 ha y menor o igual a 2 ha
(C) mayor a 2 ha y menor o igual a 3 ha
()  Mayor de 3 ha
3./ ¢burante cuanto tiempo obtiene ingresos de su trdbajo
en su lugar de origen?
(&) Todo el arfio
{B) Cuando me encuentro en el lugar
(C) En el ciclo agricola
(D) Otra
3.8 (Regresa periddicamente a su lugar de origen?
(A) Si. (Por qué?
(A) Fiesta del pueblo

(B) Visita familia (madre, hermanos, abuela,

(C) Su esposa e hijos
(D) Para trabajar la tierra
(E) Otra
(B} No
3.9 :En qué temporada regresa a su lugar de origen?
3.10 ;Durante cuanto tlempo permanece en su lugar de
origen?
3.11 (Por gué decidid abandonar sus tierras de cultivo y la
vida de pueblo por este trabajo?
3.12 ¢A qué otras actividades econdémicas se puede dedicar o

sabe hacer fuera de su localidad de origen?

Actividad Lugar Fecha

Albanil

Artesano
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Chofer

Atiende tienda

Doméstica

Lenador

Otra

3.12 Ademéds del empleo en este rancho, ¢durante el ano se
emplea en alguna otra actividad como asalariado?

(A)  S1 *lugar y fecha

(B) No
4. CARACTERIZACION DEL MANEJO DE LAS TIERRAS FAMILIARES O
DE SU PROPIEDAD MIENTRAS NO SE ENCUENTRA EN SU LUGAR DE
ORIGEN
4.1 :Quién se queda a trabajar la tilierra mientras no sc
encuentra ahi?

(A) mil esposa e hijos

(B) un pariente
(C) un amigo
(D) un vecino de la comunidad

(E) El padre (propietario)

(I') El esposo (propletario)
(G) Nadie, é1 mismo cuando se encuentra en el lugal
(H) Otra

4.2 :La tierra es prestada, encargada o rentada mientras
usted no se encuentra en su lugar de origen?

(A) Si. ¢Bajo que condiciocnes?

(B) No
4.3 :Qué producen las personas que se quedan a trabajar la
tierra?
4.4 :;Durante cuanto tiempo hacen producir la tierra?

5. CARACTERIZACION DEL TRABAJADOR Y SU EMPLEO EN EL RANCHO
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5.1 ¢(Es casado?

{A) Si
(B) No
(C) Otra

5.2 (Si es casado, vive en unidén libre o con hijos) (Vino
solo o con su familia (esposa e hijos)?
(A) Solo. (Por qué?
(B) Con mi familia. ;(Por qué?
(C) Otra
5.3 ¢Tiene usted parientes trabajando en este lugar?
(A) S1 *:;desde hace cuanto tiempo?
(Al) familiares directos *esposa, hijos, padres,
hermanos
(A2) otros familiares *tios, primos, etc.
(BY No
5.4 ;Cuanto tiempo tiene usted empleandose como jornalero
en este u otros ranchos”?
5.4.1 ;Especificamente en este lugar?
5.5 (Cémo se entero del trabajo en este rancho?
(A) Am1igos
(B) Parientes
(C) Radio
(D) Enganchador
{(E) Vino solo
(F) Otras
5.6 ¢Tenla otras opciones ademéds de este rancho?
(A) Otros ranchos
(B) Quedarse en su tierra
(C) Ir a la ciudad
(D) No
(E) Otra
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5.7 ¢Cuales fueron sus motivaciones para prestar sus
serviclos en este rancho?
5.8 (Cuales son las actividades que desempena en su
trabajo en el rancho?
6. CARACERIZACION DE BIENESTAR CON SU EMPLEO EN EL RANCHO
6.1 ¢(Cuéanto tiempo es empleado en este rancho durante el
ano?
6.2 ¢(Cuanto le pagan por dia?
6.3 ¢Cuantos dlas a la semana trabaja?
6.4 ¢(Durante cuadnto tiempo trabaja en el rancho al dia
(horario)?
6.5 ;Como financié su viaje hasta este lugar (migrantes)?
(A) Dinero ahorrado
(B) Prestado
(C) E1l rancho pagd
(D) Dinero de la cosecha
(E) Adelantado por el enganchador
(F) Otra
6.6 ¢cCémo califica el trato que se les dan a los
trabajadores en el rancho? Describalo.
7. CARACTERIZACION DE SU ESTANCIA
7.1 :Donde vive mientras dura su empleo en el rancho?
(A) En el pueblo o en la rancheria mas cercana
(B) En las 1instalaciones del rancho
(C) En la ciudad mas cercana (especificar)
(D) En mi lugar de origen (regionales)
7.2 ¢El rancho financia su estancia o parte de ella ademas
de su sueldo (proporciona asistencia)?
(A) Si
a. Alimentos
b. Vivienda

c. Medicamentos
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d. Productos de limpieza

e. Alguna

combinacidn de las anterliores

*Especificar

f. Otra

7.3 S1 vive fuera del

(A) Rentada por
(B) Propia
. (C) Rentada por

(D) Rentada por
(E} Prestada

rancho su casa es:

usted

el ranchero

varias familias migrantes

(F') De los padres

(G) Otra

7.3.1 (Cébmo hace para trasladarse diarlamente hasla el

rancho?

7.4 ;Con cuales servicios cuenta en el lugar donde vive?

(A) Agua potable

(C) Alumbrado publico

(D) Luz eléctrica

(E) Clinica de salud

(F') Teléfono publico

(G) Drenaje

(H) Otro

7.5 ¢Con cuales servicios cuenta dentro del rancho (en el

(A) Sanitario

(B) Alumbrado

(C) Agua potable

(D) Medicamentos

(E) Otro

7.6 ¢(Desea o planea regresar el prdximo afo a este (u otro)

rancho?



(A) Si1 ;Por qué?
(B) No ¢(Por que?
(C) Otra
8. EXODO RURAL Y PERDIDA DE CONOCIMIENTOS ANCESTRALLS
8.1 (Ha pensado en abandonar definitivamente su lugar de
origen y con el, el trabajo de sus tierras?
(A) Si
(Al) ¢(Cuales son sus razones para hacerlo?
(B) No
8.2 Debido a las técnicas usadas para el cultivo en ¢l
rancho en el cual labora y que usted haya obscrvado vy
aprendido, ;ha decidido remplazar algunas de las gue usaba
en su lugar de origen por estas?
(A) Si
(Al) (Cuales?
(B) No
8.3 (Considera que las practicas agricolas empleadas por
usted en su lugar de origen para el cultivo son valiosas
y/0 eficientes?
(A) S1
(Al) ;Por qué?
(B) No
(Bl) ¢Por qué-?
8.4 :Por qué cree usted que las personas salen de sus

comunidades para trabajar?



APENDICE 2. Caracteristicas técnicas de los plaguicidas utilizados en el rancho La Soledad. Rioverde. S.L.P.

S54%

seque

‘" {Alternariae solani)

tarcio

P Tizon

F' PRODUCTO ! TIPO DE PRESENTACION INGREDIENTE ACTIVO GRUPO INTERVALO CLASIFICACION RECOMENDACIONES DE USO
Nombre ‘ PRODUCTO DE TOXICOLOGICA }
comercial del SEGURIDAD ! Jitomate Tomate
producto (REENTRADA l verde
A CAMPO) :
*CUPRARVIT rungrcida Folvo Erdroxido cuprico 17% rungicidas 12 noras Ligeramente | Tizon temprano
HIDRO zgr:cola humectable cupricos toxico (Alternarie soleni)
Tizén tardio
(FPhytophthora
infestans)
Mancha bacterial
(Xanthomonas
vesicatoria)
Mancha gris
(Stemphylium sp.)
Mocho de la hoja
(Cladosporium fulvum)
| *BRAVO® 720 Funglcida Suspensién Clorotalonil: Cloronitrilos Hasta que | Ligeramente FOLLAJE Entracnosis
‘ agricola acuosa Tetracloroisoftalonrtrilo. el producto|toxice Tizén temprano (Colletotri

chum spp)

 SSUS——
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CONTINUA APENDICE 2.

FRUTO
Antracr.osis

(Coliervzrichum
phomorces;
frurto

Pudric:on del

spp)
Fhytoprthora infestans

(Rhizoctonze sciani!

*CAPTAN 50 | Fungicida Polve Captan: Cis N Ptalamidas Tfﬁ horas Ligeramente Tizon temprano
P.H. agricola humectable {{Triclorometil) tio) - 4 toxico (Alternarie solani)
ciclohexen - 1,2- Tizdn taxrdio
dicarboximida. 50% (Phytophthora
infestans)
B
*TERRAMICINA® | Fungicida Polvo soluble | Oxitetraciclina: Antipiéticos Ligeramente T
AGRICOLA 5% agricola clorhidrato de toxico
oxitetraciclina, con un
contenido de
oxitetraciclina no® menor
AAJ de 75%. 6.66%
|
*VELOZ Z2CE Herbicide (Concen:rad: Carfentrazonre: Etil-alfa, |Ariltriecclancras |1l heoreas Ligeramente i
agriccla emulsicnaple Z-dicloro-5-(- toxico
4(difluoromeril;-¢, 5- ? X
dihidre  Z-metil-E-oxc-lH- | } i
b1, o, d-triazsi-oloyl, —4- W : ‘
Flucrcbencenorzopancatc. | 1
2 33% | ;
! l
| 1
*PHASE 1 Lzidificance ' - _igeramente i




CONTINUA APENDICE 2.

~ouferizante | coadyuvantce Jo menos ae: ¢0.8% buferizante téuzico
Alcohol rridecilico
polioxietilenado
o menos de: 20.0%
(Equivalente a 200 g de
I.A./L)
Dietilenglicol
No menos de: 6.
(Equivalente a de
I.A./L) Polimero natural
No menos de: 2.
FAENA CON | Herbicilda Concentrado Glifosato: Sal 4 horas Ligeramente
RANSORB® soluble isopropilamina tox1co
de N~ (fésforo-metil)
glicina, con un
: contenido de acido
glifosaro
no menor de 7%
INTREPID { Insecricida lnzdracznas 2+ hcras Ligzeramente
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RESUMEN

En el ciclo primavera-verano de 2003, se realizé el presente experimento en el ejido
La Labor, municipio de Cardenas, S. L. P. La siembra fue el 22 de marzo de 2003 y
posteriormente la cosecha se llevd a cabo del 20 de Julio al 28 de Agosto de 2003. Los
objetivos fueron conocer las caracteristicas fenoldgicas y los componentes de
rendimiento de cultivares de maiz y ademas evaluar el potencial de rendimiento de
grano. Los materiales utilizados en el experimento fueron siete genotipos de maiz, para
lograr dichos objetivos, se evalud el material genético, utilizando el disefio experimental
de bloques al azar con 7 tratamientos y 4 repeticiones. Dentro de las caracteristicas
agronomicas y componentes de rendimiento que se evaluaron, resultd que: en la variable
dias a emergencia el genotipo Leopardo emergid a los siete dias, primero que todos los
demas; para la variable dias a floracion el genotipo Leopardo con 63 dias a floracion
supero al testigo al florear en 80 dias en promedio; en la variable dias a madurez
fisiologica el testigo fue superado por todos los demas genotipos; en la variable altura
de planta el criollo ocupd el primer lugar al obtener una altura promedio de 3.04 metros;
en lo que correspondié a tamaifio de mazorca el genotipo A-75i con 23 cm, seguido del
A-7573 con 21.2 cm, superaron a Jos demas genotipos en cuanto a tamafo de mazorca se
refiere; y finalmente dentro del nimero de granos por mazorca el criollo ocupo el primer
lugar con 678 granos en promedio por mazorca, superando a los demas genotipos. El
analisis de varianza indicé una diferencia altamente significativa entre los tratamientos
para la vaniable rendimiento. La prueba de rango multiple Tukey al 0.05 detecto la
formacién de 3 grupos estadisticamente diferentes entre si. Dentro de los genotipos que

sobresalieron por su potencial de rendimiento, se encuentran: A-7573, Leopardoy A-

791, que registraron rendimientos de 5.1734, 4.5797 y 4.5507 t ha’', respectivamente.

superando significativamente al testigo regional (Criollo), que obtuvo un rendimiento
promedio de 3.2628 t ha"'. En base a los resultados obtenidos se llegd a la conclusién
que dentro del grupo de genotipos de maiz en prucba existen materiales que superan en

rendimiento de grano y en algunos caracteres agrondmicos deseables al testigo regional.




SUMMARY

In the cycle spring-summer of 2003, the present experiment was made in the La
Labor, municipality of Cardenas, S. L. P. Seedtime was the 22 of March of 2003 and
later the harvest was carried out ofthe 20 of Julytothe 28 o f August 0 £2003. The
objectives were to know the fenologics characteristics and the components of yield of
you will cultivate of maize and in addition to evaluate the potential of grain yield. The
materials used in the experiment were seven maize genotypes, in order to obtain thesc
objectives, the genetic material was evaluated, using the experimental design of blocks
at random with 7 treatments and 4 repetitions. Within the agronomics characteristics and
component of yield that was evaluated, it was that: in the variable days to emergency the
genotype Leopard emerged to the seven days, first that all the others; for the variable
days to flowering the genotype Leopard with 63 days to flowering surpassed to the
witness when flowering in 80 days in average; in the variable days to physiological
maturity the witness was surpassed by all the other genotypes; in the variable height of
plant the Creole occupied the first place when obtaining a height average of 3.04 meters;
in which corresponded to size of mazorca the A-791 genotype with 23 cm, followed of
the A-7573 with 21.2 cm, they surpassed to the other genotypes as far as size of mazorca
talks about; and finally within the number of grains by mazorca the Creole occupied the
first place with 678 grains in average by mazorca, surpassing to the other genotypes..
The variance analysis highly indicated a significant difference between the treatments
for the variable yield. The test of multiple rank Tukey to the 0,05 detected the formation
of 3 statistically different groups to each other. Within the genotypes that excelled by
their potential of yield, they are: A-7573, Leopardo and A-791. that they registered
yields of 5.1734, 4.5797 and 4.5507 t ha™, respectively, significantly surpassing the
regional witness (Creole), that obtained a yield average of 3.2628 t ha™'. On the basis of
the obtained results one reached the conclusion that within the group of maize genotypes
In test materials exist that surpass in grain yield and some desirable characters

agronomics the regional witness.




INTRODUCCION

El maiz (Zea mays L.) representa la actividad agricola econdmicamente mas
importante para México, ya que se siembra extensivamente a lo largo y ancho del pais,
abarcando zonas de riego y de temporal, con predominio de estas ultimas (L.a Nueva Era
En La Agricultura, 1998).

Entre los cultivos de cereales en el mundo, el maiz ocupa el segundo lugar después
del trigo en cuanto a produccion, con el arroz molido en tercero, sin embargu, entre las

economias de las naciones en desarrollo, el maiz ocupa el primer lugar en Latinoamérica

y Africa y el tercero después del arroz y el trigo en Asia. En todo el mundo el maiz es el

mas ampliamente sembrado en cuanto a cereales se refiere (Claridades Agropecuarias,
1997).

En el estado de San Luis Potosi, de .la superficie destinada para la produccion
agricola, aproximadamente el 36.7% corresponde al cultivo del maiz (INEGI, 1996).

En la Zona Media Potosina, el cultivo de maiz para grano bajo riego ocupa un lugar

importante tanto a nivel social como econdémico. Anualmente se siembran en promedio
12 mil hectareas con un rendimiento medio de tres toneladas de grano por hectarea.
Estos rendimientos son bajos, debido, principalmente a que la mayoria de los
productores no utilizan la tecnologia de produccion apropiada. En esta zona, el
productor considera la siembra de maiz poco rentable, lo que ocasiona que se haga con
practicas agricolas tradicionales y deficiente uso de insumos agricolas.
Durante los dltimos cinco afios el Campo Experimental Palma de la Cruz ha generado
tecnologia para producir maiz para grano bajo riego, la cual ha sido validada en terrenos
de productores, d emostrandose que b ajo 1 as condiciones de clima ysuelodelaZona
Media del Estado, es posible obtener rendimientos de hasta seis toneladas de grano por
hectarea (INIFAP, 2002).

El p resente trabajo nace debido a esta problematica yespor elloquesedervael
interés de identificar variedades adecuadas para la zona, que tengan un alto rendimiento

y ademas caracteristicas agronémicas deseables para los agricultores de esa zona.




Objetivos.

A) Conocer las caracteristicas fenoldgicas y los componentes de rendimiento de un

grupo de genotipos de maiz evaluados en la zona de La Labor, Cardenas, S. L. P.

B) Evaluar el potencial de rendimiento de un grupo de genotipos de maiz probado

bajo las condiciones ambientales de la regidon de La Labor , Cardenas , S. L. P.

Hipotesis.
A) Existen cultivares de maiz que superan al testigo regional en lo que se refiere a

caracteristicas agronémicas deseables.

B) Dentro del grupo de materiales experimentales en prueba existen genotipos que

superan en rendimiento de grano al testigo regional.




REVISION DE LITERATURA

Importancia del Maiz

Sin duda que uno de los granos que mayor demanda tiene en el mundo es el maiz.
Utilizado tanto en la dieta de los humanos, como alimento forrajero o como materia
prima en la agroindustria, el maiz ha jugado y juega un papel importante en la economia

de muchos paises del mundo (Claridades Agropecuarias, 2003).

Origen del Maiz

Su origen ain no esta bien delimitado en cuanto a la fecha, mas no en el lugar.
Algunos estudios sefialan que ya se cultivaba desde hace mas de siete mil afios, mientras
que otros dicen que se ha cultivado por cerca de 10 mil afios; algunos estudios realizados
sobre el maiz, sefialan que el origen es América Central, concretamente México, desde
donde se expandio su cultivo, en primer lugar hacia practicamente toda América y
después a otros continentes (Claridades Agropecuarias, 2003).

Su origen no estd muy claro pero se considera que pertenece a un cultivo de la zona
de México, pues sus hallazgos mas antiguos se encontraron alli (Infoagro, s/t).

Hay suficiente evidencia indicando que México fue el centro de origen.
domesticacidén y dispersion del maiz; que ocurrié hace mas de seis mil aflos y que las
migraciones humanas lo llevaron a Sudafrica, en donde tuvo lugar el centro secundario.
hace cinco mil afios. De México se dispersé hacia el Norte del continente v

posteriormente hacia Europa y Asia (Reyes, 1990).

Produccién de Maiz a Nivel Mundial

Los principales p aises p roductores d e maiz son por orden d e i mportancia: E stados
Unidos, China, la Unién Europea, Brasil, Argentina, Sudafrica v México, de ios cuales
se obtiene mas del 80% de la produccién mundial, la cual se ha ubicado, en promedio
anual, en 595.3 millones de toneladas en los ultimos siete anos. En el ciclo agricola

02/03, Estados Unidos, China y Brasil ocuparon los tres primeros lugares en cuanto a




produccién de maiz se refiere, con 228.8, 121.3 y 43.5 millones de toneladas

respectivamente, como se observa en la figura | (Claridades Agropecuarias, 2003).

o A : —
599 .
5 |
5 |
=
o |
o
1
a
1
c 228.8
Q |
£ l
2 121.3 -
S i
| 435 394 453 Wis’s
1 ‘ B 1l e
Total E. U China Brasil Europa  Mexico Argentina
Pais

Figura 1. Produccion mundial de maiz, ciclo 02/03 en millones de toneladas.

Produccion de Maiz en México

La produccién de maiz en nuestro pais ha estado influida principalmente por el
comportamiento del clima. Pero la gran importancia que tene el maiz en la dieta de los
mexicanos hallevado a que el grano se cultive a todo lo largo y ancho del territorio
nacional. En este sentido se tiene que Jalisco, el Estado de México, Sinaloa, Cliapas v
Michoacan, aportan poco mas del 50% de la produccién nacional. Nuestro pais produjo
alrededor de 17.8 millones de toneladas de maiz, en promedio anual, en los tltimos ocho
afios, que si la comparamos con el promedio mundial, indica que México produce cerca
del 3% mundial, lo que lo ubica por arriba de paises como Argentina y Sudafrica, que
han sido considerados como productores importantes. En el afio 2002 se produjeron en
México 19.2 millones de toneladas de maiz, el primer lugar por estado lo obtuvo Sinaloa
con 3.14 millones de toneladas, como se observa en la figura 2 (Clandades

Agropecuarias, 2003).
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Figura 2. Produccion de maiz en México en el afio 2002 en millones de toneladas.

Produccion de Maiz en el Estado de San Luis Potosi
En el estado de San Luis Potosi se cosechan en promedio 225,086 toneladas anuales.

y se siembra una superficie promedio de 374,447 hectareas anuales (INEGI, 1997).

Importancia de los Ensayos de Adaptacion y Rendimiento

Cuando un cultivo se introduce en una nueva area de produccién, puede estar menos
adaptado que en la zona climatica que usualmente se produce, en algunos casos las
especties introducidas por primera vez no parecen tener buena adaptacion pero después
de que se cultiven varias veces presentan mayor aclimatacion y productividad

(Poehlman, 1981).

Descripcion Botanica
Es una planta herbacea, de tallo mas o menos cilindrico, con nudos (de 8 a 21) v
entrenudos, no huecos; los entrenudos de la base son cortos y se van haciendo largos

hasta culminar con el mas largo siendo el que constituye la base de la “espiga” (panoja).

th




El nimero de hojas promedio es de 14, y se desarrolla en cada nudo, son largas y
angostas, con venacion paralelinervia, con vaina envolvente y con sus extremos no
unidos, la ligula es incipiente, el limbo o lamina es sésil, plano y de longitud variable.
Las flores son unisexuales monoicas, la inflorescencia masculina, conocida como
“espiga”, es en realidad una panicula abierta y mas o menos laxa segun las variedades,
se desarrolla en el apice del tallo; la inflorescencia femenina estd constituida por un
soporte central denominado “olote” y se genera en algunos nudos; hasta antes de la
fecundacion, la inflorescencia femenina se denomina “jilote”, después de la fecundacion
y formacion de granos tiernos en estado lechoso-masoso constituyen el “elote”, al
madurar los granos y estar en condiciones de cosecha, se dice que es una “mazorca”,
esta ultima esta cubierta por “espatas” u hojas modificadas, que en conjunto se conocen

como “‘totomoxtle” (INEGI, 1997).

Requerimientos Ecologicos y Edafologicos del Maiz
Chma. La gran diversidad en la distribucion de la produccion del maiz es un indicador
de su excelente capacidad para adaptarse a muchos ambientes, ya que crece en latitudes
que varian desde el Ecuador ligeramente a 50° al Norte v Sur y desde el nivel del mar
hasta 3000 metros de altura; bajo condiciones semiaridas: en climas frescos y calientes
(Claridades Agropecuarias, 1997).

El maiz a causa de su gran diversidad de tipos y ciclos es cultivado en una ampha
gama de condiciones climaticas. De igual modo el maiz se cultiva en suelos con una

amplia variacion de propiedades quimicas (Lopez, 1991).

Fotoperiodo. Se considera que el maiz es una planta insensible al fotoperiodo, debido a
que se adapta a regiones de fotoperiodos cortos, neutros o de fotoperiodo largo. Sin
embargo, los mayores rendimientos se obtienen de 11 a 14 horas luz. Mayor numero de
horas luz (fotoperiodo largo) o menor nimero (fotoperiodo corto) de los antes indicados,
si son excesivas, afectan el desarrollo normal del maiz y principalmente, afectana la

floracion, disminuyendo en ambos casos los rendimientos (Robles, 1990).




El maiz es una especie de fotoperiodo corto, aun cuando algunos autores la
consideran de fotoperiodo neutro o insensible, esto puede ser explicable si se considera
la gran variacion genética de la especie o a los segregantes posibles en una poblacion de

plantas (Reyes, 1990).

Latitud. En general, el maiz se adapta desde mas o menos 50° de latitud norte, hasta
alrededor de 4 0° d e l atitud sur, p asando p or todas | as | atitudes c omprendidas ¢n e ste
rango tan amplio en diferentes regiones agricolas del mundo. Las regiones mas
productoras de maiz se localizan entre el Tropico de Cancer y el Tropico de Capricormio
que se caracterizan por altas temperaturas como consecuencia de latitudes bajas. El
factor latitud, es importante por su influencia en el fotoperiodo y en las temperaturas

(Robles, 1990).

Altitud. Se cultiva el maiz con buenos rendimientos desde el nivel del mar, hasta
alrededor de 2 500 metros, sin embargo, con altitudes mayores a los 3 000 metros sobre
el nivel del mar, los rendimientos disminuyen, sobre todo, por bajas temperaturas
propias de altitud excesiva. Este rango tan amplio de altitud, hace que el cultivo se

adapte a la mayor parte de las regiones agricolas del mundo (Robles, 1990).

Temperaturas. En general, la temperatura media dptima durante el ciclo vegetativo del
maiz, es de 25 a 30 °C, pero debe recordarse que puede ser mavor o0 menor segun las

distintas regiones agricolas (Robles, 1990).

Humedad. Los requerimientos éptimos de humedad, son diferentes, si se consideran
variedades precoces (alrededor de 80 dias) o variedades tardias (alrededor de 140 dias).
Bajo condiciones de temporal y con variedades adaptadas, se pueden tener buenos
rendimientos con mas o menos 500 mm de precipitacion pluvial distribuidos durante el
ciclo vegetativo.

Bajo condiciones de riego, en términos generales, se recomienda un riego para

siembra y tres riegos de auxilio, cuya suma total en laminas de agua de riego implican




alrededor de 20 cm de lamina en presiembra y 10 cm de lamina para cada rego de
auxilio, o sea mas o menos 50 cm (500 mm) en total (Robles, 1990).

No es conveniente que €l cultivo pase periodos de falta de agua puesto que, entonces,
los estomas se cierran, se reduce la fotosintesis y el rendimiento final es menor. Durante
la floracion, es especialmente perniciosa una época de falta de agua, lo que puede llegar
a representar una disminucion del 30% de la cosecha (Biblioteca de la Agricultura,

1998).

Suelos. El maiz se adapta muy bien a todos los tipos de suzlo, pero suelos con pH entre
6 a 7 son a los que mejor se adaptan. También requieren suelos profundos, ricos en
materia organica, con buena circulacion del drenaje para no producir encharcamientos
que originen asfixia radicular (Infoagro, s/t).

El maiz prospera en diferentes tipos de suelo, respecto a textura y estructura. Se
siembra en suelos arcillosos, arcillo-arenosos, francos, franco-arcillosos, franco-
arenosos, etc. Sin embargo, son mejores los suelos con textura mas o menos franca que
permitan un buen desarrollo del sistema radicular, y por consecuencia, mayor eficiencia
en la absorcion de la humedad y de los nutrientes del suelo, asi como mejor anclaje o
buena fijacion de las plantas en el suelo, de tal manera que se cviten problemas de acame
(caida de las plantas) en el maiz. Basicamente, el suelo es importante por su textura v
estructura, por su contenido de elementos organicos e inorganicos como fuente de
nutrientes, por la humedad, aereacién, temperatura, flora microbiana, elc.. que
contnbuyen a proporcionar a ia planta condiciones edaficas Optimas para un buen
desarrolio vegetativo y obtener buenos rendimientos (Robles, 1990).

El maiz se adapta bien a diferentes suelos, siendo su pH preferido el de neutro o
ligeramente 4cido (pH =~ 6 a 7). Quiza la unica limitacién estriba en los suelos
demasiado calizos y muy alcalinos, que pueden bloquear la disponibilidad de ciertos

microelementos (Biblioteca de la Agricultura, 1998).




Fechas de Siembra

En maiz, la época dptima de siembra es un factor limitante en la mayor produccion de

grano y/o forraje. En las principales regiones productoras de maiz en México, se han

determinado, por medio de experimentos de fechas de siembra, ias épocas optimas de
acuerdo con las condiciones ecologicas de cada regién (Robles, 1990).

El clima es el principal factor para establecer la fecha de siembra. Siembras
relativamente tempranas generalmente proporcionan rendimientos mas altos que las
siembras tardias. La fecha éptima de siembra varia con la latitud y con los periodos
criticos de humedad, pues no siempre las siembras tempranas son las més idéneas en
todas las zonas de cultivo de maiz en el mundo. Tradicionalmente, en las principales
zonas maiceras del mundo, la siembra se inicia cuando el promedio de la temperatura del
aire alcanza 12-14 °C, desde principios de tebrero en las zonas calidas hasta mayo en las

zonas mas frias (Lopez, 1991).

Densidad de Siembra

La densidad optima de siembra dependera de la distancia entre surcos y la distancia
entre plantas. Ambas distancias, deben determinarse experimentalmente planeando
tratamientos con diferentes combinaciones de distancias entre surcos y entre plantas. En
maiz por lo general, se usa la distancia de 92 cm enire surcos. lo quc facilita la
determinacion de la densidad optima de siembra al considerar solo la variable distancia
entre plantas (Robles, 1990).

Una buena densidad de poblacion es un requisito imprescindible para obtener una
buena cosecha. No hay que olvidar que, cuando las siembras quedan claras, ¢l mayor
tamario de las mazorcas no compensa la falta de plantas.

Existen hibridos que son tolerantes a las altas densidades de siembra y otros que no lo
son, procediéndose en este segundo caso plantas poco vigorosas, y esterilidad, si la

poblacidn es excesiva (Guerrero, 1992).




Fertilizacion

En los sistemas agricolas desarrollados, ¢l principal nutriente para tener rendimientos
elevados de maiz es el nitrogeno. Las respuestas al nitrégeno son maximas solo cuando
hay en la siembra un numero suficiente de plantas (Cooke, 1992).

La practica de fertilizacién, segiin se requiera, puede utilizarse antes de la siembra, en
el momento de la siembra, o después de la misma. De acuerdo con diferentes
investigaciones, se ha encontrado en maiz que los mejores resultados son al aplicar en el
momento de la siembra parte del nitrogeno, todo el fésforo y todo el potasio de la dosis
fertilizante; posteriormente en la segunda labor de cultivo el resto del nitrégeno por ser

éste elemento el que menos se fija o conserva en el terreno y para un mejor

aprovechamiento por la planta, es recomendable fraccionar su aplicacién (Robles, 1990).

Componentes de Rendimiento

El rendimiento dec maiz estd determinado principalmente por el numero final de
granos logrados por unidad de superficie, el cual es funcién de la tasa de crecimiento del
cultivo alrededor del periodo de floracién. Por lo tanto, para alcanzar altos rendimientos,
el maiz debe lograr un 6ptimo estado fisioldgico en floracidn, cobertura total del suelo y
alta eficiencia de conversiéon de radiacion interceptada en biomasa. La adecuada
disponibilidad de nutrientes, especialmente a partir del momento en que los nutrientes
son requeridos en mayores cantidades (aproximadamente 5 a 6 hojas desarrolladas),
asegura un buen crecimiento foliar y una alta eficiencia de conversion de radiacion

interceptada (Andrade et al., 1996).




MATERIALES Y METODOS

Descripcion del Area de Estudio

El presente trabajo de investigacion se realizo en los terrenos agricolas del ejido La

Labor, Cardenas, S. L. P.

Localizacion geografica.

La Labor, Cardenas, S. L. P. 3e encuentra localizada en la zona media del estado de San
Luis Potosi, teniendo como coordenadas: Latitud Norte 21° 58’ 54°°, Longitud 99° 34’
36" y una Altitud de 1180 m. s. n. m.

Clima.

Elclima que prevalece en laregion es: (A) C (Wo), que nos indicaque esunclima
semicéalido subhimedo con lluvias en verano con menor humedad. Con temperatura
media anual de 18° y 24 °C. Diciembre y enerc son los meses més frios y abril y mayo

los meses mas calientes (INEGI, 2002).

Geologia.

En el anexo cartografico del INEGI encontramos que la zona en estudio presenta la
siguiente simbologia: Ks (lu-ar), que significa que data del Mesozoico, del Cretacico
Superior, con rocas sedimentarias Jlamadas lutita y aremisca, ambas son rocas arcillosas

(INEGI, 2002).

Suelos.
El tipo de suelo en el que realizé este trabajo es Franco Arcilloso, con pH de 7.7
(moderadamente alcalino), segun resultados del andlisis de suelo.
Las unidades de suelo que se encuentra en la zona son: E + 1/ 2 L; y significa lo
siguiente: E: Rendzina, que es el tipo de suelo dominante.
I: Litosol, tipo de suelo secundario.
2: Clase textural media.

L: Litica, que es la fase fisica del suelo (INEGI, 2002).




Vegetacion.

La vegetacion que predomina es: Acacia micrantha (Huizache), Prosopis laevigata
(Mezquite), matorral submontano: este matorral estd conformado por arbustos lefiosos
cubperennifolios, los elementos mas representativos son: Celtis pallida (Granjeno),
Cordia boissieri (Trompillo), Helietta parvifolia (Barreta o Palo blanco); también son

frecuentes: Stenocereus sp. (Pitayo), Myrtillocactus sp. (Garambullo), Neopringlea

integrifolia (Corvagallina), entre otras. También encontramos algunos bosques de encino

(INEGI, 2002).

Precipitacion.
La precipitacion anual varia de 700-1000 mm, y septiembre es el mes con mayor
precipitaciéon. Los meses con humedad suficiente para el crecimiento de las plantas son

los comprendidos en el periodo de junio a octubre (INEGI, 2002).

Disefio Experimental

El disefio expernimental utilizado fueron bloques al azar con 7 wratamientos y 4
repeticiones. La unidad experimental estuvo constituida por 4 surcos con una longitud de
6 m, separados a 0.92 m. La parcela util estuvo formada por los 2 surcos centrales,

eliminando 1 m de cada cabecera para evitar el efecto de orilla.

Preparacion del Terreno Experimental

Antes del establecimiento, se procedid a la preparacion del terreno para que estuviera
en condiciones de recibir la semilla. Se barbeché a una profundidad de 30 cm con la
finalidad de romper, voltear y aflojar el suelo en su capa arable ademas de enterrar las
hierbas y residuos del cultivo anterior, permitir una mayor circulacion de aire dentro del
suelo y facilitar las operaciones posteriores. Se rastred y cruzé el terreno con el fin de

cerrar el suelo mediante la desintegracién de los terrones formados por el barbecho.




Ademas se trazaron canales para conducir el aguay asi poder regar y posteriormente

sembrar.

Siembra

La siembra se efectud el 22 de marzo del 2003, en forma manual con una densidad de
120 plantas por parcela experimental, con una distancia entre surcos de 92 cm y 20 cm
entre plantas para los hibridos y de 80 plantas por parcela experimental para el criollo
con una distancia entre plantas de 30 cm. Los genotipos que se utilizaron fueron los
siguientes: Lince, Leopardo, Jaguar, Jaguar Y, A-7573, A-791 y el testigo regional que

es el Criollo.

Fertilizacion

Para la fertilizacion se aplicé el tratamiento 140-60-00 que es el recomendado para
maiz de riego en la zona media. Se aplicé la mitad de N y todo el P a la siembra, y el
resto del N se aplico en la segunda escarda. El matenal fertilizante que se utilizé como
fuente de Nitrogeno fue Urea (46%), y como fuente de Fésforo (P,0s) se utilizd SPT
(46%).

Riegos
Se efectuaron 4 riegos en total, uno de presiembra y 3 de auxilio, en las siguientes
fechas:
Riego de presiembra: 16 de marzo del 2003.
ler riego de auxilio: 10 de abril del 2003.
2do niego de auxilio: 6 de mayo del 2003.
3er riego de auxilio: 25 de mayo del 2003.

VvV V V V V

El cultivo ya no necesité agua de riego debido a que las primeras

lluvias de temporal iniciaron a mediados del mes de junio.




Labores Culturales

Se realizo la primera escarda el 22 de abril del 2003 y la segunda escarda se realiz6 cl
20 de mayo del 2003, esto para darle aireacion al suelo y sobretodo mantener libres de
malezas al cultivo durante sus primeras etapas fenoldgicas.

Las malezas que predominaron fueron:

» Coquillo: Cyperus rotundus.

» Fryolillo o soya silvestre: Rhynchosia minima L.

Control Fitosanitario
Las plagas que se presentaron fueron diabrotica spp 'y Spodoptera frugiperda (J. E.

Smith) (gusano cogollero). El gusano cogollero se controlé con el insecticida

organofosforado “Din Afos” (ingrediente activo: Clorpirifos), con una dosis de 0.6

L ha™. La aplicacién se llevo acabo el 11 de mayo del 2003. En el caso de las diabroticas

no fue necesario su control, ya que no representaban un riesgo en la produccion.

Cosecha

La cosecha se realizé6 a mano cuando el grano alcanzé su madurez fisiologica, es
decir, cuando en la base del grano (cabeza) se presenté una capa negra. Lo anterior se
detecto cuando las hojas de toda la planta comenzaron a amariliarse, especialmente las
de abajo, fue entonces cuando se procedioé a cosechar y asi podcr desgranar las mazorcas
para obtener los rendimientos de cada parccla util.

La cosecha se llevé a cabo segun se iba necesitando, ya que el material genético
utilizado en esta prueba tienen diferentes dias a madurez fisiolégica, empezando desde el
20 de julio del 2003, cosechando el mas precoz que fue el Leopardo hasta el 28 de

agosto del 2003, que fue cuando se cosecho el mas tardio que fue el Criollo.




Variables en Estudio

Para la evaluacién del experimento sobre las caracteristicas agronémicas deseables y

componentes de rendimiento, se tomaron los siguientes datos:

Dias a emergencia. Este dato se tomd al momento de observar que mas del 50% de las

plantas emergieron a la superficie.

Dias a floracion. Este dato se tomd cuando mas del 50% de la poblacion mostrd las

espigés completamente fuera de la vaina de la hoja bandera.

Dias a madurez fisiolégica. Este dato se tomo cuando mas del 50% de las plantas
mostraron el grano seco y con poca humedad, y ademas el rastrojo se encontraba casi de

un color amarllo.

Altura de la planta. Se tomaron 10 plantas al azar por parcela 1til, se midieron desde la
base del tallo hasta la punta de la espiga en cada repeticion, y finalmente se sacé una

media general.

Tamario de la mazorca. De diez plantas tomadas al azar de la parcela util, se medio el
tamafio de cada mazorca y se sacé una media.

Numero de granos por mazorca. Se tomaron 10 mazorcas escogidas al azar, se contaron
los granos formados en cada mazcrca, se agruparon para obtener la media general por

parcela.

Rendimiento de grano. De cada una de las parcelas utiles se peso el grano, se promedio
entre las cuatro repeticiones; quedando el dato registrado en kilogramos por parcela util

y posteriormente se transformo a toneladas por hectarea.




RESULTADOS Y DISCUSION

Con la finalidad de someter a prueba nuestra primera hipotesis planteada en el

presente trabajo que menciona, que dentro del grupo de genotipos en estudio existen

materiales que superan al testigo regional, en lo que se refiere a caracteristicas

agronomicas deseables y el grado de asociacién con la variable rendimiento se procedi6

a realizar un analisis de correlacion lineal simple entre las variables en prueba. (Cuadro

1).

Cuadro 1. Valores de los coeficientes de correlacion entre las variables evaluadas.

( [ DF | DMF | AP T™ | NGM | PMG | RG |
DE | 0.94 %% | 0.91 ** | 0.93 ** 0.65NS | 0.63 NS |-0.61 NS
0.97 ** | (.88 ** 0.77* | 0.68 NS J -0.67 NS
0.88 ** 0.84% | 0.77* [-0.53NS
0.71 NS | 0.47NS |-0.46 I:J?
0.63NS | 0.49NS | 0.16 NS
0.73 NS l' -0.29 NS

-0.41 NS
1 |

NS = Correlacién no significativa al nivel de 0.05.
* = Correlacion significativa al nivel de 0.05.

** = Correlacion significativa al nivel de 0.01.

DE = dias a emergencia, DF = dias a floracién, DMF = dias a madurez fisioldgica, AP
= altura de la planta, TM = tamafio de la mazorca, NGM = niimero de granos por

mazorca, PMG = peso de mil granos, RG = rendimiento de grano.




De acuerdo a los resultados obtenidos se interpreta lo siguiente:

Para la relacion dias a emergencia vs rendimiento de grano, se obtuvo una correlacion

negativa y no significativa, (r = -0.61).

Para la relacion dias a floracion vs rendimiento de grano, se detect una correlacion
negativa y no significativa, (r = -0.67).

Para la relacion dias a madurez fisiologica vs rendimiento de grano, se encontré una
correlacion negativa y no significativa, (r = -0.53).

Para la relacion dias a madurez fisiologica vs numero de granos por mazorca, se
generd una correlacion positiva y significativa, (r = 0.84)

Para la relacion altura de la planta vs rendimiento de grano se presentd una
correlacion negativa y no significativa, (r = -0.46).

Para la relacién tamafio de la mazorca vs rendimiento de grano registro una
correlacién positiva, pero no significativa, (r = 0.16).

Para la relacién tamafio de mazorca vs peso de mil granos se presenté una correlacion
positiva y no significativa (r = 0.49)

Para la relacién numero de granos por mazorca vs rendimiento de grano, se obtuvo

una correlacidon negativa y no significativa, (r = -0.29).

Cuadro 2. Caracteres agrondmicos (dias a emergencia, espigamiento, madurez
fisioldgica v altura de planta) de siete genotipos de maiz en La Labor,
Cardenas, S. L. P.

Dias a Dias a Dias a Altura de

Genotipo emergencia espigamiento m. fisiologica planta (m)

Lince 7 72 140 2.89
Leopardo 60 « 1.95
Jaguar 72 2.83
Jaguar Y 72 2.51
A-7573 67 2.60
A-791 77 2.93
Criollo 80 ) 3.04




Cuadro 3. Caracteres agrondmicos (tamano de mazorca, # de granos por mazorca,
# de mazorcas por planta y peso de mil granos) de siete genotipos dc
maiz en La Labor, Cardenas S. L. P.

Tamaiio de # de granos # de mazorcas Peso de 1 000
Genotipo mazorca (cm)  por mazorca por planta granos (gr)
Lince 20.6 559 13 220
Leopardo 18.6 554 1.0 210
Jaguar 203 596 1.3 210
Jaguar Y 203 556 1.35 235
A-7573 212 604 1.40 240
A-791 23.0 667 1.40 240
Criollo 20.5 678 1.35 260

Se realiz6 un analisis de varianza y una prueba de comparacién de medias (Tukey), al
nivel de significancia de 0.05, para las variables: dias a emergencia, dias a floracion,
dias a madurez fisiologica, altura de la planta, tamano de la mazorca y nimero de granos

por mazorca.

Dias a Emergencia
El cuadro 4 nos indica que existe diferencia altamente cignificativa para la fuente de
variacion de tratamientos. El coeficiente de variacion fue de 4.69 %, €l cual nos indica

que las inferencias que se hagan tendran un buen grado de cenfiabilidad.




Cuadro 4. Analisis de varianza para la variable dias a emergencia.

FV GL sC CM Feal F0.05

Tratamientos 6.4285 1.0714 9.0002 ** 5.2002
Bloques 1.8571 0.6190

Error 2.1428 0.1190

Total _ 104285

C.V.=4.69%

Con el propésito de determinar los genotipos que tardaron mas tiempo en emerger se
procedié a realizar la prueba de Tukey al 0.05 y ésta nos reportd la formacion de tres

grupos de genotipos estadisticamente diferentes entre si (Cuadro 5).

Cuadro 5. Comparacion de medias (0.05) para la variable dias a emergencia.

Tratamiento Dias a emergencia Significancia 0.05

Criollo 8 A
A-791 7.7 A B
Lince 7.75 AB
Jaguar 7.25
Jaguar Y 7.25
A-7573 7.00
Leopardo 6.50

El primer grupo esta formado por los primeros cinco tratamientos, el segundo zrupo
esta formado por el hibrido A-7573 y el tercer grupo se formé con el hibrido Leopzrdo.
El més tardio fue el Criollo con ocho dias en promedio y el mas precoz fue el

Leopardo con 6.5 dias en promedio.




Dias a Floracion

El analisis de varianza para esta variable detectd que existe difercncia altamente
significativa para la fuente de variacion de tratamientos. El coeficiente de variacion fue
de 0.75 %, de tal manera que las inferencias que se hagan tendran un buen grado de

confiabilidad, como se observa en el cuadro 6.

Cuadro 6. Analisis de varianza para la variable dias a floracion.

FV GL SC CM Fecal F0.05

Tratamientos 6 769.85 128.30 43731 ** 1.1006
Bloques 3 0.96 0.32

Error 18 5.28 0.29

Total 27 776.10

C.V.=075%

Con el fin de determinar los cultivares con mayor dias a floraciéon se procedid a
realizar la prueba de Tukey al 0.05 y estd nos reportd la formacidon de S5 grupos

estadisticamente diferentes entre si, como se observa en el cuadro 7.

Cuadro 7. Comparacién de medias (0.05) para la variable dias a floracidn.

Tratamiento Dias a floracion Significancia 0.05

Criollo 80.50 A
A-791 77.50 B
Lince 72.50 C
Jaguar 72.25

Jaguar Y 72.25

A-7573 67.75

Leopardo 63.50




El primer grupo esta formado por el Criollo con un promedio de 80.5 dias a floracion.

El segundo grupc esta formado por el genotipo A-791 con un promedio de 77.5 dias a
floracion.

El tercer grupo esta formado por los genotipos Lince, Jaguar y Jaguar Y, con dias a
floracidon de 72.5,72.25 y 72.25 respectivamente.

El cuarto grupo lo formé el genotipo A-7573 con una floracion de 67.75 dias.

El dltimo grupo se formé con el genotipo Leopardo, con un promedio de 63.5 dias a

floracion.

Dias a madurez fisiologica

El analisis de varianza para esta variable nos indica que existe diferencia altamente
significativa para la fuente de variacion de tratamientos. El coeficiente de variacién fue
de 0.52 %, por lo que las inferencias que se hagan tendran un buen grado de

conflabilidad.

Cuadro 8. Analisis de varianza para la variable dias a madurez fisiologica.

FV GL SC CM Feal ¥0.05
Tratamientos 6 3768.87 628.14 1167.13 %% 0.96 -
Bloques 3 1.56 0.52
Error 18 9.68 0.53
Total 27 3780.12
C.V.=0.52%

Con el fin de detectar los materiales que presentaron precocidad fisiologica se
procedid a realizar la prueba de Tukey al 0.05 y esta nos reporté la formacion de cinco

grupos estadisticamente diferentes entre si (Cuadro 9).




Cuadro 9. Comparacion de medias (0.05) para la variable dias a madurez

fisiologica.

Tratamiento Dias a madurez ﬁ;iolégica Si-gniﬁcancia-0.0S -
Criollo 159.75 A -
A-791 154.50 B
Jaguar 141.00 C
Lince 140.50 C
Jaguar Y 140.50 C

"+ A-7573 138.25 D
Leopardo 120.75 E

El primer grupo esta formado por el Criollo, con un promedio de 159.75 dias a
madurez fisiologica.

El segundo grupo esta formado por el genotipo A-791, con 154.5 dias a madurez
fisiologica.

El tercer grupo lo conforman los tratamientos Ja guar, Lince y Jaguar Y, con 141,
140.5 y 140.5 dias a madurez fisioldgica en promedio respectivamente.

El cuarto grupo lo form¢ el tratamiento A-7573, con un promedio de 138.25 dias a
madurez fisiologica.

El ultimo grupo se formé con el genotipo Leopardo, con un promedio de 120.75 dias
a madurez fisioldgica.

Los genotipos que interesan mas son los precoces, ya que en la zona ei agua para
riego es poca, pero en temporal tal vez los mejores son los tardios ya que la precipitacion

anual rebasa los 700 mm.

Altura de Planta

El analisis de varianza para esta variable detecté que existe diferencia altamente

significativa para la fuente de vanacién de tratamientos. El coeficiente de variacion fue




de 1.56 %, de manera que las inferencias que se hagan tendrdn un buen grado de

confiabilidad.

Cuadro 10. Analisis de varianza para la vartable altura de planta.

FV GL SC CM Fcal F0.05
Tratamientos 6 1.65 0.27 152.09 ** 0.18
Bloques 3 0.01 0.003
Error 18 0.032 0.0018
Total 27 1.69
C.V.=1.56%

Con el objeto de detectar los materiales con mayor altura de planta se procedid a
realizar la prueba de Tukey al 0.05, y esta nos reportd la formacién de cuatro grupos

estadisticamente diferentes entre si (Cuadro 11).

Cuadro 11. Comparacion de medias (0.05) para la variable altura de planta.

Tratamiento Altura de planta (m) Significaucia 0.05
Criollo 3.04 A
A-761 2.93
Lince 2.89
Jaguar 2.83
A-7573 2.60 C
Jaguar Y 2.51 C
Leopardo 2.31 D

El primer grupo estd formado por el Criollo, que fue el que obtuvo una altura de

planta de 3.04 m.
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El segundo grupo esta conformado por tres tratamientos. que son ¢l A-791, Lince v

Jaguar, con un rango de altura de la planta que va de 2.93, 2.89 y 2.83 melros

respectivamente
El tercer grupo lo formaron dos tratamientos que son, el A-7573 y ¢l Jaguar Y, con
un promedio de 2.60 y 2.51 metros de altura respectivamente.

El altimo grupo lo form¢ el genotipo Leopardo, con un promedio de 2.31 m de altura

de la planta.

Tamano de Mazorca

El analisis de varianza para la vaniable tamafo de la mazorca (Cuadro 12), detectod
que existe diferencia altamente significativa para la fuente de variacion de tratamientos.
El coeficiente de vanacion fue de 2.97 % de tal manera que las inferencias que se hagan

tendran un buen grado de confiabilidad.

Cuadro 12. Analisis de varianza para la vanable tamafio de mazorca.

FV GL SC CM Fcal F0.05
Tratamientos 6 39.81 6.63 17.63 ** 4.25
Bloques 3 4.80 1.60
Error 18 0.77 0.37
Total 51.38

CV.=297%

Con el propdsito de d eterminar los tratamientos con mayor tamafio de mazorca se
procedid a realizar la prueba de Tukey al 0.05, y esta nos reportd la formacion de tres

grupos estadisticamente diferentes entre si (Cuadro 13).




Cuadro 13. Comparacion de medias (0.05) para la variable tamaiio de mazorca.

Tratamiento Tamaiio de mazorca (cm) Signiﬁéancia 0.05

A-791 23.00 A
A-7573 21.20
Lince 20.62
Criollo 20.52
Jaguar Y 20.35
“Jaguar 20.30
Leopardo 18.67

El primer grupo estd formado por el genotipo A-791, con un promedio de 23 cm de
longitud de la mazorca.

El segundo grupo estd conformado por los tratamientos A-7573, Lince, Criollo,
Jaguar Y y Jaguar, con un promedio de 21.20, 20.62, 20.52, 20.35 y 20.30 cm de
longitud de la mazorca respectivamente.

El ultimo grupo lo formé el genotipo I.eopardo, con un promedio de 18.67 cm de

longitud de la mazorca.

Nimero de granos por mazorca

El analisis de varianza para esta variable detectd que existe diferencia altamente
significativa para la fuente de variacion de tratamientos. El coeficiente de variacion fue
de 2.01 %, de tal manera que las inferencias que se hagan tendran un buen grado dc

confiabilidad.




Cuadro 14. Analisis de varianza para la variable ndmero de granos por mazorca.

FV GL SC CM Feal F0.05
Tratamientos 6 64994 10832.33 74.08 ** 025
Bloques 3 112 37.33
Error 18 2632 146.22
Total 27 67738
C.V.=201% -

Con el propdsito de determinar | os tratamientos ¢ on mayor numero de granos por
mazorca se procedid a realizar la prueba de Tukey al 0.05, y esta nos reporto la

formacién de tres grupos estadisticamente diferentes entre si (Cuadro 15).

Cuadro 15. Comparacion de medias (0.05) para la variable numero de granos
por mazorca.

Tratamiento Nitmero de granos por mazorca Significancia 0.05
Criollo 678.12 A )
A-791 667.37 A
A-7573 604.87 B
Jaguar 596.12 B
Lince 559.45 C
Jaguar Y 556.35 C
Leopardo 554.62 C

El primer grupo lo formaron los tratamientos A-791 y Criollo, con un promedio de
678.12 y 667.37 granos por mazorca respectivamente.
El segundo grupo 1o formaron los tratamientos A -7573 y Jaguar, con unrango de

604.87 y 596.12 granos respectivamente.
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El tercer y ultimo grupo se formé con los tratamientos Lince, Jaguar Y y Leopardo, con

559.45, 556.35 y 554.62 granos por mazorca respectivamente.

Con el fin de someter a prueba nuestra segunda hipotesis de trabajo donde dice que
dentro del grupo de genotipos de maiz existen materiales que superan en rendimiento al
testigo regional, se procedié a realizar el analisis de varianza para la variable
rendimiento (Cuadro 17), en el cual se interpreta lo siguiente: a) Existe diferencia
altamente significativa entre los tratamientos, esto es que con el nivel de confianza de
95% se rechaza la hipétesis de que todos los tratamientos tuvieron igual rendimiento de
grano. b) El coeficiente de vanacién del analisis de varianza (11.46%), puede
considerarse aceptable si se toman en cuenta las condiciones bajo las cuales se realizé el

experimento.

Cuadro 16. Rendimiento de grano de maiz en t ha

Tratamientos I o Y

Lince 3.4594 ) 4.0812

Leopardo 5.0031 ‘ 4.7000

| —
Jaguar 3.4656 | 4.3812

Jaguar Y 43875 | 3.6094

A-7573 4.7031 5.6312

A-791 4.0875 | 4.7062

Criollo | 3.0555 | 3.2602




Cuadro 17. Analisis de varianza para la evaluacion de rendimiento de grano.

F.V. GL. S.C. C.M. Feal. F 0.05

Tratamientos 6 8.4097 1.4016 5.7780 *%  0.002
Bloques 3 0.9622 0.3207 1.3223 * 0.298
Error 18 4.3664 0.2425

Total 27 13.7384

CV.=11.46%
** = altamente significativo.

* = significativo.

Con el objetivo de encontrar los genotipos de mayor rendimiento, se realizo la
prueba de rango multiple Tukey 0.05 (Cuadro 18), la cual nos dio los siguientes
resultados.

El primer grupo, representado por los cinco genotipos que obtuvieron rendimientos
arriba de 4.2375 t ha™', estos fueron A-7573, Leopardo, A-791, Jaguar y Lince, con
5.1734, 4.5797, 4.5507, 43164 y 42375 t ha' respectivamente. El segundo grupo
estuvo formado unicamente por el hibrido Jaguar Y, el cuai registré un rendimiento de
3.9555 tha, el ultimo grupo estuvo constituido por el testigo regional (Criollo) el cual

obtuvo un rendimiento de 3.2628 t ha™.

Asi se tiene que el mejor rendimiento lo obtuvo el hibrido A-7573 con 5.1734 t ha™,

y el més bajo fue obtenido por el maiz criollo con 3.2630 t ha como se puede observar

en el cuadro 18.




Cuadro 18. Comparacién de medias (0.05) para la variable rendimiento de
grano.

Tratamiento Rendimiento (t ha™) Signiﬁcanci’a:'0.0S

A-7573 5.1734 A
Leopardo 4.5797 AB
A-T791 4.5507 AB
Jaguar 43164
Lince 4.2375

" Jaguar Y 3.9555
Crollo 3.2628

Media general del experimento 4.26 t ha™' .

Los resultados obtenidos en este experimento podemos decir que son confiables, ya
que comparandolos con los reportes del INIFAP (2002) que nos dice que se obtienen en
promedio 3.0 t ha” de maiz, y aplicando tecnologias y buen uso de insumos agricolas se

pueden obtener hasta 6.0 t ha” de maiz en la Zona Media. Lo anterior concuerda con los

resultados de este experimento al obtencr un rendimiento de poco mas de 3.0 t ha'' de

maiz criollo y al obtener poco mas de 5.0 t ha' de maiz utilizando semilla mejorada y

ademas fertilizando con la dosis que ellos recomiendan.




CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados obtenidos en este experimento, se puede concluir que, ¢n
cuanto a las caracteristicas agronomicas deseables los genotipos A-791, A-7573 y Lince
fueron las que presentaron mayor tamafio de mazorca; se observé que todos los

genotipos tuvieron menor dias a emergencia, a floraciéon y a madurez fisiologica

comparado con el testigo regional.

En cuanto a rendimiento de grano se refiere, se concluye que todos los genotipos
evaluados superan al testigo regional. Sin embargo, el genotipo que m as r endiniiento

tuvo fue el A-7573.

Por lo tanto, se concluye que dentro de los genotipos evaluados existen materiales
que superan al testigo regional, eii este caso al Criollo, tanto en caracteristicas

agronomicas deseables como en rendimiento de grano.

Se recomienda repetir el experimento bajo las mismas condiciones de ambiente y
manejo por lo menos dos ciclos mas para obtener el comportamientc de los siete

genotipos y asi poder determinar cual es estable en cuanto a adaptacion y rendimiento.
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